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Gotaingenjorer!

Sa hér 1 juletider kan man inte vara an-
nat dn glad. Det beror inte bara pa att det
snart ar julafton, dédr det vankas julklap-
par och en vélbehdvlig vintervila. Det ér
latt att vara glad ndr man jobbar pa en
arbetsplats, dir det varje dag hiander en
massa bra saker.

Denna forsta host som regementschef har jag hunnit
med att besoka néstan alla verksamhetsstéllen pa rege-
mentet. Jag har besokt dvningar och annan verksamhet
knuten till 33. hemvirnsbataljon. Jag har sett Féltarbets-
skolans elever bygga bro och bryta stubbar. Jag har sett
delar av 21. ingenjorbataljon 6va under Joint Challenge
2013 (JC13). Ja, listan kan goras langre och det jag slas av
dr att det pa varje plats, i varje verksamhet finns en vilja
att gora ett bra jobb, att driva verksamheten framét.

Regementet levererar

Nu kanske négon tycker, att jag &r alltfor positiv och for-
soker sopa problemen under mattan. Sa ar det naturligtvis
inte. Jag inser att vi har ett arbete att gora, om vi ska lyck-
as att organisera de krigsforband som regementet ansvarar
for, men jag menar att regementet har forutséttningarna
for att ga iland med uppgiften, &ven om de inte dr 100-pro-
centiga. Anledningen till att jag séger sé 4r att regementet
levererar. Gor jag en aterblick pa 2013 konstaterar jag, att
vi har genomfort KS 26 i Kosovo, vi har bidragit med var
del i FS 24, FS 25 och vi dr nu engagerade i FS 26 i Af-
ghanistan. Vi har ockséa viktiga befattningar vid Afghan
National Army Engineer School (ANA). S& hér i skrivan-
dets stund skénker vi vara kamrater i de bada sistndimnda
insatserna en sérskild tanke. Utdver det sa har vi haft trupp
i Kosovo och i Lettland med uppdrag att réja ammunition
pa bade civilt och militart omréade.

Tittar vi pd hemmaplan s& ar JC 13 redan ndmnd och dar
kan det tilldggas att vi 6vade att understddja mekaniserad
bataljons strid pa Revingehed och infanteribataljons strid
pa Kvarn. P4 den senare platsen ansvarade regementet for
omradesovningsledningen. Vi visade att vi kan ta ansvar
for dvningar som omfattar mer &n 700 man och med en-
heter ur flera regementen. Hemma i Smaland har vi ge-
nomfort tvd omgéngar grundliggande militér utbildning
for rekryter med ett gott resultat. Den senaste omgangen
resulterade i att regementet kunde nyanstilla 80 hel- och
deltidssoldater, ett vdlbehovligt tillskott till vara krigsfor-

C Ing 2 Patrik Ahlgren under évningen Joint Challenge 2013.

band. Vi har genomfort krigsforbandsévningar med del-
tidssoldater tjdnstgdrande i tva av vara ingenjorkompanier.
Sedan far vi inte glomma den utbildning och de dvningar
som genomforts med 33., 34., och 35. hemvérnsbataljo-
nerna. Vi far inte heller glomma Féltarbetsskolans viktiga
och omfattande utbildnings- och utvecklingsverksamhet.
Vid Forsvarshogskolans inspektion den 10 december fick
Féltarbetsskolan ett mycket hogt betyg for genomforandet
av officersutbildningen och specialistofficersutbildningen.
Betyget dr mer 4n vél godként. Resultatet av ett hart och
engagerat arbete trots hdg arbetsbelastning och vakanser.
Jag har sdkert glomt nagot, men det racker for att jag
aterigen kan séga att regementet har levererat. Jag tycker
ocksa att vi kan vara stolta med det vi hittills astadkom-
mit. Vi har visat att regementet kan, att vi vill och att vi
finner végar eller skapar végar for att 16sa véara uppgifter.
Lagger man sedan till att vi faktiskt frdn nyaret r mer &n
465 heltidstjanstgérande pa regementet (245 officerare,
specialistofficerare och civila samt mer &n 220 heltids-
soldater) och att vi kontinuerligt tillférs ny materiel och
kvalificerade motorredskad sé kan i alla fall inte jag sdga
annat 4n att vi har forutsittningar for att lyckas med vért
mal att organisera véra krigsforband. Det kommer inte att
bli latt, men foljer vi regementets motto blir det léttare.

2014

Nu tittar vi framéat mot 2014. Ett &r dd huvudmaélen &r att
dels leverera i Afghanistan, dels paborja atertagandet av
formaga i ingenjorbataljon. Detta ska ske samtidigt som
vi bade utbildar en ny omgang rekryter och stodjer hem-
vérnets verksamhet.

G4 en skon julhelg till mdtes och vi ses pé det nya aret!

Patrik Ahlgren
Regementschef
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Gota ingenjorregemente gratulerar till examen fran specialistofficers-
utbildningen och utndmningen till 1:e sergeanter.

/Patrik Ahlgren, Regementschef



Att utbilda chefer och soldater till vara krigsforband

Min uppgift var att skriva om hostens kull 1 grundlaggande militir utbildning
(GMU). Jag har valt att omtolka uppgiften 1 syfte att beréra nadgot intressantare.
Eftersom vi 1 delar av Forsvarsmakten begatt misstaget att se GMU som nagot av-
skilt, och inte som en del i en storre process, ska jag forsdka ge min syn pa hur man
kan vdva ihop flera processer for att effektivare nd det enda och dvergripande mélet
- ATT SKAPA DUGLIGA KRIGSFORBAND.

Text Joakim Carlsson
Foto Sebastian Winther & Joakim Carlsson

Jag sitter nu i ett stabstilt som kompanichef under 6v-
ning Rodluvan. Jag leder ett hundra man starkt kompani
bestdende av plutonchefer fran Operativa programmet
(OP) pa Filtarbetsskolan (FarbS), gruppchefer bestaende
av elever fran Specialistofficersutbildningen (SOU), unga
forstesergeanter och soldater med befélsprognoser, samt
inte minst, soldater fran fortsatt soldatutbildning (FSU).

Huvudsyftet dr att trina Faltarbetsskolans elever i att
leda trupp under tillimpade forhéllanden. Samtidigt har
soldaterna vid FSU ett behov att fortsétta trdnas och utbil-
das till ingenjorsoldater. Losningen har varit att kadetterna
fatt uppgiften att under tva och en halv dag trdna egen
pluton i Krigsbro 4, mintjénst och mineldoverfall enligt
krigsforbandsdvningsmetodik. Dérefter har de lett sina
grupper och plutoner under tillimpade faltarbetsuppgif-
ter. Dessutom har min kvarterméstare, min ledningspluton
och jag sjilv fatt 6va i vara roller. Bara win-win!

Ovningen ir slutet pa en host dir FarbS kadetter trupp-
utbildat rekryterna frén borjan av GMU och truppfort
under flera fdltveckor. Kadetterna har féatt svarare och
svarare uppgifter efterhand de och rekryterna utvecklats.
Dessutom har de fyllt ett behov av truppforande chefer pa
GMU. Efter att ocksa ha jobbat pa Féltarbetsskolan under
flera ar kan jag konstatera att samarbetet bara blivit béttre
och bittre. I ar har det blivit riktigt bra. Till det hér pusslet
kan i framtiden ldggas OR4-5 utbildning. Att nyttja ge-
mensamma mal och bedriva tréning tillsammans &r inte
bara bra, utan direkt nddvéndigt for att klara av véra upp-
gifter med en stindigt minskande befélskar.

GMU da?

Vecka 34 ryckte 112 rekryter in for trining mot tjanster
pa néstan alla kompanier pa 21. och 22. ingenjdrbataljon.
GMU ér en kommandostyrd utbildning dar framgangsfak-
torn dr en detaljplanering innan inryck. Detta omgjliggjor-
des da varens kull muckade precis innan sommaren och
dessutom tjénstgjorde befilet vid 22. bataljons kompani-
ovningar och Krigsforbandsovningar (KFO) diremellan.
Resultatet blev trots allt riktigt bra tack vare mycket duk-
tiga befil, ddr manga har tidigare erfarenhet av GMU. Det

Rekryter vid }iosten GM U-kull genomfor skarpskjutmng



har dock skett till priset av stort slitage och ett vixande le-
dighetsberg. Min bestimda uppfattning &r att ett GMU-in-
ryck per ar dr 16sningen. Utbildningen tar ju inte slut efter
GMU. Den maste fortsitta vilket ocksé kréver personal,
vilket dr en bristvara pa de kontinuerliga kompanierna.
Efterdt genomfors FSU, foljt av befattningsutbildning och
vidare traning i pluton och storre forband (nej, det var inte
jag som hittade pa det, det har gjorts forr). Med ett in-
ryck sé kan personal avdelas till befattningsutbildningarna
och inte minst att skapa tid att tréna vara deltidsférband.
GMU-befilet ar inte frimst instruktorer, utan chefer vid
ett krigsforband.

Avslutningsvis vill jag sdga att jag &r riktigt nojd efter
ovningen. Ett tack till kadetter och soldater som gett jérnet
och visat att de verkligen utvecklats under hosten. Ett tack
till alla mina befél som bidragit till att skapa dessa solda-
ter. Det kdnns som vi nu med gott samvete kan ldmna dver
dem till sina kompanier for fortsatt utbildning och traning.
Jag tror att Filtarbetsskolan kan sdga samma sak om sina
kadetter.

Fakta om GMU och FSU
Grundliggande Militir Utbildning (GMU) ir en
tolv veckor lang utbildning, som forldngs till 13 veckor
nésta ar. Den bedrivs enligt samma kursplan i hela For-
svarsmakten i syfte att ge alla soldater och sjomén en
gemensam grund. Slutmadlet dr forenklat att rekryten
ska kunna upptrdda som soldat i stridspars till i vissa
fall grupps ram, och kunna hantera vapensystemen Au-
tomatkarbin och Handgranat. Han/hon ska &ven kunna
hantera egen utrustning och stridsvérde.

Fortsatt Soldat Utbildning (FSU) genomfors som en
fortséttning pA GMU da soldaten &r anstilld. Kurspla-
nen dr 20 dagar ldng och &r dven den gemensam for
markforband. Den omfattar fortsatt soldattrining och
stridstréning i grupp.

Pa ingenjorbataljonerna har vi valt att bygga pa FSU
med annan utbildning vi tycker har minsta gemensam-
ma ndmnare, exempelvis P-skott, minor, stridsteknik
med stod av féltarbeten, karttjanst med mera. Resultatet
dr en 12 veckor lang utbildning dér forsta halvan FSU1
tar slut till jul, och FSU2 kommer att genomforas fore
nésta sommar.

& : NTF Y _-.-.-- -"

Byggnation och n).zttjande av Krigsbro 4 under ovning Rédluvan.




genomforts ytterligare en Grundldggande
Militdr Utbildning (GMU) vid Ing 2. Just nu
vardar rekryten sin materiel efter sista delen
av utbildningen som ér en nio dygn lang 6v-
ning under faltforhéllanden.

Text Hikan Friman
Foto Klas Karlsson & Hikan Friman

samt stdvirn med forbindelsegdngar som
graivdes av GMU under dvningen aldrig ge
upp. En test av rekryternas och truppforande

| chefers formaga att 16sa uppgift som ir till-

synes utan slut. Resultatet av 24 h arbete var

~ | dock imponerande.




"Hur svart kan det vara?
Pad min tid var vi tva befdl pa 50 man!”

Kommentaren i matsalen eller p4 Méassen hors alltfor ofta
och jag har for avsikt att pa detta sétt forsoka beskriva
varfor vi inte kan gbra som pa “den gamla goda tiden”
langre. Det d4r mycket som har fordndrats, det har knappast
undgétt ndgon, men utbildningen av véra soldater borde
val vara sig lik fortfarande? Ja, i mangt och mycket! Jag
tror att gamla truppofficerare skulle kénna igen sig vid ett
besok ute pa dvningsfiltet och gamla sanningar &r fortfa-
rande gamla sanningar som vi alltid ska ha i bakhuvudet.

Vad ar da GMU?

GMU ér ett centralt styrt utbildningsprogram som syftar
till att likrikta all utbildning vid samtliga utbildningsplat-
ser i Forsvarsmakten. Det innebér att vid framtagande av
denna sé var allt frin Hemvérn till Ubatsvapnet inblan-
dade. Med det i minnet s& kan man forsta varfor det for
den ena parten ar lika sjdlvklart att skyddsvaktsutbildning
ska vara med under de tre manadernas utbildning, som
det &r lika otdnkbart for den andra parten att ha med till
exempel Pansarskottsutbildning. Det 4r med andra ord en
kompromisslosning!

For att kunna kvalitetssdkra utbildningen vid alla utbild-
ningsplatser ér utbildningen utformad som en kurs med ett
antal delkurser, kallade projekt. Dessa projekt &r mellan
en och tre veckor langa och ska inom projektets avdelade
tid provas i detaljstyrda examinationer. Med detaljstyrda
menar jag detaljstyrda till specifik situation dér rekryten
ska uppfatta vad som sker och agera direfter. Befilet ska
dé bedoma detaljer sdésom om fingret dr utanfor varbygeln
och ordfdljden i repetitionen av kommandot blir rétt. Det-
ta krdver da det genomf6rs individvis en kraftsamling av
instruktorer for att det ska ga att genomfora i rimlig tid.
Projekten medger inte heller att Plutonchef kan vilja att
genomfora utbildningen i annan ordning &n den som finns
i kursbeskrivningen da flertalet saker paverkar varandra.

Nista sak som paverkar hur utbildningen bedrivs &r
bristen pa gruppchefer. Rekryterna ska inte utbildas mot
att bli en grupp utan kunna inga i en grupp. Alla mélsétt-
ningar och krav &r skrivna mot enskild individ, men for
att fa en bra utbildning och for att forstd vad som krévs
for att ingd 1 en grupp maste man trina pa just grupp.
Diarfor tillsdtts befattningen gruppchef under ménga
moment och évningar av befil. Detta gor att vid befals-
placeringar ser det ut som att vi har manga instruktorer,
men flera av dessa atgér alltsd vid manga tillfdllen som
gruppchefer. De utbildar sjélvklart dven ndr de gér i
den rollen, men det krévs bade truppférande gruppche-
fer och instruktorer for att utbildningen ska bli effektiv.

Ar det hir bra da?

Ja, i grund och botten sa &r systemet med en likriktad
GMU bra och utbildningen ar huvudsakligen den som
fanns i den ”gamla” Grundldggande Soldat Utbildningen

(GSU) som vi genomforde med de varnpliktiga. En del
saker 4r till och med béttre men det ska inte stickas under
stolen med att tidspressen att klara den faststillda malsatt-
ningen &r ganska tufft. Det finns ndmligen fortfarande en
stolthet i att leverera sé bra soldater det bara ar mojligt till
vara krigsférband.

Det som ocksé dr annorlunda med att utbilda rekryter
1 jamforelse med tidigare vérnpliktiga &r vikten av att de
som genomfér GMU blir “reklampelare” for just GMU
bland sin umgéngeskrets. Det dr den folkforankring vi
kommer att ha i framtiden. Det &r viktigt att de kan sénda
budskapet att Forsvarsmakten och Ing 2 4r en mycket bra
arbetsplats och att utbildningen haller en hog kvalitet. For
varje soldat som sprider information att det inte &r virde-
fullt, givande och en professionell utbildning s& minskar
vara mdjligheter att rekrytera de soldater vi vill ha.

Efter GMU da?

Ar man fullidrd pa tre manader nu?

Nej, sjalvklart inte! Det &r bara borjan av en lang period av
Fortsatt Soldat Utbildning (FSU) samt befattningsutbild-
ning innan man kan ingé i sin grupp. Under denna period,
cirka sex manader, 4r soldaten provanstélld vilket ger ut-
bildningsbefélet goda mojligheter att aterigen granska de
nya soldaterna och folja upp att vi far rdtt man pa rtt plats.
Aven denna del ssmmanhalls av ett och samma kompani.
Det é&r alltsé néstan ett ar av utbildning innan soldaten pa
riktigt kommer ut till sitt kompani och sin pluton. For att
gora denna dvergéng smidigare sa organiseras FSU pluto-
nerna efter kompani och om mgjligt den plutons struktur
som de ska till efter FSU och befattningsutbildning.

Vad blev resultatet da? 112 inryckande rekryter om-
vandlades till ndrmare 80 soldater. Nagra tappar vi pa
viagen pa grund av
skador, det kan vara T
saker de atdragit sig
under utbildningen
men dven saker de
hade med sig in frén
borjan. Vissa dr for
déligt trdnade innan
de borjar sin utbild-
ning och detta gor att
de far svart att hinga
med och intresset gar
forlorat. Dock éar det
sa att de som vi har
kvar till bade 21. och
22. ingenjorbataljon
ar soldater med goda
mdjligheter att snart
ingd 1 véra forband
dér de kommer bli
ett vilkommet till-
skott.




Forsvarsmaktsrad Smaland - ett rad i rattan tid

Tiderna fordndras, varnplikten ligger vilande och Forsvarsmaktens per-
sonalférsorjning baseras pa frivillighet sedan den 1 juli 2010. Ing 2 re-
kryterar nu personal 1 konkurrens med andra arbetsgivare. Vi vill att véra
heltidssoldater ska vélja oss som arbetsgivare - varje dag och hela tiden 1
sex till dtta &r. Detta utan att kdnna att de forlorat nagot 1 den kompetens-
utveckling som kamrater, vilka inte valt soldatjobbet, har mojlighet till.

Text Peter Gustafsson

Vira deltidstjinstgorande gruppbefil och soldater
kommer att ha sin huvudsakliga sysselsittning hos en an-
nan arbetsgivare. For att det ska vara mgjligt for dem att
forena ett civilt yrkesliv med en militar anstdllning behovs
en positiv instéllning till sddan tjénstgdring hos privata
och offentliga arbetsgivare.

Forsvarsmaktsrdd Sméland bildades genom att ett styr-
dokument med avsiktsforklaring undertecknades den 16:e
september 2013 pa Lansresidenset i Jonkoping. De under-
tecknande parterna, vilka ocksa ar representerade i rddets
ledningsgrupp, &r:

Landshoévdingen i Jonképings lin, Minoo Akhtarzand,
ordforande i radet

Chefen Ing 2, Patrik Ahlgren

Chefen SWEDEC, Ronnie Nilsson

Kommunstyrelsens ordforande i Eksjo kommun,
Lennart Bogren

Regionstyrelsens ordférande, Regionforbundet Jon-
kopings lidn, Bengt Dahlqvist

Regionchefen for Foretagarna i Jonkoping lidn, Frida
Boklund

Ordféranden for Handelskammaren i Jonkopings léin,
Stig Claesson

Bitridande marknadschef for Arbetsformedlingen i
Smaland, Eva Ekberg-Sjolin

Rektorn for Hogskolan i Jonkoping, Anita Hansbo

Rédet ska vara en plattform for att driva utvecklingsfragor
och hitta samverkansformer som syftar dels till att stirka
Forsvarsmaktens fortsatta tillvaxt, dels till att bidra till en
positiv samhélls- och néringslivsutveckling. Inledningsvis
tar Forsvarsmaktsrdd Smaland sitt avstamp i Jonkopings
lan men malsittningen &r att samarbetsorganisationen un-
der 2015 ska utvecklas for att omfatta alla tre Smélands-
lanen.

Arbetsgrupper gor jobbet

Rédet har fyra arbetsgrupper som under inledningen av
2014 kommer att ta fram handlingsplaner som sedan, med
borjan senast under senvintern, ska verkstéllas i faktiska
atgdrder pa flera omraden. Arbetsgrupperna har fatt tyd-
liga malsittningar att jobba efter men ocksa mitpunkter
pa sitt arbete att forhélla sig till.

Arbetsgruppen for information, attraktion och yr-
kesval ska till huvudsak arbeta med att skapa goda forut-
sittningar for att huvudmalgruppen, ungdomar 18-25 éar,
nés av yrkesinformation fran Ing 2.

Uppgiften for arbetsgruppen for arbetskraftsutbyte
och meritvirde &r att implementera ett fungerande ar-
betskraftsutbyte géillande deltidssoldater mellan Ing 2 och
andra arbetsgivare. Det ska vara attraktivt att anstélla en
soldat. Uppgiften &r ocksa att ta fram en modell for hog-
skole- och yrkeshogskolestudier for heltidssoldater. Tunga
representanter i denna arbetsgrupp dr Branchorganisatio-
nen Foretagarna, Svenskt Naringsliv, Handelskammaren
i Jonkdping, Arbetsformedlingen, Hogskolan i Jonkoping
och Regionforbundet Jonkdpings lén.

Bo dér man trivs, kunna komma till arbetet varje tjénst-
goringsdag med rimliga pendlingsforhallanden, hitta en
passande social miljé och ha mdjlighet till fritidsaktivite-
ter efter behov &r viktiga for en bra livssituation. Fragor
rorande bostadsmarknad, pendlings- och kommunika-
tionsfragor samt kulturliv hanteras av arbetsgruppen for
boende, kommunikationer, social miljoé och fritid.

For att kunna informera om och marknadsfora radets
arbete bade internt och externt har arbetsgruppen for
marknadsforing bildats. Gruppen ska ta fram en gemen-
sam varuméarkesplattform och kommunicera konkreta
effekter och atgdrder till f6ljd av samarbetet i Forsvars-
maktsrad Sméland. Arbetsgruppen har en bred represen-
tation fran alla organisationer som ingér i radets lednings-
grupp.
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Fa militara
kompetenser

Varumarke Soldat

Maénga ska bli vinnare pa samarbetet i Forsvarsmaktsrad
Smaland, inte minst soldaterna. De ska kunna jobba pa
heltid som soldat utan att kénna att de blir “omsprungna”
av sina kamrater utanfor Forsvarsmakten. De ska kénna
att de har kompetenser med sig fran sin soldattid som
dr vil sd konkurrenskraftiga civilt. Men ocksé att de ska
kunna forbereda sig for en annan anstéllning redan under
sin soldattjanstgoring. Deltidssoldaterna ska kunna hitta
en annan arbetsgivare som anstiller dem bara darfor att
de dr soldater och som ér positiv till arligt aterkommande
traning vid Ing 2 och eventuell utlandsinsats.

] ._.. (r e
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Fa och utveckla militara
kompetenser

trivsel och
god social
miljé

Positiv attityd fran 1a
arbetsgivaren, har nytta = med
av meritvarde fran Ing 2

Soldater vid Ing 2 ska kunna kvalitetssékras med va-
rumérket Soldat. En soldat &r en palitlig individ som &r
ansvarstagande och lojal, stresstélig och ordningssam, sa-
kerhetsmedveten och lever Forsvarsmaktens Vardegrund.
En individ med utvecklad specifik yrkeskompetens vilken
ar anvéandbar civilt.

Kontrakt

Hemvarnet

Tillféra
civila
meriter
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EOD i Afghanistan
— en resume

I slutet av november 2005 utsattes det svenska forbandet 1 Afghanistan for en IED-
attack med tva stupade specialférbandsoperatorer till f6ljd. Det blev pa allvar start-
skottet for upprittandet av Forsvarsmaktens IEDD-forband. Med kort varsel sattes
den dé enda svenska existerande IEDD-gruppen in 1 Afghanistan.

Text Christian Schmidt

Sedan dess har Ing 2, med stéd frain SWEDEC, I 19 och
4:¢ sjostridsflottiljen kontinuerligt haft en IEDD-grupp
och stabspersonal pa plats for att méta ett hot som for
varje ar blivit alltmer patagligt. I skrivande stund invan-
tas beslut om huruvida Sverige fortsatt ska ha IEDD-for-
maga i Afghanistan frdn sommaren 2014 eller ej. Oavsett
utgangen sa borjar det bli dags att aterblicka mot vad som
astadkommits under var insats.

Innan Afghanistaninsatsen hade Forsvarsmakten framst
EOD-grupper som rdjde konventionell ammunition och
minor (CMD). En del av personalen hade dven fatt en
kortare utbildning i hur man rojde improviserat byggda
sprangladdningar (IEDD). Den utbildningen var dock
rudimentér i jamforelse med vad dagens IEDD-grupper
far och de hade néstan ingen utrustning anpassad for upp-
giften. Tidigt identifierades att IEDD ar for komplext och
stéller andra krav pé utrustning, metoder och tekniker &n
CMD. Slutsatsen var att man blev tvungen att specialisera
sig och numera finns EOD-plutoner vid Ing 2 som &r in-
riktade mot antingen IEDD eller CMD.

Det har under aren dragits en mangd slutsatser och vid
en jamforelse av formégan da, respektive idag, sa blir det
tydligt vilken positiv utveckling
som faktiskt skett. Det har inte va- s
rit utan personlig uppoffring och
hart arbete. Flertalet av den perso-

som byggts upp och i den takt det skett skulle aldrig kunna
astadkommas endast genom 6vning. Under internationella
ovningar och insatser far vi ofta bekréftelse pa att den for-
maga som vi byggt upp under de senaste aren kvalitativt
hévdar sig vl mot andra nationer dven om Vi, precis som

resten av Forsvarsmakten, dr kvantitativt sma.

Regeringen har uttryckt en vilja av att Férsvarsmakten
i storre utstrackning ska nyttjas for att stodja andra myn-
digheter. Under senare tid har vi sett en dkad efterfragan
av militdra IEDD-resurser som stdd till polisen och detta

ar ndgot som framover kan utvecklas ytterligare.

IED-hotet 4r av flera bedomare, bland annat i studier
inom Forsvarsmakten och Nato, uttalat som ett dimensio-
nerande hot mot vara forband i framtida konflikter, inte
bara i internationella scenarion med parter som tillimpar
irreguljér krigforing utan dven som en del i global terro-
rism och som ett medel i reguljér krigféring. Behovet av
att kunna hantera hotet kommer vara fortsatt stort och jag
vill ta tillfdllet i akt och varna fran att nedmontera forma-
gan om man nu har forestdllningen att detta var ndgot som

bara behdvdes i Afghanistan.

(U) Global IED Incidents | e
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2010 till 2013 - Utveckling av ANA

instruktorer och deras mentorer

Afghan National Army Engineer School upprittades un-
der 2009 och de forsta lektionerna genomfordes under va-
ren 2010. Sedan dess har cirka 2 716 soldater, 805 under-
officerare (NCO) och 402 officerare utbildats vid skolans
olika kurser. Under den hir tiden har ett antal mentorer
funnits till stod for de afghanska cheferna och instrukto-
rerna. For svenskt vidkommande, Go6ta ingenjorregemente
och SWEDEC, sa har vi genom éarens lopp bidragit med
néstan 20 officerare pa plats. Vi vet idag att var avldsning,
med tre nya hungriga mentorer, ar pa vég att rotera i slutet
pa januari. De dr just nu under utbildning hemma i Eksjo
och pé Livgardet. Vad som hénder efter deras tid hir nere
ar mycket oklart for narvarande.

Sedan Bruno Claesson, David Bengtsson och Chris-
tian Schmidt inledde vart bidrag har det hént en hel del
bade pa Ingenjorskolan men ocksa for mentorerna. Det &r
sjdlvklart svart for mig att beskriva vilken utbildningsniva
de afghanska instruktorerna hade under 2010. Det vi kan
konstatera &r att for nidrvarande sé &r de flesta instrukto-

Jonas Karlsson féljer upp ndr NCO-sektionen genomfor muntligt pro

et
o

—
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Moshkel nest — Inga problem!
Fyra ar av utveckling och utmaningar

Jr--
=’

rerna motiverade och kunniga. Den positiva utvecklingen
vi idag kan se hos instruktérerna beror sjidlvklart pa att
vara foretridare inledningsvis genomforde bra utbild-
ningar med instruktdrerna och att instruktdrerna déarefter
med stdd och handledning av mentorerna genomfort ut-
bildningen allt mer sjdlvstandigt.

Arbetsuppgifterna har under den hir tiden ocksé for-
dndrats. Inledningsvis genomfordes mycket utbildning av
mentorerna. Det producerades dven kursbeskrivningar och
lektionsunderlag, vilka fortfarande anvénds i utbildning-
en. Mentorerna var pa plats under huvuddelen av den tid
det genomfordes utbildning. For oss som tjanstgjort som
mentorer det senaste aret har huvudfokus varit att stodja
vid behov. Inte alltid vara pé plats i utbildningssituationen.
Pa det viset tror vi att vi bast stodjer afghanerna pa deras
vag mot att sjdlvstindigt kunna planera och genomfora ut-
bildningen under 2014. Den utbildning vi genomfort &r i
huvudsak inriktad mot instruktdrsutbildning det vill sdga
train the trainers”. Som exempel kan ndmnas hur vi forbe-
redde skolans instruktorer att sjalvstandigt kunna genom-
fora en stabsofficerkurs
for ingenjorchefer pa
kar- och brigadniva.
Kapten  Stdlhammar
och l1djtnant Carlsson
genomforde utbildning
med utsedd afghansk
instruktor. Dérefter fick
instruktoren tid att for-
bereda samma lektion
och dérefter genom-
fora den med Stalham-
mar och Carlsson som
“elever”. Efter feed-
back och ytterligare
tid att finputsa kunde
instruktdren ~ genom-
fora lektionen med de
”skarpa” eleverna. En
metod som visade sig
mycket bra och for-
hoppningsvis bidddade
for framtiden.

v med eleverna.
-

e
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Tomas Stalhammar genomfor utbildning med afghansk instruktor infor stabsoffi-
cerskursen ddr afghanen sjdlv stod i ldrarrollen.

Var mission - juli 2013 till januari 2014
Aven om jag enligt ovan har beskrivit att det skett utveck-
ling s& kan vi konstatera att det inte gér sérskilt fort. Vi
upplever i stort sett samma utmaningar och problemomra-
den som vara foretradare har beskrivit for oss. Vissa delar
gér inte att fordndra, ibland kan det bero péa den afghanska
kulturen och ibland dven en ovilja att anamma de meto-
der som vi vésterldnningar tror pa, exempelvis langsiktig
planering.
Niér vi kom ner fick vi inga tydliga styrningar kring vad
vi skulle fokusera var mentorering pé. Efter en méanad nér
jag och mitt team blivit lite varma i kldderna kunde vi
kontstatera att vi skulle ha foljande malséttningar.
 Se till att ledning, planeringsofficeren och sektionsche-
ferna regelbundet genomfor koordinering av verksam-
heten.

» Utveckla pedagogiken.

» Borja tdnka langsiktigt.

* Anvinda tillginglig tid for utbildning av instruktdrer.

Viar en bit pa vig i nagra av dessa
omraden vilket gladjer oss. Det
stora sorgebarnet dr pedagogiken
och langsiktighet i planeringen.
Allt som oftast ser vi teoretiska
utbildningar dér instruktdren i
stort sett bara lagger pd en OH-
bild med massa text pa, eleverna
laser igenom, inga anteckningar
och direfter ny bild. Vid prak-
tiska lektioner &r elevantalet sa
manga att enbart ett fatal kan
Ovas samtidigt vilken innebér att
en clev oftast bara far ett prak-
tiskt genomforande. Begreppet
som vi alla kdnner — Repetition
ar inldrningens moder — har vi
svart att fa igenom.

Vad moter vara eftertradare?
Niér det géller utbildningssidan ar afgha-
nerna till stor del sjdlvgaende och nagon
mentorering behdvs i stort sitt inte mer,
dven om ovanstdende omrdden fortsatt-
ningsvis behéver utvecklas. Som jag
ndmnde ar den afghanska kulturen ibland
styrande och de har en enorm forméga
att 10sa uppgifter vartefter de trillar in.
Vi inom mentorteamet séger ibland att vi
har en del att ldra av deras synsitt. [ dver-
skriften pa den hér artikeln kan ni ldsa
Moshkel nest — Inga problem. Vi vet att
det hela tiden uppstar problem men nir vi
fragar dem sa sdger de, Moskel nest, en
ganska skon instéllning till livet. De stora
utmaningarna for eftertridarna ar relate-
rat till organisationen for mentorteamet. |
och med att Ingenjorskolan fran och med mars manad be-
doms kunna bedriva sin verksamhet sjalvstandigt kommer
antalet mentorer att reduceras. Samtidigt som denna redu-
cering genomfors stings Camp Mike Spann, dér vi idag
bor och lever nér vi inte tjanstgdr pa Ingenjorskolan. Hela
mentorteamet kommer fran och med slutet pa mars bo pa
Camp Marmal cirka tre mil fran Camp Mike Spann och
det tar en timme att forflytta sig med konvoj mellan dessa
tva camper. Det kommer att fordndra rollen som mentor/
advisor i jaimforelse med hur vi genomfort vart arbete.

Till er andra som varit hiar nere — NEJ, de har inte flyttat
till det nya skolomréadet dnnu, kanske i januari... (flytt var
planerad under varen 2012).

Niér ni ldser den hér artikeln har vi fortfarande nédgra
veckor kvar 1 insatsomradet. Vi ser fram mot att fira jul
och nyar pa lite annorlunda sétt &n vad vi r vana vid...

GOD JUL och GOTT NYTT
onskar Jonas, Tomas och Harald

Utbildning pd en av skolans sektioner. Huvuddelen av eleverna ser pd ndr ndgra enstaka
genomfor. En vanligt forekommande bild pa ANA Engineer School.



Ammuntionsrojning i Germia-parken, Pristina

Véren 2013 ldmnade Ing 2 understod till KFOR 1 syfte att ammunitionsroja
det sista (?) omradet med ammunition i Germia parken Pristina.

Text Gary Campbell
Foto Ur Ing 2

Germia parken ir ett mycket stort rekreationsomrade
i Pristina. Delar av parken innehdll militéra installationer
som bombades kraftigt av Nato 1999.

Avdelad styrka bestod av sju officerare och soldater fran
Ammunitions- och minr6jningskompaniet och 214. ingen-
jorkompaniet med tva stycken splitterskyddade gravma-
skiner som viktigaste resurs. Svensk personal planerade
och ledde rojningsinsatsen. Personal pa plats forutom det
svenska deltagandet bestod av en kosovoalbansk ammuni-

Gravmaskin i action
rivandes byggnad.

AT e

- =
e
It"s done! ;
e e

tionsrdjningspluton, en ingen;jor grupp, sjukvardspersonal,
brandbekdmpningsgrupp samt civil polis for bevakning.

Omradet som rdjdes var en militér installation om 250 x
50 meter, innehéllande delar och rester av fem hus. Upp-
giften 18stes under totalt tio veckor, ned och hemtransport
inrdknad och vi rojde 33 stycken substridsdelar, tre hand-
granater och omhéndertog en 250 kilo flygbomb.

Uppgiften ronte mycket stort intresse savil nationellt i
Kosovo som internationellt.
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Ar 2011 genomforde dévarande arméinspektdr och chef Ing 2 ett besok i
Lettland som kan ses som startskottet for det svenska deltagandet 1 denna
ammunitionsrojningsoperation.

Text & Foto Fredrik Ekelof

Under juni 2012 genomforde representanter ur Ing 2 ett
nytt besok i Lettland, for att underséka mdjligheter till
utbyte mellan Sverige och Lettland inom ammunitions-
rojningsomradet. Efter rekognosering framkom det att
Lettland 6nskade att Sverige deltog i en ammunitionsrdj-
ningsoperation vid byn Cekule som ligger cirka 30 kilo-
meter védster om RIGA.

Operationen genomfordes i ett 250 hektar stort omradet
ndra byn Cekule, vilket har anvdnts som ammunitions-
depa sedan borjan av 1900-talet. Omréadet har anvénts for
militdra andamal under perioden 1910 till 1995. Ammuni-
tionsforrdden byggdes och anvindes forst av
den lettiska armén. Efter den sovjetiska inva-
tionen Overtogs omradet under 1940-1941 av
sovjetiska Roda armén. Fran 1941 till 1944
overtogs omradet av tyska armén och mel-
lan 1944-1993 anvédndes omradet dterigen av
Roda armén. Under perioden 1993 till 1995
fick den lettiska armén &ter ansvar for omra-
det. Omradet lamnades 6ver till kommunen
1995.

Under andra vérldskriget genomforde sov-
jetiska partisaner sabotage mot den tyska am- v
munitionsdepan. Ett antal av ammunitionsfor-
raden spriangdes och tonvis med ammunition

spreds i omradet. De tyska soldaterna rdjde da inte upp
omradet, utan gjorde det anviandbart genom att fylla pa
1-3 meter tjockt lager med sand 6ver det kontaminerade
omradet. Dértill har minst en flygbombning genomforts
over omradet under andra vérldskriget.

Under tiden som omrédet tillhérde militéren var det be-
gransat med ett stdngsel och mur, men det ar sedan lange
borttaget och lokalbefolkningen &r ofta inne i omradet
och plockar bér och svamp. Omradet anviands ockséd for
kriminell verksamhet, som exempel kan nimnas avbrén-
ning av plast runt stulna kopparkablar och forsok till att

2540
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Bild utvisande karta over fore detta ammunitionsdepdn vid byn CEKULE. 15




utvinna metaller genom att bland annat
avldgsna gordlar pa granater.

I juni 2000 intriffade en tragisk
olycka, tva ynglingar hanterade en
sprangladdning (oklart vad) ovarsamt
och initierade laddningen. Den ene,
fodd 1979, dog och den andre, fodd
1985, fick splitterskador, frakturer och
brannskador. Utover detta har den let-
tiska EOD-kompanichefen angett att
minst fyra civila méanniskor frdn byn

Cekule skadats sedan 1999. Omradet Sgmmansatt (mixad) ylemigm't,

ytletas visuellt arligen av det lettiska
EOD-kompaniet, och vissa delar, med hog koncentration
av OXA ytsoks.

Denna operation, som &r en form av stod till det civila
samhiéllet, bendmns OPERATION DETONATOR.

Vad var uppgiften?

Uppgiften var att delta i OPERATION DETONATOR
2013 och genomféra den i en gemensam operation, dér
svensk ammunitionsrdjningspersonal understoder det let-
tiska EOD-kompaniet med rdjning av CMD.

Det svenska bidraget bestod av plutonsledning, tva
CMD-grupper samt teknisk officer ur Ing 2 ammunitions-
och minr6jningskompani. Dértill understddde bataljonen
insatsen med en logistikofficer och undertecknad hade
forménen att vara ’kontingentschef”.

Rojningsinsatsen pégick i sex dagar. Med bétresa, pla-
nering, samordning samt for- och efterarbeten var vi borta
i 16 dagar (veckorna 42-44).

Vi lokaliserade, identifierade och oskadliggjorde cirka
1 200 OXA tillsammans med vara lettiska kollegor. Me-
toderna for lokalisering var ytletning (visuell kontroll av
ytan) samt ytsokning (kontroll av marken under ytan med
hjilp av bland annat minsdkare och ammunitionsrdjnings-
sokare).

Var det till nagon hjilp och ldrde vi oss nagot?

« Att avldgsna 1 200 OXA innebér att det finns 1 200
OXA mindre for lokalbefolkningen att skadas eller
forolyckas av.

* Letterna utryckte en stor uppskattning for vart delta-
gande och yrkeskunnande.

* For en CMD-grupp &r detta mycket larorikt (ammuni-
tionsrdjningstekniskt), da vi har patraffat mycket am-
munition som vi endast ldst om tidigare. I tider dér hu-
vudtjénsten ibland forefaller vara en bisyssla dr detta
ett steg 1 helt rdtt riktning.

» Samarbeten med andra ldnder dr mycket rekryterings-
befrimjande for véara soldater och officerare och bor
vidareutvecklas.

* Att genomfra en insats med ett 1agt yttre hot ar myck-
et positivt och en mycket bra stegring for de soldater
och officerare som inte genomfort utlandstjanstgoéring
tidigare. Att ’tvingas” arbeta med engelska som arbets-
sprak &r utvecklande.

For mer information se léinkarna:

» Nar Ing 2 far en uppgift som ska I6sas ar det viktigt att
det &r just Ing 2, med alla dess avdelningar (G och S),
som hjidlps at att 16sa uppgiften. Ett sddant arbetssitt
okar dessutom delaktighet och andan pé forbandet.

Framtiden

Under operationen kom en estnisk delegation och rekog-
noserade for nésta ars deltagande. Vi fick dven reda pa att
Danmark kommer att delta under nista ar. Lettiska hem-
varnschefen (lettiska EOD-kompaniet lyder under hem-
virnet) och lettiska ingenjorbataljonchefen var mycket
tydliga med att de vill se och kommer verka for att Sverige
deltar dven nésta ar. Nagot som den svenska styrkan ocksa
vill rekommendera hogre chef.

Efter insatsen deltog den svenska styrkan i firandet av
det lettiska EOD-kompaniets 10-arsjubileum. I firandet
genomfordes en sportdag, dir vér styrka vann tévlingen
och belonades med en vandringspokal. For att citera den
lettiska hemvérnschefen, som var en av hedersgisterna
vid prisutdelningen:

”Jag forvéantar mig att den svenska styrkan aterkommer
med pokalen nésta ar och forsdker forsvara sin seger”.

Segrande laget.

http://www.tv3play.lv/play/328826, 17.25 min in i nyheterna och http://www.youtube.com/watch?v=2Zn1gQrkXb6is, 1.28 min in i klippet.



Ala Lombolo -snartsanerad

Ing 2:s uppgift var att utbilda och understodja med personal och materiel for att
kunna hantera ammunitionen pa land pé ett sdkert sitt.

Text & Foto Lars Ekholm & Dan Johansson

Detta gjordes med OXA-transportsystemet och de ny-

anskaffade gravmaskinerna som har en splitterskyddat fo- Historik

rarhytt. Vi hade ett antal fordvningar dér vi planerade och Efter ett regeringsbeslut 1954 dumpade Forsvarsmakten

testade olika metoder for att gora detta pa ett sikert och 173 ammunitionslador innehallande cirka 100 granater i

rationellt stt. varje lada. Beslutet togs med anledning av instabil krut-
Vecka 22 var det dags att forflytta oss till Kiruna dar vi laddning. I sjon finns dven cirka 200 kilo kvicksilver

blev mottagna med 28 gradig vdrme och stora forberedel- som kommer fran gruvbolaget LKAB. Under 1990-talet

ser med stdd av lokala firmor och annan expertis. Under upptécktes att sjon var kraftigt férorenad och behdvdes

ett antal dagar etablerade vi upptagningsplatsen som lag saneras. Men for att kunna saneras behdvde man bérga

vid virmeverket intill Ala Lombolo-sjon. Samtidigt gjor- och oskadliggéra ammunitionen.

de vi faltarbete for att iordningstilla sprangplatsen som Forutom 4. sjostridsflottiljen har dven personal fran

var forlagd pa Kalixfors skjut- och dvningsfélt sdder om 3. sjostridsflottiljen, Forsvarsmaktens tekniska skola,

Kiruna. Ing 2, Marinbasen och FMLOG funnits pa plats i Ki-
Arbetet vid sjon har varit vildigt omfattande och pabor- runa.

jades forra aret da rojdykardivisionens personal lokalise-

rade samt mérkte upp ett stort antal lador i sjon. Metoden Killa: Forsvarsmakten

var att transportera ladorna till land med hjélp av en speci-
altillverkad flotte och dér lyfta in 14dan i OXA-transporten
med grivmaskin. Dérefter foljde en transport till spring- [ii 3
platsen dér lddan lyftes ner i en grop for att spréngas om- §
géende.

Arbetet kommer att fortsétta under 2014 for att det se-
nare ska vara mdjligt att miljosanera hela sjon som en del
i LKAB-projektet for utokad gruvdrift.




Faltarbetsskolan

@ verksamhetsaret 2013

Nér den nya organisationen i Forsvarsmakten intogs 2013-01-01 (Basorg 13) innebar
det ocksd en omorganisering vid Féltarbetsskolan (FarbS). Grundtanken med den
nya organisationen var att huvuddelen av officerarna skulle ha en krigsplacering 1 en
ingenjorbefattning vid ingenjorbataljonerna, brigadstaberna eller vid Hogkvarteret,
en sd kallad fast befattning. For att 16sa ut skolverksamhet vid FarbS bemannades
skolan med 4tta fasta militdra och en fast civil befattning, resterande lirarresurser
(21) bemannades med sa kallade internt rorliga befattningar.

En internt rorlig befattning bemannas en officer som
tjanstgoér som utvecklings-, férsoks- eller utbildningsof-
ficer huvuddelen av tiden vid skolan, men nir eget krigs-
forband genomfor dvning, utbildning (motsvarande SOB)
eller krigsforbandsévning, s dr officeren vid forbandet.
Ett system som for varje enskild officer kraver noggrann
planldggning.

Féltarbetsskolan har idag foljande indelning:

*  Ledning (skolchef, stillféretradande skolchef samt
handldggare utbildning),

»  Utvecklingsavdelning (10 officerare),

»  Forsoksavdelning (4 officerare),

»  Utbildningsavdelning (13 officerare).

Arbetet inom regementet dr processinriktat och skolan

deltar i tva processer:

»  Utvecklingsprocessen dir regementschefen &r pro-
cessdgare och stillforetradande skolchef ar tillika Ing
2 utvecklingschef med ansvar for utveckling inklude-
rat forsoksverksamhet,

»  Utbildningsprocessen dér stillforetradande rege-
mentschef dr processédgare och skolchef Farbs ér till-
lika utbildningschef med ansvar for utbildning.

Verksamhet som genomfors vid utvecklingsavdelningen

ar bland annat:

e Utarbetande av nya reglementen och publikationer
samt revidering av dldre instruktioner med mera.

Genomfora utredningar och studier inom féltarbets-
omradet samt delta i forsvarsmakts gemensamma
studier (exempelvis studie Framtida forsvarsmakts-
gemensamma féltarbetskoncept, klart 2015),
Utarbeta nytt organisationsforslag for ingenjorbatal-
jonerna (Organisation 2018) med tillhdrande krigs-
forbandsspecifikationer (KFS) samt indatering i For-
svarsmaktens insatsorganisationsregister (FMIOR),
Diverse utvecklingsarbete inom omradena forbindel-
ser, infrastruktur, minor/spriang samt motorredskap ,
exempelvis leveranser fran Forsvarets Materielverk
(FMV), garantier mot industrin med mera.

Delta som lérare, framst vid yrkes- och befattnings-
kurser (YBK) vid FarbS,

Genomfora malséttningsarbeten (TTEM) inom ramen
for faltarbeten.

Stodja Markstridsskolan med reglementsskrivande
inom ramen for féltarbeten.

Stodja med olika underlag huvudman farb, krigsfor-
bandsansvarig och materiesystemansvariga i Hog-
kvarteret.

Lamna underlag till Arméns utvecklingsplan inom ra-
men for faltarbeten.

Utarbeta och revidera Systemutvecklingsplan faltar-
beten,

Stodja externa enheter som instruktdrer (hemvérnet,
Hogkvarteret med 6vningar saésom DAGNY och Vi-
king).
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Vid forsoksavdelningen genomfors bland annat foljande

verksambhet:

*  Test och evaluering av nya féltarbetssystem (exem-
pelvis Bandvagn 410, Ingenjorbandvagn 120, Bro-
bandvagn 120).

*  Besiktning av utbyggda militdra forbindelser inom
riket.

*  Forevisningsverksamhet vid svenska och utldndska
besok i garnisonen.

»  Statusundersokning forbindelsemateriel (just nu
Krigsbro 5).

*  Dokumentation av ny materiel.

*  Forberedelser for vinterforsok med brobandvagn i
Boden 2014.

*  Kurs och utbildning ny materiel.

*  Huvuddelen av den verksamhet som bedrivs vid for-
soksavdelningen sker pd uppdrag av FMV och ér
sanktionerat av Hogkvarteret.

Utbildningsavdelningen vid FarbS svarar for program-
bunden utbildning sdsom Operativa programmet (OP),
Specialist Officers Utbildningen (SOU) samt Reserv Offi-
cers Kursen (ROK) samt ett 70-tal yrkesbefattningskurser,
som &r dppna for samtliga férband inom Forsvarsmakten
(exempelvis hjullastar-, motorsadgs- och marklarakurser,
betongarbeten, utforande av létta befédstningar, farb for
strid 1 bebyggelse).

Wy, o

Kurs i filtbrobygge.

OP-kadetterna borjar sin karridr pd Militdrhogskolan
Karlberg (MHS-K), som dr forsvarsmaktsgemensam un-
der tre terminer. Under termin tre ar funktionsskolorna pa
plats, for att forsoka vérva kadetterna till eget truppslag.
Efter enskilda 6nskemaél samt en relativt jamn tilldelning
till funktionsskolorna, kommer eleverna till FarbS under
tva terminer. Skolans uppgift ar att under denna tid utbilda
eleverna till en bred féltarbetsgrund, eftersom de i sin fort-
satta karridr 1 huvuddsak ska placeras som plutons- eller
pa sikt kompanichefer. Darefter atervander kadetterna till
avslutande termin sex vid Karlberg och examineras som
fanrik (OF-1).

SOU-kadetterna gér for nirvarande tva terminer vid
Markstridsskolan i Kvarn inom ramen for Militdrhog-
skolan Halmstad (MHS-H) programansvar. En utbildning
som troligen kommer att dndras till en termin i nértid, for
de som redan &r anstdllda inom Forsvarsmakten som sol-
dat (OR 4-5). Termin tre genomfors vid funktionsskola
exempelvis FarbS, dér tanken &r att SOU-eleven ska er-
halla breda kunskaper inom ingenjdrbataljons formégor.
Specialistofficeren examineras vid termin tres avslutning
till 1:e sergeant (OR-6). Med hénsyn till tilldelad tid kla-
rar skolan inte av att ge kadetterna tillréckligt djupa kun-
skaper under termin tre. For att bli en renodlad specialist
maste specialistofficeren genomfora ett antal YBK-kurser
de ndrmsta aren efter sin examen, inom ramen for sin spe-
cialisering.

ASOU - anpassad specialist-
officersutbildning

Det nya specialistprogrammet Anpassad Specialistoffi-
cersutbildning (ASOU), som Militir Hogskolan Halm-
stad (MHS S) ansvarar for genomfors forsta gdngen 2014.
Med nuvarande planering startar utbildningen i Halmstad,
vecka 403-410 dérefter utbildning vid Kvarn vecka 410-
426 och avslutningsvis vecka 426- 451 pa funktionsskola,
for vara elever vid FarbS. Eleverna vid denna utbildning
har redan en soldatanstéllning inom Fdrsvarsmakten och
har dédrmed genomfort viss utbildning vid respektive for-
band (ingenjorbataljon). En forutséttning for att erhélla en
OR 4-5 befattning é&r, att vederborande har genomfort tre
gemensamma kursplaner (inom Forsvarsmakten) framtag-
na av MHS H samt de kursplaner som ingenjorbataljonen
faststillt ska gélla for OR 4-5 befattningar (stéllforetra-
dande gruppchef och gruppchef). Specialistofficeren kan
da "hoppa 6ver” en termin och den forsta termin som ge-
nomfors dr en sammanslagning av ordinarie SOU termin
1 och 2. Avslutningsvis genomfors den andra terminen
tillsammans med andra SOU elever vid FarbS.

De generella kraven for antagning (preliminért) &r:

* uppfylla grundkraven for specialistutbildning
(SOU),

+ fylla kraven for antagning till s6kt SOU inriktning,

*  minst 36 manaders anstéllning i Forsvarsmakten vid
datumet 2013-07-01, varav minst 12 méanader som
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stallforetradande gruppchef (OR4) eller gruppchef
(ORS).

Eller:

*  minst 36 ménaders anstéllning i Forsvarsmakten vid
datumet 2013-07-01, varav minst 12 manader som
operatdr eller delsystemledare i nivd OR 3, OR4 eller
ORS.

Reservofficersutbildningen genomfors idag med i huvud-
sak fore detta KB-vdrnpliktiga under sommaren. ROK 1
genomfors under tio veckor vid MHS-H och ROK 2 ge-
nomfors dven den under tio veckor vid FarbS. Normalt
examineras kadetten till OR-6 efter genomford ROK-ut-
bildning, men om han/hon har minst 180 akademiska hog-
skolepodng med sig s& examineras han/hon till OF-1 om
han/hon kan placeras pa en ledig officersbefattning. Ut-
bildningen for reservofficerare kommer att &dndras i néra
framtid och troligen gér dven reservofficerarna tillsam-
mans med SOU-eleverna i framtiden.

Den programbundna utbildningen har idag relativt sma

VI GRATULERAR

Februari

3  Major Rolf Berggren 50 ar
11 RO/Kapten Jonas Bernerson 50 ar
17 Serviceman Tomas Hall 50 ar
23 Lojtnant Jan Rudolfsson 60 ar
28 Lojtnant Harry Gustafsson 60 ar
Mars

16 Kapten Axel Forthmeiier 60 ar
22 RO/Major Ulph Lundgren 50 ar
April

5 RO/Major Harald Nordby 50 ar
6 Kapten Bengt Fridh 60 ar

9 Administrator Helena W Andersson 60 ar

Maj
6 RO/Kapten Anders Lisnell 50 ar
29 Major Peter Gustafsson 50 ar
Juni
4 Assistent Susanne Samuelsson 50 ar
30 Major Stephan Horste 60 ar
Juli
12 RO/Kapten Thomas Bergstrom 60 ar
18 RO/Kapten Mats Hultemark 50 ar

elevvolymer (3-5 per kurs), men allteftersom Forsvars-
makten tillvixer och fyller upp sina forband personellt
(malbild 2019) kommer elevkullarna forhoppningsvis att
oka till 15-20 elever per kurs.

Utan fdltarbeten stannar armén -
med fdltarbeten stannar andra arméer !

Augusti

4 RO/Kapten Goran Holmquist 60 ar
9 RO/Ldjtnant Roland Frisdalen 50 ar
27 RO/Kapten Lars Johansson 60 ar
September

30 RO/Major Jan-Olof Stenberg 60 ar
Oktober

15 RO/Kapten Jan Lenning 50 ar
18 RO/Kapten Peter Kaatari 50 ar
28 Arbetsmiljohandl Per-Goéran Ohlsson 60 ar
31 RO/Lojtnant Per Lindhé 60 ar
November

17 RO/Kapten Martin Persson 50 ar
28 HR-generalist Maria Hedbrant 60 ar

December

7 Serviceman Sven-Johan Svensson 50 ar

Fakta

Ing 2 har som policy att enbart
gratulera yrkesofficerare,
reservofficerare och civila med-
arbetare.




Text & Foto Roger EIf

Bandvagn 410 (Bv 410) ér i forsta hand inkopt for att
fornya fordonsystemen pa funktionsforbanden. Vagnen
ar inkopt i fyra olika varianter; trupptransport, ledning,
sjukvard och logistik. I nuldget ar 48 vagnar bestillda till
Forsvarsmakten dér 21. ingenjorbataljon har fatt en till-
delning pa 19 stycken som ska inga i 212. ingenjoérkom-
paniet samt farbundgruppen pa 211. ledn/trosskompaniet.
Dessa kommer att levereras under varen/sommaren 2014
till Ing 2. Forsvarsmakten kommer att anskaffa en andra
omgang bandvagnar under 2014/2015. Da kommer &ven
22. ingenjorbataljon utrustas pd motsvarande sdtt som 21.
ingenjorbataljon.

Data trupptransport:

Besittning: 3 st

Trupputrymme: 6 st

Bevépning: Vapenstation 01/Ringlavett
Tksp 88/Granatspruta 40 mm/

Ksp58/ Ksp90

Skyddssystem: Rokkastare 66 mm

Langd: 8 270 mm

Bredd: 2 100 mm

Hojd: 2 700 mm

Ho6jd med vapenstation: 3 175 mm

Vikt: 16 000 kg

Motor: Cummins (diesel, 6 st cylindrar)

Motoreffekt: 285 hp

Cylindervolym: 6,71

Transmission: Allison 3000SP, automat

Vadningsdjup: 1 250 mm

Amfibisk formaga: JA, 10 km/h
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Att genomfora grundlaggande soldatutbildning for
internationell tjanstgoring, GSU INT

- Fundera pd om det hdr vore nagot
for dig, kommer min chef in och sidger
till mig, efter sommarens semester. En
grundldggande soldatutbildning, gjord i
forsta hand for de som ska folja med for-
band pa insats, och 1 andra hand for oss
andra civila som vill hoja var kompetens
inom yrket soldat.

Text & Foto Frida Berglund

Jag akte upp till Rekryteringsmyndigheten i Stock-
holm f6r att géra provning. Att bli provad och betygssatt i
delmomenten kondition, styrka och intelligens var intres-
sesant. Dessutom skulle béde en ldkare och en psykolog
bedomma om jag var tillrdckligt bra for att fa ett G fran
dem. Man kan ju bli nervos for mindre. Men det gick bra,
jag var tillrickligt bra for att fa genomfora GSU INT.

Tankar fore utbildningen...

Ska jag verkligen bli soldat? Ar det ndgot for mig?

Jag har nu jobbat i 6ver tio &r pa Ing 2, och vet egentligen
inte vad det innebér att vara soldat, men nu ar det dags!
Jag ska ga grundliggande soldatutbildning internationell
tjanstgoring for att 6ka min kompetens och dérigenom
kunna delta, som en medlem, i bataljonsstaben d&ven under
de dvningar som genomfors. Nu dr det min tur att 1dra mig
gd 1 grona kldader och hantera vapen.

Min storsta farhdga innan utbildningen var kyla. Hur
kallt kan det vara i november och december pa Livgardet?
Det dr ju inte smavarmt och torrt utan istillet smakallt och
ratt! Fastén jag dr f6dd och uppvéxt i norrland sa gillar jag
inte kyla for det. Det hade kénts béttre om det var sommar
och varmt, men man kan ju inte fa allt.

Innan jag ékte, sa var det en hel del skadeglada skratt i
korridoren och "lycka till”...

Halvvags

Nu har vi kommit halvvégs in i utbildningen. Vi kan nu
marschera i takt och i lite olika formationer, géra patron
ur och skjuta pa bana med tvé olika vapen, dessutom har
vi lart oss att plocka in vara saker i ett skap och badda
singen. Forsta kvillarna nér tjansten var slut hade vi sy-
junta och pusseltajm. Vi fick plocka fram nal och trdd och
sy fast kragspeglar, och nér det var klart, pusslade vi ihop

Frida Berglund och Tim Ringkvist.

stridsvésten med alla dess véskor. Innan veckan var over
hade vi sytt klart, och klarat av bade pusslet i skapet och
pa visten. Forsta veckan var intensiv och lérorik!

Gruppen som géar utbildningen dr mestadels anstillda i
Forsvarsmakten, och framforallt i FMLOG. De som gar
kursen jobbar i vanliga fall pé forradet, gods, fraimre un-
derhallsstod (FUS) och pa Helpdesk. Nagra av de som gér
utbildningen &r nyanstéllda och gar med motivet, att de
har sagt ja till internationell tjanstgdring och det &r lika
bra att kunna tjénstgora nér tillfalle kommer. Tva ar sjuk-
vardspersonal och ska ingé i FS 27, som roterar till Afgha-
nistan i maj.

Att bo péd logement gor oss toleranta och &dmjuka.
Unisexbadrum och unisexkldder fascinerar och férvanar.
Ténk hur snabbt vi anpassar oss efter nya forhallanden.
Nu sover alla gott, men forsta natten var det svart att fa en
blund. Alla som ville vidnda sig, vintade med det in i det
langsta och en som var forkyld forsokte att snorvla sé tyst
som mdjligt. Men séddana beteenden har nu gatt ver, och
samtliga har vant sig vid att sova tillsammans i samma
rum.

Vi har tva instruktorslag och en chef som lér oss olika
saker. Vice korpralen och sergeanten lar oss strid, och
fanjunkaren tillsammans med 1:e sergeanterna lér oss att
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skjuta AKSC. Lojtnanten chefar, ldr oss pistol och later
oss gora niarkampsdvningar under morgonens uppvarm-
ningar.

”Skydd!!” skriker vice korpralen och alla kastar sig
handlost, men ganska kontrollerat ner i skydd. Hjédlmen
aker ner och skymmer 6gonen, armbégarna 6mmar efter
att ha dvat hasning tidigare, och knéna &r blaslagna efter-
som jag glomde kndskydden, nér vi krop och alade fram.
Upp igen! Ténk pé var ni har pipan nér ni kastar er ner i
skydd. Vice korpralen och sergeanten fran F21 fortsatter
att peppa oss, och ge oss bra feedback pé hur vi ska bete
oss for att snabbt och sikert hamna i skydd. Det &r mycket
att tanka pa ndr AKS5:an dr med, kroppsskyddet, hjdlmen
och stridsvésten &r pa, men vi lar oss bit for bit hur vi ska
gora, och var fickorna pa stridsvésten ska sitta, for att bést
rora oss och orka hela dagen.

Det som imponerar pa oss alla &r, hur fort kroppen an-
passar sig till att bara s& tungt. Vi bar dagligen cirka 30
kilo extra, jamt fordelat pa kroppen. Forsta marschtré-
ningen som vi hade, gjorde ont och var tuff, men nu &r det
ingen som klagar, nér vi dagligen gar till skjutbanan med
samma utrustning. Kroppen har blivit starkare och vi har
passat in utrustningen och vant oss vid belastningen.

Skytte ar kul!

Vi har tvé olika vapen att ldra oss under dessa fem veckor
i grona klader; AKSC och pistol 88. Véra instruktorer pa
AKS5C ér talmodiga och pedagogiska. De ger bra tips pa
hur vi ska bli battre skyttar. Deras metod gar ut pa att vi
ska vara kompis med vapnet och kénna oss trygga. Det
funkar! De flesta har nu efter fem formiddagar pé skjut-
banan en hyfsad traffbild. Vi har borjat 6va infor kompen-

tensprovet for AKSC, och det &r planerat att genomforas
innan vi aker hérifran.

Nir jag skjuter pistol, gar det inte att undga att tinka pa
cowboys. Tyvérr har vi bara ett holster, sa det dr svart att fa
den rétta cowboykénslan, men nér vi far kommando att dra
pistolen fran holstret, mantla och skjuta tva snabba skott i
brostet pa pappfiguren, kénner man musiken i bakgrunden
och hor hur saloonddrrarna slar igen efter mig. Kénslan
forsvinner snabbt nér eld upph66666r ljuder igen.

Snart &r det dags att &ka hem, for att ladda upp infor
ovningsdygnen som kommer. P4 féorekommen anledning,
forbereder vi oss for téltforldggning och strid, sa att det
kommer som en kontrollerad dverraskning (precis som ett
skott ska avfyras enligt var pistolinstruktor).

Séhar halvvigs in i utbildningen, kan jag bara sdga att
det kdnns vért att ga den. Nér jag nu kommer att vara med
pa Ovningar i bataljonsstaben, kan jag béra min uniform
och jag vet hur man hanterar bade pistol och AKS C, det
vill sdga ndgra av grunderna i att vara soldat. Att vara
medlem i bataljonsstaben under 6vningar, ar nésta steg att
ta.

For dig som funderar pd om det hér ar en utbildning
for dig, sé &r det nagra saker som ska uppfyllas for att ga
utbilningen: Du ska bli antagen, ha vilja att ldra dig nya
saker, och ha ett 6ppet sinne!

Kylan da? Jo, visst dr det kallt i november pa skjutba-
nan, men det dr bara di dumme och di late som fryser som
jag tidigt fick ldra mig i Forsvarsmakten. Sa nér jag blir
kall sa kldr jag pa mig mer kléder, eller springer en virme-
slinga pa skjutbanan.




Miliseum Skillingaryd ar invigt!

Nu ar Miliseum Skillingaryd invigt! Detta skedde helgen den 14-15 september,
inom ramen for eventet “Militdrhistoria pd smalidndska, del 3”. Ddrmed kan vi,
utan att 6verdriva, konstatera att omlokaliseringen av museiverksamheten fran
A6 Center 1 Jonkoping och till Skillingaryds Vistra ldager, vilken paborjades
manadsskiftet augusti-september 2006, dr genomford.

Text Sven Engkvist
Foto Stefan Pettersson & Folke Schippel

Som jag tidigare berittat, sa ar tva statliga uppdrag sty-
rande for museiverksamheten, vilken bedrivs av Stiftelsen
Regementsheden Skillingaryd, med Vaggeryds kommun
som ytterst verksamhetsansvarig. Dessa uppdrag &r att i
ett nationellt perspektiv skildra begreppet regementshe-
den och ddrmed den gamla indelta armén, samt att utgora
nationellt museum for Ingenjoértrupperna.

Det nya museets foremalsbestdnd kommer huvudsak-
ligen fran fyra stillen: fore detta A6 Forsvarshistoriska
Museum i Jonkdping, Gota ingenjorregemente fore detta
museum i Eksj6, Jonkdpings Lans Museum i Jonkoping
och Armémuseum i Stockholm. Ett omfattande referens-
bibliotek héller pa att byggas upp, innehéllande framst
historisk och militérhistorisk litteratur med en rad olika
ursprung. Likasa ett arkiv for fotografiskt materiel. Mili-
seum etablerar successivt dven ett antal externa verksam-
heter inom lagret. Av dessa dr i skrivande stund endast
soldattorpsmiljon ”Lillemo” i drift.

Sjdlva invigningshelgen var planerad in i minsta detal;.
Vi satsade pa att viadret skulle vara
bra och vi blev inte besvikna.
Lordagen bjod pé stralande sol-
sken! Vi hade engagerat nagra
av de i Riksforbundet Sveriges
Militarkulturhistoriska Foren-
ingar ingdende uppvisnings-
grupperna, vilka fungerade som
“historisk inramning” till in-
vigningen. Dessa var Smalands
Husarer, Smalands Karoliner
och Beredskapsforeningen 39-
45 fran Stockholm. For musi-
ken stod Hemvirnets Musikkar
Eksjo. Sveriges Militarfordons-
museum Arsenalen i Stringnés
bidrog med en artilleritraktor
m/1928 (vilken som en parentes
namnt faktiskt utprovades bland
annat 1 Skillingaryd!). Arrang-
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emangen runt sjélva invigningen, exempelvis parkering,
véagvisning och vakthallning, skottes med bravur av Skil-
lingaryds Frisksportklubb. Som konferencier excellerade
UIf Weinsjo (fore detta A3).

Klockan 11.00 borjade invigningsprogrammet for sir-
skilt inbjudna, med en ”VIP-visning” av Miliseum under
ledning av Sven Engkvist och Kaj Nordquist. Drygt 70
personer deltog i denna. Invigningsceremonin inleddes
sedan klockan 12.00 med musik och tal. Landshévding
Minoo Akhtarzand forriattade invigningsceremonin, vid
vilken &ven stiftelseordférande Bengt Dahlqvist, kom-
munfullméktiges i Vaggeryds Kommun ordférande Kris-
tina Nordquist och chefen for Sveriges Militarhistoriska
Arv Carl Zarmén talade. Efter “bandklippningen” cirka
12.45, skot Smalands Karoliner svensk 16sen med ett re-
gementsstycke av 1700-talsmodell.

Nér invigningsceremonin var genomford var alla som
sa onskade vilkomna in i Miliseum pa ”Oppet hus”, vil-
ket pagick till stingningen vid klockan 18. Sarskilt in-
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bjudna gister trakterades med ”VIP-lunch” pa
officersmissen klockan 13.00, varunder bland
annat nye regementschefen for Gota ingenjor-
regemente dverste Patrik Ahlgren talade.

”A6” var vél representerat invigningsdagen.
Bland besokarna sags Gosta Gardin med fru,
Lars Carlson, Borje Ottosson, Roland Eken-
berg, Leif Martensson och Eivor Marklund
med flera.

Ingenjortruppernas  tre  kamratforeningar
(Ing 1, Ing 2, Ing 3), Kamratféreningen Sma-
landsartillerister, Norra Smalands Regementes
Kamratforening, Riksforbundet Sveriges Mili-
tarkulturhistoriska Foreningar, Jonkopings lans
Hembygdsforbund, Stiftelsen Jonkopings 1éns
Museum samt Stiftelsen Fortifikationsgenera-
len och Sveriges Veteranforbund Fredsbask-

rarna var ocksd representerade. Mest langviga Invigningsdagen avslutades med middag pa Légerrestau-
géster var representanterna for fore detta Ing 3 kamrat- rangen for de medverkande foreningarna och funktioné-
forening, vilka glddjande nog rest &ndé fran Boden for att rerna. Pa sondagen genomforde uppvisningsgrupperna i
delta i invigningen. Heder at dem! stort sett samma program som de gjort under I6rdagen.

Vi har ingen exakt statistik 6ver antalet be-
sokare under invigningshelgen, men ansvari-
ga for parkeringen réknade vid ett och samma
tillfalle pa 16rdagen in drygt 700 bilar! Vi tror
inte att vi 6verdriver om vi ddrmed uppskattar
antalet besokare under helgen till drygt 2 000
personer.

ING 2 KAMRATFORENING

;” Grundad 1978-04-29

o )
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Pa Ranneslatt under 1940-talet

Det kan inte ha varit létt att leva ett lugnt och sansat familjeliv un-
der andra virldskriget. Det géllde 1 minga fall familjer som blev
skiljda at under krigsdren diar mannen lag inkallad ndgonstans 1 vart
avlanga land och bevakade Skdne mot en eventuell anstormning
fran tysken 1 soder eller kanske ett anfall in 6ver de lapplandska
fjallen 1 norr. Ensamheten tirde med stor sannolikhet pd nerverna.
Vad annars? Det var ju frdga om ménniskor med kénslor!

Text Fritz Widqvist (f d Eksjobo)

Under dessa ar héinde det vid ett tillfille att Gversten
Gilbert Hamilton pa Ing 2 och hans ndrmaste adjutant, en
kapten, tidigt en sommarmorgon skulle utféra en visitation
over vad vaktmanskapet hade for sig ute i ett skogsparti i
ndrheten av Ranneslatt, for Gvrigt ett av de dldsta 6vnings-
félten i Sverige, beldgen i Eksjos nordvéstra utkanter. De
var ndmligen satta att bevaka ett storre ammunitionsforrad
som lag 1 néra anslutningen till sjon Soasen. Ett omrade
dar bade 112 och Ing 2 vanligtvis 6vade skarpskytte.

Den vérnpliktige chaufforen sldppte av de bada office-
rarna som nu tyst forflyttade sig fram till fots de sista 200
metrarna fram mot forradet, som forutom att det var om-
gérdat av ett hogt taggtradsstingsel, 4ven hade en storre
grind for att kunna sldppa in eller fora ut storre lastbilar.
Grinden var dessutom forsedd med en 14st bom. Strax intill
stod en varnpliktig soldat inne i en sa kallade vaktkur. Han
var utrustad med ett gevir, en Mauser, ett vanligt handeld-
vapen under kriget. Klockan hade just passerat sexslaget
pa morgonen och dimman 1ag tit 6ver skogspartiet.

Vil framme, bara cirka tjugo meter fran vakten som
stod inne i sin kur som skydd for vider och vind, kunde
oversten snabbt konstatera att karln faktiskt stod dér pa sin
post och sov. Han hann tidnka tanken att;

— Men for fan, ar han inte riktigt klok?

Han viande sig langsamt mot adjutanten och satte pek-
fingret framf6r munnen och viskade lugnt och stilla men
anda glasklart;

— Inte ett enda ljud, tack!

De bada minnen avancerade nu framat under absolut
tystnad och var efter femton sekunder framme vid vakt-
posten som fortfarande stod nagot framatlutad och holl sitt
geviér framfor sig med bada handerna alltmedan huvudet
vilade djupt ner mot brostet. Nu stod dversten en halv me-
ter fran honom och samlade ihop sig infor den kommande
utskéllningen som skulle bryta ut inom nagra sekunder.

Inom sig anade nu vaktposten att ndgot var helt fel. Men
vad, undrade han i sitt stilla sinne. Han hade under den
senaste halvtimmen dromt sig tillbaka till sldktgarden ut-
anfor Tranas. Han 6ppnade nu forsiktigt sina bada 6gon.

Han sag framfor sig ett par hogglanspolerade svarta rid-
stovlar, helt nédra hans egna, inte alltfor rena marschking-
or. Tanken for nu med blixtens hastighet genom hans arma
huvud.

— Vad skulle han ta sig till?

Tva sekunder senare hade han funnit svaret pa denna syn-
nerligen intrikata frdga. Han lyfte lugnt upp huvudet un-
der det att han samtidigt kort sade:

— Amen!

Oversten stirrade alldels forbluffat p& vaktposten och
det han just hade yttrat framfor honom. Karln hade helt
enkelt bett och avslutat en bon!

— God morgon 6verste Hamilton. Vérnpliktige posten
2478 Johan Eriksson bevakar ammunitionsférradet No
14. Intet att rapportera!

— Tack for det. Fortsédtt med ditt ansvarsfulla arbete.
Anmil om det uppstar nagra oegentligheter. Lediga!

Overste Gilbert Hamilton med adjutant limnade nu vakt-
kuren och forradet invid Sodsen utan att vdnda sig om.
Satte sig i stabsbilen och for dérefter tillbaka till regemen-
tet Ing 2 for att inta en tidig frukost pa méssen alltmedan
Johan Eriksson log ett vanligt leende och mumlade for sig
sjélv;

— Att tro pa Herren Gud har sina férdelar! Man far
inte vara tappad bakom en vagn hade hans gamla mamma
manga ar tidigare nogsamt inpréntat i hans skalle.
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Tavlingsresultat Garnisonsmasterskap

2013

Under 2013 har vi genomfort fem Garnisonsmaisterskap; skytte, terrdnglopning, patrulltdvlan,
orientering samt nattorientering. Vi har haft totalt 864 deltagare i dessa arrangemang. Arrang-
emangen dr viktiga dd man utdver sjdlva tdvlandet ocksé far chansen att triffa och prata med kolle-
gor som man inte traffar dagligen. Dessutom ger all trdning mot tdvlingarna bade gemenskap men
ocksa regelbunden motion och friskvard. Idrotts- och friskvardsavdelningen vill ocksa passa pé att
tacka alla funktiondrer pa tdvlingarna. Nu hoppas vi att vi behaller médngden deltagare och kanske
kan vi till och med 6ka antalet nagot till 2014.

Skytte (170 st)

1 Pér Nordahl

2 Mikael Lundberg

3 Karl-Oskar Ugarph

Terranglopning (180 st - Tavling + motion)

D H21 H35 H40

1 Lena Cigwald 1 Robert Lommerdal 1 Jonas Hakansson 1 Claes Dahlén

2 Sara Lehtonen 2 Johan Hansson 2 Magnus Nilsson 2 Christian Jansson

3 Frida Berglund 3 Daniel Zohrab 3 Mattias Johnsson 3 Anders Edvardsson
H45 H50 H55+

1 Johan Lindqvist 1 Kenneth Hallberg 1 Jan-Olov Aronsson

2 Magnus Svensson 2 Per-Henrik Aberg 2 Goran Carnander

3 Jonny Nilsson 3 Christer Reimertz 3 Torbjorn Persson

Patrulltdvian (106 st)
1 Batstaben

2 EOD Komp ledning

3 FarbS Elit

Orientering (214 st - Tavling + motion)

D21 D35 H21 H35

1 Weronika Marczak 1 Linda Nordin 1 Christoffer Hecksén 1 Oskar Svérd

2 Magdalena Berggren 2 Frida Berglund 2 Olle Dittmer 2 Daniel Johansson

3 Martina Kaponen 3 Emelie Liberg 3 Alexander Furubrink 3 Christian Ericsson

H40 H45 H50 H55 H60

1 Johan Berglund 1 Magnus Svensson 1 Christer Reimertz 1 Goran Carnander 1 Kent Wisén

2 Anders Edvardsson 2 Anders Lind 2 Caj Classon 2 Mats Larsson 2 Bjorn Stolphammar
3 Claes Dahlén 3 Peter Thorn 3 Lars Petersson 3 Roland Gustafsson

Nattorientering (194 st - Tavling+ motion)

D H40- H40+

1 Frida Berglund 1 Daniel Johansson 1 Johan Berglund

2 Katarina Norberg 2 Christian Ericsson 2 Magnus Svensson
3 Karin Sédermyr 3 Casper Georgsson 3 Jonas Frohlund

27



Till minne av

I6jtnant Johan Bardh, som avlidit vid 30 ars alder.

Johan borjade sin militéra karridr 2001 med vérnplikt
foljt av anstillning som frivilligt befél vid Ing 2. Ar 2003
blev Johan antagen som elev vid yrkesofficersprogram-
met pa Militarhogskolan Karlberg. Efter examen 2005
tog Johan anstéllning vid Ing 2 som reservofficer och
tjinstgjorde som instruktdr pa olika kompanier. Ar 2007
valde Johan att véxla till yrkesofficer och ta fast anstéll-
ning vid Ing 2.

Johan hade en gedigen utbildning avseende ammuni-
tions- och minrdjning. P4 EOD-kompaniet tjanstgjorde
Johan som instruktér och gruppchef. Vid tva tillfallen

Till minne av

har Johan tjanstgjort i utlandsstyrkan, FS17 och FS21 i
Afghanistan och dér bidragit till att ridda liv genom sina
ammunitionsrdjningsinsatser.

Johan var sérskilt uppskattad for sin formaga att sprida
gliadje bland kollegorna. Han lamnar ett stort tomrum
efter sig.

Du ér for evigt ihaigkommen och saknad!

Kollegorna vid EOD-kompaniet

I6jtnant Bjorn Stolphammar, som avlidit vid 60 ars alder.

Hans ndrmaste, var hans systrar och partner. Bjorn star-
tade sin militdra bana 1974 vid I 12/Fo 17 som instruktor
och overfurir vid skyttekompani.

1979 borjade hans karridr inom granatkastarfunktionen
och den kompetensutvecklade Bjorn sedan under manga
ar. Under néstan tio ar tjanstgjorde Bjorn pa InfSS/MSS
i Kvarn och dé framf6rallt inom just granatkastarfunktio-
nen. Nar I 12/Fol7 och IB 12 lades ner sommaren 2000

bdrjade Bjorn med bevaknings-/insatsplutoner och som
insatschef vid Ing 2.

Bjorn satte en prestige i att kunna sina arbetsomraden
och han stéllde samma krav pa sin omgivning. Bjorn var
en mycket godhjartad och omténksam arbetskamrat.
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Ordforanden har ordet

Nir jag skriver denna spalt nagra dagar in i november,
har hostvadret infunnit sig med regn och blésigt vader.
Néja, sé ska det vil vara i hostménaden november. Vi har i
kamratféreningen som vanligt genomfort dnnu ett ar med
aktiviteter for vara medlemmar. Styrelsen tycker att det dr
en bra uppslutning fran medlemmarna i de flesta fall, da vi
har Veteranluncher, resor eller andra aktiviteter.

Ny ordférande

Nu gar vi snart in i ett nytt ar och med en ny ordféran-
de fran och med &arsmétet i februari. Jag har beslutat att
lamna mitt uppdrag som ordforande i féreningen efter 22
ar. Jag blev vald till ordférande vid arsmoétet den 22 mars
1991. Jag ldmnar inte uppdraget for att det ar ett trakigt
uppdrag, men det kan nog inte skada med ett byte av ord-
forande efter 22 ar.

Jag har och har haft manga uppdrag i olika typer av
foreningar och har medvetet forsokt att minska antalet
uppdrag de senaste dren. Det har varit intressant att vara
ordforande i kamratforeningen. Styrelsen har under min
langa ordférandeperiod givetvis vixlat och med en aktiv
och intresserad styrelse har uppdraget varit roligt och in-
tressant.

Positivt har ocksa varit det samarbete, som vi etablerat
med Ing 2:s Kamratforening under de senaste aren. Jag
kommer givetvis att sakna gemenskapen med ledamo-
terna i styrelsen, men jag kommer forhoppningsvis vara
en flitig besdkare vid Veteranluncherna med mera. Ska

jag onska nagot for framtiden ar det att jag skulle vilja se
Kurt-Lennart Larsson som ordforande och att det blir sma
forandringar i styrelsens sammanséttning.

Nasta arsmote
Foreningen kommer att ha sitt arsmote fredagen den 28
februari med ett sedvanligt program med samling i Tria-
non pa eftermiddagen, drsmoéte och gemensam middag
med kamraterna fran Ing 2 pé kvéllen. Vi brukar ocksa ha
nagon foreldsning pa eftermiddagen och i skrivande stund
vet vi inte vem som kommer att besoka oss.

Jag vill slutligen tacka medlemmarna, styrelsen och 6v-
riga funktiondrer for ett gott stdd som ordférande under
22 ar. Ett sarskilt tack till vice ordféranden Kurt-Lennart
Larsson, som har dragit ett stort lass i styrelsearbetet. Jag
vill ocksa tacka kassoren Tor-
bjorn Titus, som med stor nog-
grannhet och forsiktighet skott
om var kassa.

Slutligen vill jag 6nska medlem-
marna och tidningens ldsare

God Jul och Gott Nytt Ar!

/Kenneth Jagsander

Verksamhetsplan 2014 (januari-augusti)

Januari
30 januari torsdag styrelsemote.
30 januari torsdag veteranlunch. Foredrag C Ing 2.

Februari

28 februari fredag. Arsméte klockan 16.00. Samling
14.15. Foredrag 15.00 av Karsten Offenbartl, ”En kirurg
vid Somalias kust”.

Mars
27 mars torsdag styrelsemote.
27 mars torsdag veteranlunch. Foredrag enligt senare.

April
24 april torsdag styrelsemote.
24 april torsdag veteranlunch. Foredrag enligt senare.

Maj
29 maj torsdag styrelsemote.
29 maj torsdag veteranlunch. Féredrag enligt senare.

Juni

6 juni fredag. Deltagande i Eksjo stads firande av
Nationaldagen.

28 juni l6rdag. Deltagande i Eksjo vaktparad och
hedrande av regementet (112 dagen).

Augusti
8 augusti fredag, Eksjo Tattoo.

Styrelsemoétena dger rum klockan 09.00 och
Veteranluncherna klockan 12.00.
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Nya medlemmar oy

' RANNESLATT
Styrelsen hélsar nedanstdende vdalkomna som nya medlemmar i kamratféreningen. %
Berne Ottosson Eksjo Tomas Lago Eksjo
Stina Ekeroth Eksjo Alf Ahlin Gislaved
Borje Ekeroth Eksjo Lennart Bjorklund Burseryd
Ronny Svensson Eksjo Stefan Arbin Anneberg
Anette Carlsson Eksjo Rolf S6derberg Hillerstorp
Barbro Stelpe Eksjo Ann-Charlott Andersson Nissjo
Bengt Kallén Eksjo
Fodelsedagar
Kamratforeningen gratulerar nedanstdaende medlemmar pa hogtidsdagen.
Januari
1 Eidor Davidsson Eksjo 75 %r 17 Conny Crutsér Stockaryd 60 &r
! Hans Jonsson Karlsborg 50ar 23 Sven-Olof Fransén Tranas 80 ar
3 Hakan Norén Stigtomta 80 ar 23 HansRing Haverdahl 75 ar
16  Ing-BrittLjungberg Eksjo 85 ar Mai
20 Karl-Goran Borg Eksjo 80 ar 3 al Bérie Joh Eksic 75 3
25  Ingvar Fahlstrém Eksjo 90 ar orje Johnsson 3J0 ?r
: 8 Gunnel Karlsson Kalmar 75 ar
Februari 5 ) 14 Kjell-Ove Kallstrém Vixjo 70 ar
6 SV?” Phil o O.re.brc?' 80 ar 15  Gote Gustavsson Nassjo 75 ar
7 Anita Dahlén/Ljung Lidingd 75 ar 16 Jan Hallstrém Jénkoping 70 &r
8 Christer Brorson Oskarshamn 70 ar 17 Roland Fredriksson Jénképing 75 &r
21 Enock Andersson Forserum 90 ar 20  Roland Westerberg Eksjo 90 &r
21 Ake Sundstedt Hultsfred 85 ar 23 Magnus Bickstrand Nynidshamn 80 ar
25  Kerstin Jonsson Eksjo 80 ar 26  Ann Olsson Eksjo 60 3r
27 HakanLovgren Eksj6 60 ar 27  Rolf Rundstrém Ystad 85 ar
28  Margareta Jagsander Eksjo 70 ar 29  Hakan Kisell Eksjé 70 &r
Mars 30 Lars Nilsson Figeholm 70 ar
3 Lennart Bjorklund Burseryd 70 ar 31 Nicklas Johansson Vaxjo 50 ar
4 Gunnar Kaarle Vimmerby 75 ar Juni
5 Olof Engdahl Jonkdping 95 ar 12 Rolf Séderberg Hillerstorp 70 ar
8  AlfAhlin Gislaved 70 ar 13 Jan-Christer Jarpenby  Eksjo 70 ar
11 Vivi-Anne Borjesson Ljungby 80 ar 17 Rangwald Ahinér Habo 70 ar
11 Toivo Gabrielsson Skillingaryd 75 ar 28 BoLindquist Virnamo 70 &r
14 Eric Carlsson Karlsborg 85 ar Juli
16  PerJansson Eksjo 50 ar 3“ ! Per Ek Eksic 20 3
17 Milton Stahlberg Vetlanda 85 ar 12 Tﬁr m?Sn . WSJO Holland 60 ar
18 Alf Eckerhall Bromma 70 ar 3 Allomgs ergstrom Ga?tssenaar oflan 80?r
18 Bo Nilsson Varnamo 70 ar ;1 | an \ée?sson T.Emna g5 ?r
23 Carl-Gustav Petersson  Eksjo 70 ar 26 Bngv.TrS ramerson HI Irg b 70?r
28  Karl Evert Linnér Hult 85 ar ertil Sturesson elsingborg ar
31 Hilding Lindqvist Lindkoping 100 ar Augusti
Aori 10  Birgitta Larsson Eksjo 70 ar
pril 11 Paul Josef Eksjo 80 &
1 Jonnie Soéderstrom Varnamo 75 ar 14 Lau. Oi,e ZSP?nI Eksj'? 20 ?r
2 Gunnel Ring Tranas 70 ar 2 CowseJln fo m Eksj'? 20 ?r
7 Bertil Johansson Aneby 80 ar 7y V\?Irlmi/ osfe sson Eksj'? 20 ?r
9 Helena Andersson Eksjo 60 ar 7y H iy Iose SLS,OZ i H,,SJOI hol 20 ?r
13 Kent Gustafsson Vetlanda 50 ar ans-inge Lindu assiehoim ar
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September o

2 Rune Rydén Lund 75 &r ' ﬁ "~ RANNESLATT
10 Lennart Fransson Oskarshamn 85 ar ke

1 Lennart Ring Tranas 70 ar November

14 Karl-Ake Palm Gislaved 70 ar 2 Margareta Lock Eksjo 95 ar
17  Kenneth Tragard Néssjo 70 ar 13 Stina Ekerot Eksjo 70 ar
24 Lars-Erik Lindahl Malilla 80 ar 15  Tomas Lago Eksjo 50 ar
26  Johan Ragnarsson Eksjo 50 ar 18  Inger Runesson Burseryd 80 ar
28  Lars O Almqvist Malmo 60 ar 25  Inger Josefsson Eksjo 75 ar
Oktober 29  Tommy Johansson Reftele 60 ar
2 Jerry Axelsson Nassjo 50 ar December

8 Bengt-Olof Svensson Nassjo 60 ar 4 Ryno Runesson Burseryd 80 ar
21 Dan Fogby Kalmar 50 ar 4 Bjorn Rudqvist Eksjo 75 ar
21 Karl-Erik Soderberg Strangnas 80 ar 8 Jan-Olof liljedahl Eksjo 70 ar
27  Olof Walfridsson Tranas 85 ar 21 Johan Karlsson Jonkoping 95 ar
28  UllaJohansson Eksjo 85 ar

29  Ingegerd Lago Lengqvist Ulricehamn 95 ar

Varva medlemmar!

Du som redan dr medlem i Norra Smalands regementes
kamratforening hjalp styrelsen att 6ka medlemsantalet.

Rrsavgiften &r 100:-
Standigt medlemskap 1000:-
Avgiften betalas till bankgiro 801-5224

KAMRATFORENINGEN SALJER

DEL 1 och 2
AV KUNGLIGA NORRA SMALANDS REGEMENTES HISTORIA

Pris 50 kr. Vid leverans utanfor Eksjo tillkommer porto (65 kr).

Kontaktperson:
Torbjorn Titus 0381-141 19, kassoren@brudbadet.eksjo.com.

KAMRATFORENINGEN SALJER

Ranneslatt — en historisk dokumentation av nuvarande byggnader
Forre stadsarkitekten Lennart Grandelius har pa Fortifikationsverkets uppdrag gjort denna liminbundna
dokumentation i A4 format med beskrivningar och manga bilder. Kamratforeningen erbjuder medlemmar
dokumentationen till ett pris av 50 kronor.

Kontaktperson:
Torbjorn Titus 0381-141 19, kassoren@brudbadet.eksjo.com.




Soligt Nationaldagsfirande & wwer

Text & Foto Mats Einarsson

Pa initiativ av kamratforeningen startade arets natio-
naldagsfirande med marsch fran jarnvagsparken till mu-
seigarden. Ett tiotal organisationer métte upp med fanor
och deltagare. Programmet innehdll de traditionella punk-
terna med tal, flagghissning, nationalsang och utdelning
av priser till fortjinta kommuninnevénare. En publikskara
pa cirka 350 personer kunde dven njuta av musikframtré-
danden och folkdans, presenterat av Thore Backman. Ef-
ter firandet pa museigarden samlades kamratféreningens
medlemmar till en stunds samvaro pa Krusagarden.

I
Astor Engqvist i titen med ka mratforenmgens fana.

Vaktparad med | 12 tema

Text & Foto Mats Einarsson

Vaktparaden den 6 juli i &r lockade storpublik, ménga
ménniskor hade samlats vid Konsum och ldngs Sodra
Storgatan och pa torget redan en god stund fore program-
mets borjan. Ett trettiotal medlemmar ur I 12 kamratfor-
ening motte upp for att marschera i vaktparaden som for
dagen hade Kunglig Norra Smalands Regemente som
tema. Aven 40-ars jubilerande Sméalands Karoliner del-
tog med en stark trupp. Pa torget gav Kurt-Lennart Lars-
son korta historiska dterblickar varvat med musikinslag
av Hemvirnets Musikkar i Eksjo. Kurt-Lennart nimnde
ocksé de I12: are som var aktiva under beredskapstiden,
Sture Ahlstedt och Nils-Fredrik Haegerstrom, bada nirva-
rande i publiken. Efter vaktparaden samlades kamraterna
till samkvam pa Kafé 112 dér beloningen for deltagandet
vantade i form av en harlig raksmorgés.

Eg'

Manga [ 12 are, vil mrattade bakom fanan .

32



Olandsresan 15 maj 2013

Text & Foto Mats Einarsson

Inte mindre in fyrtiosex deltagare samlades vid Trianon
redan vid sjutiden, denna négot kylslagna morgon. Under
bussfirden mot Kalmar och Oland uppstod ett gemytligt
sorl som brukligt &r nir man tréffas och pratar gamla min-
nen. Dagens bussvérd, Duste Petersson, gjorde dé och da
sma inldgg med muntra historier fran militérlivet. Vid Or-
randssjon gjordes halt for fikapaus, nagra valde att inta
kaffet i bussen pa grund av det rddande duggregnet. Emel-
lertid, ju ndrmare Kalmar vi kom desto ljusare blev him-
len. Under firden 6ver Olandsbron gav Duste deltagarna
en intressant information om brons tillkomst och om det
Olindska landskapet. Forsta stoppet pa Oland gjordes vid
Gysinge Alvar. Hér fick resendrerna pa egen hand botani-
sera och man kunde hitta flera rara blomster som Adam
och Eva, Majnycklar med flera. Férden fortsatte sedan
till Lerkaka dér vi gjorde ett kort uppehall for att beskada
de gamla vdderkvarnarna. Nédsta mal var Borgholms slott
med den nérliggande restaurangen Slottshdjden. Efter en
vélsmakande lunch gavs tillfdlle till en promenad genom
Sollidens vackra parkanliggningar och nu gjorde Oland
verkligen skil for epitetet ”Solens och Vindarnas O”.

Resedeltagarna framfor Solliden.

% RANNESLATT
S,

Ay,

Foralinjen

Sa till resans militdra inslag, Foralinjen. I anslutning till
byn Fora gav Kurt-Lennart Larsson en intressant redo-
gorelse, pé basta féltovningsmanér, over Foralinjens till-
komst och syfte under andra vérldskriget. Under en kort
paus i Kopingsvik informerade Astor Engqvist om det nu-
mera avvecklade FBU-légret.

Efter rast for fika och forarbyte i Kalmar fortsatte sedan
atertaget mot Eksjo. Dagens “’kontingentchef” Kurt-Len-
nart framforde tack till sina medarbetare och till ’truppen”
som varit ovanligt trevlig och f6ljsam. Kenneth Jagsander
tackade de ansvariga for resans genomforande genom att
utdela ett synnerligen hogt betyg. Vi som var med instdm-
mer till fullo. Vi fick uppleva vacker natur, kultur och en
intressant portion militdrhistoria.




FUS 2013
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RANNESLATT

Faltovning Uppsala Stockholm

Text Kenneth Wennblom
Bild Cecilia Odman

FPCS/skytteskolan 1964/65 Kunglig Norra Smalands
Regemente hade sin forsta atertraff i Eksjo i september
ar 2000. Befilseleverna har sedan inkallats till Krigsfor-
bandsévning (KFO) pa Oland 2003 och i Skane 2005.

2010 genomfordes Falttaget Norge i Karl XII:s fotspar
pa Fredrikstens Fastning. I september 2012 genomfordes
Sérskild Ovning Befil (SOB) i Tyskland med besok i Liit-
zen och bland annat Gustav-Adolf Gedenkenstitte, Brei-
tenfeldt och Berlin med 17 deltagare.

Eleverna traffas ocksé traditionsenligt i februari varje ar
och deltar i Kunglig Norra Smalands Regementes Kam-
ratférenings arsmote. Totalt var vi pd skolan 48 elever,
varav 40 &r i livet. Av véra befdl lever endast fanjunkare
Rolf Eriksson i Borgholm.

FUS 2013

Planering borjade vid I 12 Kamratféreningsdrsmote fe-
bruari 2013. Planeringsgruppen traffades sedan tvd gang-
er 1 Boras under véaren, varefter inkallelseorder sédndes ut.
Fredag till 16rdag den 6-7 september genomfordes FUS
2013 med besok pa Uppsala Universitet och nédrvaro vid
hogvaktsavlosningen pa Kungliga Slottet i Stockholm.
Femton befdlselever horsammade kallelsen och tio damer
anmailde ocksa sitt deltagande.

Mycket glddjande var att Lars och Gunilla Lustig deltog
for forsta gangen i en atertraff. De forlangde sin Sverige-
vistelse innan hemresan till St Aygulf pa Franska Rivieran.
For ménga var det 48 ar sedan de tridffade Lasse senaste
gangen. Tyvirr fick vi fyra dterbud. Hakan och Gunilla
Kisell kunde inte delta, da Hakan hade fatt en fraktur 1
hoger fot, vilket oméjliggjorde all marsch. Nils-Ake och
Birgitta Danielsson var anmaélda till deltagande vid hog-
vaktsavldsningen. De kunde dock inte ndrvara denna dag,
eftersom davarande elever vid KTH firade 50-arsminnet
av sin resa till USA 1963 samtidigt.

Fredagen den 6 september

Kolonnbildningspunkt var receptionen pa Hotell Clarion
Gilleti Uppsala klockan 14.40. Logistiken var omfattande,
da nio deltagare reste med buss frdn Sméland och 6vriga

infann sig pé hotellet efter tag-, flyg- och bilresor.

Klockan 15.00 anslét befalselev 50 Hallberg, professor i
lakemedelskemi och Uppsala Universitets rektor perioden
2006-2011. Tillsammans med Hallberg kom Universite-
tets chefguide Mikael Norrby. Anders Hallberg tog befilet
och vi fick en mycket intressant guidning av Mikael Norr-
by. Han berittade pé ett mycket sakkunnigt, lattsamt och
humoristiskt sdtt om Uppsala Domkyrka och Universitet.
I Uppsala Domkyrka ligger bland annat Gustav Wasa,
Johan III och Carl von Linne” begravda. Vi besokte den
gamla universitetsbyggnaden Gustavianium med sin ana-
tomiska teater uppford av Olof Rudbeck. Vi sag det Augs-
burgska konstsképet, som var en géva till Kung Gustav
IT Adolf fran de protestantiska innevénarna i Augsburg.
Aven Celsius kvicksilvertermometer beskidades. Carl
von Linné, som var universitetets rektor 200 ar innan be-
falselev 50 Hallberg foreldste for sina studenter vintertid i
just Gustavianium.

I den mycket intressanta konsistoriesalen i det nya uni-
versitetshuset, ett stenkast frdn Gustavianium holl Anders
Hallberg ett givande och inspirerande anférande om uni-
versitetspolitik, Uppsala universitet och sin sexariga rek-
torsperiod. Vi besokte ocksa Rektors formidabla tjénste-
rum med malningar av Anders Zorn och med Carls von
Linné s arbetsstol. Vidare besdktes den magnifika aulan
och kanslersrummet. Uppsala universitet, dir konungen
studerat och kronprinsessan Viktoria avlade en universi-
tets examen for tre &r sedan &r landets dldsta universitet
och har genererat hela atta Nobelpris.

Vid den gemensamma middagen pa Domtrappkéllaren
medforde vi Kunglig Norra Smalands Regementes bords-
standar, skdnkt av fanjunkare Rolf Eriksson. Under kvil-
len forekom glad kamratlig samvaro, méanga skélar, tal
och uppvaktning av tre sjuttiodringar, Blom, Bjorck och
Samuelsson.

Lordagen den 7 september

Efter en god, men kort natts somn och stadig frukost upp-
suttna i bussen klockan 10.00 mot Stockholm. Under re-
san redovisade befilselev 61 Rundqvist inkomna bidrag
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till FPCS vitsotek. Censuren hade slagit hért, men hélften
av bidragen kunde under munterhet dras for deltagarna.

Klockan 11.50 anmaélde befélselev 51 Wennblom styr-
kan till Vaktchefen pa Kungliga Slottet. Chefen kommen-
dantstaben Oversteldjtnant Richard Beck-Friis Hall hade
gett oss en forndmlig askddarplats pé yttre borggérden all-
deles till hdger om vaktchefens rum. Férband ur Livgardet
avlostes av 13 sdkbat/FMTS. Hemvérnets musikkér Gote-
borg svarade for musiken.

For flera av deltagarna var det forsta gdngen man sag en
Hogvaktsavlosning. En del av oss var mer rutinerade. Vi
marscherade in till och ut fran var askddarplats i god ord-
ning. Uppstéllda pa tre led f6ljde vi under givakt reglerna
for hilsning pa fanorna, parad for fanan och Svea Liv-
gardes Marsch. Efter vaktavlosningen kommenderades
hoger/vanster om marsch och fri tid i Gamla Stan néagra
timmar. Ett antal befélselever besokte Livrustkammaren
som en uppfoljning till besoket i Liitzen 2012. Bland an-
nat Kung Gustav II Adolfs hast Streiff finns dér.

Klockan 15.00 avgick bussen . .

till Smaland och kommen- ﬁ RANNESLATT
danten beordrade befilsele- P 8

verna att per sms rapportera

hemkomst. Klockan 21.30 rapporterade Gert Bjorklund,
som siste elev lycklig hemkomst till Hyltebruk och dér-
med var FUS 2013 avslutad.

Ovningsledare och kommendant:

Kenneth Wennblom

Bitrddande évningsledare och logistikansvarig:
Hans Bjorck

Bitrddande évningsledare:

Hakan Kisell, Gert Bjorklund och Torgny Allvin

Fran vinster: Torgny Allvin, Maj Samuelsson, Ingvor Karlsson, Hans Bjérck, Mikael Norrby, Matts Samuelsson, Gullbritt Bjorck,
Gunilla Lustig, Gert Bjorklund, Lars Lustig, Kerstin Bjorklund, Anders Hallberg, Tom Tomasson, Kenneth Wennblom, Nils-Ake Blom,
Ragnwald Ahlnér, Anne-Lise Johansen, Marie Rundqvist, Lise-Lott Friberg, Sten Franzén, Lars-Goran Friberg och Jonas Rundgqvist.
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34. Nordiska Militara Kamratfﬁreningsmﬁtet%-_ RANNESLATT

den 6-9 juni 2013 vid Karelska Brigaden,

Vekaranjarvi, Finland

Text Alf Eckerhall
Foto SMKR bildarkiv

Den 6 juni klockan 13.00 gick de nordiska flag-
gorna i topp vid Karelska brigaden i samband med
Oppningen av arets mote med 180 danska, finska,
norska och svenska representanter for militdra kam-
ratforeningar. I 12:s kamratforening representerades
av Alf Eckerhall, Stockholmsféreningen och Tor-
bjorn Titus, Eksjoforeningen. Manga deltog for for-
sta gdngen medan andra redan hade hunnit med att
bevista ett flertal nordiska méten och ddrmed kunde
se fram emot kéra aterseenden.

Programmet for moétet var fylligt och innehdll
bland annat kransnedliggning vid minnesmonu-
ment, utflykt till Kouvola med mottagning i stads-
huset, presentationer av nordiskt samarbete, Nordic
Battlegroup, forsvarsreformen i Finland, Forsvars-
utbildningsforeningen och presentation av brigaden
och dess materiel. En sedvanlig skyttetavling pa ge-
var och pistol utkdmpades ocksd mellan lédnderna,
och en minifdlttdvlan mellan tio mixade lag genom-
fordes. En eftermiddag dgnades at besok i Repovesi
nationalpark, som ligger strax vister om brigadens
Ovningsomrade.

Karelska brigaden

Karelska brigaden ligger i Vekaranjérvi, cirka 40 kilome-
ter norr om Kouvola. Brigaden riaknar sina anor tillbaka
till den 6 maj 1618 da Gustav II Adolf gav order om att
den finska militdren skulle rustas upp och dér bland annat
regementet Kareliska ryttarna grundades. Ett tidigare for-
band blev kint genom Véind Linnas roman Okénd soldat.
Karelska brigaden uppritthaller traditionerna for Viborgs
lans kavalleriregemente, som tidvis var forlagt i Viborg.
Karelska brigaden #r Ostra Finlands beredskapsforband
och omfattar alla vapenslag i Armén — jagarbataljon, luft-
vérnssektion, signalbataljon, artilleriregemente, pionjar-
bataljon och underhéllsbataljon. Brigadens huvuduppgift
under fredstid &r att utbilda krigskunniga trupper pa elit-
niva. Bevéringarna kallas in till 362 dagars tjanstgéring.
Under de forsta atta veckorna gors urval till ledarutbild-
ning och specialuppgifter. Den slutliga tjdnstgoringen blir
180, 270 eller 362 dagar beroende pa urval. De flesta be-
varingar rekryteras fran naromradet och fran Helsingfors-
omrédet. Inryckning sker i januari och i juli med 1 850
beviringar vid varje tillfalle. 30 a 40 av dessa &r kvinnor.

B,

Den svenska delegationen vid det Nordiska motet.

Brigaden dr utrustad med modern materiel sasom Sisu
E11T, Leguan broldggare 26 meter, minrdjare 46 ton och
kanon 15,5 med maxskottvidd 40 kilometer.

Finska forsvarsreformen.

2012 beslot statsmakterna att det finska forsvaret ska re-
formeras. Forsvarets uppgifter dr for det forsta att forsvara
Finland, for det andra att stodja andra myndigheter och
for det tredje att lamna stéd vid kriser i andra lander. For-
dndringarna ska vara genomforda 2015 och innebér att
kostnaden minskar fran 2,46 miljarder till 2,22 miljarder
euro per ar. 25 000 man ska genomgé utbildning varje
ar, och krigsorganisationen ska minska fran 350 000 till
230 000 man. Antalet anstéllda i forsvaret reduceras fran
16 500 till 12 300 och antalet reservister blir cirkal8 000.
Antalet administrativa enheter nedgar fran 51 till 32. En
sjdlvstandig arméstab bildas och placeras i S:t Michel.
Forsvarsomraden och militarldn laggs ned och ersitts av
fyra operativa lan och tre militdrldn. Marinstaben flyttas
frén Helsingfors till Abo. Och tva truppforband dras in.
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Trots att det kommer att ske en viss reducering i det finska
forsvaret kommer Karelska brigaden att fa vissa utdkade
uppgifter.

Forsvarsutbildningsforeningen

1990 upphorde begransningarna i Fredsavtalet med Sov-
jetunionen. Det fanns da ett uppddmt behov av bland an-
nat att fa bedriva frivillig forsvarsutbildning. Diskussioner
och dvervdganden ledde fram till att riksdagen 2008 antog
en lag om frivillig forsvarsutbildning. Till Foérsvarsutbild-
ningsforeningen finns idag 3 800 foéreningar anslutna med
sammanlagt 420 000 foreningar. Statsmakterna bidrar
med 2 milj. euro per ar till verksamheten. P4 ett r genom-
fors 78 000 utbildningsdagar med 46 000 kursdeltagare.
Det finns 2 000 frivilliga utbildare, och foreningen har en
budget pa 3,3 milj. euro.

Minifadlttavlan

En elegant forbrodring mellan ldndernas deltagare blev
den trevliga minifdlttdvlan. Tio lag avdelades med tva
deltagare fran vardera deltagande nation. Forsta provet
utgjordes av smé stycken fran 15 marscher, hélften fin-
ska och hilften kdnda internationella; mycket hdngde pa
de finska representanternas musikdron. Andra grenen var
maélspaning dér det gillde att vara uppmérksam pa fore-
mal i terrdngen som inte naturligen horde dit. Tredje gre-
nen var avstandsbeddmning och kartldsning. Fjarde pro-
vet utgjordes av minsdkning med moderna minsokare; det

En fullt utrustad vintersoldat och sommarsoldat i den finldindska armén.

géllde att inte trampa pa mi-
norna sd att de utlostes. Sista
grenen handlade om skytte
med slangbella och blasror
(utan giftpilar). Stationerna var forlagda utefter en bana
runt en sjo. Tévlingen blev mycket spannande, och i slut-
protokollet skiljde endast en podng mellan det segrande
laget och det nést bésta laget.

% RANNESLATT

iy

Repovesi nationalpark

Sista dagens eftermiddag blev det bussférd till Repove-
sis storslagna nationalpark. Parkeringsplatserna dérstides
vittnade om en mycket vilbesokt park. I Repovesi finns
det gott om vandringsleder, men ocksa rika mdjligheter
till kanotpaddling och bergsklattring. Vart mal blev den
imponerande 50 meter langa och fem ton tunga héngbron i
Lapinsalmi. Pa andra sidan héngbron vintade mellanmal i
form av grillade korvar och piroger samt gott 61 och kaffe.
Det fina védret gjorde sitt till for att 6ka behéallningen av
utflykten.

Det nordiska moétet gav rika mojligheter till erfarenhets-
utbyte mellan de nordiska linderna. Métet avslutades som
sig bor med en festbankett i garnisonsrestaurangen. Det
bjods en utsokt meny, och tillfdlle gavs att belona fortjanta
personer med olika hederstecken. Som avslutning hélsa-
des deltagarna vilkomna till nytt nordiskt méte i Aalborg
om tv4 ar.
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Fran Stockholmsfdoreningen & s

Text Alf Eckerhall

Arsméte med foredrag och efterfoljande buffé brukar
arrangeras pa Forsvarsmaktens hokvarter gemensamt med
Kronobergarna. Vart arsmote inleddes traditionsenligt med
var regementsmarsch. Verksamheten f6r 2012 redovisades
med sju foredrag och luncher samt férsommarutflykt till
Fordonsmuseet och domkyrkan i Stringnds. Uppslutning-
en vid aktiviteterna hade varit god. Vid arsmétet omval-
des styrelseledaméterna Alf Eckerhall, ordférande, Lars
Lundehed, Krister Carlsson och Staffan Ericsson samt ny-
valdes Lars Kronmark. Arsmétet beslot kalla den tidigare
ordféranden Magnus Béckstrand till hedersledamot. Lars
Lundehed belonades med SMKRs fortjansttecken i guld
for ndra 25 ars styrelsearbete. Efter arsmotet talade chefen
for Sikerhetspolisen Anders Tornberg om SAPOs arbete
med bland annat numera stérre Sppenhet mot allménhe-
ten. Kvillen avslutades med buffé av god klass.

Finlands forsvarsattaché

Gardberg gjorde sin varnplikt 1978 vid Nylands brigad
och har ocksé tjanstgjort ddr som bataljonschef och bri-
gadchef. Gardberg berdttade om Finlands pagaende for-
svarsmaktsreform, som ska minska kostnaderna med tio
procent. Den allménna varnplikten dr hornpelaren i Fin-
lands forsvar. 75 a 80 procent av alla pojkar kallas in till
varnpliktstjanstgoring, 6, 9 eller 12 manader. Varnplikten
ar kostnadseffektiv och ger numerér. 72 procent av Fin-
lands befolkning anser att forsvaret bor bygga pa allmén
vérnplikt.

Forsvaret kommer att minskas frén en personalstyrka
pa 350 000 man till 230 000. Fullgjord varnplikt rdknas i
Finland som en merit. I Ryssland &r det tvirtom; den som
dar har gjort militértjanst visar en svaghet genom att inte
ha lyckats hélla sig undan. Antalet garnisoner ska minskas
frdn 25 till 19; man vill att kasernerna ska vara fullbe-
lagda. Antalet anstdllda kommer att minskas fran 15 000
till 12 300, bland annat med hjdlp av avgangsvederlag.
Den nya strukturen ska vara klar 2015. Cirka tva procent
av flickorna viljer frivilligt att géra véarnplikt. Finland ldr
sig som andra av begéngna misstag; bést &r att ldra sig av
andras misstag.

| 12-lunch den 14 maj

Foljande avhandlades. Moderaterna och socialdemokra-
terna har i stort sett bytt stindpunkter med varandra i
forsvarsfragan. I var ndrmaste omvarld finns lander som
oOkar sina satsningar pa inte minst materiel. Fram till 80-
talet hade Sverige en krigsorganisation som kunde stélla
upp 850 000 man. En stor del av materielen var dock for-
aldrad. Efter kalla krigets slut rustade Sverige paradoxalt
upp pa samma sétt som skedde efter Andra vérldskrigets
slut. Stora inkdp gjordes till exempel av materiel fran det

et oy,

tidigare DDR. Efter 1996 har 95 procent av forsvaret av-
vecklats. Efter &r 2000 har Sverige gjort en strategisk time
out och endast formatt satsa pa utlandsstyrkor i Afghanis-
tan, Kosovo och nédgra andra ldnder. PA hemmaplan har
diskussioner forts, men det har forblivit oklart vad som
bor goras.

2009 foreslog regeringen en solidaritetsforklaring som
godtogs av riksdagen. Innebdrden &r att Sverige vid behov
ska stdlla upp med militér hjilp till grannlédnder och sam-
tidigt forutsitta att grannlénderna stéller upp med militdr
hjalp &t Sverige, om Sverige skulle bli angripet. Sverige
ska alltsd kunna ge och ta emot hjilp till/fran andra EU-
lander samt fran Norge och Island. Diskrepansen &dr dock
stor mellan ambition och férmaga, och ingen dvning har
hittills skett. Forklaringen innebér att Sverige har tagit
stdllning och ldmnat den gamla instillningen om neutra-
litet 1 krig. Men alliansfriheten hdvdas fortfarande genom
att ta avstand fran tankar pa ett NATO-medlemskap. Den
militdra styrkan ska vara atta bataljoner, 50 a 100 flygplan
och négra fartyg. Att utrusta en soldat kostar idag cirka
250 000 kr. Inte ens ett fyrfaldigat forsvarsanslag skulle
vara tillrackligt for att pd ndgotsénér kort sikt astadkomma
en kraftig 6kning av numeréren.

Varutflykt till Karlbergs slott

Varutflykten dgde i ar rum den 3 juni och gick till Karl-

bergs slott. Vi var ett 20-tal deltagare och av var guide Jo-

han Fock fick vi en forndmlig visning av slottet med redo-
gorelse for dess historia. Uppslutningen var god, och for
manga deltagare blev det ett kért aterseende av sin skola.

Hostens verksamhet

*  Naégra glimtar fran det Nordiska militdra kamratfor-
eningsmotet i juni vid Karelska brigaden (Alf Eck-
erhall).

*  Foredrag av ambassador Erik Cornell: Turkiet i vig-
skélet mellan Europa och Mellandstern.

*  Hostmote pa Bastionen/Hogkvarteret. Foredragande:
Oversteldjtnant Per Memgard, som kommit hem efter
tre ar i EUs Militéra stab, berdttar om sina erfarenhe-
ter: EU Military Staff.

*  Foredrag av Johan René. Rubrik: Rekrytering av och
utbildningen till officer.

*  Foredrag av Marianne Enge Swartz (tidigare ordfo-
rande i Elin Wigner-sillskapet). Amne: Journalisten,
forfattaren och akademiledamoten Elin Wagner. Elin
Wigner bodde pé Lilla Bjorka i Bergs socken, mitt
emellan Eksjo och Vixjo och hade synpunkter dven
pa militdra sporsmal.

Kamratforeningen i Stockholm har ett 90-tal medlem-
mar och &r en vital forening som den 28 mars nésta ar
fyller 70 ar.
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Fran Kalmarféreningen & rinesuiT

Text Birger Jéigtoft
Bilder Kalmarforeningen

I Kalmar med omnejd forsoker vi som tidigare att kom-
binera information och diskussion om sékerhets- och for-
svarspolitik med en trivsam samvaro. Vi forsoker ocksa
att lagga stor vikt vid kontakt med néringsliv och samhille
samt med kultur och historia.

Den 24 april,

var kyrkan i Gamleby moétesplats for varens veterantraff.
Vid en plats ndra Casimirsborg hade Hans Ellervik ord-
nat med kaffe. Darefter blev det ett besok pa det ganska
nyligen upptéckta bronsaldersomradet. Under ledning av
markégaren studerade vi héllristningar och andra fornlam-
ningar. Omradet ar lika unikt som Tanumshede, men d4nnu
sa lange oként for de flesta. Efter rundvandringen blev det
Iunch och diskussioner om vad som hént sedan vi senast
sags.

Den 26 maj,

var det dags for arsmdte med Kalmar regementes kam-
ratférening. Vi triffades pa Artillerimuseet i Kristianstad.
Guide vid en mycket uppskattad visning var overste Leif
Martensson. Han har tidigare varit chef for Vendes artil-
leriregemente (A 3) och har haft ett sérskilt uppdrag att
organisera Artillerimuseet och ett antal andra militdrhis-
toriska museer. En av foreningens styrelseledaméter hade
valvilligt ordnat med védlsmakande lunchlada.

Den 18 september,

hade Birgitta Arbin ordnat en mycket intressant veteran-
traff i Nybro med samling vid Qvarnaslét. Vi borjade med
formiddagsfika i huvudbyggnaden Qvarnaladan, som é&r
frén 1700-talet. Var kunnige guide Bjorn Ahlberg visade

Samling i Artillerimuseet med Leif Mdartensson i centrum.

& o

oss sedan mangardsbyggnaden fran 1864. Den har en
géng moblerats tidsenligt med mobler fran Kalmar mu-
seum. Efter hand har egna mobler inforskaffats och mob-
lerna har kunnat ldmnas tillbaka. En donation av Torsten
Johansson i Nybro har kompletterat inredningen.

Industrimuseet borjade planeras 2008 och invigdes
den 1 oktober 2011. Finansieringen skedde i samverkan
mellan Nybro Hembygdsforening och Qvarnaslét-Nybro
Hembygdsgard. For inre arbete samt utférande av utstill-
ningarna fick man EU-stdd. Museet visar verksamhet
fran bland annat trdindustri, glastillverkning, tryckeri,
papperstillverkning och metallindustri.

Efter lunch pa Restaurang Glasporten besokte vi James
Bond-museet. Har har Gunnar Schéfer byggt upp vérldens
forsta (och enda?) James Bond-museum. Forutom en egen
biosalong med tjugo platser finns dér allt som en Bondals-
kare kan Onska sig. Efter denna trevliga dag skildes vi at
och planerar att tréffas igen till varen, da i Vaxjo.

For att inte forfalla till dysterhet samarbetar vi med
Allménna Forsvarsforeningen i Kalmar lan. Den 11 april
var vi pa en mycket vélbesokt foreldsning med riksdags-
ledamoten Mats Johansson pa temat ”Ska Sverige ha ett
nationellt forsvar?”. Den 7 november genomfor Allménna
Forsvarsforeningen, Kungliga Krigsvetenskapsakademien
och Forsvarsutbildarna pa Linnéuniversitetet ett Forsvars-
forum Kalmar pa temat ”Hur forsvara Sverige?”

Samling utanfor industrimuseet.



In memoriam

Allan Karlsson

Armétekniker Allan Karlsson, Eksjo har avlidit i en alder
av 83 ar. Allan foddes i Eksjo den 7 februari 1930 och
han véxte upp pa Liljeholmen i Vistra Brudbadet. Hans
stora intresse for naturen med dess véxter och djur vick-
tes tidigt. Senare blev inriktningen mera at det botaniska
hallet.

Allan borjade som volontdr vid Ing 2 ar 1948 och dar
upptickte man snart Allans begévning inom det tekniska
omradet. Han fick forménen att kommenderas till Stock-
holm f6r en 3 arig mekanikerutbildning. Efter utbildning-
en aterkom han till Eksjo och Ing 2 som armétekniker.

Allan trdffade under utbildningstiden i Stockholm sin
blivande hustru Anna-Lisa Wennberg fran Eskilstuna och
de gifte sig 1954. Hustrun avled 1999.

Allan tjanstgjorde fram till pensionering 1990 som ar-
métekniker med fysisk placering vid Ing 2, men organisa-
toriskt tillhorde Allan I 12/Fo 17 frén 1974 med placering
vid Tekniska detaljen.

Lars Carlsson

Oversteldjtnant Lars Carlsson har efter en kortvarig sjuk-
dom avlidit 10 augusti 2013. Hans nirmaste ar hustru och
dotter med sambo.

Lars far var underofficer vid 112. Lars véxte upp i en
av underofficersvillorna i nirheten av 112. Hans yrkesval
blev den militdra banan. Lars borjade 1959 Befilsskola
I vid I 12 £6]jt av plutonschefsskola och kadettskola. Ef-
ter tva ars studier vid Forsvarets laroverk i Uppsala blev
Lars antagen vid krigsskolan Karlberg och genomgick of-
ficerskurs 1964 - 65. Han utndmndes till fénrik vid 112
hosten 1965. Efter trupptjanstgoring, obligatoriska mili-
tara skolor, FN-tjinstgoring, sommarldrare vid Infanteri-
ets kadett- och aspirantskola i Halmstad, genomgick Lars
Forsvarets intendenturskola 1978-79. Efter genomgangen
kurs tjanstgjorde Lars i olika befattningar vid materielen-
heten vid [12/Fo17, med uppehall for en trearig larartjénst
vid underhéllsskolan i Skovde. Dérefter tjédnstgjorde Lars
vid Fo-staben I12/Fol7. Han gick i pension som stabschef
hosten 1999.

' ﬁ " RANNESLATT

Allan var en glad, trevlig och omtyckt person med
manga vianner. Han engagerade sig i Eksjo Naturvards-
forening och var under flera &r dess ordférande. Han var
ocksa mycket engagerad i foreningen Smalands flora och
var under manga ar ordférande.

Han var den drivande kraften vad géller utgivandet av
Smalands flora omfattande tva band. Allan Karlsson gjor-
de en databas och kunde halla reda pa cirka 1 miljon upp-
gifter till nimnda bokverk. Insamlingen av uppgifterna
skedde ideellt och det var 380 personer engagerade i detta
arbete, som utkom som bok 2007.

Allan var medlem i I 12:s Kamratférening déar han da
och dé deltog i resor och aktiviteter i foreningen. Vi har
forlorat en god vén och kamrat och vi deltar i sorgen till-
sammans med sonerna Thomas och Mikael med familjer,
slaktingar och manga vanner
Vila i frid!!

/Kenneth Jigsander

Lars var sedan i ménga ar en entusiastisk medlem i 112
Kamratforening. Som officer var han en duktig och enga-
gerad trupputbildare, en kunnig och omtyckt medarbetare
och senare chef for materielenheten 112/Fol7 samt fram-
forallt en god officerskamrat.

Lars stora fritidsintresse var jakt och viltvard. Han var
under méinga ar en engagerad medlem i garnisonens jakt-
klubb. Lars ledde dven under manga ar jagarexamensut-
bildning. Atskilliga 4r de elever som med Lars som om-
tyckt handledare och instruktor fatt sin jagarexamen.

/Jan Ekwall
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