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VIKTIGARE AN NAGONSIN
ATT UPPRATTHALLA BEREDSKAP

UTE GRONSKAR DET och sommaren
véantar. Stundtals kdnns det som om
allt ar precis som vanligt, men sd
blir vi pAminda om att s§ inte ar fal-
let. Det nya coronaviruset fortsitter
att prova vart samhdlle och oss alla.
Irddande l4ge ar det en sjélvklar-
het att viiForsvarsmakten ger allt
stod vi kan till samhallet. Utover
skydds- och sjukvérdsutrustning
och transporter bidrar viihog grad

: Veterandag, som genomfordes i

. enhogtidlig ceremonii mindre

: format, och uppmérksammandet

: avatt Hemvirnet firar 80 ar i ar.

: Hemvarnets viktiga roll kan inte

i nog betonas. Atta decennier av

i frivilligengagemang ar ett tydligt
. styrkebesked och visar uthallighe-
. tenivartlands forsvar.

I skrivande stund pagér de poli-

: tiska forhandlingarna infor nésta

#7 Samverkan och nra samarbete dr avgdrande

| hanteringen av en kris som ror hela samhéllet. ¥7

med specialistkompetens, arbets-
kraft, stod vid upphandling och
samordning av resurser. Jag ar stolt
over de insatser som gjorts hittills.
Nér samhillet dr sdrbart och
utsatt for stor pafrestning ar det
viktigare 4n négonsin att uppratt-
hélla Sveriges beredskap, séker-
het, internationella relationer och
operationer. Vi ska fortsétta att 16sa
vara uppdrag samtidigt som vi stod-
jer samhallet dér det efterfrégas.
Vid en unik beredskapskontroll
i bérjan pd maj 6vades gemensam
sjomélsstrid med ett imponerande
resultat. Ovningsverksamheten, en
central del i var formageutveckling,

liga. Samtliga forsvarsgrenar har

genomfort slutovningar for rekryter :

under varen. Det ar riktigt bra.
Andra viktiga handelser som har

fatt anpassas med anledning av

den pagdende pandemin &r arets

i forsvarsbeslut. Den narmare inrikt-
: ningen kommer att ldggas fram i
! regeringens proposition i host.

: AVEN oM DET blir en annorlunda

. sommar hoppas jag att den innebir
: vélfortjant vila for de allra flesta.

. Samtidigt fortsatter Forsvarsmak-

. ten att uppratthdalla beredskap

: och genomféra operativa insatser

i under sommarmanaderna. Till

i hosten véntar mycket verksamhet

. att se fram emot. Vi ska fortsétta

© att st stadigt och férsvara landet.

© Vidar tranade i att hantera kriser

i och kommer att ta oss igenom &ven
. denna.

har fortsatt pé de sétt som varit méj- :

Micael Bydén
Overbefilhavare
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ANTLIGEN RESTIDER

JAG BLEV TVUNGEN att stélla ett jobb till det har numret. Alltsa

ta bort en planerad artikel ur planen. Den &r skriven av var
kommunikationsdirektér (men ar inte alls ”direktorig”) och handlar
om fina resmal i Sverige. Gamla forsvarsanldggningar som berattar
en historia. Som ger en uppfattning om Sveriges forsvar som det har
sett ut, och samtidigt kanske vécker tankar om hur det borde se ut
—eller i vart fall vilka formégor det borde ha — i dag och framat. Det
ar ju for 6vrigt en fraga som ar sarskilt aktuell nu infér stundande
Forsvarsbeslut.

Jag var tvungen att lyfta ut den dérfor att Folkhdlsomyndigheten
avradde fran resor ldngre bort dn tvé timmar fran hemorten. Men s
dagen innan tidningen skulle tryckas lyftes restriktionen. Beskedet
att vi (symtomfria) far resa fritt inom landet i sommar fick det att
bubbla under huden. Seglingen till Gotland blir av. Resan till Arn-land
(Skaraborg) blir av. Och bara vetskapen om att vi far fara precis vart vi
vill baddar for stark semesterlycka. Vart ska du resa?

Henrik Lundqvist Rddmark, redaktor
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Det blev ett virdigt men
annorlunda Veterandags-
firande i pandemins spar.

STALLET FOR ETT Stort,
publikt evenemang pa
Gérdet i Stockholm ge-
nomférdes en intim, di-
rektsind ceremoni fran Gran-
hammars slott pa Livgardet.

— I'stunder som dessa ar det
dn viktigare att hylla dem som
gjort och gor en insats for Sve-
rige, sdger 6verbefdlhavaren
Micael Bydén.

De enda gésterna vid ce-
remonin utéver 6verbefalha-
varen var talmannen, stats-
ministern, Prins Carl Philip,
forsvarsministern och ordfo-
randen i veteranforbundet.

REDAN TIDIGT PA morgonen
genomfordes den traditionella
kransnedlaggningen vid ve-
teranmonumentet och 6ver-
flygning med Jas Gripen pa
Djurgérden i Stockholm.
Under ceremonin pé Livgar-
det holl talmannen Andreas
Norlén, statsminister Stefan
Lofven och 6verbefidlhavaren
tal. Arméns musikkar och falt-
artisterna Johannes Kotschy,
Sonja Aldén och Carina Nils-
son stod for de musikaliska in-
slagen. I normalfallet medal-
jeras ett antal personer under
ceremonin men under rddande
omsténdigheter genomfordes

Sonja Aldén, Johannes Kotschy och Carina
Nilsson stod fér de musikaliska inslagen.

detta i stillet under gardagen
pa Karlbergs slott.

Major Anders Westerberg
tilldelades Forsvarsmaktens
medalj for sérad i strid i silver
med anledning av striderna i
Kuwait 1992. Dessutom tillde-
lades fyra personer pa hemlig
tjdnsteforteckning.

— Detbleven fin dag idag
trots omstédndigheterna men
nésta ar hoppas jag att vi kan
samlas igen, som vanligt, pa
Djurgérden sidger Micael By-
dén.

Text Anna-Lena Bjorklund/
Férsvarsmakten

Prins Carl Philip var en av de fem
gasterna vid ceremonin.

Medaljerna som delades ut pa arets
veterandag.

CITATET

"Det finns en annan optimism i leden nu, det satsas,
det ar lite mer klipp i steget.”

Orlogskapten Fredrik Svensson som atervant till Forsvarsmakten efter en civil karriar.
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OR ATT OKA samhdllets
féormaga att hantera
denillegala anvédnd-
ningen av sa kallade
explosiva varor etableras nu
ett nationellt bombdatacenter.

Forsvarsmakten deltar i etable-
ringsfasen och kommer i fram-
tiden att stodja med personal
fran 13:e Sakerhetsbataljonen
och Swedec. Centret leds av
Polisen.

Huvuduppgiften ar att ge
en nationell ldgesbild 6ver
den tekniska hotbilden gal-
lande explosiva varor, stodja
utredningar och 6ka graden av
uppklarning och lagféring av

brott, 6ka skyddsnivan fér egen
personal samt ldmna analyser
med fokus pa preventiva atgar-
der for att minska méjligheter-
na till brott.

Initiativet starker Forsvars-

Swedec har en véaxande samling
ammunition fran vérldens alla hérn.

maktens formaga inom omré-
det d& myndigheten fér en na-
tionell uppfattning om hotet.
Det stodjer ocksd utlandsinsat-
ser tack vare tillgéng till andra
myndigheters information.

HENRIK LUNDQVIST RADMARK/LEDS KOMM

35 000 SKYDDSI\/IASKER SKA SANERAS

nder normala om-

standigheter saneras
8000 skyddsmask 90
varje ar. De senaste
18 aren har detta gjorts av ett
externt foretag. Men frdn den
1 juni sker detta nu ater i For-
svarsmaktens regi, av FMLOG.

—Fordndringen beror framst
pa att Forsvarsmakten vill ha
kontroll 6ver sina egna saker.
Det blir viktigt inte minst i kris-
tider eller i héndelse av krig,
da vi inte kan vara beroende av
externa foretag for att kunna
halla verksamheten igdng, sé-
ger Charlie Andersson, logisti-
ker pd FMLOG.

Totalt vantar nu inte min-
dre &n cirka 40000 masker pa
sanering och reparation for att
ater kunna anvindas. Det anta-
let kommer dessutom att vixa
kraftigt nir de 55000 mas-
ker som lanats ut till samhéllet
borjar skickas tillbaka till For-
svarsmakten.

SIFFRAN

66 385

... personer har tjanstgjort i internationella militara insatser sedan 1953.

P 7 VAXER

I NOVEMBER STARTADE bygget
av en ny utbildningshall pad P7.
Nu projekteras for ytterligare
en nybyggnation: en forldgg-
ningsbyggnad i Revingehed.

Den blir cirka 6000 kvadrat-
meter stor med sovsalar for
varnpliktiga, dusch- och toa-
lettutrymmen, grupprum, lek-
tionssal, kontorsplatser, forrad,
omkladningsrum och torkrum.

—Forlaggningsbyggnaden ar
en forutsédttning for var pla-
nerade tillvéxt dar vi ska ut-
bilda fler varnpliktiga och den
sédnder en tydlig signal att det
nu satsas pa Forsvarsmakten i
Revingehed, sdger 6verste Bo
Stennabb, chef S6dra skanska
regementet.

A GUSTAVSSON/STRIDSFOTOAVD
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STORST UNDERRATTELSEHOT FRAN RYSSLAND OCH KINA

Must ser ett 6kat underrat-
telsehot mot Sverige och
rekommenderar anstallda
att undvika resor till Ryss-
land, Kina och Iran.

TT FEMTONTAL LANDER

bedriver olaglig un-

derréttelseverksam-

het mot Sverige. Sedan
flera ar ligger underréttelseho-
tet pa en hog niva. Det storsta
hotet kommer fran Ryssland
och Kina, men &ven Iran utgor
ett sdkerhetshot, frimst mot de
exiliranier som lever i Sverige.
Det sdger kommendor Jan Kin-
nander, chef for sdkerhetskon-
toret vid Must.

Om forsvarsmaktsanstéllda
reser till dessa lander utsatter
de sig for onddiga risker, exem-
pelvis patryckningar att delge
information om Forsvarsmak-
tens verksamhet. Darfor avra-
der Must nu frén resor dit.

KONKRET HANDLAR RISKERNA
om att utséttas for trakasse-
rier, till exempel bli kvarhallen
och forhord. Eller att utnyttjas
av fraimmande underréttelse-

Underrattelsehoten utgérs av bade
cyberoperationer och personbaserad
inhdmtning.

och sikerhetstjénster genom
att exempelvis tvingas att pla-
cera ut avlyssningsutrustning
eller dylikt pa platser dit all-
manheten inte har tilltréde.
Sveriges geografiska posi-
tion och hogteknologiska for-
svarsindustri gor béde Sverige
och Forsvarsmakten till fore-
mal for underréttelseinhdmt-
ning. Det handlar till exempel
om cyberoperationer och per-
sonbaserad inhdmtning.
Under det senaste aret har
Sakerhetspolisen dven upp-
marksammat ett 6kat intresse
fran frimmande makt for per-
soner som &r anstdllda i sdker-
hetskénslig verksamhet och for

COLOURBOX

personer som har en personlig
och néra anknytning till andra
lander.

—Det &r latt att tro att ndstan
all underrattelseinhdmtning
sker via tekniska hjalpmedel,
men det stimmer inte. Frim-
mande makts underréttelse-
och sikerhetstjanster anvin-
der fortfarande ménniskor for
att fa tillgéng till efterfrgad
information, sdger Jan Kin-
nander.

UR MOTTAGARLANDETS per-
spektiv representerar den an-
stdllde Forsvarsmakten och
Sverige, oavsett om resan sker
privat eller i tjansten. Risken
finns att frimmande makt
anviander denna situation for
att gora en politisk markering
och pé sa sitt kan man bli en
bricka i ett ofrivilligt spel.

Forsvarsmakten ser lopan-
de over vilka lander som kan
innebéra risker for den enskil-
de att resa till ur ett sdkerhets-
perspektiv. Beslutet att und-
vika Ryssland, Kina och Iran
kan darfor komma att revi-
deras.

FARLIGARE UNDER YTAN

Efter en omfattande upp-
gradering dr nu HMS Got-
land den modernaste,
tystaste och effektivaste
ubaten i Ostersjon och Vis-
terhavet.

HMS GoTLAND AR den forsta
av tvé ubatar av typ Gotland
som genomgétt en sa kallad
halvtidsmodifiering. Den an-
dra ar HMS Uppland som snart
ar klar for leverans. Modifie-
ringarna handlar bland annat
om ett nytt skeppsovervak-
ningssystem, nytt strids- och

eldledningssystem,
dykarsluss och mo-
dernare Stirlingmo-
torer. Det innebdr att
ubéatarna dr 4nnu tys-
tare och i och med det
svarare att jaga och
bekadmpa.

Ubédtarna har dess-
utom foérlangts med
tva meter genom att kapa
tryckskrovet mitt pd och svetsa
ihop det igen. Den nya tvéme-
terssektionen medger bland
annat nya system for energiop-
timering inombords.

Ingen ubat i Ostersjon och Visterhavet ar effektivare.

Modifiering av de tvé Got-
landsubatarna utgor ett stort
steg mot nista generations
ubdtar i Férsvarsmakten som
gér under projektbeteckning-
en A26.

REEECKA SIGNAS/FORSVARSMAKTEN



UNDRAFEMTON AV
utbildningsarets
varnpliktiga rekry-
ter har valt att ta

anstéllning i Bodens garnison.

Johan Klein dr en av dem.

—Jag blir nog kvar hér stor-
re delen av mitt liv, séger Jo-
han Klein som nyss genomfort
varnplikten och bérjar jobba
som soldat efter sommaren.

Overste Jonny Lindfors, gar-
nisonschef i Boden, vialkomnar
forstarkningen.

—Det ar oerhort gladjande
att en stor andel av rets véarn-
pliktiga har valt ett fortsatt en-
gagemang pa heltid i Bodens
garnison. Vi hélsar alla varmt
valkomna, sédger han.

50 soldater borjar pé Artille-

DAVID CARR/FORSVARSMAKTEN

Johan Klein.

riregementet och 65 pé Norr-
bottens regemente.

FORSVARSMAKTEN TAR PALLPLATS

LAND SVERIGES 150

storsta foretag och

organisationer ar For-

svarsmakten den at-
tonde mest attraktiva arbets-
givare, och av myndigheterna
nummer tre.

Det visar den &rliga rank-
ningen frdn Randstad som
bygger pd undersokningen
Employer Brand Research dér
ndrmare 4 800 svenskar har
intervjuats. Nytt for i ar ar att
dven myndigheter 4r med i un-
dersokningen.

Polisen kammar hem for-
staplatsen, f6ljt av Uppsala
Universitet och Forsvarsmak-
ten.

— Forhoppningsvis ar det
ett bevis pa att svenska folket
tycker att forsvaret av Sveri-
ge ar en viktig uppgift. Vi har
dessutom jobbat malmedve-
tet och strukturerat med att
uppfattas och upplevas som en

FORSVARSMAKTEN

Mats Strom, kommunikationsdirektor.

attraktiv arbetsgivare och ar-
betsplats. Det hir &r ett kvitto
pd att vdra anstrangningar bar
frukt och att vdra medarbetare
gor ett fantastiskt arbete, sa-
ger Mats Strom, Forsvarsmak-
tens kommunikationsdirektor.

HALLA DAR

FREDRIK LINDER, sedan 2017
fartygschef pa HMS Carlskrona
som fyller 40 ar.

Vad har HMS Cariskrona
betytt for dig?
— Jag gjorde delar av min varnplikt
ombord och var med pé langresan
1993. Det var férsta gangen jag var
hemifrén en langre period och resan
tog mig till stéllen jag
aldrig skulle ha kommit till annars.
Jag fick se varlden.

Och fir marinen?
— Under framfér allt langresorna
har HMS Carlskrona varit
ett skyltfonster for bade
Forsvarsmakten och for landet
Sverige. Otaliga internationella
Overenskommelser har slutits
ombord. Idag ar hon aven stédfartyg
for andra enheter inom marinen,
och fér utlandska bidrag under
samadvningar.

Vilka upplevelser tror du hon
helst skulle beritta om?
—Jag tror att hon skulle berétta
nagot fran sina passager éver
varldshaven. Det &r en speciell
upplevelse att korsa Stilla havet eller
Atlanten, nér du inte ser land pa tva
veckor eller mer.

Vilken mé@nniskoalder motsvarar
egentligen fartygsaldern 40 ar?
— Haha, svart att sdga. Hon ar val
underhallen och klarar manga ar till
pa haven. Men flera system ombord
faller nog snart for aldersstrecket.
Medelalders, kanske ...?
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Forsvarsmakten gar i
spetsen for utvecklingen
av nya metoder for
sanering av PFAS-amnen,
som bland annat finns i
brandslackmedel.

— I DAGSLAGET FINNS inga
ekonomiskt motiverade me-
toder for att rena och sanera
PFAS-férorenade omréaden i
stor skala. Darfor har vi tagit
initiativet till ett samarbetspro-
jekt, berattar Hikan Johans-
son, som &r héllbarhetsstrateg
pé Totalférsvarsavdelningen pa
Ledningsstaben. Han &dr ocksé
ordférande i arbetsgruppen AG
PFAS som leder forsvarssek-
torns arbete med att finna sa-
neringsmetoder.

Projektet drivs av Forsvars-
makten, Forsvarets materiel-
verk och Fortifikationsverket
och samarbetar med foretaget
Research Institutes of Sweden
(RISE) i Boras.

EN SA KALLAD TESTBADD har
uppréttats, en laboratoriemiljo
dar olika reningsmetoder fran

ARBETE

MATTIAS NURMELA/FORSVARSMAKTEN

Forsvarsmakten leder arbetet med att ta
fram alternativa slackmedel.

inbjudna foretag, innovatorer,
forskare och andra aktorer ut-

varderas. Inom samarbetspro-
jektet eftersoks aven teknis-
ka och héllbara lésningar for
ersittning av sldckmedel som

innehéller PFAS. P4 sd sétt kan
kunskap om nya tekniker sam-
lasin.

—Forskning kring metoder
pagar for fullt. Inom vattenre-
ningen har man kommit langst.
Vi hoppas att vi ska kunna
locka till oss aktorer som er-
bjuder nya tekniker med hjalp
av RISE. Exakt nér ar svart att
séga, men forhoppningsvis har
vi hittat funktionella metoder
inom fem é&r, séger Hakan Jo-
hansson.

PA NY POST

Férsvarsmakten befordrar den 1 juni
kommendorkapten Karl
Henriksson till kommendér.

Férsvarsmakten placerar dverste
Fredrik Zetterberg vid PROD
RPE SAMO som chef fér MRLv
fran 1 juni tills vidare, dock langst
till 31 december 2020.

Forsvarsmakten beviljar brigadgeneral
Fredrik Bergman tjanstledighet
for tjanstgoring vid FMV som chef
for verksamhetsomrade Test och
evaluering, fran 7 augusti tills
vidare, dock langst till 31 augusti

2022.

Férsvarsmakten placerar Lisa
Gustafsson som chef fér MUST
UND Kvid HKV fran 1 september
tills vidare, dock langst till 30
september 2024.

Forsvarsmakten forlanger placering
av Overste Jan Palsson som chef
for MR S fran 1 december tills
vidare, dock langst till 31 december
2021.

Férsvarsmakten forlanger placering
av overste Michael Ginér som
chef for Ing 2 fran 1 dec tills vidare,

dock langst till 31 januari 2022.

Férsvarsmakten placerar
oversteldjtnant Teddy Larsson
vid Arméstaben som chef for
genomférandeavdelningen fran 1
juni tills vidare, dock langst till 31
maj 2023.

Forsvarsmakten forlanger placering
av kommendor Per-Ola
Johansson vid HKV LEDS CIO
fran 30 september tills vidare, dock
langst till 30 september 2021.

Forsvarsmakten placerar
kommendorkapten Fredrik




CYBERKRIGARE UTVALDA

Ett 70-tal personer sokte
till nya utbildningen for
blivande cybersoldater. 30
valdes ut.

DEN 22 JuLl rycker
rekryterna in for pilo-
tomgangen av utbild-
ningen till cybersol-
dat. De borjar med

en grundutbildning
(GMU) foljd av en be-
fattningsutbildning

i tatt samarbete med
KTH, Kungliga tek-
niska hogskolan. Allt
avslutas med en tid ute
pa férband.

- Det kinns bade
spannande, hedrande
och lite nervost. Jag
hoppas att cybersol-
dat kommer passa mig
och férhoppningen ar
att Forsvarsmakten vill behéalla
mig efterat, siger Maria, som i
dag jobbar som barista.

De som rycker in finns i al-
dersspannet 18 till 33 &r och
forutom ett gemensamt data-
och teknikintresse gillar de

sport och aventyr, och vill géra
en insats for landet. Allt enligt
den statistik som samlats in vid
monstringen.

I samarbete med KTH ut-

Utbildningen till cybersoldat sker i samarbete
med KTH.

vecklas kurser till befattnings-
utbildningen som cybersoldat.
Utbildningen kommer i stor
utstrdckning vara utmanings-
driven, dir soldaterna far upp-
gifter att 16sa bide enskilt och

igrupp.

BEZAV MAHMOD/STRIDSFOTOAVD

"EN EPOK AR TILL ANDA”
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I MITTEN AV maj kunde kon-
tingentschef Mattias Soderberg
ceremoniellt 6ppna grindarna
till Camp Nobel och vilkom-
na FN.

Med representanter samla-
de fran béde FN:s sektorshog-
kvarter och den svenska kon-
tingenten undertecknades de
dokument som markerar Gver-
lamningen av Camp Nobel frén
Sverige till FN. En del arbete
aterstod vid tillféllet fér under-
tecknandet som likvél rymmer
stor symbolik.

—Det hér ir en epok som nu
ar till &nda och som blir del
av svensk krigshistoria. Den
svenska nédrvaron i Timbuktu,
vid randen till Sahara, avslutas
i och med detta och nya uppgif-
ter vantar for det svenska styr-
kebidraget till FN-insatsen Mi-
nusma, sager kontingentschef
Mattias Soderberg.

Edwardson vid Marinbasen som
stf marinbaschef fran 1 juni tills
vidare, dock langst till 30 juni 2023.

Férsvarsmakten placerar kommendér
Mats Fogelmark som chef for FM
Veterancentrum fran 15 augusti tills
vidare, dock langst till 28 februari
2023.

Forsvarsmakten placerar kommendér
Olle Mobergh vid HKV LEDS
INRI fran den 1 juni tills vidare,
dock langst till 31 augusti. Darefter
placerar Férsvarsmakten Mobergh
som Partner Nation Liaison Rep/

Nat LNO US Joint Staff, J6, vid
Nato ACT & US JCS Norfolk tills
vidare, dock langst till 31 augusti
2023.

Férsvarsmakten placerar éverste
Torbjorn Sahlén som chef for
sektionen for formageinriktning,
HKV LEDS INRI, fran 20 april tills
vidare, dock langst till 31 mars
2023.

Forsvarsmakten beviljar tjanstledighet
for overste Gustaf Wallerfelt, for
fortsatt chefsférordnande vid FRA,
fran 1 juli tills vidare, dock langst till

30 juni 2021.

Férsvarsmakten placerar kommendor
Fredrik Lindén som chef fér 1:a
ubatsflottilien fran 1 juni tills vidare,
dock langst till 30 juni 2023.

Forsvarsmakten placerar kommendor
Kjell-Ove Schramm som chef
for planeringsavdelningen vid
Marinstaben fran 1 april tills vidare,
dock langst till 30 juni 2023.

Férsvarsmakten placerar éverste
Rickard Johansson som chef for
Markstridsskolan fran 1 juni tills
vidare, dock langst till 31 maj 2024.




"\ BEHOVER ETT BESLUT SOM

Aven om det for
narvarande rader
oenighet i politiken
stundar ett nytt
forsvarsbeslut.
Forsvarets forum
vande sig darfor

till ndgra ledande
forsvarspolitiska
debattorer, for att fa
deras uppfattning i
denna viktiga fraga.
Vad tycker Patrik
Oksanen, Annika
Nordgren Christensen,
PM Nilsson, Anders
Lindberg och Karlis
Neretnieks?

Vilka firvéntningar har du pa
hiostens forsvarsheslut?

PO (PATRIK OKSANEN): Att
politiken och allménheten
forstar att det hér inte ar slutet
nér det giller vad som behovs,
inte ens borjan pa slutet, utan
snarare slutet pa borjan for att
uttrycka sig churchillianskt.
Forsvarsbeslutet innebér,
oavsett var diskussionen
landar, att vi fortfarande ar
langt ifran vad vi behover,
och vi behovde det egentligen
redan igér.

ANC (ANNIKA NORDGREN
CHRISTENSEN): Att det ar
tillrackligt bra for att vinner
i omvarlden ska tycka att
Sverige menar allvar med
sitt forsvar och att eventuella

Patrik Oksanen, journalist, ledamot i
Kungl. Krigsvet.akademien (KKrVA).

angripare ska konstatera
detsamma.

PMN (PM NILSSON): Att man
slépper alla partitaktiska skal
som att splittra eller halla
ihop alliansen och tar ett
beslut som moderniserar och
professionaliserar forsvaret.

AL (ANDERS LINDBERG): Framst
att nivén pé anslagen faktiskt
klattrar upp till 1,5 procent

av BNP och att detta dven ska

Annika Nordgren Christensen,

forsvarspolitisk debattor. | KKrVA.

Hur paverkas fiorsvarsheslutet
av pandemin?

PO: Bade oerhort mycket
och inte alls. Bristerna i
totalférsvaret har under
pandemin blivit tydligare.
Det finns vissa saker som
kommer att gd snabbare

att fa pé plats pé den civila
sidan genom de insikter som
kommit. Samtidigt ar det
dnnu osdkert om det blir ett
totalférsvarsbeslut i ett paket

77 Jag tror att fler har insett totalforsvarets
hetydelse och det ar bra. Det andra ar att vi ser
stora brister i beredskapen. 77

innebara en faktisk forbattring
av forsvarsformagan.

KN (KARLIS NERETNIEKS):
Forsvarsforhandlingarna
tycks g trogt. Dock, den
sékerhetspolitiska miljon
har inte blivit béttre det
senaste aret, tvartom. Ndgot
som borde &terspegla sig i
forsvarsbeslutet — kan man
hoppas.

eller om det i praktiken blir
tva beslut, ett militdrt och
ett civilt. Jag skulle 6nska en
helhet samtidigt.

ANC: Ett antal
grundantaganden i svensk
forsvarspolitik har ju kommit

i gungning: Forestdllningarna
om att vi kan dela resurser
med andra den dag alla
behéver samma sak, samtidigt.
Liksom att det kommer finnas




MODERNISERAR FORSVARET”

PM Nilsson, ledarskribent pa
Dagens Industri.

tid att snabbt bygga upp
eventuella brister vad géller
personal och materiel. Vi
kommer kriga med det vi har
och vi behover se till att vi har
trovérdighet och uthallighet i
den egna kapaciteten.

PMN: I vérsta fall forsena
satsningarna, i basta fall
bredda hotbilden nagot.

AL: Jag tror det finns tvé
effekter. Den ena ar att allt

fler har insett totalforsvarets
betydelse och det 4r bra. Den
andra ar att jag tycker vi ser
stora brister i beredskapen som
det ju varken finns resurser till
eller planeringsforutséttningar
for att atgarda. Jag hade

helst sett att dessa insikter

fick paverka redan detta
forsvarsbeslut men det skulle
kréva mer an resurserna till
Motstandskraft och Varnkraft.

KN: Att statsfinanserna
kommer bli mer anstrédngda
ar klart. Men det dr inget
skél att minska pa innehallet
i”hemférsékringen”. De
sékerhetspolitiska foljderna

Anders Lindberg, ledarskribent pa
Aftonbladet.

av pandemin, t. ex. 6kad
nationalism, talar snarare for
att 6ka forsakringspremien.

Tror du att politikerna nu @r mer
beniigna att satsa pa det civila
forsvaret och att det militdra
forsvaret far sta tillbaka?

PO: Det finns en
riksdagsmajoritet for att det
militira forsvaret behover
ligga pa tvé procent av BNP
i slutet av det hir artiondet.

Karlis Neretnieks, generalmajor
(pensionerad.), ledamot i KKrvA.

vélgorande att inte acceptera
denna premiss.

PMN: Nej. Partierna har
investerat mycket i den
militdra delen och behovet av
den kan komma tillbaka nar
som helst. Det civila férsvaret
blir en satsning i sig.

AL: Arligt talat nej. Jag tror att
politikerna inser att bristerna
i det militdra forsvaret inte
minskar bara for att vi &ven

77 Vi kommer kriga med det vi har och vi
behdver skapa trovirdighet och uthallighet
i den egna kapaciteten. 77

Jag ser inga tecken pa att den
riksdagsmajoriteten skulle
svikta i malsattningen.

ANC: Mdjligen nér det galler
kommande steg efter 2025.
Men visst dr det méarkligt hur
séllan andra utgiftsomraden
stalls mot satsningar inom
forsvarsomradet? Istdllet
verkar alla acceptera att det ses
som ett nollsummespel inom
totalforsvaret. Jag tror det ar

har uppenbara brister i det
civila. Detta tror jag ar viktigt
for diskussionen, att forklara
hur militart och civilt hdnger
ihop. Att totalforsvaret &r

ett ekosystem dér bitar &r
beroende av andra bitar.

KN: Risken finns. I politiken
ar det ofta de for stunden mest
synliga problemen som styr,
idag den bristande sjukvards-
och forsorjningsberedskapen.




Forhoppningsvis klarar vra
politiker att anldgga ett
totalférsvarsperspektiv och
undvika suboptimeringar.

Hur ser du pa fiordelningen
mellan firsvarsgrenarna. Bor
man satsa mer pa de bla eller
de grina delarna av firsvaret
och i sa fall varfor?

PO: Ett totalforsvar behéver
en helhet ibalans. Vi dridet
laget att vi har haft tjugo ar

av underfinansierade och
misslyckade férsvarsbeslut
som skjutit ett materielberg
framfor sig, och vi star nu vid
den punkt da allt har skyfflats
for langt och behoven ar
enorma. Attidet laget stélla
frdgan vilken vapengren man
bor satsa pé dr som att sdga

att jag ska svara pa vilket barn
som ska f& mat, och samtidigt
uppmana till kamp infér 6ppen
rida om otillréackliga brodbitar.

ANC: Forsvarsmakten maste
vara operativt balanserad for
att kunna méta alla ténkbara
scenarier. Det ar grundforut-
sattningen for en krigsavhal-
lande formaga. Att blatt och
gront kloser varandra pa grund
av bristande tillskott och sa
manga hal att fylla i varje for-
svarsgren och stridskraft, ar
kontraproduktivt och tjanar
enbart de som vill strypa 6kade
budgetanslag. Borja med det
som &r mest akut for att uppna
en fungerande helhet. Hall
ihop. Da blir det fortsatt till-
vaxt for alla.

PMN: Man bor satsa pé tek-
nik och sikta hogt och de bla
grenarna ar mer tekniktunga.
Sverige bor ocksé planera
Ostersjéregionens forsvar till-
sammans med Nato och d&
blir det naturligt att Sverige pé

grund av sitt geografiska lage
tar stort ansvar for hav och luft.

AL: Jag har den impopulara
asikten att Férsvarsberedningen
kan ha tippat lite for myck-

et till det grona. Fullt rimligt
irelation till hurilla ldget ar.
Men blickar vi framét ndgra

ar kommer behoven i frimst
marinen att vara mycket stora
och Ostersjbn bli (ar redan) ex-
tremt viktigt. Detta borde inte
ha placerats bortom 2025.

KN: Fragan har inget svar om
man inte ser till helheten.
Onskar vi exempelvis ha for-
magan att pA marken (gréna)
ingripa mot luftlandsattningar
eller landstigningar sé kréavs
en god luftforsvarsforméaga (i
huvudsak bld), for att skydda
anfallsforbanden mot fientligt

mellan professionen och poli-
tiken om vad som anses krigs-
avhallande. Debatten borde
handla mer om vad vi anser
att Sverige ska klara, vad som
r en rimlig ambitionsniva for
totalférsvaret och hur denna
grundliaggande (hotbildsobe-
roende) forsvarsféormaga och
motstadndskraft ska skruvas
fast beslutsamt och 1&ngsiktigt.

PMN: Vikten av att 6va och
delta i internationella insatser.
Mellanostern och Nordafrika
ar Europas naromrade och dar
behovs stabiliserande militar
narvaro under 1ang tid framat.

AL: Forsvarspolitiskt saknar
jag ett samtal om den stora tek-
nologiska férédndring vi befin-
ner oss i. Hur paverkar autono-

77 Forsvarspolitiskt saknar jag ett samtal om
den teknologiska forandringen. Hur paverkar
autonoma vapensystem och Al, exempelvis.??

flyg. Och omvént. Satsar vi i
huvudsak pa luftférsvar utan
formaga att anfalla pd marken
stér vi med byxorna nere om
angriparen lyckas luftlandsétta
eller landstiga. Just nu &r det
for lite av allt.

Vilka fragor saknas i
forsvarsdebatten?

PO: Den framsta fragan jag
saknar &r var strategiska idé i
svensk sékerhetspolitik kopp-
lat till forsvaret. Vilken och vil-
ka uppgifter ska vi kunna l6sa i
en storre strategisk kontext.

ANC: Vi fastnar i en debatt om
enskilda system eller myck-

et ytliga pastdenden om det
framtida stridsféltets krav. Det
bekymrar mig dven att det ver-
kar saknas en gemensam syn

ma vapensystem, Al, cyber och
sé vidare? Varfor tanker vi inte
mer kring distans, som kryss-
ningsmissiler, om vi nu ska ga
fullt ut avskréckning? Och om
vi tdnker pd hur mycket denna
teknologi férandrar samhéllet?
Vad betyder de etiska och po-
litiska 6vervaganden som ska-
pas for forsvaret?

KN: Sveriges viktiga roll for
véra grannars sdkerhet. Halla
Finlands férbindelser till om-
véarlden 6ppna. Svenskt territo-
riums betydelse for Baltikums
sdkerhet. Hjélpa till att skydda
Norge. Vi spelar en avgorande
roll for fred och stabilitet i hela
regionen. €

Text Johan Lundgren/
Leds Komm
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HARDTESTAD FALTUNIFORM

Drygt 100 soldater och
officerare har levti en

ny faltuniform sedan
arsskiftet. | stéllet for sina
m/90 har de burit nagon
av de fyra varianter som
just nu utvdrderas infor
valet av ny uniform for hela
Forsvarsmakten.

Mia NiLssoN PA FMV, som ar
projektledare for den svenska
delen av upphandlingen, under-
stryker att det har ett nordiskt
projekt och att 6vriga nordiska
ldander just nu ocksa genomfor
motsvarande tester av det uni-
formssystem som kallas NCU,
Nordic Combat Uniform

SEX FORBAND TESTAR

— HAR 1 SVERIGE ér det office-
rare och soldater pa sex forband
som har hjélpt oss pa det har
sittet. De har anvént unifor-
merna i sin vanliga verksamhet

och vid négra tillfallen svarat
pa enkiter om sina erfarenheter
av dem, beréttar Magnus Hall-
berg, major pa Markstridssko-
lan och ansvarig for kontakten
med férbanden som deltar i de
séa kallade brukartesterna.

OVER HALFTEN KVINNOR

FOR ATT FA en sé bra bild som
mojligt av hur de nya unifor-
merna fungerar har deltagar-
na valts sd att man far en stor
bredd ifrdga om vapengrenar,
forbandstyper, befattningar
och geografi och klimat.

—Fler &n hélften av individer-
na i de svenska testerna ar kvin-
nor, i syfte att verifiera kravet
om samma funktionalitet oav-
sett kon. Vi har haft en 6vervikt
av kvinnor eftersom de 6vriga
landerna inte har ett lika stort
underlag av kvinnlig personal
som Sverige, forklarar Magnus
Hallberg.

Det ar annu for tidigt att sdga
nagon om resultaten, da det
skulle kunna paverka den lag-
styrda upphandlingen. Under
sommaren sammanstalls erfa-
renheterna frén anvéndartes-
terna for utvérdering, tillsam-
mans med andra aspekter som
kostnad och resultat fran tester
som slittalighet.

— Utover anvandartesterna
har vi gjort flera fokustester,
bland annat fér djungel- och
okenklimat och ett klimatkam-
martest, for att f& underlag for
hur de klarar olika klimat. Vi
har ocksa gjort ett tvattest som
motsvarar ett ars slitage, sager
Mia Nilsson.

Forstijanuari 2021 raknar
hon med att utvarderingar och
forhandlingar &r klara, och att
en leverantor kan valjas. €

Text Henrik Lundqvist Rddmark/
Leds Komm

OLA JACOBSEN



SKJUTGLAD

Anna har vm-guld med tre olika landslag.

Jag skot gevar for for-
sta géngen nér jag var
fyra &r. Sedan dess

har skyttet varit mitt storsta
intresse.

Nér jag var liten sa jag alltid
att jag skulle bli militdr nér jag

blir stor, som pappa. Och sé
blev det. Ar 2004 ryckte jag in
och sen dess har jag jobbat har
pa Lv 6 i Halmstad. Tack vare
Forsvarsmaktens satsning FM
Elit kan jag forldgga det mesta
av min tréning till arbetstid,
nagot som ar nodvéandigt for att
kunnae

Jag har tavlat mycket och &r
ratt sdker pa att jag dr den enda
ivérlden som vunnit vim-guld
for tre olika landslag: militar-,
para- och det friska landslaget.



Anledningen till att jag tavlar
for paralandslaget ar att jag
2014 skadade foten véldigt illa.
Olyckan hénde nar jag halkade
och fastnade pavég nerfor en
trappstege frén en radarstation
och blev hdangande i
Just da kinde jag int
var av utan tdnkte me
ingen sdg mig”. Sen f(
operationer och vid d
operationen fick jag ¢

Det kdnns som att en kniv tryck

%
Text Johanna Toll/Leds Komm Foto Asa Eriksson/Férsvarsmakten

inifoten.

Jag har lart mig att leva med
smértan, men visst sitter det sig
pa humoret ibland. Exempelvis
har jag inte sérskilt stort tila-
mod med folk som gnéller 6ver

. smésaker.

entligen borde jag inte kunna
‘mot friska eftersom jag stér
en nir jag skjuter, men

r det bra. Att Paralympics
0 blir uppskjutet ett ar

kej. Nu hinner jag satsa
nnu béttre till nasta ar.9?

ANNA
NORMANN

Bor: | Halmstad.

Familj: Man.

Husdjur: Hast.

Aider: 35.

Arbetar: Lojtnant,
ledarskapslérare pa LvSS.
Okint intresse: Samlar pa
parfymer.

Tévlar i skytte: 10 m.
luftgevéar, 50 m salongsgevar,
300 m Mauser.
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det vill sdga elever fran vara
skolor. Bland annat har elever
frén Markstridsskolans Taktisk
kurs armé (Tak A) gétt i befatt-
ning i sina typférband. Det dr
en ettarig nivdhojande utbild-
ning for arméns lojtnanter. En
av dem som gar utbildningen
och deltog i Véreld &r Sofia
Lestander.

—Det hér blir som en exa-
men for kompanichefsdelen av
kursen. Jag har testat rollen
bade som kompanichef och

Det utgor underlag for fortsatt
planering av striden. Under
ovningen anvénde brigaden ett
scenario dir de kunde anvanda
hela brigadens férmégor med
hjélp av spelade forband. Det
gOr att uppgifterna till de

olika bataljonerna satts i rétt
kontext. Dé stélls krav pé ett
samspel mellan bataljonerna
som innebdr att de Gvar pa ratt
sétt. Detta blev mojligt nar
forbanden i Skaraborg genom-
forde slutévningen samtidigt

37 Det har varit en utmaning, men
roligt och nyttigt. Och svart. )

stéllforetradande under ndgra
dagar.

—Det har varit en utmaning
men samtidigt valdigt roligt
och nyttigt. Och svért! Det blir
aldrig trakigt i alla fall, sédger
Sofia efter att ha lett ett strids-
vagnskompani under 6vning-
ens inledande dagar.

De observationer som Isac
och hans grupp gjorde rap-
porterades till Andra brigaden,
som ledde 6vningen. Det dr en
av K3:s huvuduppgifter, att in-
hamta information som sedan
bearbetas till underrattelser
och rapporteras till hogre chef.

SARAH RYRHAGEN/FORSVARSMAKTEN

och diarmed kunna samova sina
olika férméagor.

SNABB OMPLANERING

P 4:S ENA MEKANISERADE
bataljon har under Vareld 6vat
sin huvuduppgift, anfall och
forsvarsstrid med pansarskytte
och stridsvagn. For att de
stridande delarna ska ha uthdl-
lighet kravs att det fylls pAd med
drivmedel, ammunition, vatten
och mat. Sjukvard, transporter
och trafikledning &r andra upp-
gifter som ocksa maste fungera
och det ser Trangregementet
till att det gor.

Sofia och Isac visar pa deltagarbredden under Vareld: fran varnpliktiga rekryter
till elever pa Férsvarsmaktens skolor och fastanstillda soldater och officerare.

JOEL THUNGREN/STRIDSFOTO

— Att delta i en storre 6vning
ar mycket viktigt. Det ar nér vi
6var med sidoférband i brigad-
kontext som vi verkligen kan
6va helheten. Logistik 4r en
forutsattning for att brigaden
och armén ska vara uthéllig
over tid, sdger Magnus Elg, chef
for logistikbataljonen.

Alla ingdende férband har
provats i nya taktiska situatio-
ner. Trots den snabba omplane-
ringen som behovde goras nér
Aurora flyttade fram har bade
varnpliktiga och yngre befél
fatt trdning i sina befattningar,
med &ldre befil fran rege-
mentsstab och enheter som
mentorer.

—Jag ér mycket ndjd med
att forbanden i Skaraborg har
ovat tillsammans och att vi
lyckades genomfora 6vningen i
ett brigadkoncept déar frista-
ende bataljoner och funktioner
kunnat 6vas och provats. De
maél vi satte for varnpliktiga
och de krigsférband vi utbildat
i ar har natts vilket 4r mycket
gladjande. Det ar andra aret
som vi genomfor varnpliktsar
och vi fortsétter utveckla vra
ovningar. Arets slutovning har
visat att vi 4r pa ratt vig, siger
ovningsledare Bengt Alexan-
dersson. €

JOEL THUNGREN/STRIDSFOTO
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varmt, dammigt, regnigt och
lerigt. Da ar det latt hant att man

kan behdva bargning.






DET AR OROLIGT | OCH

RUNT SVERIGE. DEN
MILITARA NARVARON |
OSTERSJON HAR OKAT

OCH DET SVENSKA
TERRITORIET HAR
KRANKTS UPPREPADE
GANGER. SABOTAGE
HAR GENOMFORTS OCH
CENTRALA STOCKHOLM
AR AVSPARRAT EFTER
ATT FLERA BILBOMBER
DETONERAT.

CAROLINA L NILSSON/FORSVARSMAKTEN
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INLEDNINGSSCENARIOT
av ovningen Swenex 20
befinner sig Sverige i
en kris. Marinen har en
viktig uppgift i att skydda
Sveriges kustlinje, for att
sdkerstélla att de forno-
denheter som kravs for landets
forsorjning kan tas emot.
I Goteborgs skdrgard har
privatpersoner rapporterat
in misstankt verksamhet och
fientliga specialforband tros
operera pa 6arna. Ett fartyg
med viktiga fornédenheter
till svensk sjukvérd behover

minor. Amfibieskytte och
sdkerhetsplutonen soker av
skéargardsoar for att hitta och
bestrida eventuella fientliga
specialforband. Ute till havs
overvakar de storre fartygen
luftrummet och havsytan.

Konflikten eskalerar snabbt
och riksdagen fattar beslutet
att Sverige ar i krig. Analys-
arbete och planering for hur
Sverige ska skyddas pagar
intensivt dygnet runt och de
tva fragor som hela tiden stalls
emot varandra dr: Vad méste
ske? Vad far inte ske?

39 Marina styrkor forbereder sig for
att mota angripare ute till havs.’)

sjofartskydd mot tdnkbara hot.
Forsvarsmakten har uppréttat
ett tillfalligt skyddsobjekt som
gor det mojligt att stoppa all
6vrig trafik in och ut ur omra-
det infor eskorten.

SKARGARDSBEVAKNING
BEVAKNINGSBATAR OCH
minrdjningsfartyg soker efter
bade minor och miniubatar.
Rojdykare soker av omradet
vid kajen for att hitta eventu-
ella explosiva foremal eller

Underréttelseinformation
visar att fientliga ro-ro-fartyg
(lastfartyg, “roll-on-roll-off”,
reds. anm.) ” har satt kurs mot
Sverige. Marina styrkor forbe-
reder sig for att mota angripare
ute till havs och kunna genom-
fora sjomaélsstrid. For fiender
ar det svart att forsvara sig
mot ett samordnat anfall som
satts in frén flyg, fartyg och
landbaserat system samtidigt.
En anfallsmetod som kréver
lagarbete under stor tidspress

En ROV (Remotely operated underwater vehicle, undervattensfarkost) sjosatts
for att underséka om ett minliknande eko &r en sjomina.

RICKARD TORNHJELM/STRIDSFOTOAVD

RICKARD TORNHJELM/STRIDSFOTOAVD

kunde genomféras utan
Fast visst féreko
som hér pa backi

delen av fordacki
minrdjningsfart
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An';fibieférbanaé: oker genom
o6arna,och sakrar terrangen.
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3 Amfibieforbanden klarar av att
forsvara stora omraden. )

da robotar avfyras fran manga
olika enheter, positionerade
langt fran varandra for att
traffa samma mal samtidigt.

TACKER STORA OMRADEN

FOR ATT HINDRA lastfartygen
fran att kunna utféra landstig-
ningsoperationer genomfors
strategiska mineringar i ut-
sedda hamnar. Amfibieférband
placeras ut for att forsvara
omréaden dit fartygen bedoms

anldnda. Amfibieférbanden
har god rorlighet och formaga
att ta med vapensystem som
kan verka fran bada hav och
land, vilket gor att de klarar
av att forsvara stora omraden
trots sma enheter. De kan
omgruppera till nya platser,
varsomhelst i Sverige, ddr de
behovs som allra mest.

I bakgrunden, under Marin-
basens paraply, pagar samti-
digt ett febrilt arbete med att
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wHeltkopterformagan | s
ar ett viktigt ;
komplement for att
stérka marinens

gy formaga.

FORSVARSMAKTEN

Helikoptern har férméaga att snabbt kunna kontrollera stora omraden och
har en viktig funktion i ubatsjakt.
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JIMMIE ADAMSSON/FORSVARSMAKTEN

planera och genomféra forsorj-
ning av de stridande férban-
den. Branslet som forbrukats
maste aterfyllas, nya robotar
och torpeder méste levereras
och matforréden fyllas.
Logistikforsorjning ar en
kanslig men viktig del for
att striden 6verhuvudtaget
ska kunna fortsatta. Hur ska
transporterna ske under yttre
hot och nér infrastrukturen i
samhillet 4r paverkad? Méanga
faktorer spelar in. Brister det
nagonstans i lanken blir de
stridande enheterna si smé-
ningom helt verkningslosa.

SOLDATKUNSKAPER PROVAS
FOR DE VARNPLIKTIGA SOom
deltar i Swenex 20 &r det en ex-
tra viktig 6vning da det 4r den
enda géngen de far 6vaien
sédan hér stor kontext. De far
sina soldatkunskaper prévade
i sin befattning och far 6va sin
rolli ett stort forband.

Varje enskild individ har ett
stort ansvar och har en viktig
roll i Sveriges forsvar, och i
storre 6vningar blir det lattare
att forsta sin roll i det stora
hela.

Stridsbaten ar huvudtransportmediet

_-=foramfibiebataljonen'for att snabbt

och smidigt kunna transportera
personal och materiel i skargarden.
Amfibieregementets styrka ar att de
snabbt kan forflytta sig mellan olika
- geografiska omraden.

VICTOR PERSSON/FORSVARSMAKTEN

MELINA WESTBERG/FORSVARSMAKTEN

Hur var ovningen?

Evelina Nilsson,
kock pa HMS
Trosso vid Fjarde
sjostridsflottiljen

"l vanliga fall jobbar
jag som signalma-
tros pa bryggan,
men pa grund av
personalbrist var jag
i byssan den har 6v-
ningen. Jag ar glad
att vi fick komma
ivag pa Swenex

och fér mig har det

varit utvecklande
att fa klivainien
annan befattning an
den jag brukar ha.
Trots personalbrist
sa gor vi vad vi kan
och fartyget tar till
vara pa att jag har
en kockutbildning i
grunden.”

Michael van de
Munt, varnpliktig
kommissarie vid
Amfibieregemen-
tet

"Det har varit bade
roligt och roligt och
intensivt. Logistiken
har varit en valdigt
stor del av 6vningen
och det har varit val-

digt givande att fullt
ut fa arbeta med sin
huvudtjanst. Swenex
har pa satt och vis
varit ett slutprov for
oss. Nu far vi méjlig-
het att knyta ihop
sacken och tillampa
allt vi lart oss under
var befattningsut-
bildning. Nu forstar
man verkligen att allt
vi gjort hitintills har
haft en anledning.”

”An viktigare att vi trinar
I anstrangt lage”

Malsattningen
med Swenex 20
har bland annat
varit att trana
samordnad
sjomalsstrid och
sjofartsskydd,
forklarar
ovningsledare
Jonas Killestedt.

Under évningen del-
tog alla marina for-
band, totalt omkring
2 000 personer
och ett 15-tal storre
fartyg tillsammans
ett flertal mindre
batar, helikoptrar
och stridsflygplan.
Ovningen genom-
fordes ute till havs

i Hanobukten och
sédra Ostersjén,

samt i Stockholms
skargard, runt Gote-
borg och i Blekinges
kustband.

— | Swenex 20
har vi slipat pa
var féormaga att
skydda sjofarten
pa vastkusten, och
tranat pa att méta
ett angrepp till sjoss
pa ostkusten, sager
dvningsledare Jonas
Kallestedt.

For att inte

riskera spridning av
coronavirus vidtogs
flera extra atgarder.
Bland annat en nog-
grann halsokoll pa
deltagarna infor 6v-
ningens start, héga
krav pa handhygien
och att avstand halls
i den méan det har
varit mojligt.

— Forsvarsmak-
tens uppgift ar att
ha beredskap for att
skydda Sverige
mot vépnat angrepp,
oavsett vilken situa-
tion vart land befin-
ner sig i. Det gor det
an viktigare att vi
tranar och utveck-
lar vara formagor
ocksa i perioder av
anstrangt lage.

VICTOR PERSSON/FORSVARSMAKTEN
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Nar Aurora 20 skots fram fick
forbanden i Flygvapnet en
chans att istdllet genomfora
slutovningar med fokus pa
de vadrnpliktiga.

FLYGVAPNET SKA HA hog
beredskap, standigt genomfora
insatser och samtidigt vaxa for
att kunna mota de krav som
stalls i ett forandrat omvérlds-
lage. For att lyckas med detta
maste forsvarsgrenen inte bara
behalla anstélld personal utan
dven rekrytera nya, unga och
drivna medarbetare.

Har spelar rekryterna en
sarskilt viktig roll. De &r ett
valbehovligt och valkommet
tillskott till flygvapnets krigsor-
ganisation.

FOKUS PA BASFORMAGA
TANKEN VAR ATT slutov-
ningen skulle vara en del av
Forsvarsmaktens stora 6vning
Aurora20. Nér det stod klart
att den flyttas fram planerade
forbanden pa mycket kort tid
egna slutévningar, som genom-
fordes i mitten av maj med gott
resultat.

Flygvapenchefen general-
major Carl-Johan Edstrom och
flygvapenforvaltaren Ulrik
Danielsson besokte samtliga
ovningar.

—Jag dr imponerad 6ver hur
snabbt forbanden stillde om.
Planeringen fér Aurora pagick i
18 méanader och nar den stélldes
in hade férbanden bara ndgra
veckor pé sig att planera om. De

kédmpade hért och har verkligen
lyckats, jag dr imponerad, sdger
Ulrik Danielsson.

En férdel med att den stora
forsvarsmaktsovningen stélldes
in var att flygvapnet fick mojlig-
het att lyfta formégan i de egna
basférbanden, och rekryterna
kunde déa fokusera pé flygvap-
nets basformaga.

MANGA VILL FORTSATTA

DE SOM DELTOG vid slutévning-
arna har varit mycket positiva
och engagerade. Slutévning-
arna har utvecklat forbanden
och drivit dem framat. Det har
gett forbanden mojlighet att
utveckla sin militdra formaga
och att forbéttra sin kapacitet
for att 16sa sina uppgifter.




27 | forum | 03/2020

<
=
" § De scenarier som 6vades ten var stort. Drygt halften av redan till hosten. De ar efter-
¢ skilde sig at men samtliga var deltagarna uppgav att de ville frédgade och kommer att gora
% lokalt anpassade. Scenarierna fortsitta inom flygvapnet och skillnad, séger flygvapenchefen
§ startade i fredstid och eskale- Forsvarsmakten som kontinuer- Carl-Johan Edstrom. €
& rade till hojd konfliktniva. De ligt anstallda soldater, specia-
g avslutades sedan i ett vipnat listofficerare, officerare eller Text Angela Lindberg Ullman/
% angrepp. tidvis tjanstgorande soldater. Flygstaben
= Intresset bland rekryterna for —Jag ser fram emot att fa

att fortsitta engagera sig inom vilkomna ménga av de rekryter
flygvapnet och Forsvarsmak- jag mott som nya medarbetare

o

77 Scenarierna startade i fredstid och
eskalerade till hojd konfliktniva. De avslutades
med vapnat angrepp. 77

/FORSVARSMAKTEN.

Ett 6vat sjukvardsmoment dar
de véarnpliktiga fick anvanda sina
kunskaper pa att satta tourniquet.
NEDAN: Varnpliktiga raddningssolda-
ter 6var rokdykning under Norrbot-
tens flygflottiljs flottiljovning 2020

OR LiNDS‘TN;‘&Ef/FDRSVARSMAKTEN

De varnplikfiga geromférde stridsmoment dar
de aven fick testa att kasta chockhandgranat.
* ?ildén visar en KSP-skytt i stridsstéllning.
Wl gy i [
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Under
stridsmomentet
estades dven
grlipperna pa ett
adeutfall och
omhéandertagande
av skadad
Imersonal i strid.
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MUCK!

Redaktor Henrik Lundqvist Radmark/Leds Komm

»GLOMMER ALDRIG FORSTA GANGEN JAG SKOT SKARPT”

FRAN KARLSTAD, GRANATGEVARSKYTT
PA SKANINGS KOMPANI VID P 4.

Hur har utbildningen varit?

- Utbildningen har varit bra
och givande, vi har fétt lara oss
mycket olika saker. I bérjan var
det tufft med tempot, att inte
bestdmma 6ver sin egen tid
som man dr van vid och hierar-
kin. Det kom man in i efter na-
gon manad och nu 4r man van
och det dr inga konstigheter.

Vilket ar ditt bista minne fran
utbildningen?

—Det dr mycket som har va-
rit roligt och mycket som har
hént. Men framforallt kommer
jag minnas kvillarna efter att
man slutat for dagen och man
umgas, spelar kort och fick en
véldigt fin sammanhéllning.

—Jag ar ju granatgevarsskytt
och kommer aldrig glomma
forsta géngen jag fick skjuta
skarpt, men inte heller sista
gdngen nu pa slutévningen
nér man satte sig i vagnen och
insag att det var sista gadngen
man skulle gora det under de
hér omstandigheterna.

Vad ska du gira efter muck?

— Som det ser ut nu pla-
nerar jag inte att vara kvar i
Forsvarsmakten. Jag har sokt
juristutbildning och polisskola,
béda i Stockholm, sa vi far se
vad det blir framover.

Vad tar du med dig till det civila?

—Innan jag ryckte in kunde
smésaker upplevas jobbiga,
som att det regnade nar man
skulle ga till affiren, men nu
har man lart sig och man vet
att det &r inte en jobbig sak. Det
finns jobbigare saker dn att det
regnar.

JOEL THUNGREN/STRIDSFOTOAVD
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FOTO MICHAELA LINGE/SJOSTRIDSSKOLAN OCH ZSUZSANNA HOJVALL/TRANGREGEMENTET

"HOPPAS FA JOBBA HAR”

FRAN KARLSKRONA. BASSKYDDSSOLDAT
PA SJOSTRIDSSKOLAN.

MITT STARKASTE MINNE fran
utbildningen ar nog forra arets
Swenex-6vning, nar jag fick
vara med och agera fiende. D&
fick jag ocksa dka helikopter.
Hela perioden har varit véaldigt
larorik och det dr svért

att peka ut ndgot enskilt som
jaglart mig. Det har varit allt
fran att bidda sangen till att
skjuta kulspruta. Efter muck
hoppas jag fa jobba har pa
Marinbasen, ndgra ari alla
fall.”

"LIVET BLIR BATTRE OM
MAN HAR EN KAMRAT SOM
KAN HJALPA”

ANDREAS AN
FRAN LOMMA. BASSKYDDSSOLDAT PA
SJOSTRIDSSKOLAN.

”JAG MINNS SARSKILT OS-

veckan, da vi skulle sova i
gruppbivack i minus 12 grader.
Den natten gick vi ménga pro-
menader, och pratade mycket,
for att halla virmen och mo-
tivationen uppe. Négot av de
viktigaste jag lart mig har att
gora med gruppdynamik och
hur viktigt det &r med olika
erfarenheter och individer i en
grupp. Och det allra basta jag
tar med mig fran den hér tiden
ar vikten av kamratskap. Utan
kamraterna hade lumpen inte
varit densamma. Livet blir all-
tid mycket battre om man har
en kamrat som kan hjélpa, oav-
sett vad man har for problem.”

VI KLARADE DET FASTAN
VI KNAPPT FICK MAT”

17l S L

FRAN VARGARDA, GRUPPCHEF OCH FOR-
DONSFORARE VID TRANGREGEMENTET.

”DET HAR VARIT en véldigt ut-
manande tid, bade fysiskt och
psykiskt. Men ocksa véldigt
larorik. Bland annat vet jag hur
man fér andra att vilja gora
saker — hur man far en grupp
att fungera ihop och samar-
beta. Dessutom har jag lart mig
grundlaggande soldatkunska-
per och att kora lastbil.

Mitt basta minne &r utan tve-
kan baskerprovet. Det var
tufft! Som gruppchef skulle
jag dessutom fé gruppen att
halla ut och fortsatta kdmpa.
Vi klarade provet fastin vi

knappt fick ndgon mat, knappt
sov, och dessutom var det kallt.
Den kédnslan kommer jag aldrig
att glommal! I efterhand &r det
ndgot jag ser tillbaka pd med
gladje och stolthet. Nu ser jag
fram emot en anstéllning har
pa Tridngregementet.”

"LART MIG VAGA TA HJALP
AV ANDRA”

FRAN GOTEBORG, PLUTONSSIG-
NALIST OCH FORDONSFORARE VID
TRANGREGEMENTET.

”JAG KOMMER ALLTID att min-
nas hur vi kdmpat och 16st upp-
gifter tillsammans. S& minnena
av mina kamrater &r de starkas-
te fran utbildningen. Det var en
stor omstéllning frén det civila,
med ett hogre tempo och krav
pa att jobba under tidspress.
Men jag har lart mig véldigt
mycket och ndgot jag tar med
mig till det civila dr formagan
att hitta l6sningar dven under
stress och i svara forhéllanden.
Och att det dr enklare att 16sa
uppgifter tillsammans. Om du
har ett problem, vga ta hjalp
av andra! Nu ska jag borja soka
jobb, men funderar ocksé pa
att soka till militdrhégskolan
framéver.”
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“DE AGERAR NAR INGA

ANDRA KAN AGERA.
MED KUNSKAPER OCH
UTRUSTNING SOM
SAKNAR MOTSTYCKE |
SAMHALLET 1 OVRIGT.

RIGES

E SVENSKA specialfor-
banden skapades for
drygt 25 ar sedan och
aridag en etablerad
stridskraft med ett
brett nationellt och
internationellt kontaktnét. Det
standigt skiftande omvarldsla-
get dndrar med tiden forutsatt-
ningarna for Férsvarsmaktens

Specialférband (FMSF). Under
de géngna 25 aren har special-
forbanden haft uppgifter inom
ramen for nationellt férsvar,
stod till svensk sédkerhetspolitik
och nationell krishantering.
Fordandringen innebér idag en
tyngdpunktsforskjutning mot
nationellt férsvar och mot en
kvalificerad motstandare.

FOTO FORSVARSMAKTEN
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Har ar berattelsen om till-
komsten av specialférbanden.

I kalla krigets svenska
forsvar fanns inte det vi idag
kallar specialférband. Istallet
byggde forsvaret pa att med
stora mangder forband skapa
uthélligt djupforsvar for att
mota, hejda och slutligen sl& en
fiende. Det fanns férband som

Text Fredrik Eriksson/Forsvarshogskolan

skulle utfora specialoperatio-
ner, sdrskilt jagarforband av
olika slag. Det narmaste kalla
krigets svenska forsvar kom
specialforband var just de olika
typerna av jagarforband, men
ocksa exempelvis attackdy-
karna. Dessa typer av for-

band véxte fram under andra
varldskriget under intryck fran

brittiska kommandosoldater.

NYA HOT KRAVDE NYA FORMAGOR
SPECIALFORBANDENS Upprin-
nelse ligger i det forandrade sa-
kerhetsldget under 1980-talet
néar konflikterna i det kalla kri-
get skirptes med motséttning-
arna mellan stormaktsblocken,
symboliserat av den sovjetiska
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invasionen av Afghanistan
1979. Uppgifter fanns samti-
digt om sovjetiska anfallspla-
ner mot vast, stott av spetsnaz
—sabotageforband. Hotbilden
fanns ocksé i Sverige, som
samtidigt drabbades av U137
och dterkommande ubats-
kréankningar. Hoten mot rikets
ledning och vitala skyddsobjekt
krévde dock andra typer av
forband och en annan bered-
skap dn det forsvaret dd kunde
erbjuda.

Kalla krigets forsvarsmakt
var bindr — det fanns en freds-
organisation som utbildade
varnpliktiga och en krigsorga-
nisation. Den senare var avsedd
att utkdmpa det stora kriget
mot en stor invasionsstyrka.
Utrymmet daremellan var

olika forband, med roterande
ansvar. Aven fallskidrmsjigarna
hade inledningsvis som uppgift
att bekdampa sabotageférband

i skymningslédget. Specialfor-
bandens uppkomst sammanf6ll
ironiskt nog med kalla krigets
slut.

BRITTISKA INFLUENSER

MED DE NYA MP-skvadroner-
na, Jagarbefilsgruppen och
andra initiativ, kom ocksa
behov av utbildning, vapen
och taktikutveckling for att
l6sa dessa uppgifter. I oktober
1991 hélls den s kallade ”OB-
kursen” under ledning av ett
brittiskt utbildningsteam. OB-
kursen ar viktig for att forsté de
foljande arens utveckling. Den
var ett resultat av ett brittiskt

77 Kalla krigets forsvarsmakt var binar -
det fanns en fredsorganisation som uthildade
varnpliktiga och en krigsorganisation. 77

svart att hantera — det som idag
kallas grazon.

MILITARPOLISER UTBILDADES

I 1980-TALETS utredningar
pekades pa behov av militdra
forband som kunde agera i
laget mellan krig och fred.
Svaret blev att militdrpoliser,
MP-skvadronerna, utbilda-
des for att slass mot fientliga
sabotageforband. En annan
del av samma komplex var
Jagarbefalsgruppen (JBG) —en
enhet som sattes upp av befal
vid K3 i Karlsborg. Syftet var
personskydd av rikets mili-
tara ledning, men ocksa att
bekadmpa fientliga sabotagefor-
band. Jagarbefalsgruppen var
ett av K 3:s bidrag till Riksba-
taljonen — en beredskapsba-
taljon i 6vrigt sammansatt av
véarnpliktiga kompanier frén

besok i syfte att utvardera MP-
skvadronernas stridsteknik.
Besoket hade tillkommit pa
initiativ av 6verbefalhavaren
Bengt Gustafsson som hade ett
personligt engagemang i hur
Forsvarsmakten pa ett béttre
satt skulle kunna hantera ”gréa-
zonen”. I OB-kursen deltog be-
fal frdn framfor allt K1, K3 och
flygbasjagarna. Bland annat
deltog huvuddelen av persona-
len fran Jagarbefélsgruppen.
I kursen ingick vapentjénst,
patrulltjénst, spaning med pa-
trullstrid, strid i bebyggelse pa
en for tiden mycket avancerad
niva. En tillimpad 6vning, som
OB foljde, avslutade kursen.
Kursen fick bland annat ef-
terfoljande effekter péd utveck-
lingen: utbildningen i strids-
teknik pekade i en helt annan
riktning 4n den da géngse, som

FOTO FORSVARSMAKTEN

Sjukvardsévning under realistiska
former dér brand ér ett av
stressmomenten.




Delar av dagens

specialférbandssystem - SOG

(kérnférbandet), SHG (helikopter)

—_— och STE (sjétransport) — i en
. L il w gemensam 6vning.
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Operatorer behover kunna beharska
en mangd olika transportséatt — har
dykning och skidakning - oavsett
klimat, terréng och tid pa dygnet.




FOTO FORSVARSMAKTEN

var uppbyggd for att pa effek-
tivaste satt, pa kort tid utbilda
varnpliktiga. Ett exempel var
den brittiska stridstekniken
som byggde pa “speed and ag-
gression”. Denna teknik kravde
mer ammunition och hogre
tempo i striden, &n den svenska
modellen. Soldaterna skot hela
tiden och den svenska normal-
tilldelningen med fyra magasin
visade sig vara otillracklig.

Har utbildades ocksa for forsta
gangen i ”blixtlasmetoden”, en
metod pa stridsteknisk niva for
att bryta stridskontakt, i mot-
sats till vaxelvis tillbakaryck-
ning — den etablerade modellen
iarmén.

NARA RELATION TILL 0B
JAGARBEFALSGRUPPEN FICK
mer utbildningstid och storre
resurser for fortsatt utveck-
ling. Men viktigast av allt var

tillsammans med marinen,
flygvapnet och arméflygets he-
likoptrar. Dessa stodjande delar
kom senare att bli egna enheter
inom dagens specialférbands-
system.

FALLSKARMSJAGARNA
FALLSKARMSJAGARSKOLAN
(FJS) hade sedan 1950-talet
utbildat fallskdrmsjagare for
“spaning och storande verk-
samhet under 14ng tid och pa
stort djup av fiendens grup-
pering”. Ursprunget fanns i
kalla krigets behov av spaning
pa djupet i 6vre Norrland dar
fallskarmsjagarna var tankta
att verka. Under 1990-talet
utvecklades fallskdrmsjé-
garna mot allt mer avancerad
underréattelseinhdmtning.
Cheferna for SSG och FJS
identifierade tidigt att ett ndra
samarbete skulle hjilpa bada

77 Under 1990-talet utvecklades
fallskarmsjagarna mot allt mer avancerad
underréattelseinhamtning. 77

att gruppen beholl en néra
relation till OB, och ur detta
utvecklades idén om ett sté-
ende krigsférband. Detta var
upprinnelsen till att Sarskilda
skyddsgruppen (SSG) bildades
1994. OB avdelade officerare i
Forsvarsstaben for att i hemlig-
het stodja utvecklingen av SSG
i Karlsborg. Chefen for SSG
fick sérskilda befogenheter

for att diskret kunna paborja
rekrytering, utveckling och
materielanskaffning. Stodet
fran hogsta militarledningen
och att utvecklingen kunde ske
i hemlighet var betydelsefullt
for den snabba uppbyggnaden.
Redan 1998 fanns en struktur
pa plats for ledning, samband,
samverkan och utveckling

organisationernas utveckling.
Vidare konstaterade man att
en uppdelning med strid for
SSG och underrattelsetjanst for
FJS ocksé var gynnsam for att
undvika "kamp om resurser”.
Samarbetet fokuserade pé
fallskarmsutbildning, materiel-
anskaffning och gemensamma
ovningar. Chefen FJS tillat
ocksa SSG att rekrytera bland
de som utbildades av FJS, da
FJS krigsorganisation i samma
period drogs ned.
Specialférbanden grunda-
des mot bakgrund av den nya
hotbilden under det sena kalla
kriget som sedan spillde over
11990- och 2000-talets omor-
ganisationer av forsvaret. Med
kalla krigets slut uppkom "nya”
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p_— Strid i bebyggelse med hdg
risk for tredje person ar en

av specialférbandens mest -
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krig i Europa, sérskilt i det
sammanfallande Jugoslavien.
Med detta kom en ny typ av
riskfyllda internationella insat-
ser som en av Forsvarsmaktens
huvuduppgifter. Insatserna,
med stora risker for personal
utan att Sverige var i krig och
behov att snabbt f& forband pé
plats, framjade specialférban-
dens framvaxt.

Det var ingen slump att forst
SSG och sedan fallskarms-
jagarna skickades till Kabul i ja-
nuari 2002. Tidsforhéllandena
tillsammans med att hoten
och osékerheten bedémdes
som stora gjorde att special-
forbanden anségs vara bést
pa att hantera detta. Samma
anledning 1ag bakom att en ge-
mensam stridsgrupp fran SSG
och FJS skickades till Bunia i
Kongo 2003.

SNABBINSATSSTYRKAN SKAPAS
MED OMINRIKTNINGEN AV For-
svarsmakten under 1990-talet
kom nya behov — ett sddant var
snabbhet vid internationella
insatser. FJS satte fran 1998
samman patruller bestdende av
officerare och reservofficerare
till SWERAP (Swedish Rapid
Reaction Force), Forsvarsmak-
tens snabbinsatsstyrka. Det
var denna som skickades till
Kosovo hosten 1999 for att dar
séttas in i spaning och under-
rattelseverksamhet i den in-
ternationella miljon. Detta gav
nya impulser till utvecklingen
av det svenska underréttelse-
systemet. Det var i Kosovo som
de forsta stegen mot dagens
ISR-enheter (Intelligence,
Surveillance and Reconnais-
sance) togs. Insatsen i Kosovo
blev lang och for att sdtta upp
forband for denna skapades
snart Insatskompaniet (IK)
inom FJS.

Med Forsvarsmaktens for-
andring foljde naturligt &ven
omorganisationer av Hogkvar-
teret. Inledningsvis styrdes
SSG - avseende ledning,
produktion, finansiering och
materiel — av Forsvarsstaben
direkt under OB.

OPIL GRUNDAS AR 2000
INTERNATIONELLT AR DET
vanligt att de olika forsvars-
grenarna har sina egna
specialférband. Den ”svenska
modellen” innebar att risken
for motsattningar mellan olika
forsvarsgrenars specialférband
—négot som har férekommit
exempelvis i USA och Storbri-

borjan stod fran flera delar av
Forsvarsmakten. I borjan 16stes
detta genom kontakter med
olika forband, sarskilt nar det
gallde taktiska transporter,
tekniskt stod, samband och
logistik. Detta formaliserades
senare med de specialoperativa
enheterna Sarskilda transport-
flyggruppen (STG), Sarskilda
helikoptergruppen (SHG),
Sarskilda sjotransportenheten
(STE), Sektionen for operativ
teknik (SOT) och Sarskilda
sambandenheten (SSE). Senare
tillkom ocksa Sarskilda logis-
tikgruppen (SLG) och dven
Specialférbandens Fallskdrms-
skola (SFS).

77 Specialforbanden har genomfort ett flertal
internationella insatser - bl.a. i Kosovo,
Afghanistan, Kongo och Tchad. 77

tannien — minskade. Den Ope-
rativa insatsledningen (OPIL)
grundades 2000 med syfte att
samordna och leda militdra
resurser under operationer.
Inom OPIL organiserades da
ocksa Specialférbandsledning-
en (SFL) med ansvar for just
specialférbanden. Samtidigt
bildades FMSF bestéende av
just SFL, SSG och FJS insatsde-
lar. Under dessa faser fortsatte
utvecklingen mot att tydligare
skilja mellan olika specialfor-
bandsuppgifter, dér SSG allt
mer fokuserade pé kvalificerad
strid och fritagning, medan
FJS fokuserade pa kvalificerad
inhdmtning och underrat-
telsetjanst. Denna uppdelning
resulterade 2007 i grundandet
av Sarskilda Inhdmtningsgrup-
pen (SIG).

Utvecklingen av specialfor-
banden skedde dock som tidi-
gare namnts inte i ett vacuum,
utan det kravdes redan fran

Specialférbanden har utfort
ménga internationella insatser
—bl.a. i Kosovo, Afghanistan,
Kongo och Tchad. Den perso-
nellt mest omfattande har varit
insatsen i Afghanistan — och
da sarskilt utbildningsinsatsen
mellan 2009 och 2012.

SSG OCH SIG BLIR SOG
OPERATIONEN I Afghanistan
sammanf6ll med att SSG och
SIG slogs samman till SOG.
Anledningarna till samman-
slagningen var flera — behovet
av en sammanhaéllen under-
stodsorganisation, gemensam
rekrytering och utbildning

for att effektivare anvénda
resurserna. Den ldnga insatsen
i Afghanistan blev darfor den
”praktiska” hopslagningen nér
SSG:are och SIG:are blandades
under rotationerna.

DE INTERNATIONELLA insat-
serna och samarbetet med
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utlandska specialférband har
varit drivande for utvecklingen
for FMSF.

BYGGDE KRIGSBILAR PA PLATS
SoMm EXEMPEL PA DE interna-
tionella insatsernas betydelse
kan ndmnas insatsen i Kongo
2003. En av utmaningarnaiin-
satser utomlands ar att komma
pa plats sd snabbt som majligt
och for det behévs en utvecklad
och anpassad insatslogistik.

I fallet Kongo innebar det att
allting som skulle in i Kongo
maste foras till Entebbe i
Uganda for att dérifran flygas
in till ett illa underhéllet flyg-
falt i Bunia. For att ha rorlighet
och eldkraft pa plats byggdes

Hundar r ett av de senare tiliskotten,

i specialférbandens verkiygslada. |

krigsbilar” pa basis av civila
pickuper som bevdpnades med
kulsprutor och granatsprutor.
Bilarna modifierades och kom-
pletterades mycket snabbt vid
miloverkstéderna i Skévde och
Karlsborg.

Tillgdngen till avancerad
sjukvard saknades i operations-
omradet, sa detta maste orga-
niseras inom insatsférbandet.
Utifrén tidigare erfarenheter
byggdes insatssjukvarden med
patrullsjukvard och en fullstin-
dig sjukvardskedja med egen
sjuktransport. Vid insatsen i

Kongo var alla dessa nyheter pa
plats, i stort en manad efter att
beslut om insats fattats. Under
operationen hamnade man i
strid vid flera tillfallen. Man
kunde ddarmed utvardera och
forandra det som beh6vde and-
ras i metoder och stridsteknik.
Pa detta sétt har specialfor-
banden utvecklats genom sina
internationella insatser, for att
idag kunna utféra kvalificerad
strid, kvalificerad underrét-
telsetjénst och militért stod

utveckling. SSG, SIG och SOG
har i flera situationer fatt ga
forst, och den forsvarsmakt som
finns idag, kan inte forstds utan
att specialférbanden berors.

FICK VAXA UNDER
NEDDRAGNINGAR
SPECIALFORBANDEN KUNDE i
en tid av avveckling inom For-
svarsmakten tillatas vaxa och
darmed representera exempel
pa Forsvarsmaktens omstall-
ning till nya hot och uppgif-

77 Det ar signifikant att det lage som
specialfirbanden grundades for att hantera har
aterkommit. 77

Specialférbanden har egen ledningsférméaga
for att kunna agera sjalvstandigt.

al

genom utbildning och mentor-
skap, internationellt sdvél som
nationellt.

Forsvarsmaktens formaga
att vara ett sdkerhetspolitiskt
verktyg for att méta olika typer
av hot och kriser, enskilt eller
tillsammans, svil nationellt
som internationellt, kan inte
forstés utan en grundldggande
kunskap om det svenska Speci-
alférbandssystemet.

Denna korta historiska be-
skrivning &r ndmligen inte bara
specialférbandens historia utan
speglar ocksa Forsvarsmaktens

ter och nya krav pa operativ
formaga. Det ar signifikant att
det lage som specialférbanden
grundades for att hantera — att
agera i skymningslaget innan
kriget brutit ut — har dterkom-
mit.

Det illustrerar historiens be-
tydelse for vér samtid, som inte
kan analyseras utan blicken
bakéat. Grazoner, hybridkrig,
internationell terrorism och
cyberteknik utmanar idag
forsvaret, men med specialfor-
banden finns en resurs som inte
fanns under kalla kriget. €

FOTO FORSVARSMAKTEN
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ADE PA FRITIDEN”

”VI BORDE KUNNA bli snab-
bare, starkare och mer ef-
fektiva.” Brigadgeneral Anders
Lofberg var skvadronchef vid
K3 islutet av 80-talet. Han
minns hur de dé var ett 15-tal
jagarbefil som upplevde ett
behov av att 6ka den egna
formégan att méta de moderna

och hogst aktuella hoten Sve-
rige stod infor.

—Vidrevs av en vilja att for-
battra oss, att bli s& kompetenta
att vi skulle kunna méta det
motstdnd som andra landers
specialstyrkor skulle kunna
innebéra.

Han och kollegorna ma ha
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kéant viss frustration. Men de
visste ocksd att en férdndring
skulle vara upp till dem. Dérfor
borjade de tréna pé fritiden.
Fystréning, vapentjanst, hund-
tjdnst, bland annat. Det var dar
och da som delar av grunden
for Forsvarsmaktens specialfor-
band las. Och den byggde i hog
grad pa personligt engagemang
och ett starkt intresse.

Och, som sagt, inte minst en
overtygelse om att det maste ga
att bli battre.

SOM PA EN ANNAN PLANET

DET EMBRYO TILL specialfor-
bandsférmégor som formades
dé for 6ver 25 ar sedan, har
forvisso inte mycket gemen-
samt med dagens specialfor-
band. Anders Lofberg, som

dérvi ar idag.

Samtidigt papekar han att
tvé grundlaggande egenska-
per dr desamma idag som da:
det personliga engagemanget
och "viljan att 16sa uppgiften”.
Det ar ocksé egenskaper som
utmarker en operatér, eller
nagon som vill bli operator. Ett
ord som dyker upp nédr Anders
Lofberg ska beskriva vad som
krévs av en saddan dr uppoff-
ring.

—Det ar kravande, pa flera
sétt, att arbeta som operator.
Dels fysiskt och mentalt — du
maste trdna som en elitidrotta-
re — och ditt yrkesval paverkar
sjalvklart ditt civila liv. Var
personal och var verksamhet
dr omgirdad av en nédvandig
sekretess vilket gor att du inte

77 Har du ett behov av publicitet och att
framhéava dig sjalv passar du inte in i
specialforbanden. 77

lamnade jagarbefalsgruppen
1992 och &terkom som chef
2017, konstaterar att det som
gjordes i bérjan var synnerli-
gen rudimentart och att det
mojligen till och med skulle
uppfattas som taffligt matt
med dagens méttstock. Nagra
grundldggande delar ar dére-
mot de samma nu som da.

- Vi gjorde ju sa gott vi
kunde och med den materiel
som Forsvarsmakten redan
hade anskaffat. Men det vi har
idag &r som pa en helt annan
planet. Uttagning av personal,
deras férmégor, systemet som
helhet. Det &r ju rdtt igenom
ett helt professionellt férband
idag.

— Men vi var absolut pa ratt
vag redan fran borjan. Nar
vi deltog i den sa kallade OB-
kursen 1991, med ett brittiskt
utbildningsteam, las grunden
for den utveckling av special-
forbanden som har tagit oss till

kan prata om vad du gor pa
jobbet och vad du gor nar du

ar ute och reser s som ménga
andra kan gora — sa det dr klart
att det paverkar.

SPANADE | SKARGARDEN

ATT DAREMOT VETA att du
och dina kollegor ar sarskilt
uttagna, jobbar med vildigt
bra utrustning och materiel,
ges utbildning och mojlighet
till trdning som &r unik, skapar
insikt i att du ingér i en grupp
som utgor Forsvarsmaktens
yttersta spets. Detta maste
vara viktigare for dig dn yttre
erkdnnande och berém om du
vill arbeta inom specialférban-
den, forklarar han.

—Har du ett behov av publici-
tet och att framhéva dig sjalv
passar du inte in. Vetskapen
om att du och dina kollegor
ar mycket dugliga, &ven med
internationella matt matt,
att ni ingér Forsvarsmaktens

Specialférband - ett system
med olika enheter for bland
annat ledning, sjotransport,
helikoptertranporter, sjuk-
vard och logistik och att de
uppgifter vi har dr svara och
utmanande — detta skapar en
kénsla av stora méjligheter att
lyckas men ocksé en 6dmjuk-
het infér de uppdrag vi har och
de utmaningar vi kan komma
att stéllas infér. Omstandighe-
terna gor att samhorigheten i
gruppen blir valdigt stark och
véardefull.

Anders Lofberg har sjalv
inte deltagit i ndgra special-
forbandsoperationer. Ddremot
arbetade han och Jagarbeféls-
gruppen under senare delen
av 80-talet bla med underrat-
telseinhdmtning i Stockholms
skédrgard. Det fanns flera indi-
kationer pa att "négot var pa
vag att hdnda” — mer konkret
an sd vill han inte bli hdr - och
darfor bedrevs spaning inom
stora omréden i Stockholms
skargérd. Hela tiden civilt och
alltid i kl4der och bétar som
pekade pa att de arbetade med
helt andra saker.

- Uppgifterna stallde krav pa
initiativkraft och uthallighet —
tva egenskaper som jag vagar
pasta fortfarande &r viktiga.
Det vi gjorde da bor dock inte
jamforas med var forméga idag
— dagens operatorer, meto-
der med mera dr vansinnigt
mycket battre.

Nér han fick chansen att
komma tillbaka till specialfor-
banden 2017, som chef for hela
systemet, tog det inte ldng tid
for honom att bestdmma sig.
"Det ar det bésta jobbet du kan
ha”, hdvdar han. Samtidigt
finns det en energi i hans 6gon
som antyder att han kan sakna
de tuffa fysiska och mentala
utmaningarna som en operator
i falt moter. €

Text Henrik Lundqvist Raidmark
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SPECIALFORBANDEN IDAG

Specialforbanden anvands
idag framst for multina-
tionella insatser, som
exempelvis komplexa
fritagnings- och undsatt-
ningsoperationer.

FORSVARSMAKTENS special-
forband &r en militarstrategisk
resurs som ska 6ka mangden
handlingsalternativ genom

att komplettera och tillféra
I6sningar utanfor de regul-
jéra forbandens mojlighet. En
insats ska vara ett effektivt
medel att erhalla sakerhets-

Dess priméra uppgifter ar
strid, underréttelseinhdmtning
och militart st6d. Uppgifternas
karaktéar leder till stor fysisk
och psykisk exponering av per-
sonalen som ar forberedd pé
hog risktagning och hoga krav
pa precision i genomférandet.

Sarskilda operationsgrup-
pen rekryterar och utbildar
arligen operatorer. Forbandet
rekryterar dven civil och mili-
tar personal.

SPECIALFORBANDSLEDNINGEN
(SFL) 4r organiserad for att

fran extremt hog eller 1ag hojd
samt att genomfora materiel-
fallning med stor precision.

SARSKILDA SAMBANDSENHETEN
(SSE) finns vid Ledningsrege-
mentet och har som huvud-
uppgift att forse specialfor-
banden med kompetens inom
omradena informations- och
sambandssystem.

SEKTIONEN FOR OPERATIV TEKNIK
(SOT) ska tillhandahélla
kvalificerat tekniskt stod infor
och under specialoperationer.

Specialférbanden |6ser alla uppgifter under alla tider pa dygnet.

politisk och militarstrategisk
effekt, i synnerhet vid korta
tidsforhallanden och osékert
beslutsunderlag.

Forsvarsmaktens specialfor-
band (FMSF) bestar av Spe-
cialférbandsledningen (SFL),
Sérskilda operationsgruppen
(SOG) samt sarskilt avdelade,
tranade och utrustade stod-
jande enheter.

SARSKILDA OPERATIONSGRUPPEN
(SOG) ar karnférbandet inom
Forsvarsmaktens specialfor-
band och lokaliserat i Karls-
borg. Dess framsta egenskaper
ar hog kvalitet, hog tillganglig-
het, stor rorlighet, flexibilitet
och anpassningsférméga.

kunna leda specialférbands
insatser, men dven for att
produktionsleda specialfor-
bandsverksamheten och for
att kunna utveckla férband,
formégor och materiel.

SJOTRANSPORTENHETEN (STE)
med huvuduppgift att stodja
specialférbanden med bl.a.
sjotransporter, finkalibrig eld
och evakuering av skadade.

SARSKILDA TRANSPORTFLYG-
GRUPPEN (STG) kommer fran
transport- och specialflygenhe-
ten pa F 7, och genomf6r trans-
porter av personal och mate-
riel. De ar speciellt utbildade
pa att félla fallskdrmshoppare

Verksamheten spanner 6ver ett
brett spektrum av teknikomra-
den med tyngdpunkt mot data-
och radioteknik.

SARSKILDA HELIKOPTERGRUPPEN
(SHG) finns vid Helikopterflot-
tiljen och genomfor transport,
eldunderstéd samt underrat-
telseinhdmtning.

SARSKILDA LOGISTIKGRUPPEN
(SLG) har uppgiften att stodja
specialféorbanden med logistik
och transporter.

SARSKILDA FALLSKARMSSKOLAN
(SFS) ansvarar for fallskdarms-

formégan inom specialférban-
den<
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HAN AR EN NYCKELPERSON | FORSVARSMAKTENS STOD | CORONAKRISEN.
BARA NAGRA DAGAR INNAN SJUKHUSET PA STOCKHOLMSMASSAN
STOD KLART DRABBADES HAN AV COVID-19.

Text & Foto Henrik Lundqvist Ridmark/Leds Komm

FALLD |

UR KAN DET vara moj-
I—l ligt? Far man ens ha djur

hér? Adam Frimodig ség
sig omkring 4n en gang fran sin
sjukhusséng. I rummets Gvriga
sangar 1ag kor och pa golvet
spatserade honor och ndgon
tupp.

En skoterska svarade honom
mjukt:

—Men Adam, det foérstar du
vél att vi inte tillater djur har.
Du hallucinerar.

Nar han beréttar om det lig-
ger naturligtvis skrattet néra.
Men det var inte sarskilt roligt.
De dar djuren var verkligen

pa riktigt for honom, han sag
dem, horde dem. Oavsett vad
personalen sa om djurférbud pa
sjukhussalen.

Samtidigt var hallucine-
randet 1dngt ifrdn det varsta
som hant honom sen den dér
tisdagen d& han dkte hem fran
jobbet. Han &r transportplane-
rare pa Transportkontoret pa
FMLOG i Stockholm — en For-
svarsmaktsgemensam funktion
som hanterar alla transportsatt
i alla konfliktnivaer bade natio-
nellt och internationellt. Just
da hade han fullt upp med att
styra och samordna transpor-

ter relaterade till sjukhuset pa
Stockholmsmassan i Alvsjé,
som skulle byggas.

—Det var givetvis framst
planerade transporter fran Go-
teborg till Stockholm, men det
uppstod ocksé en hel del akuta
behov som vi var tvungna att
16sa. Trycket hos oss var ganska
stort och jag ville egentligen
inte g& hem.

| KARANTAN | SOVRUMMET

VAL HEMMA KANDE han
stickningar i fingrarna, hade en
tilltagande feber och 6kande
kraftloshet. Han insag d&



N&ar Adam flyttats till
infektionskliniken och fatt sin
jobbmobil, ringde han genast till
chefen. Trots att han knappt kunde
fa fram mer @n nagot ord i taget
forklarade han att han i princip var
pa vég till jobbet. ’Om nagra dagar
bara, dd kommer jag tillbaka.”

: -m 5 L
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-
Varje dag gér Adam
andningsoévningar och enkla
styrkedvningar. Ofta pa
balkongen, da han &nnu &r fér
svag for att orka promenera mer
an nagra hundra meter.
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vad den dér hdngigheten igar
handlade om. Covid-19. Men
med en ren sjukjournal, ingen
overvikt och forhallandevis 1ag
alder hade han inget att oroa
sig for, resonerade han. Det var
bara att stdnga in sig i familjens
sovrum och varda "dunderfor-
kylningen”.

- Min nioériga dotter skrev
en lapp och satte upp pa sov-
rumsdorren. “Har ligger pappa
i karantdn. Stor ej.”, berdttar
han och ler vid minnet.

Symtomen avtog inte. Tvart-
om. Nér febertermometern
ungefir en vecka senare visade
40,3 grader ringde hans fru till
1177. Som hénvisade till 112.
Som skickade en ambulans.

Har skiner Adam upp en
aning. "Ambulanspersonal
som kom inilédgenheten hade
skyddsmask 90 pa sig. Dem
hade vi precis borjat skicka ut
nér jag blev sjuk.”

Andra skulle rimligen bli
latt uppskérrade av att mota
tva ménniskor i heltdckande
skyddskléder och svarta mas-

"Sareni ansiktet
ar liggsar. Stora
delar avansiktet
ar bortdomnat,
ungefarsom om
han hade fatt
bedévningssprutor, ™ %
och det'stramar och
spéinne'r'nér han
forsoker le.

¥7 NAR FEBERTERMOMETERN EN VECKA SENARE VISADE 40,3 GRADER
RINGDE HANS FRU TILL 1177. SOM HANVISADE TILL 112.
SOM SKICKADE EN AMBULANS. 77

ker for ansiktet. For Adam var
upplevelsen framst ett kvitto
pa att transporterna som han
varit med och planerat hade
fungerat. Déaremot blev hans
tvadrige son patagligt berord
och tydde sig till sin niodriga
syster. Han tycker fortfarande
att det ar otackt att se mann-
iskor med enkla munskydd ute
pa stan.

Nar ambulansen rullar
ivég de sex kilometerna till
niarmaste akutmottagning,
pa Sodersjukhuset, ska han
snart forsvinna in i ett tocken.
Klockan 21 skickar han det

sista meddelandet till sin fru,
som dr kvar hemma med parets
tre barn: "nu ska jag laggas i
respirator”.

HALLUCINERADE | DAGAR

Av DE FOLJANDE sex dagarna
minns han ingenting. Det han
beréttar frén den perioden har
han listat ut utifrén journaler
och personalens anteckningar
som han tagit del av. Bland
annat stér dar att han sede-
rades, i princip sovdes ned,
djupt. Och sa sent som dagen
innan intervjun ldser han att
personalen forberedde for

ECMO-behandling - en atgard
som gors ndr respiratorbehand-
ling inte récker till, och som
innebar att blodet syresatts
utanfor kroppen.

—En kompis som &r iva-ldka-
re forklarade senare att “da ar
det riktigt javla illa”.

Den 17 april kom sommaren
till Sverige, enligt SMHI. Det
var ocksd da Adam vaknade ur
sin sedering. Ocksa det har han
last sig till, eftersom han inte
minns nagot av sjalv uppvak-
nandet. Men han minns hur
han pé sen eftermiddag fick
krama personalens hédnder,




46 | forum | 03/2020

som ett slags kontroll av hans
vakenhet.

Det var hér, pé intensivvards-
avdelningen, som hallucinatio-
nerna borjade. De skulle hélla
isig flera dagar och ut6ver djur
som sprang runt och kor som
lag i séngarna kunde han ocksé
ldsa meddelanden, ungefar
som sms som bara visade sig pa
vaggen.

- Jag laste om vara flyg i
Afghanistan, om insatserna i
Mali och Irak. Det kom uppda-
teringar hela tiden och snart

”Jag r sa pass frisk nu, jag
tar en taxi, jag klarar mig
fint sjalv. Bara jag kommer ut
harifran”.

MAKTLOSHETEN VARST

HAN VAR FORSTAS tdmli-

gen omedveten om vad han
gjorde. Det var forst ndgra
dagar senare, nir han kom till
infektionsavdelningen, som
han inség vad han varit med
om. Hur nira han hade varit att
faktiskt stryka med. De tyngsta
insikterna handlade om famil-

—Nar du 4r ute pa insats har
du uniform, du ar utbildad
for att kunna hantera riskabla
situationer och har duktiga kol-
legor bredvid dig. Aven om du
aldrig helt kan forutsdga vad
som kommer att hdanda finns
anda ett stort matt av kontroll.

Vart samtal har tagit hart pa
honom. Nér vi reser oss frén
parkbédnken och gar en bit 1angs
den gangvag dar han alldeles
nyligen borjat ta korta prome-
nader, sker det mycket 1ang-
samt. Han blir 4ndd andfadd

¥7 DET VAR FORST NAGRA DAGAR SENARE, NAR HAN KOM TILL
INFEKTIONSAVDELNINGEN, SOM HAN INSAG VAD HAN VARIT MED OM.
HUR NARA HAN HADE VARIT ATT FAKTISKT STRYKA MED. 77

inség jag att laget borjade bli
hotfullt, och pépekade for en
av sjukskoterskorna att "det har
maste ni ta upp med Must”.

Efter ytterligare nagra dagar
hade han fatt nog. Klockan var
visserligen halv tre p natten.
Men det hindrade honom inte
fran att slita loss alla slangar
och sladdar som satt fast p
hans kropp, resa sig upp och
stappla ut klddd i sjukhusklan-
ning och forklara for nattper-
sonalen att ”jag ska hem och
trdna”™

jen. Hur det skulle ha blivit for
dem om han inte klarat det.
Men ocksd hur de méaste ha
upplevt veckorna dé han varit
under vard och under flera
veckor knappt kontaktbar.

— Sarskilt min fru har gjort
ett stort jobb, forstés. Jag tror
inte att jag dn i dag riktigt for-
star vad som har hant, faktiskt.
Det kommer gradvis.

Men en sak forstar och kén-
ner han alldeles tydligt. Den
totala maktlosheten 6ver krop-
pen och hilsan.

efter bara nagot tiotal meter.
Trots det utstralar han hopp.
Sjukdomen har uppenbarligen
inte tagit kal pa hans livslust.
Nu vill han tillbaka till jobbet,
sé snart det 4r mojligt. Kanske
redan om ett par veckor.

—Vi kommer att ha mycket
att gora hela aret. Dels med
transporter i samband med
dtertagning av den materiel
som vi lanar ut under krisen,
dels med planering av vart
deltagande i den finska stora
ovningen 2021, Arctic Lock. €

Adam innan han blev
sjuk och efter nio
dagar i respirator.

Han har varit med
om mycket i sitt jobb.
Han flera pafrestande

upplevelser fran
utlandstjanstgoringar.
2005 deltog han

i arbetet med att
identifiera och fa

hem avlidna efter
tsunamikatastrofen i
Thailand. Men veckorna
med covid-19 var
manga resor vrre.
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DET LIVSVIKTIGA STODET

DAVID GERNES/FORSVARSMAKTEN

Tolv ambulanser har rullat i
Norrbotten, Stockholm och Skéne.

Forsvarsmaktens stod till
samhdllet under pandemin
ar omfattande, saval
geografiskt som i fraga om
resurser.

— MYNDIGHETEN BIDRAR INTE
bara med skydds- och sjuk-
vardsutrustning och trans-
porter, utan ocksa i h6g grad
med specialistkompetens,
arbetskraft och samordning av
resurser, sager Lena Persson
Herlitz, stallforetrddande chef
pa Forsvarsmaktens inrikt-
ningsavdelning.

Listan 6ver Forsvarsmak-
tens stodjande bidrag i krisen
arlang och kommer med stor
sannolikhet att bli allt 1angre.
Myndigheten anpassar kontinu-
erligt stodet utifrén sina unika
kompetenser och behovet i
civilsamhéllet.

DET HAR GOR FORSVARSMAKTEN

»»Sedan borjan av april har
Forsvarsmaktens transport-
kontor arbetat med att stodja
Utrikesdepartementet med
hemtagning av svenska med-
borgare och ambassadperso-
nal fran andra lander.

» Helikoptrar med civil
intensivvardsutrustning till-
gangliga for att kunna flyga
coronasmittade patienter.
Forfragan om att anvinda
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Transport och etablering av
sjukvardsmoduler.

helikoptrarna kom fran
Socialstyrelsen och vid behov
kan flygningar ske 6ver hela
Sverige.

»» Stod till Folkhédlsomyndighe-

ten med nationell provtag-
ning, bland annat i form av
logistik och inhdmtning av
prover.

»Rontgen- och EKG-utrustning

har levererats till faltsjukhu-
sen i Goteborg och Stock-
holm.

»Forsvarsmakten har bidragit

med 154 ventilatorer, 154
overvakningsmonitorer, cirka
50 000 skyddsmask 90 och
cirka 40 000 C-vatskeskydd
som fordelas enligt Socialsty-
relsen.

» Tolv ambulanser samt per-

sonal fran Forsvarsmakten
stodjer i Region Norrbotten,
Skéne och Stockholm.

» 30 intensivvérdsplatser och

40 vardplatser har uppréat-
tats vid Stockholmsmas-

san i Alvsjo. Ansvaret for
Forsvarsmaktens materiel i
Stockholmsmassan ldmnades
den 3 april 6ver till Region
Stockholm.

»Forsvarsmakten har upprat-

tat 20 intensivvérdsplatser

gppréttande av tillfalligt sjukhus i
Alvsjo, Stockholm.

och 50 sjukvardsplatser vid
Ostra sjukhuset i Géteborg.
Ansvaret for intensivvards-
delen lamnades den 27 mars
over till Vastra Gotalands-
regionen och Sahlgrenska
universitetssjukhuset.

»Tvé laboratorieingenjorer
fran SkyddC i Umea, for stod
till Folkhélsomyndigheten.

» Stabspersonal till Socialsty-
relsen och lénsstyrelsen i
Hallands l&n och Varmlands
lan.

» Transport och etablering av
en av Socialstyrelsens sjuk-
vardsmoduler i Helsingborg.

»Forsvarsmakten har ocksa bi-
dragit med bland annat sjuk-
vardstélt och sjukvardssang-
ar till Region Norrbotten,
Region Jamtland/Hérjeda-
len, Véstra Goétalandsregio-
nen, Region Ostergétland och
Region Stockholm.

»Frivilliga férsvarsorgani-
sationer bidrar med bland
annat matinkop, transporter
och andra tjdnster at perso-
ner i riskgrupper i stora delar
av landet.

Not. Listan visar ett urval av stoddt-
gdrder per den 19 maj.

HAMPUS HAGTEDT/STRIDSFOTOAVD
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~SWEDEG

EN AR INTE myck- Diskussionen handlar om hur
et storre dn ett de pé bésta sétt ska oskadlig-
rejalt honsagg. gora handgranaten. Metoden i
Och innehaller stort &r given: den ska spréangas
inte mer 4n strax pa plats. Fragan ar hur det ska

over 30 gram ske.

sprangamne. Men Néagot tidigare hade tva av
om den skulle explodera skulle mannen burit fram tva tunga
fonsterrutor i huset runt den splitterskyddsror och placerat
lilla parken krossas, barnen dem 6ver handgranaten. Dar-
ilekparken intill skulle ris- med var den mest omedelbara
kera splitterskador. Eventuella risken for skador pa omgiv-

JJ Splitterroren &r av en sérskild slags metall
som klarar att sta emot explosionen av en
granat och skydda omgivningen.’)

forbipasserande skulle réka dn ningen avvarjd.

varre ut. — Splitterroren ar av en sir-
Det &r en skarp handgra- skild slags metall som &r seg,

nat som ligger dar pa gruset och klarar att std emot explo-

bredvid tulpanrabatten i cen- sionen av en granat och skydda

trala Eksjo. P4 en parkerings- omgivningen fran splitter, for-

plats intill star fem mén i bla klarar kapten Jorgen Toivainen

klader och m/90-monstrad som ar militdr kurschef.

bombskyddsutrustning vid sin

pickup och diskuterar. Mén- 5400 AMMUNITIONSTYPER

nen ar poliser och gor sin femte ~ DE FEM BLAKLADDA ménnen

utbildningsvecka for bombtek- maste forbli anonyma. Deras

niker hos Swedec i Eksjo. blivande roller i polisens avdel-

-

»F

o

vANSTER: Kapten J6érgen Toivainen &r militér kurschef pa Swedec. miTTen: Har placerar en av kursdeltagarna den
sprangladdning som ska utlésa granaten. Kravet pa precision &r hég; laddningen maste riktas mot ratt del av granaten.
HOGER: Dramatiken uteblir nar granaten detonerar. Det noggranna arbetet med att kapsla in den har givit resultat.



ari Eksjo. Strax intill leker barn
. & klatterstalining. Ingen av de

forbipasserande hojer gonbryn.

narna ér uppenbarligen vana ){id
h“ grona aktiviteter.

9 Vi har ett internationellt samarbete och far
hela tiden uppdaterad information om olika
ammunitionstyper den véagen.’)

ning for nationellt bombskydd
gor dem utsatta. Darfor kan vi
inte aterge deras namn, inte
visa deras ansikten.

En av ménnen vid pickupen
slarien bok och anviander en
dator. Senare far vi veta att det
ar en digital databas som inne-
haller ett stort antal kinda am-
munitionstyper. Granaten inne
i parken finns hér atergiven
med bild, beteckningar och alla
uppgifter som behovs for att
kunna rékna ut vilken typ av

skydd som kravs for att kunna
spranga den kontrollerat.

EODIS, som databasen heter,
ar sammanstélld av Swedec
och innehéller 6ver 5400 olika
ammunitionstyper. Svenska,
givetvis, men ocksé ett stort an-
tal utlandska. Uppgifterna har
samlats in bland annat utifran
erfarenheter frain ammunition
som svensk militdr har stott pé i
utlandstjénst, forklarar kapten
Jorgen Toivainen.

—Men vi har ocksa ett in-

ternationellt samarbete med
andra aktorer inom omradet
och far hela tiden uppdaterad
information om olika ammuni-
tionstyper den végen.

Utbildningen av poliser hos
Swedec sker arligen. I ar del-
tar ndrmare 20 poliser. Det ar
ovanligt manga. Forra aret var
de 15 och &nnu tidigare farre
an tio. Det vaxande antalet
speglar polisens behov som i
sin tur speglar utvecklingen i
samhaéllet, dér sprangningar
blir allt vanligare, forklarar
polisens kursledare som bara
vill bli kallad Micke — &ven han
maste forbli anonym.

Och dven om bombtekni-



ovaN: Férsvarsmaktens nestor inom
ammunitionsteknik, Johan EKkIo6f,
ger rad till en av deltagarna under
o6vningen. NEDAN: Swedecs databas
med Sver 5400 ammunitionstyper
ar en ovarderlig hjalp for
bombteknikern.
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kernas uppgift gar ut pa att ta
hand om oexploderad ammu-
nition spelar de en viktig roll
dven da sprianganordningar har
detonerat, som ett stod i efter-
foljande brottsutredningar.

10 GRAM RACKER

STRAX HAR DE fem ménnen
vid pickupen kommit fram

till ett beslut. En av dem géar
in i parken och fram till gra-
naten. Han monterar en liten
sprangladdning, fast pa ett
orange ror. Laddningen &dr pa
10 gram spréangdeg, forkla-
rar kapten Jorgen Toivainen,
och anordningen utformad sa
att sprangkraften kan riktas
valdigt exakt. Mannen i blétt
monterar den pa ovansidan av
roret, riktad ned mot granaten.

Strax kommer ytterligare en
man och tillsammans placerar
de sandséckar ovanpa splitter-
skyddsroret. Med en tumstock
mater de hojden, for att for-
sdkra sig om att sdckarna ska
ge tillrackligt skydd.

For ett 6gonblick avstannar
sé all aktivitet i och runt par-
ken. Barnen och deras forald-
rar har lamnat lekparken. I

varje horn star en gronkladd
man och stoppar manniskor
och bilar. All uppmérksamhet
ar riktad mot den lilla h6gen
av sandsdckar mitt i parken,
varifran en svart, smal trad
letar sig ut ur parken bort mot
en bla pickup.

Plotsligt hors en skarp rost.

— Tént dr det har!

Knallen som f6ljer tio sekun-
der senare ar skarp, men knap-

ter fran parken. Poliserna kon-
staterar att utbildningen bade
givit dem mer kunskaper och
gjort dem betydligt tryggare

i umganget med ammunition
och spréangladdningar.

—Jag var ratt nervos i borjan
av kursen, maste jag erkdnna,
ndr vi holl pd med grunder i
sprangtjanst. Men nu nér jag
vet hur sakerna fungerar kan-
ner jag mig trygg. Det vi gjorde

97 Jag var rétt nervds i barjan, nér vi hdll pa
med grunderna i sprangtjanst. Nu nar jag vet
hur sakerna fungerar kanner jag mig trygg. 33

past 6ronbedévande. Sand-
sdckarna lyfts upp i luften,
sand yr och en tjock rok lagger
sig 6ver rabatten och parkbéan-
ken intill.

Snart rullar ater bilar forbi
parken och flanérer tilléts
promenera forbi platsen déar
nyss en livsfarlig handgranat
detonerat.

Trots den patagliga drama-
tiken i 6vningens slutskede &ar
det ett samlat ging som sit-
ter inne i 6vningslokalen en
timme senare, ett par kilome-

i parken i dag var aldrig ner-
vost, till exempel, berdttar en
av mannen.

Efter den hér kursveckan
atergdr samtliga 20-talet poli-
ser till sina ordinarie polisjobb
runt om i Sverige. Men i host
kommer de tillbaka hit till
Eksj6 och Swedec. D& véantar
del tva av utbildningen: itta
veckor i &mnet [ED, Improvi-
sed explosive devices. Alltsa
hemmagjorda bomber — som
idag ligger bakom de flesta
sprangningar i samhaéllet. €

OVERSTELOJTNANT

Jacob Michaélsson
ar utbildningschef pa
Swedec, Totalférsvarets
ammunitions- och min-
rojningscentrum. Ett av
skalen till att de utbildar
poliser, utéver Forsvars-
maktens egna ammuni-
tionsrojare, ar helt enkelt
att centrumet samlar
den framsta kunskapen
inom omradet, forklarar
han.

— Vi har kompetent
personal med stor erfa-

renhet fran utlandstjanst
och vi samarbetar med
de framsta internationel-
la aktorerna inom ammu-
nitions- och minréjning.
— Dessutom har vi val
anpassade utrymmen
och omréaden for den typ
av 6vning som kravs.
Kompetensen hos
Swedec tacker allt fran
konventionell ammuni-
tion som anvands av
olika nationer till det
som kallas |IED, Impro-
vised explosive devices,

hemmagjorda bomber i
dagligt tal.

Swedec bildades
efter ett regeringsbeslut
1997. Férsvarsmakten
skulle da inratta Total-
forsvarets ammunitions-
och minréjningscentrum i
Eksjo. Utdéver utbildning
bedrivs har aven forsk-
ning pa hog niva, for att
hela tiden vassa kompe-
tensen kring ammunition
och spranganordningar,
och bidra till en starkare
totalférsvarsformaga.

Overstelsjtnant
Jacob Michaélsson ar
utbildningschef pa Swedec.
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Den 29 maj fyllde Hemvarnet
80 ar. Sedan grundandet i
bdrjan av andra varldskriget
har Hemvarnet utvecklats
till en modern och stark or-
ganisation som ér en viktig
del av Forsvarsmakten. Har
ar nagra nedslag i historien.

1940-TALET

Folkrorelse

FORSVARSVILJAN I SVERIGE
ar stark under andra varldskri-
get och nar hemvarnet bildas
ar intresset betydligt storre 4n
vantat.

Den 29 maj 1940 fattar riks-
dagen beslutet att ett hemvéarn
ska organiseras. Overste Gustaf
Petri utses till Sveriges forsta
rikshemvarnschef den 1 juli.
Samtliga 93 939 personer som
anmaéler sig under aret antas.

Text Therese Akerstedt/Hemviirnstidningen

Endast de som inte omfat-
tas av varnpliktslagen, svenska
man under 20 eller dldre &n 47
ar, kan antas.

Den 25 juni 1940 sitts hem-
varnet i beredskap och de kom-
mande fem aren genomfors
tusentals insatser.

Bland annat omhéander-
tar hemvarnet 25 svenska
flygplan, 35 oidentifierade
och 46 utlandska flygplan.
Dessutom 45 spérr- och
propagandaballonger.

Man ingriper vid 15 elds-
véador och skogsbrander och
bemoter fientliga luftlandsatt-
ningar, bevakar f6rrad, olycks-
platser, patraffar och oskadlig-
gor minor och sprangbojar.

Under kriget engage-
rar sig hemvarnsman i flyk-
tinghjélp och hjilper &ven

motstandsrorelserna.

En av de mest kdnda dr hem-
varnsinstruktéren och diplo-
maten Raoul Wallenberg som
utbildar tusentals hemvérns-
maén i Stockholm 1940-44 och
senare raddar tusentals ung-
erska judar undan nazisterna
genom att ge dem svenska
skyddspass.

Efter krigsslutet 1945 ar
engagemanget fortfarande
stort och utvecklingen av
folkrorelsetanken gynnar
rekryteringen.

Det forsta driftvarnet bildas
den 15 juni 1944 vid Byggnads-
och reparationsberedskapen.
Driftvérnets uppgift ar att
skydda statliga och kommu-
nala verk och myndigheter och
storre enskilda foretag.

Under 1940-45 uppstar

FOTO: JOEL THUNGREN/STRIDSFOTOAVD
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spontan ungdomsverksamhet
nédr hemvarnsmén tar med sina
soner pa 6vning och hemvérns-
pojke blir ett begrepp.

1950-TALET

I kalla krigets skugga
HEMVARNETS STRIDSSKOLA
invigs den 27 juni 1943. Under
1950-talet tillkommer sér-
skilda gruppchefskurser och
specialutbildningar som va-
penutbildning och sprang- och
mintjanst.

Den forsta ungdomskursen
anordnas 1947 och 1951 ar-
rangeras den forsta ungdoms-
ledarkursen pd HvSS.

Ar 1956 genomférs den for-
sta patrulltavlingen fér ungdo-
mar pd HvSS, en tévling som
anordnas adnidag.

Hemvérnets uppgifter ar

bland annat att skydda mobili-
sering, bevaka mobiliserings-
forrad och pa andra sitt under-
stodja 6vriga Forsvarsmakten i
héndelse av krigsfara. Till for-
stahandsuppgifterna hor &ven
att minera och spranga viktiga
forbindelsepunkter som broar
och hamnar.

1960-TALET

Spioneri och stridsteknik
HEMVARNETS STRIDSSKOLA
leds fran 1962 till 1974 av en
av Sveriges mest krigserfar-
na officerare, Orvar Nilsson.
Hans krigserfarenheter fran
bland annat finska vinterkri-
get, fortsdttningskriget och
Koreakriget férmedlas till hem-
varnsbefédlen. Den finldndska
stridstekniken med bakhall,
eldoverfall och precisions-

skjutning overfors tidigt till
det svenska hemvarnets taktik.
Skolan genomfor &ven repeti-
tionsévningar och utbildning
av driftvarnet.

Automatvapen, framst kul-
sprutepistol m/45, blir allt van-
ligare i forbanden.

Omkring sjuhundra hem-
varnsgardar finns i bruk i
Sverige under 1960-talet och
begreppet hemvarnsveteraner
borjar anvandas.

Den 17 maj 1969 gér den
forsta kvinnan hogvakten,
flyglottan Gunilla Melchersson
i Hemvarnets musikkar
Trollhéttan.

1970-TALET

Utikad uthildning

HEMVARNET BLIR VASSARE
nér utbildningstiden utokas for
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Batkompaniet ar ett specialforband ing 7

Hemvarnet och en nationell resurs. S

befél och kulspruta m/58 till-
kommer som understodsvapen.
Den nya hemvérnskungoérelsen
utokar dock 6vningstiden for
befil fran 20 till 34 timmar.

Aldern for att antas som
hemvéarnsman hojs frén 17 till
18 ar.

Aven om uppgifterna fortfa-
rande &r att skydda "hembygd”
och i driftvarnets fall “arbets-
plats” far skyddet av viktiga
anfallsportar och knutpunkter
som hamnar och flygfélt storre
betydelse.

En stor forandring nar det
géller eldkraft ar kulspruta
m/58, ett vilkommet tillskott
1977 och fortfarande ett av
forbandens viktigaste
understodsvapen.

1980-TALET
Kvinnliga soldater
UNDER 1980-TALET minskar
skillnaderna mellan hemvérnet
och 6vriga Forsvarsmakten yt-
terligare. Hemvéarnsforbanden
borjar bendmnas krigsférband.
Kretsar och omraden omstruk-
tureras till bataljoner och kom-
panier. 1983 far hemvéarnsbefél
samma militdra tjanstegrader
som iarmén.

En ny lag antas 1989 vilken
innebér att kvinnor som ge-

Hemvarnssoldat slacker BYand o
norr om Karbole 2018 . | 2

nomgétt militar grundutbild-
ning kan antas som hemvarns-
maén, fem ar efter beslutet om
att kvinnor far antas som ordi-
narie driftvdrnsmén.

I juni 1980 halls den forsta
kursen for kvinnliga soldater i
driftvarnet. Kvinnor far dock
inte antas som soldater i det all-
ménna hemvérnet forran 1989.

Driftvérnet, som grundades
1944, har sin storhetstid un-
der 1980-talet och 1987 finns
22 381 driftvdrnssoldater be-
redda att skydda foretag och

L

Nar hemvérnet firar 50-ars-

{ jubileum 1990 ar personalstyr-

kan 130 000, fordelad pa 177
bataljoner eller kretsar. Nya
bestammelser for skydd av
samhallsviktiga anlaggningar
infors, liksom befogenheten
“skyddsvakt”.

Ar 1997 héjs kraven s§ att en
hemvérnsman ska ha genom-
fort minst 85 dagars militér
grundutbildning innan hen an-
tas. Forsok med tre ménaders
grundutbildning av varnplikti-
ga for krigsplacering i hemvér-

771 juni 1980 halls den forsta kursen for kvinnliga
soldater i driftvdrnet. Kvinnor far dock inte antas i
det allmidnna hemviérnet forran 1989. 79

myndigheter.

Hemvirnet bygger upp
sérskilda hemvérnsférband
med marina uppgifter, som en
reaktion pé det 6kande anta-
let ubétsincidenter utmed den
svenska kusten.

1990-TALET

Hemvérnshundar och higre krav
ALLA FORBAND I Forsvar-
smakten far faltuniform m/90
och de sista exemplaren av
trotjanaren gevir m/96 ersatts
med automatvapen.

net genomfors liksom forsoks-
utbildning av bevakningslottor
for hemvarnet.

Arméchefen beslutar att
hundra reservofficerare far an-
tas inom hemvérnet.

Beslut om att hemvéarns-
forbanden ska fa faltuniform
m/90 fattas 1993 och de kom-
mande &ren byts de gamla
uniformerna ut. Den 6vriga ut-
rustningen i 90-systemet, som
regnstéll och virmejacka, utde-
lasiborjan av 2000-talet.

Inte forrdn 1995 ar det

FOTO: FORSVARSMAKTEN OCH MATS NYSTROM/STRIDSFOTOAVD
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Bataljonsuppstallning under 6vning i
stadsbebyggelse i Sundsvall 2016.

sista gevaret av modell m/96,
Mausern, utbytt vilket inne-
bér att den tjénstgjort 99 ar i
den svenska Forsvarsmakten.
Antalet soldater med automat-
karbin 4 utokas successivt per
grupp och driftvarnet tillfors
ytterligare exemplar av k-pist
m/45.

Forsok med "hemvarns-
hundar” pdborjas 1988
och 1990 gar Svenska
Brukshundklubben, SBK, med
pa att genomfora forsok med
bevakningshundar for hemvéar-

faststalls till 22 000.
Inriktningspropositionen inne-
bar dven mer kvalificerade
uppgifter. Hemvérnets huvud-
uppgifter faststalls till att be-
vaka, skydda och ytévervaka.
Hemvérnsférbanden ska kunna
verka med huvuddelen inom
ett dygn samt med mindre de-
lar inom négra timmar.

For att sékerstélla rekryte-
ringen infors tremanaders-
utbildningen GSU-hv 2009.
Under 2009 rekryteras dven
for forsta gangen pé lang tid

77 Hemviarnsforbanden ska kunna verka med
huvuddelen inom ett dygn samt med mindre delar
inom nagra timmar. 7%

net i fyra ar. Férsoken blir lyck-
ade och utvecklas efter hand
till dagens patrullhundar.

2000-TALET

40 bataljoner

VID 60-ARSJUBILEET har

personalstyrkan minskat

och uppgar till cirka 70 000.

Inriktningspropositionen "Ett

anvandbart forsvar” som rostas

igenom 2009 innebér stora
forandringar for hemvérnet.

Antalet bataljoner minskas frén

60 till 40 och personalstyrkan

fler hemvérnssoldater 4n som
slutar.

2010-TALET

Fler specialforband
TJANSTGORINGSTIDEN UtO-
kas till dygn och flera nya
specialférband satts upp.
Militarregionerna tar befilet
over hemvérnsférbandens
insatser.

Ett nytt utbildningssystem
infoérs 2010 och tjdnstgorings-
tiden i timmar ersatts med
dygn.

Hemvarnsman under 6vning 1946 \

Under den arliga krigsfor-
bandsévningen gor soldater
numera fyra dygn och befdlen
minst fem dygn. For insatssol-
dater som ingér i Nationella
Skyddsstyrkorna genomfors
dven en sarskild 6vning for for-
band pé fyra dygn per &r. Nya
och hojda erséttningsnivéer,
bland annat premier efter full-
gjort avtal, infors for hemvar-
net frén 1 januari 2010.

Nya specialférmégor som tas
fram &r hemvarnsunderrattel-
seplutoner, CBRN-plutoner, pi-
onjarplutoner, trafikplutoner,
granatkastarplutoner liksom
tanknings- och laddningsom-
géng (TOLO-grupp).

Fyra militdrregioner or-
ganiseras 2013 vilka leder
hemvérnsférbanden vid mi-
litdra insatser, och en stor
ledningsutredning paborjas i
Forsvarsmakten.

Efter rtionden av nedskér-
ningar och allt firre hem-
varnssoldater 6kar nu antalet
soldater under flera ar.

Utrustningen férbattras och
for forsta gdngen slipper hem-
varnet drva utrustning.

Den formella bendmning-
en hemvirnsman utgar och
ersitts med hemvérnssoldat i
hemvérnsférordningen 2018. €
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EDAN NAR Lucas
Schmidt ryckte in pé Ing
2 sdg han malet tydligt

framfor sig: att f& utbildning
pa och kora sé kallade tungdra-
gare. Det dr alltsa den sortens
“lastbilar” som drar de tyngsta
sldpen pé vara vigar.

- Utbildningen var kul, vi
borjade med lastbil och larde
oss hur den funkade, sen gick vi
over till tung slapvagn.

Lucas dr motorintresserad,
sdger han, och tror att det ar
en fordel nar man gar utbild-
ningen.

—Nar vi till slut fick komma
till tungdragaren och jag
klarade av det, var det en skon
bekréftelse péa att jag lart mig
det jag ska, séger Lucas.

GALLER INTE CIVILT

DEN soMm VILL bli lastbilsforare
far rakna med cirka 50 timmar
bakom ratten. For att fa kora

militart forarbevis. Detta inne-
bér dock inte att rekryterna
far ett civilt korkort och kan ga
direkt ut pa den civila markna-
den och fa jobb.

— Nej, trafikverkets regler
sdger att man maste vara 21
ar for att fa tung behorighet (C
och CE), vilket de flesta av vira
rekryter inte dr nar de muckar.
Men vi frén organisationsen-
heterna och Logistikskolan har
framfort denna synpunkt till
hoégkvarteret for att se Gver om
Forsvarsmakten likt yrkeshog-
skolor kan f4 ett undantag fran
gallande bestimmelser, vilket
Forsvarsmakten tidigare haft,
séger Ing 2:s regementsforval-
tare Christer Reimertz.

—Det skulle innebéra att de
fér ett civilt meritvarde som ger
dem stora fordelar pa den civila
arbetsmarknaden.

Men behovet av forare finns
dven i Forsvarsmakten. En

77 Nar vi till slut fick komma till tungdragaren
och jag klarade av det, var det en skon
bekréftelse pa att jag lart mig det jag ska. 77

tungtransporter krévs yt-
terligare 100 timmar i hytten.
Dessutom tillkommer teoripass
och teknikutbildning. Efter
genomfort och godként prov
blir rekryten behorig och far ett

Glada miner hos Lucas Schmidt och William Lejon under arets slutdvning.

annan som sokt en befattning
som lastbilsforare pé Ing 2 dr
William Lejon. Han upplever
att det inte kravs ndgon tidiga-
re erfarenhet av lastbilar for att
klara utbildningen, eftersom
instruktorerna ar duktiga pa
att lagga den pé ratt niva.

— Marker de att man kan ett
visst moment gér vi vidare i ut-
bildningen. Och behdver vi mer
tid sd tar vi det lugnare. Man
lér sig hur systemet fungerar
och fattar hur allt hédnger ihop.
Jag mekar en del med bilar och
tycker det ar kul sé jag visste ju
4ndé en del sen innan.

Lucas och William kommer
tillsammans med andra vérn-
pliktiga och deras nyvunna
kompetens vara viktiga pussel-
bitar for forsvaret av Sverige. €

Text Maddelena Lago/Ing2
Foto Martina Gustafsson/
Forsvarsmakten
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FANN EN NY

JOHAN MELIN
ORLOGSKAPTEN. PLANERINGSCHEF PA
TREDJE SJGSTRIDSFLOTTILIEN

AR JOHAN MELIN kom
tillbaka till Forsvars-
makten efter 19 ar i det
civila hade mycket for-
andrats. Men det var 4nda som
att komma hem, sdger han.

Johan Melin slutade inom
Forsvarsmakten ar 2000. Det
hade da varit hans arbetsplats
i tolv ar. Valet att ga 6ver till en
civil anstillning var delvis pa-
tvingat, d& hans férband KA 2
las ner.

—Jag ville egentligen inte slu-
ta, men det fanns ingen annan
tjdnst inom Forsvarsmakten
som jag kunde ta, med hénsyn
till min privata situation.

Under de féljande 19 aren
arbetade han i huvudsak som
rektor for en gymnasieskola i
Karlskrona. Han uppskattades
sarskilt for sin formaga att fatta
och meddela beslut, sdger han.
Och han trivdes. Aven om han
medger att han i grund och bot-
ten fortfarande var "en amfibie-
krigare”.

Forra éret tog kraften slut.
Han hade gjort sitt som rektor
och behévde en forédndring.
Eftersom han varit anstalld
som reservofficer allt sedan han
avslutat sin heltidstjénst, och
hade vanner som arbetar inom
Forsvarsmakten, hade han rim-
ligt bra koll pé hur den hade
utvecklats. Han kdnde att han
skulle trivas i den miljon, och
tackade ja nér ett erbjudande
dok upp.

Under hosten 2019 fick han
en tjanst som planeringschef pa
Tredje sjostridsflottiljen.

—Det kdndes som att komma
hem. Mycket hade naturligtvis
fordndrats, men det var anda

FOR 20 AR SEDAN
VAR EN ORDER EN
ORDER. IDAG VERKAR
DET IBLAND SNARARE
BETRAKTAS SOM_
ETT UNDERLAG FiR
DISKUSSION.”

som att det var igar jag lamnat
KA2.

Samtidigt konstaterar han
att den forsvarsmakt han lam-
nade inte finns kvar. D& utbil-
dade han vérnpliktiga. Idag
finns det néstan ingen pliktper-
sonal i de forband som utbil-
das. Dé var Forsvarsmakten en
synligare och mer sjalvklar del
idet 6vriga samhallet, eftersom
det fanns regementen i varje
lan och alla hade sldktingar
som gjort lumpen.

Johan tycker ocksé att For-

FORSVARSMAKT

svarsmakten verkar ha tappat
en del av den struktur och ord-
ning som fanns f6r 20 ar sedan.
D& var en order en order, me-
nar han.

—Idag verkar det ibland sna-
rare betraktas som ett underlag
for diskussion ...

Men kérnan &r kvar och han
trivs battre i sitt arbete &n pé
lange. For Johan har den séker-
hetspolitiska aspekten av For-
svarsmaktens roll alltid varit
viktig och han kdnde sig tidigt
ilivet "manad att vara med och
bidra”. Det kdnner han att han
gor idag.

Vad lirde du dig i det civila som
du har nytta av nu?

—Det ar nog snarare tvartom,
att erfarenheterna frdn min
militdra karridr var vardefulla i
mitt civila jobb. Som férmégan
att leda och fatta beslut.

JIMMIE ADAMSSON/FORSVARSMAKTEN



62 | forum | 03/2020

UPPSKATTAR BREDDEN

RICKARD JOHANSSON
OVERSTE. GENOMFORANDECHEF OCH
OPERATIONSLEDARE PA ARMESTABEN |
ENKOPING

ICKARD JOHANSSON

trivdes visserligen som

chef for Raddningstjans-

ten Ostra Skaraborg,
men han hade trivts &nnu bétt-
re inom Forsvarsmakten.

Rickard lamnade sitt militdra
yrkesliv 2012 efter en inten-
siv period av utlandstjénster
och hog arbetsbelastning. Han
och hans familj med tre barn
behovde varva ner. Egentligen
var planen att fortséatta, men
nér Forsvarsmakten tidigare &n
planerat ville placera honom pé
Hogkvarteret i Stockholm, 25
mil frdn hemmet i Skévde, in-
sdg han att det kanske var dags
att kliva av.

- Det var ett svért beslut. Men
jag tackade till slut ja till tjans-
ten som chef pd Raddnings-
tjansten Ostra Skaraborg, med
placering hemma i Skovde.

Overgéngen till ett civilt liv
var inte alldeles enkel, forklarar
Rickard. Sedan officersexamen
1987 hade han arbetat i en rad
befattningar, bland annat som
bataljonschef vid Nordic battle-
group 08 och brigadchef. Han
har ocksa varit pa utlandsinsat-
ser i Bosnien 1994-95 och slut-
ligen i Afghanistan, som han
kom hem ifrdn 2011.

— Anstéllningen i Forsvars-
makten blir en hel livsstil pa
ett annat sétt n hos en civil
arbetsgivare. Samtidigt s&g jag
ménga likheter mellan Radd-
ningstjansten och Férsvarsmak-
ten, i kultur och att man har
ett tydligt insatsfokus. Vi var ju
aldrig mer 4n 90 sekunder frén
nésta larm, berattar han.

Men han lamnade egentli-
gen aldrig sin militdra karriér.

Atminstone inte kéinslomissigt.
Han beholl kontakten med sina
gamla kollegor och hade bra
koll p& Forsvarsmakten. Nar
han 2017 blev tillfrdgad om han
ville komma tillbaka satt svaret
inte sérskilt l&ngt inne.

Sedan 2018 sitter han nu pa
Arméstaben i Enkoping, med
ansvar for bland annat plane-
ring och genomforande av ut-
landsinsatser. Och d&ven om han
trivdes bra i Rdddningstjansten
kénner han sig mer hemma hos
Forsvarsmakten.

Négot som slog honom ef-
ter terkomsten var hur lika
manga av problemstéllningar-

"ANSTALLNINGEN I
FORSVARSMAKTEN BLIR
EN HEL LIVSSTIL PA ETT
ANNAT SATT AN HOS EN
CIVIL ARBETSGIVARE.
SAMTIDIGT SER JAG
MANGA LIKHETER MED
RADDNINGSTJANSTEN.”

na dr mellan det civila och det
militdra. Foérsvarsmakten har
exempelvis samma utmaningar
som civila organisationer i att
rekrytera personal och méste
knécka samma noétter i fragor
som ror logistik och material-
floden.

Men pé ett plan ser han en
tydlig skillnad. En officer har i
allménhet en bredd i kunskap
och erfarenheter som saknas i
de flesta civila yrkeskategorier.
Och en valdigt val utvecklad
forméga att pa kort tid skapa
struktur och ordning.

- Det ligger nog i vart dna,
sdger han och skrattar latt.

Vad lédrde du dig i det civila som
du har anvéndning av nu?

— Framfor allt en 6kad for-
stdelse for hur samhéllet och
relationen med civila aktorer
fungerar. Och djupare insikter
om Forsvarsmaktens roll i to-
talforsvaret, och vad som kravs
for att vi ska kunna bidra for att
pa bésta sétt stdrka helheten.

ALF JOHANSSON/FORSVARSMAKTEN
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VILLE TILLBAKA TILL LAGET

SEBASTIAN WOLGAST
FANJUNKARE. TAKTIKLARARE PA
MILITARHOGSKOLAN | HALMSTAD

TT JOBB I det civila kan

ha sina fordelar. Som bra

16n. Men for Sebastian

Wolgast blev nackdelarna
for stora.

60-timmarsveckor pa jobbet.
Aldrig helt ledig och hog press
pa att leverera resultat. Sebasti-
an Wolgast var chef pa ett gros-
sistféretag som salde grésklip-
pare och grillar. Och han var
ensam i sin roll.

—Det &r en av de stora skill-
naderna mot mitt nuvarande
jobb pa Militdrhogskolan. Har
jobbar vi i team, sd nér du ar
sjuk eller behover gé tidigare
finns det alltid ngon annan
som ser till att jobbet blir gjort.

Sebastian tog sin officers-
examen 2002 och borjade som
instruktor for en jagarpluton
pa122iKiruna. Nar den las ner
flyttades han till K4 i Arvid-
sjaur. Redan da mérkte han att
energin inom Forsvarsmakten
var pd vag att sjunka och han
bestdmde sig snart for att skaf-
fa sig en civil utbildning.

2006 tog han tjdnstledigt och
efter tre ars studier i Australien
”halkade han in” pa ett jobb
som ansvarig for leveransked-
jan hos ett grossistforetag. Han
blev kvar i branschen till 2018.

—Det var da jag insag att jag
behovde byta inriktning i mitt
yrkesliv. Att jag inte skulle kla-
ra av den press som lag pé mig,
beréttar han.

Den 1 februari 2018 klev han
in pé sitt nya jobb pa Militér-

z
w
=
x
<
=
7]
o
<
=
7]
o
o]
[
<
z
o
17
7]
o
w
=
=
w
o
w
=
=
o
]
x
<
I
3]

hogskolan i Halmstad, som tak-
tiklarare.

- Det forsta som slog mig var
att sd mycket hade hant un-
der den tid jag varit borta. Till
skillnad fran 2006, nir jag tog
tjanstledigt fran K4, var folk
glada, det fanns en stark frama-
tanda och hog energi.

Samtidigt ser han att allt inte
ar battre i det militara. Krav pa
resultat och ekonomisk vinst
hos foretag fungerar i rimliga
maétt som en nédvéndig driv-
kraft for ménga individer. Inom
Forsvarsmakten ser han att den
dér drivkraften skulle behévas
ibland.

"MYCKET HADE HANT
UNDER DEN TID JAG
VARIT BORTA. TILL
SKILLNAD FRAN

2006 NAR JAG TOG
TJANSTLEDIGT VAR FOLK
GLADA, DET FANNS EN
STARK FRAMATANDA.”

—Ivissa avseenden skulle
myndigheten méa bra av att dri-
vas lite mer som ett foretag.

Men framst ser han forstas
fordelar med sitt jobb pa Mili-
tiarhogskolan. Aven om l6nen ar
vasentligt lagre uppskattar Se-
bastian att det finns en forsta-
else hos Forsvarsmakten som
arbetsgivare, for att jobbet bara
dr en del av de anstélldas liv.
Och att det maste fungera till-
sammans med dygnets 6vriga
16 timmar.

Vad lirde du dig i det civila som
du har anvéndning av nu?

— Framfor allt it-kunskap.
Den har jag stor nytta av nu nar
vi behéver bedriva undervis-
ning pa distans, pa grund av
pandemin.
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SOKTE ETT STORRE MAL

FREDRIK SVENSSON

ORLOGSKAPTEN. GENOMFORANDECHEF
PA SWEDEC I EKSJO

YCKET AR SIG likt.

Uniformen, miljo-

erna och kulturen.

Samtidigt har det
ocksa skett stora fordndringar.
Det berdttar Fredik Svensson
som nyligen kom tillbaka till
Forsvarsmakten efter ndgra ar
idet civila.

—Det ér ett annat klipp i ste-
get nu, en optimism som inte
fanns 2014, nér jag lamnade
myndigheten.

Han hade varit med om att
bygga upp sjukvardsverksam-
heten pa Rojdykardivisionen
fran 2006 till 2014, med stort
fokus pa "dykerimedicin” samt
stridssjukvérd. Det var inten-
siva och larorika &r. Men 2014
tog det stopp, berattar Fredrik.

- Jag kunde inte komma vi-
dare pa sjukvérdsspéret inom
Forsvarsmakten. Déarfor valde
jag att kliva av och ta anstéll-
ning i ett civilt foretag.

Han fortsatte att arbeta med
sjukvérd och utbildning inom
omrédet pd 2 Secure, som hjil-
per organisationer med séker-
het for utlandsplacerad perso-
nal. Manga av hans kollegor
dér var ocksa tidigare militérer,
och poliser.

—Det gjorde att det var
maénga likheter med Forsvars-
makten. Men visst fanns det
skillnader.

Han beréttar att som civilan-
stalld har du exempelvis aldrig
lyxen att kunna dgna tre dagar
at planering av ett projekt. Det
gér daremot utmarkt inom For-
svarsmakten. Och beslut fattas
ofta snabbare i det civila &n
inom militar verksamhet.

— Dér kanske det militdra har
en del att 1ara. Samtidigt finns

rj I (R .
"NU SER JAG HUR VI
ATER BORJA SKAPA
FORSTAELSE HOS_
ALLMANHETEN FOR VAD
FORSVARSMAKTEN GOR

OCH VARFOR DET AR
VIKTIGT.”

det forstés fordelar med en viss
troghet i beslutsfattande.

Som reservofficer holl han
bra koll pa Forsvarsmakten.
Framfor allt ser han hur myn-
digheten &ter haller pa att nar-
ma sig civilsamhéllet.

— Vi var bakom sténgsel for
lange, tror jag. Vilket gjorde att
vi lite tappade kontakten med
ovriga samhéllet. Men nu ser
jag hur vi ter borjar skapa for-
stdelse for hur relationen med
civila aktoérer behéver se ut for
ett valfungerande totalforsvar,
och en forstdelse hos allménhe-

ten for vad Forsvarsmakten gor
och varfor det ar viktigt.

For Fredrik personligen
handlade aterkomsten inte
bara om att ’komma hem”. Det
fanns nagot annat som lockade,
ndgot som han inte riktigt hade
sett tidigare. Kénslan av att
gora nagot for samhallet. Att
det inte handlar om att tjina
pengar.

— Med risk for att lata flum-
mig finns det ett storre syfte
med det vi gor hér, ndgot som
gor att det ar lite lattare att ga
upp pa morgonen.

Vad lédrde du dig i det civila som
du har anvéndning av nu?

— Framfor allt fick jag en dju-
pare forstéelse for hur civilsam-
héllet fungerar, och kan dér-
for lattare se pa vilket sitt var
verksamhet behdver utvecklas
och bedrivas for att bidra som
en del av samhillet.

DANIEL WIBERG/FORSVARSMAKTEN
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ROBIN KRUGER/FORSVARSMAKTEN

GILLAR TILLVAXTRESAN

MAGNUS HALL

LOJTNANT. PLANERINGSOFFICER, K 3
| KARLSBORG.

AGNUS HALL inled-
de en militar karridr
efter grundutbild-
ningen i slutet av
80-talet. Men omstédndigheter
tog honom in pa en civil bana.
Nu ér han tillbaka.

Han hade néstan givit upp
hoppet. Efter utbildningen till
reservofficer i slutet av 80-ta-
let blev det inte sdrskilt mycket
tjanstgoring inom forsvaret for
Magnus Hall. Han hade intres-
set och engagemanget, men av
olika skél blev ménga plane-

rade 6vningstillfdllen installda.

Det gjorde ocksa att tanken pa
att ga vidare och utbilda sig till
officer och borja arbeta inom
Forsvarsmakten pé heltid ald-
rig riktigt fick faste.

—Istéllet valde jag en civil
utbildning och karriir. Men jag

var hela tiden kvar som reserv-
officer och tjanstgjorde i alla
fall en del, beréttar han.

Och trots att han aldrig 1am-
nat Férsvarsmakten —i vart fall
inte som anstalld — ser han sig
som atervidndare nar han nu
borjat sitt arbete pa K3, som
planeringsofficer pd regements-
staben.

—Min grundutbildning var
den roligaste tiden i mitt liv och
jag har alltid ként att jag 4r en
del av Forsvarsmakten.

Med en omfattande civil kar-
ridr dar han dgnat sig at fore-
tagsledning utomlands och
varit med och byggt upp en

”MIN GRUNDUTBILDNING
VAR DEN ROLIGASTE
TIDEN | MITT LIV OCH
JAG HAR ALLTID KANT
ATT JAG AR EN DEL AV
FORSVARSMAKTEN.”

kommunal, internationell skola
i Goteborg tar Magnus med sig
vardefulla erfarenheter in i sitt
militdra arbete. Men pa nagra
vasentliga punkter har For-
svarsmakten ett tydligt over-
tag framfor civila foretag. Det
handlar bland annat om struk-
tur och férmégan att 16sa ofor-
utsedda problem, sdger han.

— Ofta saknas tydliga malbil-
der och genomférandeplaner i
den civila affarsvarlden.

Overlag ser han en helt an-
nan grad av professionalism
iverksamheten idag jamfort
med nér han blev reservoffi-
cer och foljande ar. Bara det
faktum att man ”0kat rekryte-
ringspoolen med 100 procent”
genom att aktivt rekrytera fler
kvinnor har inneburit en patag-
lig "boost™.

Men det var av andra skal
som Magnus sokte sig till For-
svarsmakten. Framst majlighe-
ten att fa vara med pa den resa
myndigheten befinner sig pa.
Dar tillvaxt star i centrum, inte
neddragningar. Och dér dven
rollen i samhallet blir tydligare
och storre.

En annan betydande faktor
var K3:s satsning pa att ater-
aktivera sina reservofficerare,
understryker han.

—Jag har alltid kint att jag
velat bidra till ndgot storre.
Under 20 &r handlade det om
att bygga upp och bedriva skol-
verksamhet. Nu kdnns det ratt
att ga in i det militdra och bidra
till forsvaret av Sverige.

Vad lirde du dig i det civila som
du har anvéndning av nu?

— Att olika perspektiv ar
viktiga for en organisations
utveckling och tillvaxt. Att ta
tillvara pa och uppmuntra all
den talang som finns hos vara
medarbetare.
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”JAG FAR ETT OVARDERLIGT KONTAKTNAT”

ROLL | FORSVARSMAKTEN: RO som
trossgruppchef Livbataljon,
Livgardet.

civiLt: Civilingenjor/projektledare
Saab AB.

Vad ir det bdsta med att
jobba bade civilt och i
Forsvarsmakten?

— Att arbeta i Férsvarsmakten
ger mig mojlighet att utvecklas
imin roll som ledare vid sidan
av mitt civila jobb. I den mili-
téra kontexten ser ledarskapet
annorlunda och jag far en an-
nan personlig utveckling till
skillnad fran i mitt civila yrke,
vilket gor att jag véxer i min le-
darroll pd ménga plan.

-1 Forsvarsmakten far jag
aven en personlig utveckling
som jag har gladje av bade pro-
fessionellt och i mitt vardag-
liga liv.

— Att fa avbryta min vardag
som projektledare och f3 till-
falle till miljoombyte med mer
fysiska utmaningar och pa-
frestningar, hantera pressade
och stressade situationer men
dven momenten med att frysa,
vara hungrig och ha sémnbrist
gor ocksé att jag uppskattar
mina dagar pé kontoret framfor
datorskdrmen.

Hur blir du en béttre

Civilingenjor och trossgriippg

medarbetare for din
huvudarbetsgivare?

— Att fa se och nyttja vira
system aven ur ett slutanvan-
darperspektiv ar betydelsefullt,
da forstaelsen for hur systemen
faktiskt kommer att anvéndas
och upplevs bidrar till att vi kan
gora vara erbjudanden och pro-
dukter betydligt vassare och
relevanta.

- Systemforstéelse som slut-
anvéndare, miljokunskap ur ett
branschperspektiv och insikter
om Forsvarsmakten samt den
militdra kontexten och miljo
dar vara materielsystem och
tjénster ska verka i 4r ndgra av
de viktigaste vinsterna for min
civila arbetsgivare. Samtidigt
erhéller jag ett ovérderligt kon-
taktndt inom branschen i stort.

JOHAN STRINDBERG
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JOHAN STRINDBERG

Innebér ditt civila arbete
nagon firdel i ditt
Farsvarsmaktsengagemang?
—Jag ar utbildad civil-
ingenjor dar teknik och pro-
blemlésning 4r min vardag.
Genom mitt civila yrke inom
forsvarsindustrin har jag en

god féormaga att forsta tek-
niken bakom vara vapen-
system och ddrigenom har
Forsvarsmakten mojlighet att
nyttja min kompetens pé en
lamplig befattning.

Overviger du en heltidstjanst i
Fdarsvarsmakten?

— Som min situation ser ut
nu trivs jag i rollen som reserv-
officer, dar jag kan kombinera
min civila karridr med ett en-
gagemang i Forsvarsmakten.
En framtida heltidstjanstgo-
ring inom Foérsvarsmakten ar
inte helt utesluten. €

"SKONT MED ETT BREAK FRAN DET CIVILA”

Kriminalvardare och plutonchef.

OLIVER BEXARVE

ROLL | FORSVARSMAKTEN:
Stallforetradande plutonchef

i Jarva hemvarnsbataljon
Livgardesgruppen, Livgardet.
CIVILT: Kriminalvardare
Osterakeranstalten, Kriminalvarden
och student.

Vad ar det basta med att jobba
bade civilt och i Farsvarsmakten?
- Synergieffekten av att fa
dubbel utbildning har breddat
min mojlighet att kunna han-
tera det jag stélls infor. Sedan
r det skont att fa ett break fran
det civila och fa komma hem
till gronklader och skogen en
stund. Blir som en mikropaus av
det riktiga livet och en mgjlig-
het till lite mental semester fran
vardagen och fokus pa négot
helt annat.

Hur blir du en bittre medarbetare
fir din huvudarbetsgivare?

— Att tack vare min utbild-
ning i Férsvarsmakten kunna
se alternativa 16sning pa ett
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problem, att inte fastna i samma
tankemonster utan med frascha
6gon kunna se en ny losning pa
ett problem. Atti en stressad
situation kunna behalla en tyd-
lig kommunikation och kunna
halla huvudet kallt. De ledar-
skapsutbildningar jag gatt inom
forsvaret har gett mig verktyg
att bade inse mina mojligheter
och begransningar, och insik-
ten av vikten att fa alla att jobba
mot samma mal.

Innebir ditt civila arbete
nagon firdel i ditt
Forsvarsmaktsengagemang?

- P& samma sétt har min ci-
vila utbildning gett mig flera
verktyg for att kunna hantera de
utmaningar som jag stalls infor i
Forsvarsmakten.

Overviger du en heltidstjsnst i
Forsvarsmakten?

—Idagsléaget ar det ingenting
jag overvéager. Jag ar glad for de
erfarenheter Forsvarsmakten

har gett mig men soker idag
nya utmaningar. Samtidigt vill
jag fortsatta mitt engagemang i
hemvirnet och strivar efter att
utvecklas i min befattning.

—Jag ér verkligen inte klar i
gronkldder utan har férhopp-
ningen att fortsétta i hemvar-
net. De erfarenheter och kun-
skaper Forsvarsmakten gett
kommer alltid finnas kvar och
forhoppningsvis fortsétta un-
derlatta framtida situationer jag
stélls infor. €

”DET STARKER VAR PERSONALBAS”

Allt fler féretag ingar ett
slags 6verenskommel-
ser med Forsvarsmakten
kring samarbeten om
personal, sa kallade
avsiktsforklaringar. Vi
fragade Ulrika Sehlin,
hr-strateg pa produk-
tionsledningen, varfor det
sker och hur det gynnar
Sveriges forsvar.

Du arbetar med arbets-
givarrelationer inom
Forsvarsmakten. Vad
innebér det?

— Forsvarsmakten
har dver 32 000 indivi-
der som tjanstgér enbart
néagra veckor per ar och
under &vrig tid hos en
civil arbetsgivare. Detta
innebar att vi beho-
ver samarbeten kring
personal.

— Vart évergripande
mal ar att underlatta
personalfléden mel-
lan Férsvarsmakten och
andra arbetsgivare, och
aven att 6ka meritvar-
det av all tjanstgoring i

LAS MER PA www.forsvarsmakten.se/arbetsgivare eller Emilia Arbetsgivarrelationer

Forsvarsmakten.

Varfir tecknar
Forsvarsmakten avsikts-
forklaringar med andra
arbetsgivare?

— Det rader stor okun-
skap kring vad vi gor och
lar ut i Forsvarsmakten.

I var senaste kvalitativa
arbetsgivarundersokning
fran 2019 fick vi exem-
pelvis féljande svar fran
en HR-chef pa ett indu-
striféretag: "Det finns
inget satt att 6versatta
hemvarnssoldat till nagot
anvandbart for mig.”

— Genom att skapa
partnerskap med civila
foretag kan vi forandra
sadana missuppfattning-
ar. Att teckna avsiktsfor-
klaringar ar en viktig del i
det arbetet.

Vad beskriver
avsiktsforklaringarna?
— Syftet med en av-
siktsforklaring ar att
arbetsgivaren ska forsta
den kompetens som

dessa individer tar med
sig fran Forsvarsmakten
och uppmuntra persona-
len att delta pa évningar
och utbildningsverksam-
het, nar Férsvarsmakten
kallar till sadana.

Krockar inte budskapet
om att dela pa perso-
nal med vart behov av
heltidspersonal?

— Nej, det handlar i
huvudsak om att matcha
Forsvarsmaktens be-
hov med individens vilja
och mojligheter. Genom

Ulrika Sehlin.

att uppmuntra personal
att dela sin tid mellan
en civil arbetsgivare och
Férsvarsmakten star-
ker vi var personalbas.
Samtidigt behdver vi
forstas aven uppmuntra
dem som dvervager en
heltidsanstallning.

HITTA HUVUDARBETSGIVARE PA SOLDATKARRIAR.SE

Soldatkarriar.se ar en
jobbsajt dar civila ar-
betsgivare som sam-
arbetar om personal
med Forsvarsmakten
publicerar sina jobb-
och utbildningserbju-
danden. Malgruppen ar
dem som ar eller ska
gain i ett engagemang
i Forsvarsmakten,

men &r i behov av en
huvudsysselsattning.
Det ar aven ett stod
for vara GSS/K som
befinner sig i slutet av
sitt tjanstgoringsav-
tal s& att individen kan
planera sin karriar utan
att kénna stress att ga
vidare till annat jobb i
fortid.
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VAR INTE EN NYTTIG IDIOT

Allt fler doms for att ha
beso6kt, fotograferat eller
spridit information om
skyddsobjekt. ”Den som
besoker och kartldgger
objekten kan ovetandes
fungera som spion at fram-
mande makt”, kommenterar
aklagare Mats Ljungqvist.

SEDAN EN TID tillbaka pagar
rattsprocesser mot en rad in-
divider som dgnat sig at kart-
laggning av ett stort antal
skyddsobjekt. Mats Ljungqvist,
dklagare vid Riksenheten for
sdkerhetsmal:

—Man kan se att det ofta
handlar om "militért 6verin-
tresserade” personer. Inte sil-
lan har de sjédlva gjort varnplik-
ten och tycker att de har rétt att
besoka de hér objekten.

SVART SE SKYDDSVARDET
SKYDDSOBJEKTEN HAR STOR
betydelse i den pégéende upp-
byggnaden av totalférsvaret
och innehaller skyddsvérden
som inte far exponeras for ut-
omstdende. Vad som ar skydds-
vért kan vara svért eller till och
med omdjligt for ett otrdnat 6ga
att se.

Genom att besoka installa-
tionerna, kartldgga dem och
ibland dven lagga ut uppgifter-

STOPP
SKYDDSOBJEKT

- FURBUD
9 mot tillirdde ulon llllalillﬁ
fotagratera, avbilda, b

'moltr mita skyddsobjektet
‘utan sdrskilt tillstnd

mmm

Att bryta mot skyddslagen kan resultera i béter eller fangelse i hogst tva ar.

na pa olika natforum skadar de
Sveriges sdkerhet, sdger Mats
Ljungqvist.

Det handlar inte séllan om
stora mangder information i
form av text och bild. Férut-
om att utsétta sig for stora ris-
ker, kan dessa individer dven ga
frammande makts drenden —
utan att veta om det.

Underréttelsetjanster véljer
oftast den littaste vdgen och om
nagon samlar in information ar
det bekvédmare att tanka av den
an att samla in den sjélv, sdger
Jan Kinnander som &r chef for
Sakerhetskontoret vid Must.

De som besoker och kartlag-
ger objekten blir alltsa nytti-
ga idioter eftersom de i prakti-

ken kan fungera som spioner
utan att veta om det sjélva. Det
arvaldigt allvarligt, siger Mats
Ljungqvist.

SKARPTA STRAFF

EN NYTTIG IDIOT &r en person
som gar andras drenden utan
att vara medveten om det. Un-
derréttelsetjanster hari alla ti-
der anvant sig av nyttiga idio-
ter for att samla in information,
sprida propaganda och falska
rykten.

I fjol skéarptes péfoljden for
overtradelsebrott i skyddsla-
gen. Maxstraffet 4r numera tva
ars fangelse. €

Text Elisabeth Bitterlich/Must

FORSVARSMAKTENS ANLAGGNINGAR AR SKYDDSOBJEKT

Skyddsobjekt ar be-
namningen pa samhalls-
viktiga byggnader, an-
laggningar, objekt och
omréden som har beslu-
tats behova ett forstarkt
skydd mot sabotage, ter-
roristbrott, grovt ran och
spioneri samt r6jande av
hemliga uppgifter som
ror totalférsvaret. For att
skydda allméanheten mot

skada till foljd av militar
verksamhet kan ocksa
exempelvis vissa omra-
den dar det bedrivs 6v-

ningar vara skyddsobjekt.

Forsvarsmaktens
byggnader och anlagg-
ningar ar som regel klas-
sade som skyddsobjekt.
Det innebar att obeho-
riga inte har tilltrade till
skyddsobjektet. Vissa

skyddsobjekt ar forbjud-
na att avbilda, beskriva
och mata, vilket innebar
att till exempel fotogra-
fering ar forbjuden. Det
kan ocksa vara forbju-
det att bada, dyka, ank-
ra och fiska i vattenom-
raden som finns intill ett
skyddsobjekt.

For att en person ska
fa tilltrade till ett skydds-

objekt maste personens
identitet ha klarlagts.
Skyddsobjektets bevak-
ningspersonal, s& kallade
skyddsvakter, har darfor
ratt att krava att fa veta
namn och personnum-
mer samt fa se legitima-
tion pa den som uppehal-
ler sig dar innan tilltrade
kan beviljas.
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VADAN AV SVAGT VARDLANDSSTOD

Det blir allt viktigare for
Sverige att kunna ta emot
stod fran utlandska férband.
Och formagan har onekligen
starkts sedan 1743, da

ryska soldater anlénde dver
Ostersjon.

EN 25 MAJ 2016
godkiande riksdagen
det samférstandsav-

tal om vardlandsstod som
regeringen tecknat med Nato.
Konkret handlar avtalet om

de praktiska arrangemang

som kréavs for att ett utlandskt
forband ska kunna verka pa
svenskt territorium till stod i
kris och krig. Avtalet tillam-
pades for forsta gdngen under
forsvarsmaktsévningen Aurora
iseptember 2017 med omkring

1500 deltagande utldndska
soldater. En och annan friktion
uppstod, men till skillnad fran
ett tidigare tillfdlle var mot-
tagandet forberett.

Efter det misslyckade kriget
mot Ryssland 1741-1743 utbrot
oroligheter i Sverige. Kungen
Fredrik I saknade arvinge och
tronfoljdsfrdgan var ett hett
politiskt &mne. Ett uppror som
inletts i Dalarna slogs ner blo-
digt i Stockholm i juni. Under
hosten tvingade det sédkerhets-
politiska laget Sverige att be en
fraimmande makt om militar
hjalp.

RYSK HJALP - TUNG BORDA
DEN 12 OKTOBER 1743 sikta-
des darfor en kejserlig rysk
galarflotta utanfor Séderarm

med 6ver 12000 soldater
ombord som motvikt mot en
hotande dansk-norsk armé
och for att stavja den inrikes-
politiska oron.

Den ryske 6verbefélhava-
ren, skotten och generalen
James Keith, for in till slottet
for att forhandla om trup-
pernas forlaggning. De tio
ryska regementena skulle
inkvarteras i stider och pa
landsbygden frén Osthammar
inorr till S6derkoping i soder.
Fran predikstolarna hade
allménheten upplysts om att
de ryska soldaterna skulle ses
som bundsfoérvanter.

Det blev en tung bérda som
med kort varsel lades pa den
svenska befolkningen. En ort
som Nykoping hade vid den
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ovaN: Adolf Fredrik, kronprins fran
1743. HoGER: foreckning Over de
12 000 ryska soldaterna. NEDAN:
General James Keith, den ryske
overbefédlhavaren.
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tiden omkring 1700 invénare.
I slutet av oktober kom budet
att staden och omkringlig-
gande landsbygd skulle

: inkvartera tre regementen.

i Atstadsbefolkningen kunde

: stddernas magistrat betala ut
ersattning.

Pa landsbygden dér gardens
storlek avgjorde hur ménga
ryska soldater som skulle
forlaggas kompenserades an-
tagligen bara for skjutshjalp.

Ryssarnaisina grona
och réda uniformer maste
tvivelsutan ha vackt ménga
obehagliga minnen till liv
hos befolkningen. Det var
bara drygt tjugo ar tidigare
som ryska styrkor hade hérjat
och brant langs den svenska
ostkusten.

Att de Rostovska och Kazan-
ska regementena marscherade
genom Stockholm just den 30
november 1743 mot Roslagen,

pa dagen 25 ar efter Karl XII:s
dod, var rimligen knappast
heller bara ett sammantréf-
fande.

LAMNADE VID MIDSOMMAR
OVERENSKOMMET VAR ATT

pa svenska pengar betalade i
rubel och kopek blev de ekono-
misk oreda. Nagot ovéntat be-
ordrade den ryska kejsarinnan
Elisabeth tillbaka trupperna i
borjan av juni 1744. Missnojet
hos de berdérda svenskarna

77 Deras medforda proviant bestod mest av mjol
och gryn, vilket forklarar varfor atskilliga kor,
grisar och far firsvann fran de svenska égarna.??

svenska myndigheter skulle
forse ryssarna med ved, sjuk-

vard och singplatser. Pa vig

mot forlaggningsorterna dver-
nattade ryssarna vid stock-
eldar och skovlade skogen dér
de drog fram. Deras medférda
proviant bestod mest av mjol
och gryn, vilket forklarar

varfor atskilliga kor, grisar och

far forsvann fran de svenska
dgarna. Nar ryssarna i brist

hade vid det laget natt stora
proportioner. Vid midsommar
lamnade de sista ryska solda-
terna Sverige.

Som kuriosa gar det att
notera att drygt femtio kvinnor
foljde med fartygen mot Ryss-
land. Minst lika manga ryska
soldater avvek under tiden i
Sverige. €

Text Per Iko/Forsvarsmakten



Petra Malm arbetade som opera
i specialférbanden under tio ar. F
har med andra ord det som kravs.
Har delar hon med sig av trdningsti
till dig som vill bli lika stark, snabb
och uthallig som en operator - eller
rentav jobba som en sadan.

Text Petra Malm Foto Samuel Pettersson

—

-
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TT VARA OPERATOR

ar bade fysiskt och

psykiskt krdvande och
kraven pa tjansten har sin grund
i de komplexa arbetsuppgifter
specialforbanden har. Dessutom
kravs en stresstalighet utéver
det vanliga och formaga att ut-
sté hard psykisk press och ocksé
hot mot gruppen och din egen
person. Sammantaget innebar
det att du utéver en god fysik
dven behover mental styrka.

Om du soker till SF och blir
antagen kommer du arbeta med
de 6dmjukaste ménniskor du
stott pa. Men for att klara det
maéste du vara forberedd och
inte lamna nagot at slumpen.
Under "Konkurrenskraftiga
resultat” pd Forsvarsmaktens
hemsida kan du ldsa om vad du
minst bor klara av.

Mitt bésta tips dr att verkligen
sékerstalla att du klarar av dem
—oavsett om du har en dalig
eller bra dag.

INDIVIDUELLT TRANINGSUPPLAGG
TRO INTE ATT du kommer
kunna pressa tiden pa milen
dagen nér det vl géller, alltsa
pa uttagningen. Det hander
aldrig. Du kommer férmodligen
ha somnbrist och vara nervos,
och da tro att du ska gora per-
sonbésta pd vissa tester ar rent
onsketédnkande. Det kanske
ar ett vdl hart budskap, men
jag har sett s ménga sokande
komma oférberedda.

Det ar svart att skriva ett
generellt traningsprogram infor

Petra - tidigare operatér inom
specialforbanden - har tjénstgjort
17 ar i Férsvarsmakten. Idag ar hon
forelasare och elittréanare.

uttagningstesterna da olika
individer ofta behover fokusera
pa olika omraden. Titta pa dig
sjalv och var brutalt érlig — vilka
ar dina svagheter och dina
styrkor? Vikta sedan dessa mot
vad du tror du behéver klara av
under testerna.

Analysera vilka resurser du
har: hur ser tréningsmojlighe-
terna ut, hur mycket tid kan
du dgna at traning, vilket stod
kan du vanta av din omgiv-
ning? Fundera sedan pa vad du
behover komplettera med for
att kunna maximera din sats-
ning. GOr upp en tidsplan som
ar realistisk dar du har tid att
bygga fran grunden.

Du kommer att behéva en
stark och hallbar kropp som
tal hog belastning. Tank pa att
du ska ha en korsett — core —av
pansar. Ditt ramverk ska vara
otroligt starkt och utifrén det
bygger du vidare pé din fysik i
syfte att undvika att dra pa dig
skador som gor att du missar
eller tvingas bryta testerna.

FOKUSERA PA SVAGA OMRADEN
MANGA PERSONER JAG traf-
far trénar det de tycker ar
roligt och kdnner motstand
mot att trdna sina svagheter.
Gor tvartom och 7kill your
darlings”. Om du ar serios i din
satsning sa bor du analysera
vad som inte skjuter mot ditt
mal. Exempelvis om du tranar
padel men borde morkerorien-
tera. Om du &r stark men inte
uthallig sa ar det uthallighet du
ska lagga tid p4 att trdna. Har
du dalig vattenvana eller var
det lange sedan du gick med
tung ryggséck, sa ar det dar du
ska léagga fokus.

Slutligen, se till att du har
stod hemma och forstaelse
for det du vill satsa mot. Det
kommer ta tid och energi men
eftersom du vet ditt "varfor”
och ar malinriktad kommer du
att nd dina mal.
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1.
Marklyft. En grym
basdvning som bygger
allmén styrka. Fokusera pa
teknik och utférande.

2,
Uppdrag/rackhav. En
riktig klassiker som alltid
star sig. Varieras med ringar,
olika grepp, vikt, tempo.
Skala ner genom att hoppa
upp och hélla emot pa
vagen ner eller anvand ett

gummiband.
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3.

Dips: En mer utmanande
variant pé en klassisk

évning. Variera med extra
vikt och tempo. Skala
ner genom att satta ett

gummiband i varje ring och

lagg knana i bandet.

4
Frivindning med
overstot. En komplex
dvning for hela kroppen
som kan varieras i all
oandlighet. Du tranar styrka,
explosivitet, koordination,
rorlighet och mycket bal.

5.
Utfall: Variera med vikt
éver huvudet, vikt p&
brostet, vikt i vardera hand.
Bélstabilitet ger kontroll och
tekniken &r mycket viktigt.
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FORSVARSMAKTENS MEST OSANNOLIKE HJALTE

EN KORTA FILMEN Om
skyttegruppen Gustav
Bertil 4r en av arets mest

diskuterade forsvarsmaktsfil-
mer. Har ger Marcus Nilsson,
kommunikatér pd P 7, en glimt
av historien bakom den.

”Allt borjade med att vi till
fots foljde en varnpliktig skyt-
tegrupp under arets batal-
jonsovning. Vi ville visa upp
en verklighet som annars ar
svarfangad, men som ofta upp-
skattas internt inom Forsvars-
makten.

Filmen borjar med att
skyttegruppen blir utsatt for
indirekt eld. Soldaten Kjell
och gruppchefen Angman blir
déa skadade, vilket leder till att
resten av gruppen skérs av fran
plutonen. For forsta gangen
stér soldaterna ensamma och
tvingas darfor hantera situatio-
nen pa egen hand.

Tillsammans med en nast
intill osannolik handelseut-
veckling, en stor portion humor
och en stresspréglad entusiasm
infor uppgiften lyckas gruppen

nedkémpa ett fientligt fordon
och dtersamlas med plutonen.

Filmen har en sdregen bland-
ning av humor och realism,
vilket sékerligen bidrog till den
ovantat stora spridningen i so-
ciala medier. Men det gér ocksa
att dra vardefulla lardomar av
filmen.

I stridens hetta nér adre-
nalinet och stressnivaerna ar
hoga sd ar allt inte snyggt och
vackert. Men det viktiga ar att
sétta sina kamrater fore sig
sjalv. Att ta en délig eldstallning

och dra till sig uppméarksamhet
sd att kamraterna kan ta sig till
skydd. Att omhéanderta en ska-
dad kamrat i ett skogsbryn och
veta att fienden kan dyka upp
i vilken sekund som helst. Att
fortsatta slss trots att man ar
omringad och avskuren fran sitt
egna forband. Gruppen l6ser
sin uppgift, tar egna initiativ
och slass for varandra.
Kamratskapen och viljan att
aldrig ge upp ar négra av de
viktigaste lardomarna som vi
kan ge vara rekryter.” €

HALLA DAR ..

MAIOR TORBJORN
JOHANNESSON VID LV6

MaJjor TORBJORN Johan-
nesson ar arets Lyssnarnas
sommarvard i radioprogrammet
Sommar i P1. Han jobbar pa Lv
6 i Halmstad och har gjort flera
utlandstjénster. Hans program
séands den 15 juli.

Varfor vill du sommarprata?

— Tusentals svenskar har gjort
utlandstjénst och vi fortsatter
att skicka manniskor till oros-
hérdar 6ver hela vérlden. Jag
vill att fler ska fa veta hur det &r

att gora militar utlandstjanst,
vad har vi for upplevelser? Vad
innebdr tjdnsten? Och hur &r
det att komma hem igen?

— De kan inte fa hela bilden

av mig men det kan vara

en inspiration till att soka
mer information, att kanske
prata med veteraner i lyss-
narnas nérhet.

Vad kommer vi att fa hdra?

— Det blir en blandning
av hur det ér i vardagen
utomlands och beréttel-
ser om nagra pulshéjande
upplevelser som jag har varit
med om.

— Jag skall forsoka ge en
méngsidig bild av hur det
ar att vara ivag, men aven
trycka pa att det dr hela famil-
jen som gor utlandstjanst. Att
vara kvar hemma ensam é&r en
stor uppoffring. €



77 | forum | 03/2020

"Vlerkligt mod
ar att kanna
radsla men anda
fortsétta och gora
sitt jobh.”

General Norman Schwarzkopf,
U.S. Army

... Ar lag de tva kanoner
pé havets botten, som
i april bargades med
hjélp av elva dykare pa
ubatsraddningsfartyget HMS
Belos. Kanonerna tillhorde

regalskeppet Kronan som
sjonk den 1 juni 1676, och
omhandertas av Kalmar lans
museum. 44 kanoner har
bargats tidigare.

FORSVARSMAKTEN PA INSTA

@f17_blekinge_flygflottil]

NAR STARTADE KONTOT?
Vi gjorde vart forsta in-
lagg i september 2013.

VEM STYR KONTOT?
Kommunikationsavdel-
ningen och rekryterings-
avdelningen samarbetar
bade nar det gallande
planeringen av kontot
och sjélva genomfor-
andet. Huvudansvaret
fér innehéllet ligger hos
kommunikationschefen.

HUR STYR NI VILKEN TYP AV
BILDER SOM LAGGS UPP?
Vi féljer den pagaende
verksamheten, men jobbar
aven aktivt for att visa den
bredd som finns inom f6r-
bandet. Det handlar om att
synliggdra olika yrken och
férméagor.

VILKA INLAGG FAR STORST
GENOMSLAG?
Inlagg med rérliga och/eller
stillbilder pa stridsflygplan
fran marken eller luften en-
gagerar manga, exempelvis
julgransflygningen. Men
aven inlagg om olika yrken,
sasom flygtekniker, flygfo-
rare, flygbassakerhetssoldat
eller flygplatsbrandman.

ontrollerar flygplanet
start for att sakerstalla att
hllt &r som det ska.

Att regelbundet kontrollera varant?a ar
mycket viktigt, det fick de varnpliktiga lara
sig under sin kallt vader-utbildning.

En del av att halla
flygplatsen 6ppen 24
timmar om dygnet arets
alla dagar ar att halla
flygplatsfaltet rent fran
smuts, vatten och sné.

Vi fortsatter att 6ka var férmaga i dagsljus savil som i mérker.
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LAIA DAGAR

Nar pandemin satter krokben for semesterresan far du hitta andra satt att njuta av
ledigheten. Kanske lasning och skarmunderhalining far storre plats i arets semestermix.
Har tipsar i vart fall Forsvarsmaktens presschef Philip Simon om tv-serier och bocker

som rdacker hela sommaren.

Tv-SERIER

THE DAY

(SVT PLAY)

ETT VALPLANERAT BANKRAN i
en liten Belgisk smastad gér helt
fel och vi far i tolv avsnitt f6lja
héndelseutvecklingen under

en dag fran bade ranarnas och
polisens sida. Tatt, spdnnande
och inget ar vad det ser ut att
vara.

MANHUNT: UNABOMBER
(NETFLIX)

FBI:s JAKT PA terroristen som
de dopte till ”the Unabomber”
och som dodade tre personer
och skadade ytterligare 23
mellan 1978-1995. Allt genom
hemmagjorda brevbomber.
Serien bestéar av atta delar och
ar enormt spannande énda till
de absolut sista minuterna i det
avslutande avsnittet.

Serien ar ovanligt vélgjord
med bra manus och utmérkta
skddespelare rakt igenom.
Polisserier blir inte béttre 4n
sé hér.

BOCKER

HAMNAREN

(FREDRICK FORSYTH)

INNAN Ricky COLENSO borjar
college reser han till Bosnien
som bistdndsarbetare men
dodas och éterses aldrig. Har
mordaren kommit undan?
Vietnamveteranen Calvin
Dexter, en man med speciella
fardigheter, far i uppdrag att
finna mordaren och féra honom
till USA och rattvisan, kosta
vad det kosta vill. En vélskriven
thriller om hat, dubbelspel

och hamnd dar spanningen
hela tiden byggs upp till det
hogexplosiva slutet.

BOSCH

(HBO NORDIC, ALLA SEX SASONGER. VIAPLAY
OCH PRIME VIDEO, FEM SASONGER)
SERIEN BOSCH HANDLAR om
mordutredaren Harry Bosch vid
Los Angeles-polisen och baseras
pa deckarforfattaren Michael
Connellys succé-bocker som salt
indstan 60 miljoner exemplar
och oversatts till 40 sprak.

PAGANINIKONTRAKTET

(LARS KEPLER)

EN SOMMARNATT HITTAS en
kvinna d6d pé en stor fritidsbat
som driver i Stockholms skér-
gérd. Hennes lungor ar fyllda
av bréckt vatten, men det finns
inga spér av detta vatten pa kla-
derna eller resten av kroppen.
Nasta dag hittas en man dod i

sin paradvéning p& Ostermalm.
Mannen hénger i en snara fran
lampkroken i taket. Hur har det
gatt till? Det ar hogt i tak och
det finns inte en enda mébel

i hela rummet, ingenting att
kléttra pa. Hur hanger de bada
fallen ihop? Kommissarie Joona
Linna borjar nysta i fallen och
plotsligt star polisen infor sin
farligaste prévning nagonsin.
Intensiv spanning fran forsta till
sista sidan. En bok du garante-
rat inte kan sluta lasa.

HUVUDJAGARNA

(JO NESBO)

ROGER BROWN TYCKER att
han &r Norges basta och mest
underbetalda headhunter.
Tyvérr lever han 6ver sina
tillgdngar och for att finansiera
sin dyrbara livsstil stjal han
exklusiv konst som han saljer
vid sidan av. Clas Greve &r den
perfekta kandidaten till ett nytt
toppjobb, inte minst for att han
ocksa dger en Rubensmalning

i hundramiljonersklassen. Men
Clas vill ocksa till varje pris ha
det lediga jobbet. Bada vill ha
nagot. Ingen far det gratis. Inte
utan att ga over lik. Nagons hu-
vud kommer att rulla i den jakt
som borjar. En andlost span-
nande bladvédndare som inte gér
att 1agga ifran sig.
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The Day.
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ATERHAMTNING VIKTIG AVEN 1 KRIS

MED ANLEDNING AV covid-19 tog
Forsvarsmakten beslutet att
stélla in hemresor for landets
varnpliktiga. Till skillnad fran an-
stélld personal sa bor varnplik-
tiga i manga fall i en annan del av
landet an den de tjanstgor i. Att
tusentals individer skulle resa
land och rike tva ganger i veckan
var givetvis inte rimligt med
tanke pa samhaéllets dvriga res-
triktioner. Att begréansa de varn-
pliktigas hemresor var saledes
ett befogat beslut att fatta, om
an pafrestande for de drabbade.
Déaremot sag Pliktradet brister i
tilldmpandet av beslutet ute pa
vissa forband, dar varnpliktigas
tid och mojlighet till aterhamt-

sammanhanget framgar Fs

att kompaniledningen [

befarar att varnpliktiga
dricker alkohol.

Att begrénsa de
varnpliktigas alkohol-
konsumtion &r inte
problemet, utan ar
symptomatiskt for ett
bredare problem om
attityd gentemot de
varnpliktiga. Generella
begréansningar i de varn-
pliktigas ratt till ledighet
pa detta satt blir en
fraga om kollektiv
bestraffning. Utéver att
kollektiv bestraffning ar
olaglig, inskéarps vikten

™= g
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77 Det ar inte uteblivna hygienartiklar
och efterlangtat godis som ar det verkliga
problemet hir. 77

ning oskaligt begréansades.

Pa en del férband tillbringade
varnpliktiga flera veckor utan
lediga dagar. Det forekom inten-
sifierad utbildning for att senare
ta ut langre sammanhangande
ledighet eller avsluta utbildning-
en tidigare. Pa andra forband
genomfordes relevant utbildning,
som i vanliga fall inte hinns med.

Samtliga ér exempel pa
goda initiativ. Daremot gavs
dven exempel pa uppkommen
tjanst med verksamhet som till
synes saknar syfte. Varnpliktiga
berattar om aterkommande
dagsprogram som bestatt av
att packa en tross och hamta
en portion dygnsrationer, for att
sedan spendera resten av dagen
i standig beredskap.

Vidare uppger varnpliktiga
att nar de val fick ledigt, var le-
digheten omotiverat begransad.
”"Permission for rekryter ar att
betrakta som tjanst”, angavs i ett
mejl fran kompaniledningen till
de varnpliktiga pa ett férband. |

av ledighet och aterhamtning
med héansyn till den monotona
och frustrerande tillvaro som
foljer karantan. Varnpliktiga
ger av sin tid och kraft i statens
intresse, rimligtvis bor dessa
bemotas med respekt for upp-
offringen.

FRAN ETT FORBAND gavs exempel
pa goda initiativ dar varnpliktiga
fick aka med befal for att till
plutonen inhandla hygienartiklar,
snacks och dylikt. Inképslistorna
var langa. Val framme vid livs-
medelsbutiken gavs endast 10
minuter till inkép, med motive-
ringen att befalet som kér dem
vill hem till familjen.

Foljden 16d, att om de
varnpliktiga misslyckas med
tidspassningen sa kommer det
vara slut pa utflykter av denna
karaktar.

Det ar inte uteblivna hygienar-
tiklar och efterlangtat godis som
ar det verkliga problemet hir,
utan aterigen attityden mot varn-

pliktiga. Tidpassning &r viktigt,
men nér uppgiften definieras uti-
fran ett befals frustration tas inte
de varnpliktigas tillvaro pa allvar.
Hade samma befél behandlat en
kollega eller férsvarsungdom pa
samma vis?

Per definition kan varnpliktiga
inte avlagsna sig fran tillvaron,
saledes maste rattssakerheten
och vélbefinnandet for pliktper-
sonal tas pa sarskilt stort allvar —
inte minst under en samhallskris
som denna.

Under Pliktradets forbandsbe-
s6k och samtal med véarnpliktiga
har vi férstatt att det finns exem-
pel pa en annan typ av ledarskap
i verksamheten; befél som ger
av sin tid och kraft och utovar ett
outtrottligt, omhandertagande
formanskap.

Vi forvantar oss battre, darfor
att vi vet att Férsvarsmakten kan
battre.

Malin Eidmann, Pliktradet

SKRIV EN INSANDARE! Helst

kort. Mejla till ff-red@mil.se
innan den 12 augusti 2020.




BAKLAXA FOR FHM

Att arbetet med klarsprak vid svenska myndigheter inte kommit sa langt méarktes tydligt sérskilt i
bdrjan av coronapandemins utbrott i Sverige.

De inledande uttalandena fran
Folkhalsomyndigheten (FHM) var
allt annat an klara och tydliga.
Till exempel sa statsepidemio-
log Anders Tegnell att folk nog
"borde ta sig en funderare pa
om de verkligen behover resa’,
ett ganska luddigt satt att saga:
"Ni bor inte resa om det inte ar
absolut nédvandigt”. Det krévdes
fortydliganden fran bland andra
statsministern om att FHM:s

rad och rekommendationer inte
ar valfria att folja, utan att de ar
krav och regler.

Klarsprak betyder att myn-
digheter ska kommunicera till
allmanheten, och till andra myn-
digheter, pa ett vardat, enkelt och
begripligt sprék, det vill sga tala
och skriva p& ett satt som folk
forstar, utan krangliga facktermer
och hégtravande meningar. Det
ar aven viktigt att vélja ratt ton
och stil beroende pa syftet med
och malgruppen for det som ska
kommuniceras. Det priméra har ar
att budskapet anpassas till mot-
tagaren. Detta ar dock nagot som
FHM inte lyckas séarskilt val med.

Nya situationer och fenomen
leder till att nya ord skapas, eller
att befintliga ord plétsligt ater-
uppstéar och bérjar anvandas av
alla samtidigt. Efter Estoniakata-
strofen kom ordet "bogvisir” och
2004 larde vi oss alla "tsunami”,
till exempel. Nu talar och skriver
alla om corona och covid-19.
Darfor ar det bra om alla skriver
likadant, med gement c.

| dessa coronatider har aven
en mangd nyord skapats och
spritt sig snabbt. Som till
exempel:

> Flockimmunitet — nar en till-
rackligt stor andel av befolk-
ningen haft viruset stoppas
spridningen

> Hobbyepidemiolog — person pa
sociala medier som pl6tsligt ar
expert pa epidemiologi

> Infodemi — den snabba sprid-
ningen av rykten och falska
nyheter om epidemin

> IVA - intensivvardsavdelning.
Forvisso ingen ny forkortning,
men anvandningsfrekvensen
av den har 6kat kraftigt det
senaste kvartalet

> Nysskam/hostskam — nar man
rékar nysa eller hosta offent-
ligt trots att man inte &r sjuk
i corona, kanske bara har lite
pollenallergi, och far omvérl-
dens hatiska blickar mot sig.

> Pandemi — epidemi som sprids
okontrollerat dver varlden

> Plana ut kurvan — se till att
smittspridningen sker under en
langre tid for att inte 6verbe-
lasta varden

> Samhallsspridning — viruset
sprids okontrollerat i samhallet

> Social distansering — hall
avstand fran varandra

> Statsepidemiolog — inget nytt
ord egentligen, men anvand-
ningsfrekvensen har ékat
enormt under det senaste
kvartalet. En statsepidemiolog
ar en tjansteman pa FHM som
utses av generaldirektoren.

> Tvametersregeln — héll tva
meters avstand till varandra

Ord med coronaprefix:
> Coronafika/-aw/-mote —

webbfika/-aw/-méte
> Coronafrisyr — efter lang tid av

isolering/karantan utan mojlig-
het till frisdrbesok

> Corontén — sammanslagning av
corona och karantan

> Coronasjuka/coronafriska —
patienter som &r sjuka i/friska
fran corona

> Covidpatient — patient som ar
sjuk i covid-19

> Covidiot — person som fornekar
faran med covid-19 och lever
pa som vanligt

Har ar dven ett par exempel
pa nagra tyska och engelska
nyord:

> PPE - personal protection
equipment (skyddsutrustning)

> Coronials — namnet pa den ge-
neration barn som féds under
pandemin

> Quaranteens — skdmtsamt om
vad barnen som fods under
pandemin kommer att kallas
som tonaringar

> Geisterspiel — fotbollsmatcher
som spelas utan publik (p.g.a.
Corona)

> Coronaspeck — extrakilon man
samlar pa sig i karantan

OM SPRAKVARDARNA |
FORSVARSMAKTEN
Férsvarsmaktens sprakvardare
arbetar med att fortydliga den
skriftiga kommunikationen

bade inom myndigheten och
till allménheten. Vi hjalper till
med sprakgranskning av texter
pa svenska och engelska

och haller dven utbildningar i
klarsprak.
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SVAR TILL

"AKADEMISERINGEN - ETT TVEEGGAT SVARD”

PLUTONSNIVAN VINNER INGA KRIG

MIKAEL TORNVING IFRAGASATTE i forra
numret hur han skulle bli béttre som pluton-
chef genom att ha 180 hogskolepoéng. Fragan
ar djupt karaktéristisk for akademiseringens
kritiker. Medan det ar fullt rimligt att fraga
hur vi béttre férbereder plutonchefer, sd missar
Mikaels fraga att krig varken vinns eller fors pa
plutonsniva.

Min personliga upplevelse ar att den hér
fragan nastan uteslutande stélls ur ett okritiskt
forhallningssétt till kunskap och bygger pé
anekdoter. Jag vantar med spanning pé en ar-
gumentation som bygger pa historiska exempel
eller ett rigor6st forhallningssatt till kunskap.

Efter att ha arbetat i Forsvarsmakten en tid
ser jag storre risker med att oreflekterat hylla
plutonchefen som idealbefattning och léta of-
ficerens prestationer dar ha stor paverkan for
fortsatt karriér. Det kravs andra egenskaper
av en plutonchef kontra en stabsmedlem eller
brigadchef och uppét. Férsvarsmaktens storsta
utvecklingspotential torde inte finnas pa strids-
teknisk niva utan pa hégre ledningsnivaer, helt
enkelt for att vi pd dubbelsidiga 6vningar och
vid skarpa stridskontakter haft goda fram-
géngar.

Forsvarsmakten behéver en méngd kritiska
officerare som klarar att hantera komplexa
problem. De verktyg och férhallningsstt till
kunskap och vetande som en akademisk utbild-
ning i allmdnhet medfor dr hogst relevanta for
officerare. Det kan diskuteras till vilken grad
vissa utbildningar bidrar till plutonchefens
arbete, men eftersom rekryteringen sker med
manga potentiella sokanden &r kravet rimligt
att stélla, for séllning. Den som vill arbeta i
Forsvarsmakten utan att ta en akademisk exa-

men har fortfarande alla
mojligheter att soka till
specialistofficer.

Det kommer fortsétta
diskuteras om akademise-
ringens effekter. Det &r i
grunden positivt, men jag
skulle gérna se att fortsatt
diskussion bygger vidare

Daniel Smith. pa de meningsfulla utby-

ten som redan skett istallet for att med jadmna
intervall borja pa ruta noll. Jag skulle gérna se
att interna forsvarsdebatter tar hansyn till att
det finns mangder av initierade texter bara en
googling bort. Det kinnetecknar ett akademiskt
forhallningssétt.
For ovrigt ar officersprogrammet tre och inte
fyra ar.
Daniel Smith
Arméofficer och forsvarsdoktorand

"HOGSKOLEKRAVET AR MOTIVERAT”

JAG INSTAMMER 1 kapten
Tornvings asikt att de
analytiska formégor som
utvecklas av hogskolestu-
dier har ringa inverkan
pa verksamhet i plutons
ram, men jag kan tdnka
mig att de ar nyttiga vid
framforallt stabstjanst.
Just staber pé olika niver
svaljer enorma méngder reservofficerare och
behovet lar 6ka dramatiskt. Reservofficersut-
bildningen méste darfor ha ett langre perspek-
tiv 4n att bara forse avkastningsférband med
plutonchefer.

Med maélséttningen att varje examinerad fan-
rik senare i karridren ska ta plats i en stab ar sa-
ledes hogskolekravet motiverat. Givetvis finns
personer som kan analysera stora mangder
komplex information, och ta fram beslutsunder-
lag utifran det, i alla yrkeskategorier i samhal-
let, men koncentrationen torde vara betydligt
hogre i den kvalificerade arbetskraften.

Med det sagt sé rader det ingen platsbrist pa
ROU idag, sé jag héaller med om att det tal att
diskuteras om det i syfte att 6ka ans6kningarna
kanske ska vara krav pd hogskoleutbildning
forst nar det dr dags att bli kapten eller ga
taktisk stabskurs istallet for som nu for att fa bli
befordrad till 16jtnant.

Marten Matell.

Marten Matell
Fénrik i reserven, juriststudent och ordforande
for Lunds Akademiska Officerssdllskap
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