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FORSVARSMAKTENS INTERNA BESTAMMELSER

Forsvarsmaktens interna bestimmelser om Forsvarsmaktens personalan-

svarsnimnd;

beslutade den 26 november 2010.

Forsvarsmakten foreskriver foljande.

Ledamoter och ersittare

1 § Forsvarsmaktens personalansvarsndmnd bestar av
1. 6verbefdlhavaren eller den han eller hon sétter 1 sitt stille,
2. chefsjuristen,
3. personaldirektoren,
4. en ledamot med erfarenhet som forbandschef eller motsvarande, och

5. tre personalforetradare.

2 § For ledamoterna utses personliga ersittare.

3 § Ledamoter och ersdttare utses och entledigas av overbefdlhavaren. Perso-

nalforetrddarna utses och entledigas av dverbefdlhavaren efter forslag av re-

spektive arbetstagarorganisation.
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Kansli m.m.

4 § Juridiska staben vid Hogkvarteret utgér Forsvarsmaktens personalansvars-

niamnds kansli.

5 § Chefen for juridiska staben utser foredragande 1 Forsvarsmaktens personal-
ansvarsnimnd.

Chefen for juridiska staben, eller den han eller hon utser, foretrider ndmn-
den i frdga om forberedande atgéirder enligt lagen (1994:260) om offentlig an-
stillning, lagen (1994:261) om fullmaktsanstillning och lagen (1982:80) om
anstillningsskydd.

Chefen for juridiska staben, eller den han eller hon utser, foretrider ndmn-
den 1 overldggningar med arbetstagare eller arbetstagarorganisation i drenden

som ankommer pd ndamnden.

Sammantriaden

6 § Forsvarsmaktens personalansvarsndimnd sammantridder efter kallelse av

ordforanden.

Anmilan till Forsvarsmaktens personalansvarsnimnd

7 § Arenden som ska avgoras av Forsvarsmaktens personalansvarsnimnd tas
upp av ndmnden efter anmélan av chefen for den organisationsenhet dir den
anmaélde tjénstgor.

Anmélan avseende personal som &r placerad vid Forsvarsmaktens hogkvar-
ter ska goras av chefen for Hogkvarteret, utom savitt avser personal som tjénst-
gor vid militdra underrittelse- och sdkerhetstjdnsten, personal som tjanstgor i
en internationell militér insats och personal som tjdnstgor vid specialforbanden.

Anmilan avseende personalen vid militira underréttelse- och sdkerhetstjédnsten
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ska goras av chefen for militdra underrattelse- och sékerhetstjinsten. Anmélan
avseende personalen som tjdnstgor 1 en internationell militir insats ska goras av
den operative chefen. Anmélan avseende personal som tjdnstgdr vid specialfor-
banden ska goras av chefen for specialforbandsledningen.

Anmélan avseende personal med Overstes, Overstes av 1. graden, brigadge-
nerals, generalmajors, kommenddrs, kommendors av 1. graden, flottiljamirals

eller konteramirals tjénstestillning ska dock goras av verbefdlhavaren.

8 § Chefen for juridiska staben far géra anmilan i drenden som ska avgoras av
Forsvarsmaktens personalansvarsndmnd. Detta géller dock inte personal med
Overstes, Overstes av 1. graden, brigadgenerals, generalmajors, kommendors,

kommendors av 1. graden, flottiljamirals eller konteramirals tjanstestillning.

9 § En anmilan enligt 7 eller 8 § ska innefatta erforderlig utredning i1 drendet,
yttrande med forslag till paf6ljd for den anmélde samt en motivering till forsla-
get.

Ar den anmilde placerad tills vidare vid en annan organisationsenhet én dir
han eller hon tjédnstgér ska anmélaren inhdmta yttrande i pafoljdsfragan fran
chefen for den organisationsenhet dér den anmailde &r placerad tills vidare samt
bifoga yttrandet till anmaélan.

Chef for organisationsenhet ska bitrdda personalansvarsndmnden med den

ndrmare utredning i 6vrigt som erfordras for nimndens beslut.

10 § Nér friga om anmélan enligt 7 eller 8 § uppkommer ska, om det i1 drendet
kan bli frdga om uppsigning, avsked eller annat skiljande fran tjénsten eller av-

stdngning, personalansvarsndmndens kansli omedelbart underrittas om drendet.
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11 § Chef for organisationsenhet far besluta att till 4tal anmaila en anstilld som
tjdnstgdr vid organisationsenheten. Personalansvarsndmndens kansli ska ome-

delbart underrattas om en sddan anmalan.

Denna forfattning trader 1 kraft den 15 december 2010.
Genom forfattningen upphévs Forsvarsmaktens interna bestimmelser (FIB

2005:4) om Forsvarsmaktens personalansvarsnamnd.

Sverker Goranson

Stefan Ryding-Berg



