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Observera att denna konsoliderade version &r en sammanstéllning i vilken &ndringstryck

FIB 2022:6

har forts in i grunddokumentet. En konsoliderad version kan innehalla fel. Det ar alltid den
tryckta versionen som galler. For information om Gvergangsbestammelser se respektive
tryckt dokument.

Forsvarsmaktens interna bestammelser (FIB 2022:6) med arbetsordning for

Forsvarsmakten

Konsoliderad elektronisk version

Andringsdokument som forts in: FIB 2023:1, FIB 2023:5,
FIB 2023:9, FIB 2023:10, FIB 2023:12, FIB 2023:17, FIB 2024:1,
FIB 2024:4, FIB 2025:1, FIB 2025:3, FIB 2025:4

AVDELNING I INLEDANDE BESTAMMELSER
1 kap. Inledande bestammelser

1 § Forsvarsmaktens arbetsordning (FM ArbO) galler for Forsvarsmakten och

dess medarbetare.

2 § Forsvarsmaktens arbetsordning & myndighetens hogsta interna styrande do-

kument.

Innehall

3 8§ Arbetsordningen innehaller 6vergripande bestimmelser om Forsvarsmaktens
organisation, delegering av beslutanderatt inom Forsvarsmakten, handldggning av
arenden inom Forsvarsmakten och formerna i ¢vrigt for Forsvarsmaktens verk-

samhet.

4 § Utover vad som anges i denna arbetsordning finns narmare bestdimmelser om
de organisatoriska enheternas verksamhet, organisation, delegering av beslutan-
derétt, handlaggning av &renden och formerna i évrigt for dess verksamhet i re-

spektive organisatorisk enhets verksamhetsordning.
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Vissa begrepp och forkortningar

5 § Med central ledning avses i denna forfattning Hogkvarteret och forsvarsgrens-
staberna. Med regional ledning avses militarregionstaberna. Med lokal ledning

avses garnisoner och organisationsenheter.

6 8 Med organisatorisk enhet avses i denna forfattning ett samlingsbegrepp for
organisationsenheter, eller del av organisationsenhet oavsett storlek, t.ex. enhet,

avdelning eller sektion, respektive bataljon, kompani, pluton etc.

7 8 Ytterligare begrepp samt vissa forkortningar forklaras i bilaga 6.

2 kap. Forsvarsmaktens uppgifter

1 § Forsvarsmaktens 6vergripande uppgifter framgar i myndighetsférordningen
(2007:515).

2 8 Av 1 § forordningen (2024:1333) med instruktion for Férsvarsmakten framgar
att Férsvarsmaktens huvuduppgift ar att forsvara Sverige och allierade stater mot
ett vapnat angrepp med utgangspunkt i det kollektiva forsvaret inom Nato.

| instruktionen anges ocksa att Forsvarsmakten ska

- organisera samdvade krigsforband,

- framja Sveriges sékerhet och havda Sveriges territoriella integritet,

- vérna Sveriges suveréna rattigheter och svenska intressen, och kunna fore-
bygga och hantera konflikter och krig i Sverige och utanfor Sveriges territorium,

- kunna bidra till att hdvda allierade staters territoriella integritet,

- kunna utfora sina uppgifter sjalvstandigt eller i samverkan med andra myn-
digheter, stater och organisationer,

- kunna delta i Natos operationer och andra aktiviteter for avskrackning och
forsvar, och

- med myndighetens befintliga formaga och resurser kunna lamna stod till
civil verksamhet. (FIB 2025:1)
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3 § Forsvarsmaktens uppgifter anges dven i regeringens beslut om inriktning for
Forsvarsmakten, i arliga regleringsbrev och i andra regeringsbeslut samt i annan

lagstiftning och i riksdagsbeslut.

AVDELNING Il LEDNING OCH ORGANISATION
3 kap. Forsvarsmaktens ledning och organisation
Forsvarsmaktens ledning

1 8 Av forordningen (2024:1333) med instruktion fér Férsvarsmakten framgar att
Overbefdlhavaren ar chef for myndigheten och generaldirektoren ar stallforetra-

dande chef. Forsvarsmakten &r en enradighetsmyndighet. (FIB 2025:1)

2 8§ Overbefalhavaren stods i sin ledning av myndigheten av generaldirektéren,
chefen for forsvarsstaben, chefen for operationsledningen, chefen for militara
underrattelse- och sakerhetstjansten, Sveriges militara representant vid Nord-
atlantiska fordragsorganisationen samt Europeiska unionen (MILREP), samt
chefsjuristen, ekonomidirektoren och personaldirektdren inom deras respektive
ansvarsomraden. (FIB 2023:5)

Forsvarsmaktens dvergripande organisation

3 8 Forsvarsmakten ar indelad i en krigsorganisation (KRO) och en grundorgani-
sation (GRO).

KRO bestar av krigsforbanden. Krigsforbanden delas in i stdende forband, mo-
biliseringsforband och hemvarnsforband. Krigsforbanden framgar av bilaga 2.

Av forordningen (2024:1333) med instruktion for Forsvarsmakten framgar att
i grundorganisationen ingar organisationsenheterna Hogkvarteret, Arméstaben,
Marinstaben och Flygstaben samt 6vriga organisationsenheter som anges i bilaga
1 till férordningen med instruktion fér Férsvarsmakten.

GRO:s dvergripande organisation, struktur och évergripande uppgifter fram-
gar av bilaga 1. (FIB 2025:1)
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Rubriken har utgatt med FIB 2025:1
4 § har upphavts genom FIB 2025:1.

Lednings- och lydnadsférhallanden

5 § Lednings- och lydnadsforhallanden (uppdragsstrukturen) illustreras i bilaga 4.

Lydnadsforhallanden for operationer och fredsframjande insatser samt territor-
riell verksamhet (kommandostrukturen) regleras i 4 kap. och illustreras i bilaga 3.
(FIB 2025:1)

Hogkvarteret

6 § Hogkvarteret bestar av de centrala ledningsorganen forsvarsstaben, operat-
ionsledningen och militara underrattelse- och sakerhetstjansten (Must).

Vid HoOgkvarteret finns &ven internrevisionen, sékerhetsinspektionen, for-
svarsinspektdren for halsa och miljo, flygsakerhetsinspektdren och den militéara
flyginspektionen i Hogkvarteret samt Hogkvarterets stabsavdelning (HKV
STAB) och dokumenthanteringsavdelningen. (FIB 2024:4)

7 § Chefen for forsvarsstaben ar dven chef for Hogkvarteret. Ansvar och uppgifter

for chefen for Hogkvarteret framgar av 22 kap. med hanvisningar.

Forsvarsstaben

8 § Forsvarsstaben leds av chefen for forsvarsstaben och bestar av stabsavdel-
ningen, sékerhetsavdelningen, strategienheten, genomférandeenheten, stoden-
heten, ClO-enheten och rikshemvarnsenheten samt ekonomi- och verksamhets-
styrningsavdelningen, HR-avdelningen, juridiska avdelningen, kommunikations-
avdelningen och avdelningen specialforbandsledningen. | strategienheten ingar
avdelningen cyberforsvarsledningen.

Enheterna ar indelade i avdelningar och varje avdelning ar underindelad i sekt-

ioner.
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Forsvarsstaben bitrader chefen for forsvarsstaben i dennes roll som éverbefél-
havarens stabschef, samt i dennes dévriga roller enligt 12 kap. om chefen for for-
svarsstaben. (FIB 2024:4)

9 8 Vid forsvarsstabens stabsavdelning finns dverbefélhavarens sakerhetspoli-

tiska radgivare och strategiska radgivare, samt forsvarsmaktsforvaltaren.

10 § Vid HR-avdelningen finns Forsvarsmaktens forhandlingschef.

11 § Enheter leds av enhetschefer, avdelningar leds av avdelningschefer och sekt-
ioner leds av sektionschefer. (FIB 2024:4)

12 § For forsvarsstaben ska det finnas en stallforetradande chef.

For varje enhet ska det finnas en stéllforetrddande enhetschef.

Strategienheten

13 § Strategienheten &r indelad i foljande avdelningar.
- avdelningen for policy och operationsplanering
- planeringsavdelningen
- utvecklingsavdelningen
- natoavdelningen
- cyberforsvarsledningen

Vid strategienheten finns dven en stabssektion. (FIB 2025:1)

14 8 Vid strategienheten finns Forsvarsmaktens Capability Director, Forsvars-
maktens forskningschef, Forsvarsmaktens féltprost, Forsvarsmaktens protokoll-
chef, Forsvarsmaktens traditionsofficer och FoOrsvarsmaktens heraldiker.
(FIB 2025:3)
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Genomfdrandeenheten

15 § Genomfdérandeenheten ar indelad i foljande avdelningar och fristaende sekt-
ioner.

- genomfdrandeledningsavdelningen

- ekonomiavdelningen

- utbildningsavdelningen

- 0Ovningsavdelningen

- arbetsmiljosektionen

Vid genomforandeenheten finns aven en stabssektion. (FIB 2024:4)

16 8§ Vid genomfdrandeenheten finns Forsvarsmaktens utbildningschef, Forsvars-

maktens utbildningsforvaltare och Férsvarsmaktens évningschef.

17 8 Vid genomfdrandeenhetens ekonomiavdelning finns myndighetens funktion

for resesamordning och reseanalys (FM Travel Management).

Stddenheten

18 § Stddenheten ar indelad i foljande avdelningar.
- logistikavdelningen
- materielavdelningen
- infrastrukturavdelningen
- kommersiella avdelningen
- generallédkaravdelningen
Vid stédenheten finns dven en stabssektion. (FIB 2024:4)

19 8 Vid stddenheten finns Forsvarsmaktens logistikchef, generallékaren och For-
svarsmaktens tekniska direktor (TDir). (FIB 2024:4)

ClO-enheten

19 a § ClO-enheten &r indelad i foljande avdelningar
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- funktionsledningsavdelningen
- forbands- och materielavdelningen
Vid ClO-enheten finns dven en stabssektion. (FIB 2024:4)

19 b § Vid ClO-enheten finns Forsvarsmaktens chief information officer
(FM CIO) och Forsvarsmaktens ledningssystemchef. (FIB 2024:4)

Rikshemvéarnsenheten

20 § Rikshemvarnsenheten bestar av rikshemvarnschefen, stallforetradande rik-
shemvaérnschefen och rikshemvarnsstaben.
Rikshemvarnsstaben leds av chefen for rikshemvarnsstaben som &dven ar stabs-

chef for rikshemvéarnsenheten.

21 § Rikshemvarnsstaben ar indelad i féljande avdelningar.
- planeringsavdelningen
- genomfdrandeavdelningen
- stodavdelningen
Vid Rikshemvérnsstaben finns dven en stabssektion. (FIB 2024:4)

Operationsledningen

22 § Operationsledningen bestar av chefen for operationsledningen, stallforetra-
dande chefen for operationsledningen och operationsstaben. Operationsstaben bi-
trader chefen for operationsledningen i dennes ledning av operationer och freds-
frdmjande insatser.

Operationsstaben leds av chefen for operationsstaben som &ven &r stabschef

for operationsledningen. (FIB 2025:1)

23 § Operationsstaben &r indelad i en stabsavdelning och féljande avdelningar.
- J1, personalavdelning
- J2, underrattelse- och sékerhetstjanstavdelning

- J3, operationsavdelning
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- J4, logistikavdelning
- J5, planeringsavdelning
- J6, ledningssystemavdelning
- J7, utvecklingsavdelning
- J8, avdelning for ekonomi- och verksamhetsstyrning
- J9, samverkansavdelning
Varje avdelning ar indelad i sektioner. (FIB 2024:4)

24 § Varje avdelning leds av en avdelningschef och varje sektion leds av en sekt-

ionschef.

25 § Vid operationsavdelningen finns Forsvarsmaktens tillstandschef.

Militara underréttelse- och sakerhetstjansten

26 § Militéra underrattelse- och sékerhetstjansten (Must) leds av chefen for Must.

Must bestar av en stab, kontoret for sarskild inhamtning, underrattelsekontoret,
sékerhetskontoret, kontoret for informationsteknologi och kontoret for verksam-
hetsstdd.

Staben samt varje kontor kan vara underindelade i avdelningar och sektioner.
Vid underréttelsekontoret finns den operativa ledaren for underrattelsetjanst och
vid sakerhetskontoret finns den operativa ledaren for sakerhetstjanst.
(FIB 2025:1)

27 § Staben leds av en stabschef och varje kontor leds av en kontorschef.
Avdelningar leds av avdelningschefer och sektioner leds av sektionschefer.

28 8 FOr militara underrattelse- och sékerhetstjansten ska det finnas en stallfore-

tradande chef.
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Hdogkvarterets stabsavdelning och dokumenthanteringsavdelning

29 § Till stod for chefen for Hogkvarterets utdvande av sitt verksamhetsansvar
finns Hogkvarterets stabsavdelning och Hogkvarterets dokumenthanteringsavdel-
ning.

Stabsavdelningen leds av chefen for stabsavdelningen under chefen for Hog-
kvarteret. Dokumenthanteringsavdelningen leds av chefen for avdelningen under
chefen for Hogkvarteret. (FIB 2024:4)

Sveriges militara representant vid Nordatlantiska fordragsorganisationen

samt Europeiska unionen (MILREP) och andra representanter vid Nato

29 a § For att representera Sverige i militara fragor vid Natos hogkvarter finns
MILREP. Till stod for MILREP &r personal ur Forsvarsmakten placerad vid den
militara avdelningen vid Sveriges stdndiga representation vid Nato. Den militira
avdelningen leds av MILREP. (FIB 2025:1)

29 b § Férutom MILREP finns militara befattningshavare som ar utsedda att re-
presentera Sverige i olika kommittéer och arbetsgrupper organiserade under det
Nordatlantiska radet. Vilka dessa ar framgar av bilaga 10. (FIB 2023:12)

Forsvarsmaktens specialférband

30 § Forsvarsmaktens specialférband bestar av chefen for specialforbanden (C
SF), specialforbandsledningen (SFL) i forsvarsstaben, Sérskilda operationsgrup-
pen (SOG), sektionen for operativ teknik (SOT) och sérskilda sambandsenheten
(SSE) samt specialoperationsférband (FM SOF).

FM SOF dr avdelade specialférbandsenheter som &r sérskilt organiserade vid

vissa organisationsenheter for att genomféra och stédja specialoperationer.

31 § Chefen for specialforbandsledningen ar stallféretrddande chef for specialfor-
banden.
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Forsvarsmaktens cyberforsvar (FIB 2024:4)

31 a § Forsvarsmaktens cyberforsvar bestar av chefen for cyberforsvaret, cyber-
forsvarsledningen vid forsvarsstabens strategienhet, cyberforsvarsforbanden samt
enheter och personal som &r sarskilt organiserade vid vissa organisationsenheter
for att genomfora och stddja cyberoperationer. (FIB 2024:4)

31 b § Chefen for cyberforsvarsledningen ar stallforetradande chef for cyberfor-
svaret. (FIB 2024:4)

Forsvarsgrenar och forsvarsgrensstaber
Forsvarsgrenar

32 § Armén, marinen och flygvapnet ar Forsvarsmaktens forsvarsgrenar. Vilka
organisationsenheter som tillsammans bildar respektive forsvarsgren, framgar av
tabellen i bilaga 1.

Forsvarsgrenarna leds av forsvarsgrenscheferna arméchefen, marinchefen och
flygvapenchefen.

Ansvar och befogenheter for forsvarsgrenscheferna framgar av 24 kap. om for-

svarsgrenar.

33 § For respektive forsvarsgren ska det finnas en stéllforetradande chef.

Forsvarsgrensstaber

34 8§ Till stod for ledningen av forsvarsgrenarna finns forsvarsgrensstaberna Ar-

méstaben, Marinstaben och Flygstaben.

35 8 Arméstaben dr indelad i en stabsavdelning, en planeringsavdelning, en ge-
nomforandeavdelning och en rustningsavdelning. | rustningsavdelningen ingar
Teknik- och vidmakthallandekontor Mark (TVK Mark).

Verksamheten vid Arméstaben leds av chefen for arméstaben. (FIB 2023:17)
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36 § Marinstaben &r indelad en planeringsenhet, en operativ enhet, en stddenhet,
en stabsenhet, en verksamhetssékerhetsenhet och ett materielkontor.

Verksamheten vid Marinstaben leds av chefen for marinstaben.
(FIB 2023:17)

36 a § Planeringsenheten &r indelad i en planeringsavdelning (M5), en ekonomi-
avdelning (M8) och en samverkansavdelning (M9).

Operativa enheten ar indelad i en underrattelse- och sakerhetstjanstavdelning
M2, en operationsavdelning (M3), en ledningssystemavdelning (M6), och en ut-
bildnings-, tranings-, och évningsavdelning (M7).

Stddenheten ar indelad i en personalavdelning (M1) och en logistikavdelning
(M4).

Materielkontoret &r indelat i en materielsamordningsavdelning, en Teknik- och
vidmakthallandeavdelning Marin (TVA Marin), driftstyrningskompaniet och en
infrastrukturavdelning. (FIB 2025:3)

37 § Flygstaben &r indelad i en samordningsavdelning, en planeringsavdelning,
en genomférandeavdelning, en stddavdelning, en flygsékerhetsavdelning, Tek-
nik- och vidmakthallandeavdelning Flyg (TVA Flyg) och en rymdavdelning. Vid
Flygstaben finns &ven Forsvarsmaktens vadertjanstchef.

Verksamheten vid Flygstaben leds av chefen for flygstaben. (FIB 2025:3)

38 § Ansvar och befogenheter for respektive chef framgar av 27 kap. om organi-

sationsenheter.

Forsvarsmaktsgemensamma organisationsenheter

39 8§ Vid sidan av forsvarsgrenarna finns forsvarsmaktsgemensamma organisat-

ionsenheter. Vilka dessa ar framgar av bilaga 1.

40 § LedR, FMTIS och FMUndSakC leds av Forsvarsmaktens ledningssystems-
chef.
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FMLOG, FMTS och FémedC leds av Forsvarsmaktens logistikchef.
FM HRC, MHS K och MHS H leds av Férsvarsmaktens utbildningschef.

41 § Ansvar och befogenheter for respektive chef framgar av 27 kap. om organi-

sationsenheter.

Militarregioner och hemvarnet
Militarregioner

42 § For ledning av markterritoriell verksamhet och regional underréttelse- och
sékerhetstjanst delas Sveriges markterritorium militargeografiskt in i militarreg-
ioner med bendamning och omfattning enligt bilaga 5.

Den markterritoriella verksamheten och regionala underrattelse- och saker-
hetstjansten inom varje militarregion leds av en militarregionchef under chefen
for operationsledningen.

Ansvar och befogenheter for militarregioncheferna framgar av 25 kap. om mi-

litarregioner och hemvarnet. (FIB 2024:4)

Militarregionstaber

43 § Till stod for ledningen inom varje militarregion finns det milit&rregionstaber.

44 8 Verksamheten vid militarregionstaberna leds av respektive militarregion-
chef.

45 § Vidmakthallande och utveckling av militarregionstaberna leds av rikshem-

varnschefen.

Hemvarnet

46 § Av 1 och 3 88 hemvarnsférordningen (1997:146) framgar att hemvarnet in-
gar i Forsvarsmakten och att deltagande i hemvarnet ar frivilligt.

Hemvarnet bestar av hemvarnsbataljonerna.
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47 § For vidmakthallande och utveckling av hemvérnet finns HvSS och uthild-
ningsgrupperna. Av forordningen (2024:1333) med instruktion for Forsvarsmak-
ten framgar att utbildningsgrupperna ar organiserade vid militarregionsstaberna
samt vid P 18. (FIB 2025:1)

48 § Vidmakthallande och utveckling av hemvarnet och HvSS leds av rikshem-

varnschefen.

Rikshemvarnsstaben

49 § Till stod for vidmakthallande och utveckling av hemvéarnet och militarreg-
ionstaberna finns rikshemvarnsstaben, organiserad vid forsvarsstaben. Fran
rikshemvérnsstaben leds &ven Forsvarsmaktens verksamhet med de frivilliga for-

svarsorganisationerna.

Organisationsenheter

50 § Verksamheten vid en organisationsenhet leds av chefen for organisationsen-
heten. Ansvar och uppgifter for chefen for Hogkvarteret framgar av 22 kap. med
hénvisningar.

Av 3 kap. 6 § Forsvarsmaktens foreskrifter (FFS 2019:6) om personaltjénst
foljer att chef for organisationsenhet ska ha en stéllforetradare.

51 8 Av 1 kap. 8 § Fdrsvarsmaktens interna bestdmmelser (FIB 2020:4) om sa-
kerhetsskydd framgar att det vid varje organisationsenhet ska finnas en saker-
hetschef.

52 8 Av 1 kap 8 § Forsvarsmaktens interna bestammelser (FIB 2017:8) om it-
sakerhet framgar att det vid varje organisationsenhet ska finnas en it-sakerhets-
chef.

53 § Vid varje organisationsenhet och krigsférband som bedriver signalskydds-

tjanst ska det finnas en signalskyddschef.
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| de fall signalskyddstjansten samordnats genom garnisonssamordning far det

istallet finnas en signalskyddschef for garnisonen. (FIB 2023:9)

54 § For beredning av vissa personalérenden ska det vid varje organisationsenhet
finnas en personalforsdrjningsndmnd. Personalférsdrjningsndmnden ska vara

partssammansatt.

Garnisoner

55 § For samordning av viss verksamhet finns det garnisoner. En garnison utgors
av organisationsenheter, verksamheter och resurser inom ett eller flera definierade
geografiska omraden.

Den samordning som ska ske inom en garnison leds av en garnisonschef. Vilka
chefer som &r garnisonschefer framgar av bilaga 1.

Ansvar och befogenheter for garnisonscheferna framgar av 26 kap. om garni-

soner.

Viss organisation for bedrivande av militar luftfart

55 a § For viss funktionsledning inom respektive verksamhetsomrade inom den
militara luftfarten finns i Forsvarsmakten

- en flygchef for flygtjansten,

- en chef for ledning av fortsatt luftvardighet,

- en flygunderhallschef for flygunderhallstjansten,

- en uthildningschef for utbildning av personal for luftfartygsunderhall,

- en strilchef for flygstridsledningstjansten,

- tva flygplatschefer (en for landbaserade flygplatser och en for fartygsbase-
rade flygplatser) for flygplatstjansten,

- en fallsk&rmschef och en teknisk chef for fallskarmstjansten,

- en SIS-chef for sambands- och informationssystemtjansten, och

- en flygoverlakare for den flygmedicinska tjansten.

Ansvar och befogenheter for dessa chefer framgar av Forsvarsmaktens fore-
skrifter (FFS 2019:10) om militar luftfart.
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For viss funktionsledning avseende ledningsstddsystem inom den militéara luft-

farten finns dven en chef systemvérdighet ledningsstodssystem. (FIB 2023:9)

55 b § Cheferna som réknas upp i 55 a 88 benamns samlat som operationella
chefer inom militar luftfart. Organisatorisk placering av namnda chefer framgar
av tabellen i bilaga 1. (FIB 2023:9)

55 ¢ 8 For ledning av flygsakerhetsledningssystemet finns flygsékerhetschefen.
Flygsakerhetschefen ar organisatoriskt placerad i Flygstaben. (FIB 2023:9)

55 d § For att leda dvervakningen av att gallande regler och forfaranden inom
militar luftfart finns kvalitetschefen for det militéra luftfartssystemet i Forsvars-
makten. Kvalitetschefen &r organisatoriskt placerad i Flygstaben. (FIB 2023:9)

Militarpolisen (FIB 2024:4)

55 e 8§ Av 1 § férordningen (1980:123) med reglemente for militarpolisen framgar
att militarpolisen ska uppréatthalla den allmanna ordningen och sékerheten inom
Forsvarsmakten. Av 11 § samma forordning framgar att en militarpolis &r att anse

som en polisman vid fullgérande av uppgifter enligt 1 8. (FIB 2024:4)

55 f § For utbildning av militarpoliser samt for ledning, utveckling och uppfolj-
ning av militarpolisens verksamhet, saval nationellt som internationellt finns en-
ligt Forsvarsmaktens foreskrifter (FFS 2011:1) om militarpolisen, militarpolisen-
heten. Militdrpolisenheten ar organiserad vid Livgardet. Militarpolischefen &r
chef for militarpolisenheten.

Vid vissa organisationsenheter finns det anstallda som &r utbildade till militér-
poliser. (FIB 2024:4)
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Teknik- och vidmakthallandekontor-/avdelning (TVK/TVA)

56 § Till stod for materielomradesansvarigas chefer och for hantering av samtliga
tekniska system som nyttjas vid myndigheten finns teknik- och vidmakthallande-
kontor-/avdelning (TVK/TVA). TVK/TVA ger dven stod till respektive central
teknisk chef (TC Mark, TC Sjo, TC Flyg, TC Led och TC Log och TC SF).
Organisatorisk placering av TVK/TVA framgar av bilaga 1. (FIB 2024:4)

Lokalplaneringsenheter och anldggningsenheten

57 § For hantering av anskaffning, vidmakthallande (drift och underhall, hyres-
hantering) och avveckling av mark, anlaggningar och lokaler finns fyra lokalpla-
neringsenheter och en anlaggningsenhet. Vid anldggningsenheten hanteras éven
utveckling och forskning av fortifikatoriskt skydd.

Organisatorisk placering av lokalplaneringsenheterna och anldggningsenheten

framgar av bilaga 1. Verksamheten vid enheterna leds fran forsvarsstaben.

Miljoprovningsenheten

58 § For hantering av Forsvarsmaktens tillstandsprovningar avseende miljofarlig
verksamhet enligt miljobalken med féljdlagstiftning, liksom viss hantering av an-
mélningar enligt samma lagstiftning, samt vissa kompensatoriska atgérder till
foljd av beviljade tillstand finns miljéprévningsenheten. Vid enheten genomfors
aven arbete med fororenade omraden.

Organisatorisk placering av miljoprovningsenheten framgar av bilaga 1. Verk-

samheten vid enheten leds fran forsvarsstaben.

Inkdpsenheten (FIB 2023:17)

58 a 8 For hantering av Forsvarsmaktens inkdp finns inkdpsenheten.
Organisatorisk placering av inképsenheten framgar av bilaga 1. Verksamheten
vid enheten leds fran forsvarsstaben. (FIB 2025:3)
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Ekonomiredovisningsenheten (FIB 2023:17)

58 b § For hantering av Forsvarsmaktens ekonomiredovisningsadministration
finns ekonomiredovisningsenheten.

Organisatorisk placering av ekonomiredovisningsenheten framgar av bilaga 1.
Verksamheten vid enheten leds fran forsvarsstaben. (FIB 2023:17)

Organisation for militar sjalavard

58 ¢ § For bedrivande av militar sjalavard finns det militarpastorer pa regional
och lokal niva. Militarpastorerna pa regional niva leds av faltprosten som &r orga-
niserad vid Forsvarsstaben. (FIB 2023:17)

Forsvarshalsan (FIB 2025:3)

58 d § For bedrivande av

- foretagshalsovard enligt arbetsmiljolagen (1977:1166) med foljdlagstiftning,
samt

- halso- och sjukvard avseende 6ppen vard for berattigade personalkategorier en-
ligt forordningen (1995:239) om férmaner till totalforsvarspliktiga personer, offi-
cersforordningen (2007:1268), forordningen (1997:147) om férmaner till hem-
varnssoldater och forordningen (1994:523) om férmaner till frivilliga,

finns vid varje garnison den organisatoriska enheten Forsvarshalsan. (FIB 2025:3)

Vakthavande beféal och annan vakthavande personal (FIB 2025:3)

58 e § For att kunna initiera och samordna det inledande arbetet med att omhéan-
derta tidskritiska hédndelser som forutsétter utdvande av militér befélsratt ska det
finnas vakthavande befél (VB). VB ansvar regleras ndrmare i 7 kap.

For att kunna initiera och samordna det inledande arbetet med att omhanderta
tidskritiska h&ndelser dar utdvande av militar befélsratt inte erfordras kan det dven

finnas annan vakthavande personal. (FIB 2025:3)
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Overkommendanten i Stockholm m.fl. (FIB 2025:3)

58 f § For samordning av Forsvarsmaktens deltagande i statsceremoniell verk-
samhet samt deltagande vid vissa andra typer av ceremonier finns éverkommen-
danten i Stockholm. Till dennes stdd finns kommendanten i Stockholm samt kom-
mendantstaben i Stockholm. Narmare reglering finns i Forsvarsmaktens foreskrif-
ter med instruktion fér éverkommendanten och kommendanten i Stockholm.
(FIB 2025:3)

Séarskilda organ i Férsvarsmakten
Insynsradet

59 § Enligt 33 § forordningen (2024:1333) med instruktion for Férsvarsmakten
ska det vid myndigheten finnas ett insynsrad som bestar av hogst tio ledamoter.
Insynsradet utdvar insyn i myndighetens verksamhet och ger myndighetschefen
rad.

Overbefalhavaren ar ordforande i insynsréadet.

Radets verksamhet omfattar inte forsvarsunderrattelseverksamhet, militar sa-
kerhetstjanst eller &renden rorande kvalificerade skyddsidentiteter. (FIB 2025:1)

Forsvarsmaktens namnd for kvalificerade skyddsidentiteter

60 § Av 37 § forordningen (2024:1333) med instruktion for Forsvarsmakten fram-
gar att det vid Férsvarsmakten ska finnas ett sarskilt beslutsorgan som benamns
Forsvarsmaktens namnd for kvalificerade skyddsidentiteter. Namnden ar ett fri-
staende organ organiserad i Hogkvarteret.

Bestdmmelser om ndmnden finns i 37-41 och 51 8§ foérordningen med in-
struktion for Forsvarsmakten och i lagen (2006:939) om kvalificerade skydds-
identiteter. (FIB 2025:1)



FIB 2022:6 Sida 27

Forsvarsinspektoren for halsa och miljé och inspektionen for halsa och miljo
(IHM).

61 § For tillsynen inom Forsvarsmakten dver miljo- och hélsoskyddet, halso- och
sjukvarden, tandvarden och smittskyddet, samt for offentlig kontroll och annan
offentlig verksamhet av livsmedel, foder och animaliska biprodukter och djur-
skyddet i enlighet med sérskilda bestammelser, finns Forsvarsinspektoren for

hélsa och miljo.

62 8 Till stod for Forsvarsinspektorens for hélsa och miljo verksamhet finns in-
spektionen for halsa och miljo.

Inspektionen for halsa och miljo ar ett fristdende organ och ar organiserad i
Hogkvarteret direkt under dverbefalhavaren. (FIB 2023:9)

63 § Ansvar och befogenheter for Forsvarsinspektoren for halsa och miljé framgar

av 28 kap. om sarskilda organ i Forsvarsmakten.

Flygséakerhetsinspektdren och militéra flyginspektionen (FLYGI)

64 § For utdvande av tillsyn dver att bestdmmelserna i luftfartslagen (2010:500)
och foreskrifter som meddelats med stod av lagen foljs i fraga om militar luftfart

finns flygsakerhetsinspektdren.

65 § Till stod for flygsakerhetsinspektdrens verksamhet avseende den tillstands-
prévning och tillsynsverksamhet som avses i 14 kap. 11 och 18 88 luftfartsférord-
ningen (2010:770) finns militdra flyginspektionen (FLYGI). FLYGI é&r ett fri-
staende organ och ar organiserad direkt under 6verbefalhavaren. (FIB 2023:9)

66 8§ Ansvar och befogenheter for flygsakerhetsinspektoren och chefen fér FLYGI

framgar av 28 kap. om sérskilda organ i Forsvarsmakten.
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Sakerhetsinspektionen (SAKINSP)

67 § FoOr granskning och inspektion av, samt i forekommande fall tillsyn dver,
Forsvarsmaktens militara markverksamhet och militara sjofart med avseende pa
militar markséakerhet och militar sjosékerhet finns sakerhetsinspektionen.

Sékerhetsinspektionen &r ett fristdende organ och &r organiserad i Hogkvarteret
direkt under éverbefalhavaren. Sakerhetsinspektionen leds av chefen for saker-
hetsinspektionen.

Sakerhetsinspektionen &r indelad i militara marksakerhetsinspektionen och mi-
litara sj0sakerhetsinspektionen.

Ansvar och befogenheter for chefen for séakerhetsinspektionen framgar av 28

kap. om sarskilda organ i Forsvarsmakten. (FIB 2023:9)

Personalansvarsnamnden (FPAN)

68 § Enligt 53 § forordningen (2024:1333) med instruktion for Forsvarsmakten
ska det finnas en personalansvarsndmnd vid Foérsvarsmakten. Personalansvars-
namnden &r ett fristdende organ. Dess kansli ar placerat vid juridiska avdelningen
i HOogkvarteret.

Bestammelser om personalansvarsndmnden finns i 53-54 8§ i férordningen
med instruktion for Forsvarsmakten, 25-26 88 myndighetsforordningen
(2007:515) och i Forsvarsmaktens interna bestammelser (FIB 2018:7) om For-
svarsmaktens personalansvarsndmnd. (FIB 2025:1)

Internrevisionen (REV)

69 § Av 55 § forordningen (2024:1333) med instruktion for Forsvarsmakten fram-

gar att myndigheten ska tillampa internrevisionsforordningen (2006:1228).
Internrevisionen ar ett fristdende organ och ar organiserad i Hogkvarteret direkt

under Overbefalhavaren och leds av chefen for internrevisionen.
Internrevisionens uppgifter regleras i internrevisionsforordningen och av Eko-

nomistyrningsverkets foreskrifter och allménna rad.
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Chefens for internrevisionens 6vriga ansvar och bemyndiganden framgar av

28 kap. om sarskilda organ i Forsvarsmakten. (FIB 2025:1)

Dataskyddsombuden

70 8§ Av forsvarsdatalagen (2021:1171), EU:s allménna dataskyddsférordning
(2016/679) och brottsdatalagen (2018:1177) foljer att det ska finnas dataskydds-
ombud vid Forsvarsmakten. Dataskyddsombudens uppgifter regleras i ndmnda
forfattningar.

Dataskyddombuden ar fristaende och organisatoriskt placerade vid juridiska
avdelningen i Hogkvarteret. (FIB 2025:3)

Pliktradet

71 § For medinflytande for totalforsvarspliktiga enligt forordningen (2017:1249)
om medinflytande for totalforsvarspliktiga finns pliktradet. Pliktradet ar administ-
rativt anslutet till Forsvarsmakten och far kanslistod av FM HRC. Narmare regle-
ring om medinflytande for totalforsvarspliktiga finns i Forsvarsmaktens foreskrif-
ter (FFS 2020:1) om medinflytande for totalforsvarspliktiga.

Rikshemvarnsradet

71 a § Av 8 § hemvarnsforordningen (1997:146) framgar att medinflytande inom
hemvérnet utdvas av fortroendevalda liksom att for hela landet utévas medinfly-
tandet av rikshemvarnstinget och rikshemvarnsradet. Av 9 respektive 10 §8§ fram-
gar att rikshemvarnschefen ar ordforande for saval rikshemvarnstinget som
rikshemvarnsradet. Rikshemvarnsradet ar administrativt anslutet till Forsvars-
makten och far kanslistod av rikshemvarnsstaben. Narmare reglering om medin-
flytande for hemvarnet finns i Forsvarsmaktens foreskrifter (2007:3) om medin-
flytande inom hemvarnet. (FIB 2025:3)
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Forsvarsmaktens antagningsnamnd

72 § For viss beredning av arenden om antagning och skiljande fran grundlag-
gande officersutbildning inom Forsvarsmakten finns Forsvarsmaktens antag-
ningsnamnd. Av officersforordningen (2007:1268) framgar att foretradare for
dem som genomgar grundlaggande officersutbildning samt for den anstéllda mi-

litara personalen ska inga i namnden. (FIB 2023:9)

Centrala forsvarsmaktsradet och regionala forsvarsmaktsrad

73 § Som forum for samarbete med andra arbetsgivare om det gemensamma per-
sonal- och kompetensforsérjningsbehovet finns centrala forsvarsmaktsradet re-

spektive de regionala forsvarsmaktsraden. (FIB 2023:17)

Forsvarsmaktens veterancentrum

74 8 Till stod for genomfdérande av Forsvarsmaktens lagstadgade ansvar avseende
utlandsveteraner och deras anhoriga finns Férsvarsmaktens veterancentrum. Ve-
terancentrum ar placerat pa MHS Karlberg.

Chefen for Forsvarsmaktens veterancentrum ar ordforande for dverbefalhava-

rens medaljberedning.

4 kap. Forsvarsmaktens kommandostruktur
Inledande bestammelser

1 § | detta kapitel regleras Forsvarsmaktens lydnadsforhallanden vid operationer,
fredsframjande insatser och territoriell verksamhet (kommandostrukturen).
(FIB 2025:1)

2 § Kommandostrukturen kan forandras genom operativ ledning.

Kommandostrukturen

3 § Overbefalhavaren leder Forsvarsmakten.
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4 § Chefen for operationsledningen &r understélld éverbefélhavaren och har enligt
20 kap. 1, 1 b, 3 och 4 88 verksamhetsansvar for

1. operationer i syfte att forsvara Sverige och allierade stater mot ett vépnat
angrepp med utgangspunkt i det kollektiva forsvaret inom Nato, liksom operat-
ioner i syfte att hdvda Sveriges territoriella och allierade staters integritet och
skydda svenska intressen,

2. Forsvarsmaktens bedrivande av internationella militdra operationer och
fredsframjande insatser,

3. raddnings-, evakuerings- och forstarkningsoperationer, samt

4. territoriell verksamhet.

For operationer med specialférbanden, nationella underréttelseenheten och cy-
berforsvarsforbanden finns séarskilda bestammelser i 4 kap. 6-8 88. (FIB 2025:1)

4 a § For chefer for forband eller andra resurser som avdelas till Nato géller lyd-
nadsforhallanden enligt sarskilda beslut. (FIB 2025:1)

5 8§ Foljande chefer ar understallda chefen for operationsledningen:

1. forsvarsgrenscheferna,

2. cheferna for militarregionerna samt chefen for P 18,

3. chef for tillfalligt sammansatt férband enligt FMO eller OpO, och

4. cheferna for de krigsforband som inte ar grundtilldelade redan ndmnda che-
fer.

Ovriga lydnadsforhallanden i KRO respektive GRO framgar av bilaga 3.
(FIB 2024:4)

Operationer med specialférband

6 § Chefen for specialforbandsledningen ar vid autonoma specialoperationer un-
derstéalld overbefélhavaren. Cheferna for de organisatoriska enheterna som anges

i 3 kap. 30 § &r understallda chefen for specialforbandsledningen.
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Om en specialoperation ska genomféras inom ramen fér en gemensam operat-
ion ar chefen for specialférbandsledningen understalld chefen for operationsled-
ningen och chefer for avdelade resurser ur specialférbanden &r understallda che-
fen for specialférbandsledningen. (FIB 2025:1)

Operationer med cyberfoérsvarsforbanden (FIB 2024:4)

7 8 Chefen for forsvarsstaben &r understalld éverbefalhavaren. Chefen for cyber-
forsvaret ar understélld chefen for forsvarsstaben.

Chefen for cyberforsvarsledningen ar understalld chefen for cyberforsvaret.
Cheferna for cyberforsvarsforbanden ar understéllda chefen for cyberforsvarsled-
ningen.

Om en cyberoperation ska genomféras inom ramen fér en gemensam operation
ar chefen for cyberforsvarsledningen understélld chefen for operationsledningen
och chefer for avdelade resurser ur cyberforsvaret ar understallda chefen for cy-
berforsvarsledningen. (FIB 2024:4)

Underrattelseoperationer med nationella underréattelseenheten

8 § Chefen for militdra underrattelse- och sékerhetstjansten ar understalld over-
befélhavaren.

Chefen for nationella underrattelseenheten (NUE) ar understélld chefen for mi-
litdra underrattelse- och sékerhetstjansten. (FIB 2023:10)

Territoriell verksamhet

9 8 Avseende markterritoriell verksamhet lyder garnisonscheferna i GRO respek-
tive cheferna fér militarbaserna och krigsforbandscheferna i KRO under militér-
regioncheferna samt chefen for P 18. (FIB 2024:4)
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Stéende succession
Overbeféalhavaren

10 § Overbefalhavaren ska utse tjansteforattande chef som Gvertar dennes militéara
mandat for de tillfallen han eller hon inte &r i tjanst.

Om o6verbefalhavaren inte har utsett tjansteforrattande chef ar chefen for for-
svarsstaben tjansteforattande chef med samma mandat och befogenheter som
Overbefdlhavaren. For det fall chefen for forsvarsstaben har forhinder Gvertar
stallforetradande chefen for forsvarsstaben Gverbefalhavarens militdra mandat
och befogenheter.

11 § For det fall overbefélhavaren inte langre kan tj&nstgora, Overtar chefen for
forsvarsstaben Overbefalhavarens militdra mandat och befogenheter till dess re-
geringen har utsett ny 6verbefalhavare.

For det fall varken dverbeféalhavaren eller chefen for forsvarsstaben langre kan
tjanstgora dvertar stallforetradande chefen for forsvarsstaben overbefalhavarens
militdra mandat och befogenheter. Detta géller till dess att regeringen har utsett
ny 6verbefalhavare. (FIB 2023:17)

Chefen for operationsledningen

12 § For det fall chefen for operationsledningen inte langre kan tjanstgora, Gvertar
dennes stéllforetradare i enlighet med 7 kap. 7 § chefen for operationsledningens
mandat och befogenheter till dess regeringen har utsett ny chef for operationsled-
ningen.

For det fall varken chefen for operationsledningen eller stéllforetrédande che-
fen for operationsledningen inte langre kan tjanstgora dvertar i forsta hand stabs-
chefen vid operationsledningen, i andra hand chefen for J3, chefen for operations-
ledningens mandat och befogenheter. Detta géller till dess att 6verbefalhavaren

har beslutat annat eller att regeringen har utsett ny chef for operationsledningen.



FIB 2022:6 Sida 34

Forsvarsgrenschef

13 § For det fall forsvarsgrenschef inte langre kan tjanstgora, 6vertar dennes stall-
foretrédare i enlighet med 7 kap. 7 § forsvarsgrenschefens mandat och befogen-
heter till dess Overbefélhavaren har utsett ny forsvarsgrenschef.

For det fall varken forsvarsgrenschefen eller dennes stéllforetradare langre kan
tjanstgora Overtar chefen for respektive forsvarsgrensstab forsvarsgrenschefens
mandat och befogenheter. Detta géller till dess att 6verbefalhavaren har utsett ny
forsvarsgrenschef. (FIB 2023:17)

Forbandschef

14 § | Forsvarsmaktens foreskrifter (FFS 2019:6) om personaltjanst finns bestam-
melser om vem som tar 6ver befalet nar férbandschef och stallfoéretradande for-
bandschef ar forhindrade att utdva befal.

AVDELNING 111 STYRNING
5 kap. Forsvarsmaktens styrning
Vissa grundlaggande forutsattningar

1 8§ | detta kapitel regleras Forsvarsmaktens metoder for styrning. Styrningen i
myndigheten ska frdmja l6sandet av Forsvarsmaktens huvuduppgift att forsvara
Sverige och allierade stater mot ett vapnat angrepp med utgangpunkt for det kol-
lektiva forsvaret inom Nato samt Gvriga uppgifter. (FIB 2024:4)

Styrning i linjeorganisation

2 8 Av 3 kap. 5 § framgar att Forsvarsmakten ar en linjeorganisation. Styrningen
av myndigheten ska i huvudsak ske i linjen, fran chef till chef.

3 8 Styrningen i Forsvarsmakten sker i huvudsak genom tilldelning av ansvars-

omraden samt genom uppdrag och order. (FIB 2023:17)
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3 a § Den som tilldelats ett ansvarsomrade forutsatts agera utgaende fran detta,
utan att det kompletteras med uppdrag eller order.

Vilka slags typer av ansvar som finns framgar av 7 kap. Férdelning av ansvar
framgar av 10-28 kap. samt i underliggande verksamhetsordningar.
(FIB 2023:17)

4 § Linjeorganisationen utgdrs av kommandostrukturen och uppdragsstrukturen.
Lydnadsforhallanden for operationer och fredsframjande insatser samt territo-
riell verksamhet (kommandostrukturen) regleras i 4 kap. och illustreras i bilaga 3.
Lednings- och lydnadsférhallanden for all annan verksamhet (uppdragsstruk-
turen) illustreras i bilaga 4. (FIB 2025:1)

Kompletterande styrning

5 § | syfte att uppna efterstravad enhetlighet eller rationalitet kompletteras styr-
ningen i linjeorganisationen med organisationsévergripande styrningar inom
vissa omraden fran sarskilt utpekade chefer med sakomradesansvar, liksom sér-
skilt utpekade chefer med ansvar for de militarstrategiska funktionerna och vissa
andra utpekade chefer. (FIB 2023:17)

Innebdrden av uppdrag, order och verksamhetsansvar

5 a § Den som har fatt ett uppdrag, order eller ett verksamhetsansvar ska planera,
leda och félja upp verksamheten och dess ekonomi pa ett sadant satt att verksam-
heten:

- bedrivs i enlighet med lagar, férordningar, foreskrifter, interna bestammel-
ser, och dvriga interna styrande dokument,

- redovisas pa rattvisande och tillforlitligt sétt, och

- hushallar val med statens medel.

Verksamheten ska vara finansierad och resurssatt och far inte sta i konflikt med

annan géllande styrning.
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Resultatet av verksamheten ska mota de mal och syften, samt uppfylla de krav
som den som gett uppdraget eller ordern, har satt upp for verksamheten. Motsva-

rande galler for tilldelade verksamhetsansvar. (FIB 2025:1)

6 8 har upphéavts genom FIB 2023:17.

Integrerad uppdrags- och resursdialog

7 § Ett beslut om ett uppdrag ska foregas av en integrerad uppdrags- och resurs-

dialog mellan uppdragsgivare och uppdragsmottagare.

Forhallandet mellan operationer och verksamhet enligt uppdrag

8 8 Operationer och fredsframjande insatser har foretrdde framfor verksamhet en-
ligt uppdrag. (FIB 2025:1)

Svensk planerings- och ledningsmetod (SPL)

9 8§ FOr operationsplanering anvands Svensk planerings- och ledningsmetod
(SPL). Arbetssatt i SPL anvéands darutdver i tillampliga delar inom ramen for stra-
tegisk  planering, militarstrategisk ledning och genomférandeledning.
(FIB 2025:1)

Strategisk planering, militarstrategisk ledning, operationsplanering och ge-
nomforandeledning (FIB 2025:1)

10 § Regeringens styrning av Forsvarsmakten omsétts genom strategisk plane-
ring, militarstrategisk ledning, operationsplanering samt genomfdrandeledning,
och genomfors inom tilldelade ansvarsomraden samt genom uppdrag och order.
(FIB 2025:1)
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11 § Den strategiska planeringen omhandertar resurssdttandet av nyttjandet av
Forsvarsmaktens formagor, liksom utvecklingen, skapandet och vidmakthallan-
det av formagorna.

| den strategiska planeringen ingar Forsvarsmaktens arbete infér regeringens
beslut om inriktning for Forsvarsmakten, innefattande bl.a. éverbefalhavarens mi-

litara rad om Forsvarsmaktens fortsatta utveckling.

12 § Den strategiska planeringen omsétter &ven inriktningsbeslutet till Forsvars-
makten och resulterar i:

- Forsvarsmaktens strategiska plan (FMSP), som beslutas av 6verbefalhava-
ren,

- Forsvarsmaktens genomforandeplan (FMGP), som beslutas av chefen for
forsvarsstaben,

- chefens for operationsledningens operationsplan (OPLAN SWEDEN) med
tillhérande kampanjplan (SWEDISH GUARD) samt,

- genomférandeplanen for militéra underrattelse- och sakerhetstjansten som
beslutas av chefen for den militara underréattelse- och sékerhetstjansten, samt

- respektive forsvarsgrens genomférandeplan som beslutas av forsvarsgrens-
cheferna,

- genomférandeplanen for hemvarnet och militarregionstaberna som beslutas
av rikshemvarnschefen,

- genomfdrandeplanen for specialférbanden som beslutas av chefen for speci-
alférbanden,

- genomfdrandeplanen for LedR, FMTIS och FMUndS&kC som beslutas av
ledningssystemchefen,

- genomfoérandeplanen FMLOG, FMTS och FomedC som beslutas av For-
svarsmaktens logistikchef,

- genomforandeplanen for FM HRC, MHS K och MHS H som beslutas av
Forsvarsmaktens utbildningschef,

- genomfdorandeplanen for cyberforsvaret som beslutas av chefen for cyberfor-

svaret,
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- genomforandeplanen for varje organisationsenhet som beslutas av respektive
chef for organisationsenhet, och

- genomforandeplanen for cyberforsvarsforbanden som beslutas av chefen for
cyberforsvarsledningen. (FIB 2025:1)

13 § Framtagandet av planerna sker parallellt och involverar saval Hogkvarteret

som forsvarsgrenarna m.fl.

14 § Den strategiska planeringen kompletteras med militarstrategisk ledning och
genomforandeledning som syftar till att realisera de uppdrag som beslutats i
FMSP och i genomférandeplanerna pa respektive ledningsniva. Inom genomfo-
randeledningen omhéndertas arliga regleringsbrev vad avser ekonomiska styr-
ningar och krav pa aterrapportering, liksom justeringar av planerna till féljd av

vad som framkommit vid uppféljningen av desamma. (FIB 2023:17)

15 8§ Operationsplanering syftar till att inrikta hur militara medel ska nyttjas
for att I6sa myndighetens uppgifter i enlighet med regeringens beslut. Operat-
ionsplanering genomfors pa samtliga ledningsnivaer och utvecklas genom ope-
rativa studier. (FIB 2025:1)

16 § Med utgangspunkt i de planer som tagits fram i den strategiska planeringen
genomfors den planerade verksamheten pa alla nivaer i Forsvarsmakten. Under

genomforandet sker uppféljning och avvikelsehantering pa samtliga nivaer.

Rubriken har utgatt med FIB 2023:17.

17 § Maluppfyllnad fér pagaende operationer foljs upp genom operationsvarde-
ring.

Maluppfylinad och status pa krigsorganisationen foljs upp och prognosticeras
med krigsorganisationsvarderingar och krigsorganisationsprognoser.

Arbetet med vérderingar ar integrerad med uppféljningen av ansvarsomraden,
order och uppdrag. (FIB 2023:17)
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17 a § Militarstrategisk ledning vager samman maluppfyllnanden av utveckl-

ingen, skapandet och nyttjandet av Forsvarsmaktens formagor. (FIB 2023:17)

Forsvarsmaktens malsattningar och mal

18 § Forsvarsmaktens malsattningar for nyttjandet av myndighetens formagor de-
las in militarstrategiska malsattningar, operativa malsattningar och taktiska mal-
séttningar for forsvaret av Sverige.

Forsvarsmaktens mal for utvecklingen av myndighetens férmagor regleras i

form av ramvillkor.

Malséattningar for operationsplaneringen (FIB 2025:1)

19 § 19 § Forsvarsmaktens militarstrategiska malsattningar faststélls i strategiska
planeringsdirektiv (SPD) och framgar av 6verbefilhavarens strategiska operat-
ionsplan. (FIB 2025:1)

20 § Forsvarsmaktens operativa malsattningar faststélls av 6verbefalhavaren i

Forsvarsmaktsorder (FMO).

21 § Forsvarsmaktens taktiska malsattningar faststélls av chefen for operations-
ledningen i operationsorder (OPO).

Mal for utvecklingen av formaga — systemet med ramvillkor

22 § Ett ramvillkor &r ett formagekrav som ska vara uppnatt vid en given tidpunkt.
Ambitionsnivan i ramvillkoren ska vara realiserbar med de planeringsforutsatt-
ningar (tid, ekonomi och 6vriga inverkande styrningar) som har givits i inrikt-
ningsbeslutet for Forsvarsmakten.

Ramvillkoren pa respektive niva utgér maldelen i uppdragen fér mottagaren i
uppdragssystemet.
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Militarstrategiska ramvillkor

23 § De militarstrategiska ramvillkoren utgors av regeringens mal for Forsvars-

maktens operativa formaga.

Operativa ramvillkor

24 § Baserat pa de militarstrategiska ramvillkoren och tilldelade medel beslutar
overbefalhavaren om krav pa formaga pa operativ niva vid en angiven tidpunkt

(operativa ramvillkor).

Taktiska ramvillkor

25 § Baserat pa de operativa ramvillkoren och tilldelade medel beslutar chefen for
forsvarsstaben om krav pa férmaga pa taktisk niva vid en angiven tidpunkt (tak-
tiska ramvillkor) for respektive forsvarsgren, de militarstrategiska funktionerna
ledning, logistik, underréttelse- och sakerhetstjanst, och militarstrategisk kommu-
nikation, samt for cyberforsvar, specialférbanden, och for territoriell formaga pa

regional niva.

Ramvillkor for typforband

26 § Baserat pa de taktiska ramvillkoren och tilldelade medel beslutar cheferna
angivna i bilaga 2 om krav pa formaga for typférband vid en angiven tidpunkt
(ramvillkor for typforband) for forbanden angivna i samma bilaga.

27 8 Chefen for forsvarsstaben beslutar ramvillkor for typforband avseende krigs-

forbandet hogkvarter med stabsférband.

Framtagande av ramvillkor

28 § Infor att ramvillkor ska faststéllas ska beslutande chef samrada med 6verord-
nad chef i syfte att kvalitetssékra saval operativ som resursmassig balans i styr-

ningen.
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29 § | de fall chef som ska besluta ramvillkor for typforband enligt bilaga 2 inte
ska leda forbandet ifraga enligt kommandostrukturen enligt bilaga 3 ska beslu-
tande chef samrada med den chef som enligt kommandostrukturen ska leda for-
bandet ifraga.

Forsvarsmaktens forbandsomsattningssystem (FOMS)

30 § Omséttning av krigsforbanden ska ske inom ramen for Forsvarsmaktens for-
bandsomséttningssystem (FOMS). FOMS reglerar systemet for pa vilket satt
krigsforband skapas, vidmakthalls och ersatts. FOMS ska stodja krigsforbandens
utveckling att uppna faststallda ramvillkor.

FOMS beslutas av chefen for forsvarsstaben.

31 § Forsvarsmaktens forbandsomsattningssystem omsatts i forbandsomsatt-

ningsplaner och krigsférbandsplaner.

Forbandsomséattningsplaner och krigsforbandsplaner

32 § En forbandsomséttningsplan ska reglera nar och mot vilka malsattningar som

krigsforbanden ska utvecklas, skapas, vidmakthallas och avvecklas.

33 8 En krigsforbandsplan ska finnas for varje krigsforband. Krigsforbandsplanen
reglerar hur krigsforbandet ska utbildas, omséttas, dvas och utvecklas for att na

ramvillkor for typforband.

34 § Chefer som beslutar ramvillkor for typforband for krigsférbanden upprék-
nade i bilaga 2 beslutar forbandsomsattningsplaner, respektive krigsforbandspla-

ner for angivna krigsforband.

Forsvarsmaktens strategiska plan (FMSP)
FMSP innehall

35 § Med anledning av regeringens inriktningsbeslut fér Forsvarsmakten fattar
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overbefélhavaren beslut om Forsvarsmaktens strategiska plan (FMSP). FMSP
ar Forsvarsmaktens verksamhetsplan i enlighet med 4 8 myndighetsférord-
ningen (2007:515).

36 § Forsvarsmaktens strategiska plan ska utga fran regeringens styrning av
Forsvarsmaktens uppgifter och mal samt tilldelade medel. Planen reglerar det
tidsspan som regeringen fattat beslut om, samt innehaller inriktningar bortom
ndmnda tidsspann. (FIB 2023:17)

37 § Planen ska innehalla foljande delar.

- Overbefalhavarens strategiska operationsplan inklusive inriktningar for
aktivering av chefens for operationsledningens operationsplaner.

- Overbefalhavarens plan for operationsplanering innehallande utgangspunk-
ter for myndighetens operationsplanering och reglering av vilken operationspla-
nering som ska genomfdras i forsvarsbeslutsperioden.

- En inriktning for utveckling och nyttjande av underréttelse- och séker-
hetstjanst.

- Militérstrategiska och operativa ramvillkor.

- Koncept for nyttjande av Forsvarsmaktens formagor.

- Inriktning av:

o Kirigsorganisationens (KRO) utveckling.
o Grundorganisationens (GRO) utveckling.

- Den strategiska inriktningen av 6vningar (STOI).

- Inriktningen av Férsvarsmaktens langsiktiga behov bortom aktuell och nést-
kommande forsvarsbeslutsperiod, vilket utgor forutsattningar for den strategiska
planeringen som sker infor kommande foérsvarsbeslutsprocess.

Forsvarsmaktens strategiska plan ska dven innehalla fordelning av ansvar for
olika anslagsposter, samt eventuella férandrade eller tillkommande uppdrag och
styrningar. (FIB 2025:3)

38 § | Forsvarsmaktens strategiska plan ingar dven uppdrag och order fran dver-

befalhavaren till:
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- chefen for forsvarsstaben,

- chefen for operationsledningen,

- chefen for militara underréttelse- och sékerhetstjansten, och

- MILREP.

Uppdragen respektive ordrarna ska innehalla verksamhetsstyrning och riktlin-
jer, finansiell styrning samt de av myndighetens risker som finns kopplade till
respektive chefs verksamhet.

Planen ska ocksa innehalla preliminara uppdrag for nastkommande forsvars-
beslutsperiod till samma chefer. (FIB 2025:1)

39 § Forsvarsmaktens strategiska plan ska vara ekonomiskt och operativt avvagd.

40 8 har upphéavts genom FIB 2023:17.

41 § Forsvarsmaktens strategiska plan utgor grunden for budgetunderlag till

regeringen, samt for Forsvarsmaktens verksamhetsrapportering till regeringen.

Forsvarsmaktens genomforandeplan (FMGP)

42 § Baserat pa dverbefalhavarens uppdrag i FMSP beslutar chefen for forsvars-
staben Forsvarsmaktens genomférandeplan (FMGP) med uppdrag och medel for:

- forsvarsgrenscheferna,

- chefen for Hogkvarteret, avseende alla ingaende delar i Hogkvarteret,

- chefen for specialférbanden,

- Forsvarsmaktens ledningssystemchef,

- Forsvarsmaktens logistikchef,

- Forsvarsmaktens utbildningschef,

- rikshemvérnschefen, och

- chefen for cyberforsvaret. (FIB 2024:4)

43 8 har upphéavts genom FIB 2023:17.
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44 § Uppdragen i Forsvarsmaktens genomforandeplan ska utga fran taktiska ram-
villkoren for férsvarsgrenarna, cyberforsvar, militarregioner med territoriella for-
band, hemvarnsférband samt de militarstrategiska funktionerna.
| uppdragen ska ramar for personal, materiel, infrastruktur och ekonomi anges.
| uppdragen ska gemensam verksamhet och stdd mellan férsvarsgrenar och

de militarstrategiska funktionerna samordnas.

Forsvarsgrenschefernas m.fl. genomférandeplaner

45 § Baserat pa Forsvarsmaktens genomforandeplan beslutar forsvarsgrensche-
ferna respektive forsvarsgrens genomférandeplan med uppdrag for cheferna for
organisationsenheterna inom respektive forsvarsgren.

Pa motsvarande satt beslutas genomférandeplaner med uppdrag av:

- Forsvarsmaktens ledningssystemchef for cheferna for LedR, FMTIS och
FMUndS&kC,

- Forsvarsmaktens logistikchef for cheferna for FMLOG, FMTS och FémedC,

- Forsvarsmaktens utbildningschef for cheferna for FM HRC, MHS K och
MHS H,

- rikshemvarnschefen for chefen fér HvSS och militarregioncheferna,

- chefen for specialférbanden for specialférbanden, och

- chefen for cyberforsvaret for cyberforsvaret. (FIB 2024:4)

Chef for organisationsenhets styrning av egen organisationsenhet

46 § Baserat pa 6verordnad chefs uppdrag ska cheferna for organisationsenhet-
erna omsétta givna uppdrag i en genomférandeplan for egen organisationsenhet.
(FIB 2023:17)

46 a § Baserat pa overordnad chefs uppdrag ska chefen for cyberforsvarsled-
ningen omsétta givna uppdrag i en genomforandeplan for cyberforsvarsforban-
den. (FIB 2024:4)
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Operationsplanering (FIB 2025:1)

47 8 Av 11 § i forordningen (2024:1333) med instruktion for Forsvarsmakten
framgar att Forsvarsmakten ska ha en aktuell operationsplanering for myndighet-
ens uppgifter i krig och fred. Planeringen ska omfatta alla resurser som &r nod-
vandiga for planernas genomfdérande.

Operationsplaneringen resulterar i operationsplaner pa alla ledningsnivaer i
myndigheten.

Framtagna planer aktiveras pa order. (FIB 2025:1)

48 § har upphavts genom FIB 2025:1.

Centrala planer inom operationsplaneringen (FIB 2025:1)
Overbefalhavarens plan for operationsplanering (FIB 2025:1)

49 § Overbefalhavarens plan for operationsplanering ar dennes inriktning av vil-
ken operationsplanering som ska genomforas i Forsvarsmakten under angiven pe-
riod. (FIB 2025:1)

Operationsplaner

50 § En operationsplan ar en plan som innehaller planerade uppdrag, uppgifter
och resurser, insats- och handlingsregler for operationer och fredsframjande in-
satser. Begreppet innefattar dven nationella stodplaner for internationella militara
operationer och fredsframjande insatser. Operationsplanerna ska innehalla avsatt

ekonomi alternativt bedémd ekonomisk paverkan. (FIB 2025:1)

Grundoperationsplan (GROP)

51 § En grundoperationsplan ar en operationsplan som reglerar
- beslut i stort for beredskap, operationer och fredsframjande insatser,
- planering for genomforandet av beredskap, operationer och fredsframjande in-

satser de kommande tre aren,
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- planering for skyddsobjekt,
- planerade uppgifter for understéllda chefer samt beredduppgifter och utgangs-

gruppering for krigsforband. (FIB 2025:1)

Grundplan Aktivering och Mobilisering (GAM)

52 § Grundplan aktivering och mobilisering ar en plan for genomférande av OB
aktivering och mobilisering. | planen anges lydnadsforhallanden, uppdrag och

uppgifter m.m.

Koncentreringsplan (KP) (FIB 2025:1)

53 § Koncentreringsplanen reglerar krigsforbandens transport fran aktiverings-

och mobiliseringsplatser till ett operationsomrade. (FIB 2025:1)

Uppfoljning och hantering av avvikelser
Generellt for all uppfoljning

54 8 Den som har beslutat ett uppdrag eller en order ska félja upp verksamheten
och vidta nodvandiga atgarder nar sa kravs, samt utkrdva ansvar av den som ge-
nomfort verksamheten.

Den som har tagit emot ett uppdrag eller en order ska rapportera till den som

stéllt uppdraget eller ordern enligt dennes anvisningar (verksamhetsrapportering).

Periodicitet i rapporteringen

55 § Verksamhetsrapportering ska ske kvartalsvis.

Darut6ver ska rapportering ske nar det intraffar handelser i den pagaende verk-
samheten som innebar avvikelser som kommer att paverka maluppfyllelsen eller
resursnyttjandet positivt eller negativt sa att 6verordnad chefs handlingsfrihet in-

skranks eller utkas (handelserapportering).
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Uppféljningens fokus

56 § Uppfoljningen ska ha fokus pa:
- utvecklingen mot malen for Forsvarsmaktens formaga (ramvillkoren),
- utvecklingen mot den faststéllda krigsorganisationen, samt
- utvecklingen mot malsattningarna for pagaende operativ verksamhet.
Uppféljningen ska i forsta hand klarlagga om det foreligger avvikelser som
innebar risk for att beslutade mal inte uppnas, och avvikelser avseende resursfor-

brukning i forhallande till tilldelade resurser.

Uppféljning av beslutade operationer — operationsvardering

57 § Operationsvardering syftar till att forsta uppfattat lage och upptacka forand-
ringars innebord for uppdraget och for vad som ska l6sas. Operationsvarderingen
ger forstaelse for om operationen behdver ny inriktning eller samordning for att
I6sa erhallet uppdrag. (FIB 2023:17)

Uppféljning av formageskapandet (FIB 2023:17)

57 a § Myndighetens samlade uppfoljning av utvecklingen mot uppfyllande av
beslutade ramvillkor, och utvecklingen mot faststalld krigsorganisation ska goras
genom krigsorganisationsvérdering (KROV) och krigsorganisationsprognos
(KROP). (FIB 2023:17)

57 b § KROV ér en tillbakablickande uppféljning for att bedéma krigsorganisat-
ionens formaga vid innevarande ars slut. Underlaget for KROV utgdrs av varde-
ringarna mot faststallda ramvillkor pa respektive niva (operativ, taktisk och typ-
forbandsniva) och ska dven innefatta en redovisning av kvarvarande brister i for-
hallande till beslutade ramvillkor.

KROV genererar underlag till arsredovisningen i form av en vardering av For-

svarsmaktens aktuella férmaga. (FIB 2023:17)
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57 ¢ § KROP ar en framatblickande bedémning avseende vilken formaga som
kommer att uppnas vid de tidpunkter som angivits i regeringens inriktningsbeslut
och omsatts i ramvillkor pa alla nivaer.

KROP utgor en central del av avvikelsehanteringen pa alla nivaer for att beslut
om eventuella forandringar av gallande planer ska leda till basta mojliga uppfyll-

nad av regeringens krav. (FIB 2023:17)

Militarstrategisk ledning (FIB 2023:17)

57 d § Militarstrategisk ledning vager samman maluppfyllnaden av utvecklingen,
skapandet och nyttjandet av Forsvarsmaktens formagor, samt innebar riskavvag-
ning.

Resultatet utgor underlag dels for justeringar av befintliga planer, dels for For-
svarsmaktens rapportering till regeringen. (FIB 2025:1)

Princip for hantering av avvikelser

58 8 Om en avvikelse identifieras som innebér att beslutad ambition, eller beslutat
ramvillkor, inte kan innehallas ska i forsta hand atgarder eller omprioriteringar
vidtas i egen plan. Vid storre justeringar av egen plan som inte paverkar uppfyl-
landet av beslutade mal ska hogre chef orienteras.

Forst om vidtagna atgarder eller omprioriteringar i egen plan inte racker for att
na beslutad ambition eller beslutat ramvillkor far fragan hanskjutas till hogre chef.

Séadan hanskjutning ska innehalla forslag pa atgarder.

Krav pa samrad (FIB 2023:17)

59 § Den som har verksamhetsansvaret for utveckla, skapa och vidmakthalla ett
krigsforband enligt bilaga 2 ska samrada med den chef som ska leda krigsforban-
det enligt kommandostrukturen enligt bilaga 3 innan atgarder vidtas som paverkar

uppfyllandet av ramvillkor for typforband for det aktuella krigsférbandet.
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Forandringar av Forsvarsmaktens strategiska plan (FIB 2023:17)

60 8 Forandringar av Forsvarsmaktens strategiska plan under genomfdrandet gors
vid behov foranlett av vad som framkommer under uppféljningen av planen som
innebar att de militarstrategiska malen inte kan nas, eller till foljd av forandrade

eller kompletterande anvisningar fran regeringen. (FIB 2025:1)

Rubriken har utgatt med FIB 2023:17

61 § har upphavts genom FIB 2023:17.

62 § har upphavts genom FIB 2023:17.

63 § har upphavts genom FIB 2023:17.

6 kap. Styrande dokument i Férsvarsmakten
Allmanna utgangspunkter

1 8§ | Forsvarsmaktens interna styrande dokument regleras vad som géller for att
Forsvarsmakten utifran sitt uppdrag ska bedriva verksamheten enligt géllande ratt
och pa ett enhetligt, effektivt och sékert sétt.

Forsvarsmakten har de interna styrande dokument som regleras i detta kapitel.
De namn som har férbehallits for de interna styrande dokumenten far inte anvan-
das for andra dokument. (FIB 2024:4)

1 a § Syftet med ett internt styrande dokument &r att reglera och végleda och hur
personal agerar.

Aven véagledande dokument eller vagledande innehdll i dokument ska foljas
om det inte finns sarskilda skal for att genomfora verksamheten pa annat satt. Om
rad eller rekommendationer inte foljs ska detta kunna motiveras sarskilt.
(FIB 2024:4)
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1 b § Interna styrande dokument delas in i staende dokument respektive plane-
rande och verkstéllande dokument. Staende dokument satter ramarna for de pla-
nerande och verkstallande dokumenten. (FIB 2024:4)

2 § Ett internt styrande dokument som har beslutas av dverbefalhavaren galler
som huvudregel for hela myndigheten om inte annat foljer av dokumentet. Ett
internt styrande dokument som har beslutats av en annan chef géller inom den

berdrda chefens ansvarsomrade. (FIB 2024:4)

3 § Det ar inte tillatet att i ett internt styrande dokument reglera sddant som redan
ar reglerat i ett styrande dokument pa hogre niva, eller att reglera i strid med sad-
ana dokument. (FIB 2024:4)

4 § Arbetsordningen, foreskrifter (FFS) och interna bestdammelser (FIB) géller
fore 6vriga interna styrande dokument. Inom militar luftfart galler &ven SE-
EMAR fo6re 6vriga interna styrande dokument.

For det fall det finns motstridigheter i interna styrande dokument galler regler
och bindande bestammelser fore rekommendationer eller upplysningar. Om det
finns motstridiga dokument som beslutats pa olika nivaer har dokument som be-

slutats av 6verbefalhavaren eller annan 6verordnad chef foretrade. (FIB 2024:4)

Definitioner av de interna styrande dokumenten (FIB 2024:4)
Forsvarsmaktens arbetsordning och verksamhetsordningar

58§ Av 1 kap. 2 och 3 88 framgar att Forsvarsmaktens arbetsordning ar det hogsta
styrande dokumentet inom myndigheten och vad som ska regleras i arbetsord-
ningen.

Arbetsordningen publiceras i Férsvarsmaktens interna bestammelser (FIB) och
ar ett staende dokument. (FIB 2024:4)
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6 8§ Verksamhetsordningar ar de underliggande dokument till FOrsvarsmaktens
arbetsordning dér chefer reglerar sin egen organisation, den interna arbetsfordel-
ningen, den interna delegeringen av beslutanderatt, handldggningen av &renden
och formerna i ovrigt for verksamheten. Verksamhetsordningar &r instruktioner
och ar staende dokument. (FIB 2024:4)

Foreskrifter och allménna rad (FFS och FAR)

7 § Foreskrifter &r bindande rattsregler som kompletterar vad riksdag och regering
har beslutat genom lag och forordning. En foreskrift kraver alltid ett bemyndi-
gande i lag eller forordning och kan galla bade inom och utom Fdrsvarsmakten.
Foreskrifter kdnnetecknas av att de inte avser ett enskilt fall utan har generell till-
lamplighet. Forsvarsmaktens foreskrifter publiceras i Forsvarets forfattningssam-
ling (FFS). Foreskrifter ar staende dokument. (FIB 2024:4)

8 8 Allmanna rad ar icke bindande rattsregler i form av generella rekommendat-
ioner om tillampningen av en férfattning som anger hur nagon kan eller bor handla
I ett visst hanseende. FOrsvarsmakten behover inget bemyndigande i lag eller for-
ordning for att fa besluta om allménna rad inom sitt verksamhetsomrade.
Forsvarsmakten publicerar allméanna rad i serien Forsvarsmaktens allméanna

rad (FAR). Forsvarsmaktens allmanna rad &r staende dokument. (FIB 2024:4)

Forsvarsmaktens interna bestammelser (FIB)

9 § Forsvarsmaktens interna bestammelser &r bindande rattsregler som ké&nneteck-
nas av att de inte avser ett enskilt fall utan har generell tillamplighet dar ett be-
myndigande i lag eller férordning saknas. Interna bestdammelser galler enbart
inom Forsvarsmakten.

Interna bestdmmelser publiceras i Forsvarsmaktens interna bestimmelser

(FIB). Forsvarsmaktens interna bestammelser ar staende dokument. (FIB 2024:4)
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Swedish European Military Airworthiness Requirements (SE-EMAR)
(FIB 2024:4)

9 a § SE-EMAR ar de svenska militara luftvardighetsbestammelserna. SE-EMAR
publiceras pa engelska. SE-EMAR ar staende dokument. (FIB 2025:1)

Reglementen

10 § Ett reglemente &r en handlingstyp for bindande bestdammelser om ledning
och genomforande av, eller forhallningssitt for, verksamhet inom Férsvarsmak-
ten. Ett reglemente far innehalla detaljerade och vagledande forklaringar samt be-
skrivningar, inklusive bilder.

Ett reglemente har som framsta syfte att ge vagledning for anvandningen av
Forsvarsmaktens befintliga formaga. Reglementen &r staende dokument.
(FIB 2024:4)

Handbocker

11 § En handbok innehaller anvisningar med férklaringar och beskrivningar av-
seende en viss verksamhet, administration eller férvaltning. I en handbok far man
aterge lagar, forordningar, foreskrifter och andra bindande bestammelser. En
handbok far aven innehalla riktlinjer, rad och rekommendationer med bilder for
tillampning av regler och bestimmelser. Handbdcker ar staende dokument.
(FIB 2024:4)

Manualer

12 § En manual innehaller bindande bestammelser med forklaringar, beskriv-
ningar och instruktioner for handhavande eller reparation av tekniska system eller
produkter. Manualer ar staende dokument. (FIB 2024:4)

12 § En manual innehaller bindande bestammelser med forklaringar, beskriv-
ningar och instruktioner for handhavande eller reparation av tekniska system eller
produkter. Manualer ar staende dokument. (FIB 2024:4)
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Instruktioner

13 § En instruktion innehaller bindande bestammelser av staende karaktar for re-
glering inom tilldelat verksamhets-, funktions- eller sakomradesansvar. Anvands
aven for funktionsledning inom respektive verksamhetsomrade inom den militara
luftfarten.

Instruktioner far endast frangas om sarskilda skal foreligger. Instruktioner ar
staende dokument. (FIB 2024:4)

Rubriken har utgatt med FIB 2024:4.

14 § har upphéavts genom FIB 2024:4.

Forsvarsmaktspolicyer (FIB 2024:4)

15 § En forsvarsmaktspolicy anger hur medarbetare ska agera och upptrada internt
och externt inom ett visst omrade och lagger grunden for ett enhetligt forhall-
ningssatt hos medarbetarna.

En forsvarsmaktspolicy kan &ven ange hur Forsvarsmakten ska agera och upp-
trada inom ett visst omrade och ligger till grund for ett enhetligt forhallningssatt
for myndigheten. En forsvarsmaktspolicy ska ge uttryck for de principer och vér-
den som ska genomsyra Fdrsvarsmakten. Antalet forsvarsmaktspolicyer ska vara
begréansade.

Forsvarsmaktens policyer &r samlade i en sarskild serie som bendmns Forsvars-
maktens policyer. (FIB 2024:4)

Doktrin

16 § Doktrin ar en pa kunskaper och erfarenheter grundad och dokumenterad vilja
hur Forsvarsmakten inriktar nyttjande av militar formaga i typsituationerna nor-

malldge, sakerhetspolitisk kris och vépnat angrepp.
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Doktrinen ska ge riktning och évergripande vagledning for Forsvarsmaktens
personal. Inriktningarna i doktrinen &r av generell évergripande karaktér och ska
paverka specifik inriktning i samband med genomfarandet.

Doktrin &r staende dokument. (FIB 2025:1)

Planer

17 § En plan utvecklar och preciserar de mal som stélls upp for verksamheten. En
plan kan ocksa ange ramar for verksamheten avseende ekonomi, personal, mate-
riel och infrastruktur. Vanligen anger en plan vilka atgarder som ska genomforas
och vilket resultat som forvantas uppnas. En plan ska avse en bestamd tidsperiod.
Vissa planer kan innehalla uppdrag som ska aktiveras i anslutning till faststallande
av planen. Andra planer aktiveras forst efter separata beslut. Planer &r planerande
och verkstéllande dokument. (FIB 2024:4)

Order

18 8 Nér en order ar dokumenterad i skrift &r den att betrakta som ett av FOrsvars-
maktens interna styrande dokument. Order anvénds vid utévande av militar be-
falsratt.

Order definieras i bilaga 6. Order ar planerade och verkstédllande dokument.
(FIB 2024:4)

Teknisk order (FIB 2024:4)

18 a § Teknisk order reglerar konfiguration, teknisk tjanst, tekniska system och
materiel, innefattande drift, underhall, vard och modifiering av fornodenheter.
Anvandande av teknisk order &r inte kopplat till utdvande av militar befalsratt.
Teknisk order kan antingen vara staende eller planerande och verkstallande doku-
ment. (FIB 2024:4)
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Dagorder (FIB 2024:4)

18 b § I en dagorder uppmanar en chef underordnad personal att agera pa ett visst
satt infor en sarskild verksamhet eller situation. Anvandande av dagorder &r inte
kopplat till utdvande av militar befélsratt. Dagorder &r planerande och verkstal-
lande dokument. (FIB 2024:4)

Uppdrag

19 § Ett uppdrag reglerar de uppgifter eller den verksamhet som ska genomforas
enligt den strategiska planeringen respektive genomférandeledningen. Ett upp-
drag bor foregas av dialog mellan uppdragsgivare och uppdragsmottagare.

Ett uppdrag innehaller en beskrivning av uppgiften (mal, kvalitet och tid), re-
surser (ekonomiska och personella), krav pa redovisning samt eventuella riktlinjer
och handlingsregler.

Vid andrade forutsattningar for ett tidigare utgivet uppdrag ges tillaggsuppdrag
ut. Uppdrag ar planerande och verkstéllande dokument. (FIB 2024:4)

Direktiv

20 § Direktiv ar en handlingstyp for reglering som inte &r av staende natur. Direk-
tiv innehaller uppgifter och eventuella handlingsregler till en eller flera utsedda
befattningshavare och anvands for reglering inom tilldelat verksamhets-, funkt-
ions- eller sakomradesansvar liksom for funktionsledning inom respektive verk-
samhetsomrade inom den militara luftfarten. Direktiv kan komplettera ett uppdrag
och ska i dessa fall hanvisa till och genomfaras inom ramen for ett sadant. Direktiv
kan aven initiera en planering. Direktiv &r planerande och verkstallande doku-
ment. (FIB 2024:4)
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Beredning av interna styrande dokument (FIB 2024:4)

Grundlaggande for beredningen av alla interna styrande dokument
(FIB 2024:4)

21 § Innan den som har mandat att besluta ett styrande dokument far besluta ett
styrdokument ska denne sakerstélla att anvisade atgérder &r finansierade och att

de inte star i konflikt med andra gallande styrningar.

Verksamhetsordningar

22 § Verksamhetsordningar ska beredas enligt den rutin, och faststéllas i de mal-
lar, som beslutas av chefen fér ekonomi- och verksamhetsstyrningsavdelningen
eller den som chefen for ekonomi- och verksamhetsstyrningsavdelningen bestam-

mer.

Foreskrifter, interna bestammelser och allméanna rad

23 § Foreskrifter (FFS), interna bestammelser (FIB) och allméanna rad (FAR) ska
beredas enligt den rutin, och faststéllas i de mallar, som beslutas av chefsjuristen

eller den som chefsjuristen bestammer.

SE-EMAR (FIB 2024:4)

23 a § SE-EMAR ska beredas enligt den rutin, och faststéllas i de mallar, som
beslutas av chefen for militéra flyginspektionen. (FIB 2024:4)

Doktriner, reglementen, handbtcker och manualer

24 § Forsvarsmaktens doktriner, reglementen, handbdcker och manualer ska ha
ett format som medger att de kan ges ut som bokpublikationer. Bokpublikationer
ska planeras, produceras och vidmakthallas enligt de rutiner och styrningar som
beslutats av chefen for forsvarsstaben eller den som chefen for forsvarsstaben be-
stdimmer. (FIB 2024:4)
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Forsvarsmaktspolicyer (FIB 2024:4)

25 § Forsvarsmaktspolicyer ska beredas enligt den rutin, och faststéllas i den mall,
som beslutats av chefen for forsvarsstaben eller den som chefen for forsvarsstaben
bestammer. (FIB 2024:4)

Teknisk order (FIB 2024:4)

26 8 Teknisk order ska beredas enligt den rutin, och faststéllas i de mallar, som

beslutas av teknisk direktor eller den som denne bestammer. (FIB 2024:4)

AVDELNING IV ANSVAR OCH BEFOGENHETER
7 kap. Chefers ansvar och befogenheter
Militar befélsratt

1§13 kap. forordningen (1996:927) om Forsvarsmaktens personal definieras och
regleras den militara befélsratten. 1 3 kap. Forsvarsmaktens foreskrifter
(FFS 2019:6) om personaltjéanst finns ytterligare bestammelser om militar befals-

ratt.

2 § Av 3 kap. 4 § forordningen (1996:927) om Forsvarsmaktens personal framgar
att befalsratt dver dem som har befattningar i Férsvarsmakten som lakare, veteri-
nar, tandlakare, apotekare, psykolog, sjalavardare eller jurist inte omfattar medi-
cinska, psykologiska, religiosa respektive juridiska fragor.

Generellt for samtliga chefer

3 § Med chefer avses medarbetare som har verksamhetsansvar eller personalan-
svar inom ett visst ansvarsomrade. Vissa chefer kan dven ha sakomradesansvar

respektive funktionsansvar.

4 § Chefer pa alla nivaer i Forsvarsmakten som leder och fordelar arbete eller i

nagot avseende utévar en arbetsgivarroll ska tillvarata myndighetens intressen
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och agera inom ramen for tilldelade uppgifter och delegerade befogenheter samt

tillampa géallande kollektivavtal.

5 § Alla chefer omfattas av det medarbetaransvar som framgar av 8 kap.
Chefers specifika ansvar regleras i 10-29 kap. Ansvar enligt dessa kapitel kan
fortydligas, och i vissa fall begransas, av vad som regleras i delegationsordning-

arna i bilaga 7-9.

6 8 Av 4 kap. 3 § forordningen (1996:927) om Forsvarsmaktens personal framgar
att en chef i Forsvarsmakten ska agera pa sadant satt att han eller hon ar ett fore-

dome for 6vrig personal.

Stallféretradande chef

7 8 En befattningshavare som &r stéllforetradande chef Gvertar ordinarie chefs be-
fogenheter nar ordinarie chef inte ar i tjanst eller pa grund av semester, sjukdom,
tjansteresa eller annat skal &r forhindrad att utdva den direkta ledningen av verk-
samheten. Detta galler om inte annat ar sarskilt reglerat.

Tjansteforattande chef

8 8§ En tjansteforattande chef ar en person som ersétter ordinarie chef nér denne
tillfalligt inte &r i tjanst. Vilka beslutsbefogenheter en tjansteforattande chef har
ska regleras sarskilt i samband med att tjansteforattande chef utses.

Ordinarie chef ska utse tjansteforrattande chef nar ordinarie chef eller stallfo-

retrddande chef inte &r i tjanst.

Vakthavande befal (VB) och annan vakthavande personal

8 a § Ett vakthavande befal &r en person som ska kunna omhéanderta sadana tids-
kritiska handelser som maste hanteras innan ordinarie personal kan utéva ledning,
dar hanterandet kan komma att krdva utévande av militar befalsratt. Det vaktha-

vande befélet ska inom angiven beredskapstid initiera och samordna det inledande
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arbetet for att identifiera, verifiera och hantera den tidskritiska handelsen, samt
vid behov larma och informera ordinarie personal eller annan beredskapssatt per-
sonal. Av 3 kap. 12 § 1 i Forsvarsmaktens foreskrifter (FFS 2019:6) om personal-
tjanst framgar att vakthavande befal har befalsratt i fraga om uppratthallande av
ordning.

Vilka beslutsbefogenheter ett vakthavande befél har ska regleras sérskilt.

Ett vakthavande befdls tjanstgoringsforhallanden ska vara sadana att denne kan

uppmarksammas pa de handelser som foranleder agerande. (FIB 2025:3)

8 b En vakthavande ar en person som ska kunna omhénderta sadana tidskritiska
handelser som maste hanteras innan ordinarie personal kan utéva ledning, dar
hanterandet inte kan komma att krdva utévande av militar befélsratt. En vaktha-
vande ska inom angiven beredskapstid initiera och samordna det inledande arbetet
for att identifiera, verifiera och hantera den tidskritiska handelsen, samt vid behov
larma och informera ordinarie personal eller annan beredskapssatt personal.

Vilka beslutshefogenheter en vakthavande har ska regleras sarskilt.

En vakthavande tjanstgéringsforhallanden ska vara sadana att denne kan upp-

marksammas pa de handelser som foranleder agerande. (FIB 2025:3)

8 ¢ § Vakthavande befél och annan vakthavande personal ska finnas pa alla led-
ningsnivaer dar stallda uppgifter och krav pa beredskap medfér sadant behov.
Nérmare reglering avseende vakthavande befél i kommandostrukturen beslutas
av chefen for operationsledningen.
Né&rmare reglering avseende vakthavande befél och annan vakthavande perso-
nal darutdver beslutas av chefen for forsvarsstaben respektive av chefen for Must.
(FIB 2025:3)

Olika typer av ansvar
Verksamhetsansvar

9 8 Verksamhetsansvar innebdar ett ansvar for att leda, planera, genomfoéra, félja

upp och utveckla den verksamhet som ansvaret avser pa ett satt som medfor att



FIB 2022:6 Sida 60

beslutade mal for den utpekade verksamheten nas effektivt. | detta ingar att saker-
stélla att verksamheten bedrivs enligt gallande ratt, interna styrande dokument och
beslut.

| ansvaret ingdr att se till att den interna styrningen och kontrollen avseende
den egna verksamheten ar betryggande. Vidare innebar det att se till att tilldelad
budget och andra resurser anvands effektivt och i enlighet med det statliga regel-
verket och Forsvarsmaktens interna styrande dokument, att redovisning sker pa
ett rattvisande och tillforlitligt satt, samt med iakttagande av god hushallning med
statens medel.

| ansvaret ingar aven att rapportera genomférd verksamhet till Gverordnad
chef. (FIB 2023:17)

9 a § I verksamhetsansvaret ingar att inom det tilldelade ansvarsomradet att be-
sluta olika styrande dokument och beskriva hur verksamheten inom ansvarsom-
radet ska genomforas.

| ett ansvarsomrade kan &ven inga att utarbeta och foresla foreskrifter (FFS)
och interna bestammelser (FIB). (FIB 2023:17)

Personalansvar

10 8§ Personalansvar innebdr att foretrdda Forsvarsmakten som arbetsgivare med
ett delegerat ansvar att leda och férdela arbete och for att fatta och verkstélla per-
sonaladministrativa beslut, férankra fattade beslut inom personalomradet, verka

for en enhetlig arbetsgivarpolitik samt utveckla medarbetarnas kompetens.

11 § Chef med personalansvar ska bedriva systematiskt arbetsmiljoarbete.

Delegation av arbetsmiljouppgifter

12 § Delegation av arbetsmiljouppgifter sker i sarskild ordning.
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Kompletterande ansvar och befogenheter

13 § | syfte att uppna efterstravad enhetlighet eller rationalitet kompletteras styr-
ningen i linjeorganisationen med organisationsévergripande styrningar inom

vissa omraden. Dessa ansvar definieras i foljande avsnitt.

Militarstrategiska funktioner och funktionsansvar
Militarstrategiska funktioner

14 § De militarstrategiska funktionerna ar forsvarsgrenséverskridande forma-
geomraden som &r av vasentlig betydelse for att 6vriga stridskrafter ska kunna
utfora sina huvuduppgifter, dar det krévs sarskilda metoder, teknisk design el-
ler stod av gemensamma resurser som behéver samordnas mellan férsvarsgre-

narna.

15 § Forsvarsmaktens militarstrategiska funktioner &r ledning, logistik, under-

rattelse- och sékerhetstjanst samt militarstrategisk kommunikation.

Funktionsansvar for en militarstrategisk funktion

16 § Funktionsansvar innebar ansvar for att utarbeta och foresla olika former
av styrningar for en av de militarstrategiska funktionerna.

| ansvaret ingar att

- utarbeta forslag till funktionskoncept inom ramen for de strategiska och
operativa koncepten,

- foresla kravstallning pa funktionen i militarstrategiska, operativa och tak-
tiska ramvillkor,

- utarbeta de tekniska ramverk som &r nodvéandiga for samfunktion mellan
olika typer av stridskrafter,

- genomfora studier och konceptutveckling samt leda forskning- och teknik-
utveckling inom tilldelade forsknings- och teknikutvecklingsomraden,

- foresla objektsbeskrivningar for materielsystem for funktionen och lamna

underlag avseende funktionsspecifika krav till systemmalsattningar, och
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- utarbeta och foresla doktrintillagg samt myndighetsgemensamma reglemen-

ten for funktionen.

17 § Den som har funktionsansvar har rétt att inspektera inom funktionen.

Sakomradesansvar

18 § Ett sakomrade ar ett kompetensomrade som &r av vasentlig vikt for flera
chefer med verksamhetsansvar dar det behdver finnas myndighetsgemensamma
styrningar for att cheferna ska kunna genomfora sina uppgifter forfattningsenligt
och med god effektivitet inom myndigheten.
19 § | sakomradesansvaret ingdr att inom sakomradet besluta olika styrande do-
kument och beskriva hur verksamheten inom sakomradet ska genomféras.

| ett sakomradesansvar kan dven inga att utarbeta och foresla foreskrifter (FFS)
och interna bestammelser (FIB). (FIB 2023:17)

20 § | sakomradesansvaret ingar att folja den réttsliga utvecklingen, liksom ovrig
utveckling, inom omradet samt att stodja den 6vriga organisationen med fack-

massigt stod inom sakomradet.

Tekniskt designansvar

21 § Tekniskt designansvar innebar ansvar for att faststalld design for tillatna kon-
figurationer av tekniska system, inklusive underhallslosningar, uppfyller forfatt-
ningskrav, faststallda malsattningar och ovriga krav bl.a. avseende prestanda,
funktion, informations- och systemsékerhet Over ett materielsystems hela livscy-
kel.

| ansvaret ingar att se till att de tekniska systemen ar sakra och anvandbara i

sina sammanhang samt bidrar till forbandens férmaga.
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Ratten att inga avtal och dverenskommelser
Behorig foretradare for Forsvarsmakten (firmatecknare)

22 § Overbeféalhavaren, generaldirektéren och chefen for forsvarsstaben foretré-
der var for sig Forsvarsmakten och tecknar var for sig dess namn (firmatecknare).
Chefsjuristen foretrader Forsvarsmakten och tecknar dess namn om ingen av

dessa kan gora det.

Avtal och andra rattshandlingar som inte innebar ekonomiska forpliktelser

23 § Chef for organisatorisk enhet far, inom ramen for sitt verksamhetsansvar,
inga avtal och andra rattshandlingar som inte innebar ekonomiska forpliktelser for

Forsvarsmakten.

Avtal och andra réattshandlingar som innebar ekonomiska forpliktelser

24 § Ratt att inga avtal och andra réattshandlingar som innebar ekonomiska for-

pliktelser for Forsvarsmakten regleras sérskilt i delegationsordningarna.

Krav pa beredning med juridiska avdelningen i Hogkvarteret

25 § Ingaende av ett avtal eller Gverenskommelse med myndigheter, regioner,
kommuner, organisationer eller enskilda, ska foregas av beredning med juridiska
avdelningen i Hogkvarteret.

Chefsjuristen beslutar vilka avtal och éverenskommelser som inte maste bere-

das med juridiska avdelningen i Hogkvarteret. Bemyndigandet far inte delegeras.

Internationella dverenskommelser

26 § Bemyndiganden om att forhandla, ingd, andra eller séga upp internationella

6verenskommelser regleras i delegationsordningarna.

27 § | Forsvarsmaktens interna bestammelser (FIB 2017:9) om internationella

Overenskommelser finns ndrmare bestdmmelser om beredning och forutsattningar
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for ingdende m.m. av internationella 6verenskommelser som inte uteslutande &r

av kommersiell karaktar.

Ratt att foretrada Forsvarsmakten och att samverka

28 § Den som med stod av denna forfattning har tilldelats ett ansvarsomrade far
foretrada Forsvarsmakten inom ansvarsomradet och har ratt att samverka med
myndigheter, regioner, kommuner, organisationer och enskilda inom sitt ansvars-
omrade, om inte annat har reglerats sarskilt i denna arbetsordning, eller pa annat
satt.

Den som har tilldelats ett ansvarsomrade ska samverka med myndigheter, reg-
ioner, kommuner, organisationer och enskilda om samverkan ar nédvandig for att
tilldelade uppgifter ska kunna lgsas.

Ratten att inga for Forsvarsmakten bindande forpliktelser regleras sarskilt.

29 § Den som far foretrada Forsvarsmakten inom sitt ansvarsomrade far aven be-
sluta yttranden inom sitt ansvarsomrade, om inte annat har reglerats sarskilt i

denna arbetsordning eller i delegationsordningarna.

Rapportering

30 § Planerad och genomford samverkan med myndigheter, regioner, kommuner,
organisationer och enskilda inom ramen for operationsplanering respektive ut-

vecklingen av totalforsvaret ska rapporteras till éverordnad chef. (FIB 2025:1)

31 § Den som har uppdraget att samverka med en annan stat eller internationell
organisation ska rapportera planerad och genomférd samverkan till éverordnad
chef.

32 8§ Av 12 kap. 6 § framgar att forsvarsstabens strategienhet ansvarar for att upp-
ratthalla en samlad bild av planerad och pagaende internationell samverkan och

samverkan inom ramen for utvecklingen av totalforsvaret.
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Av 21 kap. 25 § framgar att operationsstabens samverkans- och rustningskon-
trollavdelning J9 ansvarar for att uppréatthalla en samlad bild av planerad och pa-
gaende samverkan inom den operationsplanering som bedrivs inom ramen for
chefens for operationsledningens verksamhetsansvar for bedrivande av operat-
ioner. (FIB 2025:1)

8 kap. Medarbetares ansvar

1 8 Alla medarbetare i Forsvarsmakten ska kanna till och folja de forfattningar,
interna styrande dokument och sérskilda beslut som géller for verksamheten.

2 8 Av 5 § forvaltningslagen (2017:900) foljer att alla medarbetare i Forsvars-
makten ska iaktta objektivitet, saklighet och opartiskhet vid utdvande av myndig-
hetens verksamhet.

Alla medarbetare ska i Gvrigt agera utifran den statliga gemensamma vérde-

grunden och Forsvarsmaktens egen vérdegrund.

3 § Alla medarbetare ska ké&nna till folkrattens regler under krig och i neutralitet.

4 8 Av 4 kap. 3 § forordningen (1996:927) om Forsvarsmaktens personal framgar
att Forsvarsmaktens personal i sitt arbete ska iaktta de principer som den i forord-
ningen reglerade soldaterinran ger uttryck for. Vidare framgar att Forsvarsmak-

tens personal ska upptrada sa att myndighetens anseende framjas.

5 § Alla medarbetare har ett ansvar att aktivt delta i Forsvarsmaktens arbetsmil-
joarbete.

9 kap. Delegering av beslutanderatt
Delegering av beslutanderéatt

1 8 Av 4 och 5 88 myndighetsférordningen (2007:515) foljer att 6verbefalhavaren

far delegera beslutanderétt i arenden som inte maste beslutas av dverbefalhavaren.
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Overbefalhavarens delegering framgar av denna arbetsordning med tilln6rande

delegationsordningar i bilaga 7-9.

Ratt att vidaredelegera

2 § Den som i denna forfattning har fatt ett bemyndigande eller en befogenhet att
leda, samordna, samverka, foretrada eller fatta beslut far delegera den ratten vi-
dare till underordnade befattningshavare om inte annat sérskilt angivits.

Sadan delegering ska anges i nagon av delegationsordningarna till arbetsord-
ningen.

Ny eller férandrad delegation ska anges i egen verksamhetsordning intill dess

att delegationen har inarbetats i arbetsordningen. (FIB 2023:1).

3 & Ny eller forandrad delegation far inte 6verskrida den delegerande chefens egen
befogenhet. Beslut om delegering frantar inte den delegerande chefen hennes eller
hans ansvar for verksamheten, vilket medfor en fortsatt skyldighet att hélla sig
underrattad om viktigare avgoranden, praxis som tilldmpas och &rendehandlagg-
ningen i stort inom omradet. Den delegerande chefen ansvarar for att mottagaren

av delegeringen har tillrackliga kvalifikationer for uppgiften.

4 § Delegationer kan aven forekomma i Forsvarsmaktens orderverk.

Rapporteringsskyldighet

5 8 En mottagare av delegering har en rapporteringsskyldighet till sin ndrmaste
chef avseende arenden som kan vara av principiell betydelse, av sarskild svarig-
hetsgrad eller dar tidsfrister inte kan hallas. En sadan mottagare ska ocksa Gver-
lamna vissa drenden till sin ndrmaste chef for stallningstagande till fortsatt hand-
laggning. Det galler sadana arenden som ar av svarare beskaffenhet eller storre
omfattning, har principiell betydelse, kan fa betydelse utanfor ansvarsomradet el-
ler kan foranleda stort intresse i massmedia. Detsamma géller drenden dar det

uppkommer tveksamhet infor beslut.
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6 8 En 6verordnad chef far alltid och utan hinder av meddelad delegering 6verta

avgoranden i arenden som hor till chefens ansvarsomrade.

Hantering nar delegation saknas i vissa fall

7 8 Om lag eller forordning medfor behov av att fatta ett beslut som inte omfattas
av delegationsordningarna i denna arbetsordning har chef behérighet att, inom
ramen for sitt ansvarsomrade, fatta de beslut som kravs med anledning av att lagen

eller forordningen, till dess att fragan har reglerats i bilaga 7-9 eller pa annat sétt.

AVDELNING V FORDELNING AV ANSVAR
10 kap. Forsvarsmaktens ledning
Overbefalhavaren

1 8 Av 45 § forordningen (2024:1333) med instruktion for Forsvarsmakten fram-
gar att dverbefalhavaren ar myndighetschef.

Som myndighetschef ansvarar éverbefalhavaren enligt 3 § myndighetsforord-
ningen (2007:515) infor regeringen for Forsvarsmaktens verksamhet. Av bestam-
melsen framgar att myndighetschefen bl.a. ska se till att verksamheten bedrivs
effektivt och enligt gallande ratt, att den redovisas pa ett tillforlitligt och rattvi-

sande sétt samt att myndigheten hushallar véal med statens medel. (FIB 2025:1)

1 a 8 Av 45 § forordningen (2024:1233) med instruktion for Forsvarsmakten
framgar att 6verbefalhavaren &r Sveriges representant i Natos militarkommitté.
(FIB 2025:1)

2 § Overbefalhavaren beslutar Forsvarsmaktens strategiska plan, direktiv med in-
struktioner till MILREP och till andra representanter an MILREP i kommittéer
och arbetsgrupper vid Nato, Forsvarsmaktsorder (FMO), doktrin, Forsvarsmak-
tens uniformsreglemente och Férsvarsmaktens budgetunderlag, samt i andra aren-

den av stor ekonomisk eller principiell betydelse. Av 2 kap. 8 § férordningen
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(2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag foljer att dverbefalhavaren ska
besluta Forsvarsmaktens arsredovisning.

Ovriga beslutsmandat framgar av denna arbetsordning med tillhérande dele-
gationsordningar. (FIB 2025:1)

3 § Overbefalhavaren ar ytterst ansvarig for arbetsmiljon i Forsvarsmakten. Over-

befalhavaren fordelar uppgifter som avser arbetsmiljon i sarskild ordning.

4 § For det fall att bade 6verbefalhavaren och generaldirektoren har forhinder att
utdva sin tjanst ska dverbefalhavaren utse tjansteforattande myndighetschef.

Om 6verbeféalhavaren inte har utsett tjansteforrattande myndighetschef ar che-
fen for forsvarsstaben tjansteforattande myndighetschef med samma mandat och
befogenheter som Gverbefalhavaren. For det fall chefen for forsvarsstaben har for-
hinder Overtar stallforetradande chefen for forsvarsstaben Overbefdlhavarens

mandat och befogenheter.

5 8 For det fall varken dverbefalhavaren eller generaldirektoren langre kan tjanst-
gora, ar chefen for forsvarsstaben tjansteforattande myndighetschef med samma
mandat och befogenheter som dverbeféalhavaren till dess att regeringen har utsett
ny Gverbefalhavare.

For det fall chefen for forsvarsstaben inte langre kan tjanstgora ar stéllforetra-
dande chefen for forsvarsstaben tjansteforattande myndighetschef med samma
mandat och befogenheter som dverbeféalhavaren till dess att regeringen har utsett

ny Gverbefalhavare.

6 § Overbefalhavaren har personalansvar for chefen for forsvarsstaben, chefen for
operationsledningen, chefen for militdra underrattelse- och sékerhetstjansten,
MILREP, chefen for sékerhetsinspektionen och flygsékerhetsinspektdren.

(FIB 2023:17)
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Generaldirektoren

7 8 Av 45 § forordningen (2024:1333) med instruktion for Forsvarsmakten fram-
gar att generaldirektoren ar stallforetradande chef for myndigheten. (FIB 2025:1)

8 8 Generaldirekttren ska stodja dverbefalhavaren med utvecklingen av myndig-
hetens interna styrning och kontroll, samt med uppféljning och analys av de upp-

drag eller andra uppgifter dverbefalhavaren har beslutat

9 8§ Generaldirektoren leder forsvarssektorns miljodelegation.

10 § Generaldirektoren far inga avtal och 6verenskommelser med myndigheter,
kommuner, regioner, organisationer och enskilda d&r inte annat anges i denna for-
fattning.

11 § Generaldirekttren har personalansvar for chefen for internrevisionen och

forsvarsinspektdren for halsa och miljo.

12 § Nar generaldirektoren ersétter 6verbefalhavaren som myndighetschef ingar
alla beslutsbefogenheter, utom éverbefalhavarens militara mandat och befogen-
heter, samt mandaten reglerade i bilaga 8 avseende egna tjansteresor, ledigheter
och andra formaner.

Av bilaga 8 framgar att stallféretradande chefen for Hogkvarteret eller stabs-
chefen for forsvarsstaben i sadana fall beslutar tjansteresor, ledigheter och andra

formaner for generaldirektcren.

11 kap. Generellt for vissa chefer
Chefer for organisatoriska enheter i Forsvarsmakten

1 8 Chef for en organisatorisk enhet i Forsvarsmakten har, om inte annat reglerats
sarskilt, verksamhetsansvar for den verksamhet som bedrivs vid den organisato-
riska enheten samt personalansvar for personalen vid enheten.

| ansvaret ingar att jamstalldhetsintegrera sin verksamhet.
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Materielomradesansvariga chefer (MOAC)

2 8 En materielomradesansvarig chef (MOAC) har verksamhetsansvar for mate-
rielférsorjning inom tilldelade materielomraden, liksom for att leda arbetet som
bedrivs vid TVK/TVA.

| ansvaret ingar att langsiktigt planera for att beslutade krav avseende funktion
och kvantitet avseende tilldelade materielomraden sakerstalls.

| ansvaret ingar aven att tillampa 31 § i forordningen (2024:133) med instrukt-
ion for Forsvarsmakten avseende upphandlingar for vidmakthallande och anskaff-
ning inom tilldelade materielomraden. (FIB 2025:1)

3 § | ansvaret ingdr aven att utse agarforetradare (AF) och &garforetradarens re-

presentanter (AFR) for éverlamnad materiel, samt central teknisk chef.

4 § | de fall MOAC fattar beslut om materiel som paverkar krigsforband enligt
bilaga 2 ska samrad dessforinnan inhamtas fran den chef som enligt kommando-

strukturen i bilaga 3 ska leda krigsférbandet ifraga.

4 a § Samtliga MOAC ska stddja chefen for specialférbanden och rikshemvérns-
chefen i deras verksamhetsansvar for att utveckla, skapa och vidmakthalla for-
maga, tillganglighet och beredskap avseende specialférbanden respektive hem-
varnet och militarregionstaberna. (FIB 2024:4)

Samrad med rikshemvarnschefen

5 § I de fall MOAC fattar beslut om materiel som paverkar krigsforband for vilka
rikshemvérnschefen har verksamhetsansvar for enligt 25 kap. 1 8 med hénvis-

ningar, ska samrad dessforinnan inhamtas fran rikshemvéarnschefen.

Central teknisk chef

6 § Central teknisk chef har verksamhetsansvar for tekniska designverksamhet

inom tilldelade omraden.
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| teknisk designverksamhet ingar att lamna stod avseende utformning av tek-

niska system, teknisk samfunktion och produktsamordning.

7 8 Central teknisk chef har tekniskt designansvar for tilldelade materielsystem.

Ansvar for halso- och sjukvard

8 § Foljande chefer har verksamhetsansvar for den halso- och sjukvard, samt 6vrig
forsvarsmedicinsk verksamhet, som bedrivs inom eget ansvarsomrade:

- chefen for operationsledningen,

chefen for militara underréttelse- och sékerhetstjansten,
- chefen for specialférbanden,

- forsvarsgrenscheferna,

- Forsvarsmaktens ledningssystemchef,

- Forsvarsmaktens logistikchef,

- rikshemvarnschefen,

- garnisonschef, och

- chef for organisationsenhet. (FIB 2025:1)

12 kap. Forsvarsstaben (FST)
Chefen for forsvarsstaben (C FST)

1 § Chefen for forsvarsstaben &r dverbefélhavarens stabschef. Som 6verbefélha-
varens stabschef har chefen for forsvarsstaben under dverbefélhavaren verksam-
hetsansvar for att samordna den strategiska planeringen och den militérstrategiska
ledningen, samt for att till myndigheten inkomna arenden, fragor och uppgifter
handlaggs och bereds i den omfattning som deras beskaffenhet kréver.

| ansvaret ingar att samordna den verksamheten i Hogkvarteret.

| ansvaret ingar aven att sakerstalla att beslut som fattas av myndighetens led-
ning genomfors, foljs upp och att resultaten redovisas for densamma.
(FIB 2023:17)
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2 8§ Som Overbefalhavarens stabschef har chefen for forsvarsstaben verksamhets-

ansvar for att bitrada 6verbefalhavaren i dennes ledning av férsvaret av Sverige.

2 a 8 Som Overbeféalhavarens stabschef har chefen for forsvarsstaben verksam-
hetsansvar for att inrikta och folja upp Forsvarsmaktens arbete med vérdlands-
stod. (FIB 2025:1)

3 8 Chefen for forsvarsstaben har under 6verbefalhavaren verksamhetsansvar for
att utveckla, skapa och vidmakthalla krigs- och grundorganisationens formaga,
tillganglighet och beredskap.

| ansvaret ingdr att sakerstalla forsorjningen av personal, materiel och andra
fornddenheter samt mark, anldggningar och lokaler for Forsvarsmaktens krigs-
och grundorganisation, inklusive forsorjning fran myndigheter och andra externa
leverantorer.

| ansvaret ingdr aven att besluta om fordelning av materielomraden till materi-

elomradesansvariga chefer (MOAC).

4 § har upphavts genom FIB 2024:4.

5 § Chefen for forsvarsstaben har under dverbefalhavaren verksamhetsansvar for
aktivering och mobilisering.

| ansvaret ingar att besluta grundplan aktivering och mobilisering (GAM).

6 § Chefen for forsvarsstaben har under ¢verbefdlhavaren myndighetsovergri-
pande verksamhetsansvar som statlig vardgivare for Férsvarsmaktens halso- och

sjukvardsverksamhet samt tandvard.

7 § Chefen for forsvarsstaben har verksamhetsansvar for forsvarsstabens verk-

samhet.

8 8§ Chefen for forsvarsstaben har under dverbefalhavaren verksamhetsansvar for

inriktningen av militarpolistjansten i Forsvarsmakten.
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9 § Chefen for forsvarsstaben har under overbefalhavaren verksamhetsansvar for

och beslutar Férsvarsmaktens processkarta.

10 8 Chefen for forsvarsstaben har under 6verbefalhavaren verksamhetsansvar for
Forsvarsmaktens arbete med jamstalldhetsintegrering och implementering av FN

resolution 1325.

11 § Chefen for forsvarsstaben har under 6verbefalhavaren verksamhetsansvar for
Forsvarsmaktens brandskyddsarbete.

| ansvaret ingar att samordna underordnade chefers brandskyddsarbete.
(FIB 2025:3)

12 § Chefen for forsvarsstaben har under 6verbefalhavaren verksamhetsansvar for
Forsvarsmaktens atgarder eller medverkan enligt lagen (2003:778) om skydd mot
olyckor och enligt férordningen (2002:375) om Forsvarsmaktens stod till civil
verksamhet ndr inte 20 kap. 6 § tillampas. (FIB 2025:3)

13 § Chefen for forsvarsstaben har under 6verbefalhavaren verksamhetsansvar for

Forsvarsmaktens miljoarbete.

14 § Chefen for forsvarsstaben har under dverbefalhavaren verksamhetsansvar for

att samordna Forsvarsmaktens systematiska arbetsmiljoarbete.

15 § Chefen for forsvarsstaben har verksamhetsansvar for Forsvarsmaktens pub-
likationstjénst.

16 § Chefen for forsvarsstaben har, utdver personalansvar for personalen vid for-

svarsstaben, dven personalansvar for forsvarsgrenscheferna.

Chef for specialforbanden

17 § Chefen for forsvarsstaben &r dven chef for specialforbanden. Chefens for
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specialférbandens ansvar och befogenheter regleras i 23 kap. om specialfor-

banden.

Chef for Hogkvarteret

18 8 Chefen for forsvarsstaben &r dven chef for Hogkvarteret. Chefen for Hog-

kvarterets ansvar och befogenheter regleras i 22 kap. med hanvisningar.

Forsvarsstabens stabschef (SC FST)

19 § Forsvarsstabens stabschef har under chefen for forsvarsstaben verksamhets-
ansvar for att inkomna, och évriga av chefen for forsvarsstaben beslutade, aren-
den, fragor och uppgifter fordelas inom myndigheten.

| ansvaret ingar att planera och koordinera stabsarbetet inom forsvarsstaben
och mellan forsvarsstaben och 6évriga delar inom Hogkvarteret samt forsvars-
grensstaber, och den militdra avdelningen vid Sveriges stdndiga representation vid
Nato.
| ansvaret ingar samordna hur fragor och uppgifter bereds i Hogkvarteret samt att
koordinera resurserna inom Hogkvarteret. (FIB 2025:1)

20 § Forsvarsstabens stabschef har under chefen for forsvarsstaben ansvar for att
samordna och koordinera Forsvarsmaktens kontakter med Regeringskansliet och
riksdagen, samt andra myndigheter.

20 a § Forsvarsstabens stabschef ar forvaltningsomradesansvarig for férvaltnings-
omrade Stabsstod. (FIB 2024:4)

20 b § Forsvarsstabens stabschef har personalansvar for chefen for forsvarssta-
bens stabsavdelning och chefen for forsvarsstabens sakerhetsavdelning.
(FIB 2024:4)
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Forsvarsstabens stabsavdelning (FST STAB)

21 § Chefen for forsvarsstabens stabsavdelning ska stodja forsvarsstabens stabs-
chef i dennes utdvande av sina verksamhetsansvar avseende stabsarbetet i Hog-

kvarteret.

22 § Chefen for forsvarsstabens stabsavdelning ska stddja chefen for forsvarssta-
ben i dennes verksamhetsansvar for Forsvarsmaktens publikationstjanst.

| ansvaret ingar att leda beredningen av publikationsarenden.

23 § har upphavts genom FIB 2024:4.

12 a kap. Forsvarsstabens sdkerhetsavdelning (FIB 2024:4)

1 8 Chefen for forsvarsstabens sékerhetsavdelning ska stddja chefen for forsvars-
staben med det sakerhetsskyddsarbete som foljer av chefens for forsvarsstaben
verksamhetsansvar enligt 12 kap 3 8. (FIB 2024:4)

2 8 Chefen for forsvarsstabens sékerhetsavdelning har under chefen for forsvars-
staben verksamhetsansvar for att stédja beredningen av Férsvarsmaktens myndig-
hetsgemensamma sakerhetsskyddade upphandlingar med sakerhetsskyddsavtal.

| ansvaret ingar att lamna metodstod. (FIB 2024:4)

3 § Chefen for forsvarsstabens sakerhetsavdelning har under chefen for forsvars-
staben verksamhetsansvar for att samordna sékerhetsprévning av totalforsvars-

pliktiga i Forsvarsmaktens krigsorganisation. (FIB 2024:4)

13 kap. Forsvarsstabens strategienhet (FST STRA)
Chefen for strategienheten

1 8 Chefen for strategienheten har verksamhetsansvar for verksamheten vid stra-

tegienheten.
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| ansvaret ingar att bitrada chefen for forsvarsstaben i dennes verksamhetsan-
svar enligt 12 kap. genom att inrikta och félja upp:

1. utarbetandet av underlag for 6verbefalhavarens militarstrategiska ledning,

2. Forsvarsmaktens arbete med operationsplanering, inkluderande bl.a. led-
ningen av beredningen av éverbeféalhavarens strategiska operationsplan,

3. Forsvarsmaktens strategiska planering, innefattande bl.a. beredningen och
uppféljningen av den strategiska planen (FMSP) och 6vriga underlag infor rege-
ringens beslut om inriktning for Forsvarsmakten,

4. Forsvarsmaktens policy for internationella relationer,

5. samordningen av de militarstrategiska funktionerna, och

6. Forsvarsmaktens arbete med studier, forskning, och utveckling,

7. beredningen av direktiv med instruktioner till MILREP och andra represen-
tanter i kommittéer och arbetsgrupper vid Nato, samt

8. Ovriga i 13 kap. angivna, ansvarsomraden. (FIB 2025:1)

2 8 har upphévts genom FIB 2024:4.

3 8§ har upphévts genom FIB 2024:4.

4 § har upphavts genom FIB 2024:4.

5 8§ har upphéavts genom FIB 2024:4.

6 § Chefen for strategienheten har verksamhetsansvar for att uppratthalla en sam-

lad bild av planerad och pagaende internationell samverkan och samverkan inom

ramen for utvecklingen av totalforsvaret.

Chefen for cyberforsvaret (FIB 2024:4)

6 a 8 Chefen for strategienheten &r aven chef for Forsvarsmaktens cyberforsvar.
Chefens for cyberforsvaret ansvar och befogenheter framgar av 23 a kap.
(FIB 2024:4)
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Forsvarsmaktens Faltprost

7 8§ Forsvarsmaktens faltprost har verksamhetsansvar for att utveckla och sam-
ordna den militara sjalavarden i Forsvarsmakten.

| ansvaret ingar att stodja i rekryteringen av militarpastorer for saval krigs- som
grundorganisation och till fredsframjande insatser samt samordna deras utbild-
ning. (FIB 2025:1)

8 8 Faltprosten ar dverbefalhavarens radgivare i sjalavards- och religiosa fragor.
(FIB 2023:17)

Forsvarsmaktens traditionsofficer (FIB 2025:3)

8 a § Forsvarsmaktens traditionsofficer har verksamhetsansvar for att utveckla
och samordna traditionsvarden i Forsvarsmakten.

| ansvaret ingar bl.a. att leda beredningen av Forsvarsmaktens publikationer
om uniformsbestammelser, ceremoniell verksamhet och traditionsvard, liksom att
leda beredningen av utformningen av heraldiska vapen, emblem, félttecken, nya
tjanstetecken och utmaérkelsetecken.

| ansvaret ingar dven att leda beredningen av barandetillstand for utmarkelse-
tecken samt att lamna fackmassigt stod rorande traditionsvard liksom att foredra

Forsvarsmaktens arenden i Forsvarets traditionsnamnd. (FIB 2025:3)

Strategienhetens avdelning for policy och operationsplanering (FST STRA
PO) (FIB 2025:1)

9 § Chefen for avdelningen for policy och operationsplanering har under chefen
for strategienheten verksamhetsansvar for forsvarsstabens arbete med operations-

planering.
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| ansvaret ingar att leda beredningen av dverbefalhavarens plan for operations-
planering, och att leda beredningen av Overbefalhavarens operationsplan, strate-
giska planeringsdirektiv, FMO, militarstrategisk lagesbild, samt genomfdra oper-
ationsvardering av beslutad plan.

| ansvaret ingar aven att leda samverkan med Regeringskansliet avseende op-
erationsplanering. (FIB 2025:1)

10 8§ Chefen for avdelningen for policy och operationsplanering har under chefen
for strategienheten verksamhetsansvar for beredningen av Forsvarsmaktens in-
riktning av och policy for internationella relationer och internationella operationer
och internationell 6vningsverksamhet.

| ansvaret ingar att leda beredningen av underlag for 6verenskommelser av po-
licykaraktar med annan stat eller mellanfolklig organisation.

| ansvaret ingar aven att leda beredningen av Férsvarsmaktens bidrag till inter-
nationella styrkeregister. (FIB 2025:1)

11 § I ansvaret ingar aven att leda beredningen av Férsvarsmaktens underlag till
Regeringskansliet avseende utarbetande av instruktioner till de svenska represen-
tationerna/delegationerna vid EU, FN, Nato och OSSE.

| ansvaret ingar dven att leda beredningen avseende ambitionsniva och narvaro

for internationell bemanning. (FIB 2025:1)

Strategienhetens planeringsavdelning (FST STRA PLAN)

12 § Chefen for planeringsavdelningen har under chefen for strategienheten, inom
ramen for den strategiska planeringen, verksamhetsansvar for att leda bered-
ningen av Forsvarsmaktens strategiska plan (FMSP), liksom for beredningen av
perspektivstudien och 6vriga underlag infor regeringens beslut om inriktning for
Forsvarsmakten.

| ansvaret ingar aven att leda samverkan med Regeringskansliet avseende stra-
tegisk planering, inklusive formageberedning och totalforsvarsberedning.
(FIB 2025:1)
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12 a 8 Chefen for planeringsavdelningen har &ven verksamhetsansvar for att leda
beredningen av militarstrategisk ledning, innefattande bl.a. uppféljningen av
FMSP, att samordna chefens for forsvarsstaben, chefens for operationsledningen,
chefens for Must och MILREP rapportering till myndighetens ledning samt att
vardera resultatet.

| ansvaret ingar aven att leda Forsvarsmaktens militarstrategiska vardering av
myndighetens uppnadda resultat mot regeringens mal och att leda beredningen av

Forsvarsmaktens riskanalys. (FIB 2025:1)

13 § har upphéavts genom FIB 2025:1.

13 a 8 Chefen for planeringsavdelningen har under chefen for strategienheten
verksamhetsansvar for samordningen av dels beredningen, dels utvecklingen av,
doktriner och koncept. (FIB 2024:4)

13 b § Chefen for planeringsavdelningen har under chefen for strategienheten
verksamhetsansvar for att leda beredningen av Forsvarsmaktens militarstrategiska
doktrin. (FIB 2024:4)

14 § Chefen for planeringsavdelningen har under chefen for strategienheten verk-
samhetsansvar for att samordna de militérstrategiska funktionerna ledning, lo-

gistik, underrattelse- och sakerhetstjanst samt militarstrategisk kommunikation.

15 § Chefen for planeringsavdelningen har under chefen for strategienheten verk-
samhetsansvar for att utveckla och vidmakthalla Forsvarsmaktens samordning av
myndighetens operationsplanering med motsvarande planering inom 6vriga delar
av totalférsvaret, och samordna andra myndigheters eller aktorers bidrag till For-
svarsmaktens formaga i bl.a. samhallsplaneringen.

| ansvaret ingar att leda beredningen av Forsvarsmaktens inriktning av nation-
ella samarbeten avseende centrala myndigheter, féretag och organisationer.
(FIB 2025:1)
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16 § Chefen for planeringsavdelningen har under chefen for strategienheten verk-

samhetsansvar for beredningen av ramvillkor for Hogkvarteret.

17 § Chefen for planeringsavdelningen har under chefen for strategienheten verk-
samhetsansvar for att samordna Forsvarsmaktens arbete med interoperabilitets-

och standardiseringsfragor.

Strategienhetens utvecklingsavdelning (FST STRA UTV)

18 § Chefen for utvecklingsavdelningen har under chefen for strategienheten
verksamhetsansvar att leda beredningen av inriktningen och uppféljningen av stu-
dier, forskning, teknikutveckling, innovation och objektsoberoende materielut-
veckling, samt for att leda beredningen av metoder for formageutveckling.

| ansvaret ingar att leda Forsvarsmaktens utveckling av myndighetsgemen-
samma systemmalsattningar (SMS1G) for system pa militarstrategisk niva.

| ansvaret ingar dven att samordna beredningen av forsorjningskoncept for per-
sonal, materiel och infrastruktur, samt att leda internationell samverkan och sam-
verkan inom totalforsvaret.

| ansvaret ingar dven att koordinera och bereda utvecklingssamarbeten samt att
koordinera och bereda Forsvarsmaktens underlag till Regeringskansliet.
(FIB 2025:1)

19 § har upphévts genom FIB 2024:4.

20 § har upphavts genom FIB 2024:4.

21 § har upphavts genom FIB 2024:4.
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Forsvarsmaktens forskningschef

22 8 Forsvarsmaktens forskningschef har verksamhetsansvar for beredning av
strategi, inriktning och planer for forskning och utveckling (FoU), samt for For-
svarsmaktens strategiska samarbeten inom FoU-omradet nationellt och internat-
ionellt.

| ansvaret ingar aven att leda beredningen for Forsvarsmaktens arbete med ut-

veckling av strategiska kompetenser pa lang sikt. (FIB 2023:17)

Strategienhetens Natoavdelning (FST STRA NATO) (FIB 2023:17)

22 a § Chefen for Natoavdelningen har under chefen for strategienheten verksam-
hetsansvar for samordningen av beredningen av instruktioner och underlag till
MILREP.
| ansvaret ingar dven att vid behov samordna beredningen av underlag for re-
presentanter i kommittéer och arbetsgrupper vid Nato enligt bilaga 10.
(FIB 2023:17)
Rubriken har utgatt med FIB 2024:4.
23 § har upphavts genom FIB 2024:4.
23 a § har upphavts genom FIB 2024:4.
23 b § har upphéavts genom FIB 2024:4.
23 ¢ § har upphéavts genom FIB 2024:4.
23 d § har upphavts genom FIB 2024:4.

24 § har upphavts genom FIB 2024:4.

25 § har upphavts genom FIB 2024:4.
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26 § har upphavts genom FIB 2024:4.

14 kap. Forsvarsstabens genomférandeenhet (FST GEN)
Chefen for genomférandeenheten

1 8 Chefen for genomférandeenheten har verksamhetsansvar for verksamheten
vid genomférandeenheten.

| ansvaret ingar att bitrada chefen for forsvarsstaben i dennes verksamhetsan-
svar enligt 12 kap. genom att inrikta och folja upp:

1. forsvarsstabens arbete med beredningen, uppféljningen och vérderingen av
genomfoérandeplanen (FMGP),

2. Forsvarsmaktens genomforandeledning,

3. beredningen av Forsvarsmaktens budgetunderlag och investeringsplaner,
arsredovisning och dvriga analyser avseende bl.a. myndighetens formageutveckl-
ing, samt analysen och beredningen av Férsvarsmaktens personal- och kompe-
tensforsorjningsbehov,

4. forsvarsstabens arbete med aktiverings- och mobiliseringsférberedelser,
samt

5. dvriga i 14 kap. angivna ansvarsomraden. (FIB 2025:1)

2 8 Chefen for genomforandeenheten ska under chefen for forsvarsstaben uppratt-

hélla den sammanhallande mobiliseringsledningen.

2 a § Chefen for genomfdrandeenheten har under chefen for forsvarsstaben verk-
samhetsansvar for att foresla hur Forsvarsmakten ska reglera bedrivandet av sys-
tematiskt arbetsmiljoarbete. (FIB 2024:4)

Processagare

3 § Chefen for genomférandeenheten &r processagare for huvudprocessen for-
bandsproduktion.
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4 § Chefen for genomforandeenheten ar forvaltningsomradesansvarig for forvalt-

ningsomradena ekonomistyrning och personalforsérjning.

Forsvarsmaktens utbildningschef

5 § Chefen for genomforandeenheten ar dven Forsvarsmaktens utbildningschef.

5 a § Forsvarsmaktens utbildningschef har under chefen for forsvarsstaben verk-
samhetsansvar for

- antagning till, liksom samordning och kravstéllning av grundldggande offi-
cersutbildning inom Forsvarsmakten enligt officersférordningen (2007:1268),

- att leda beredningen av ramverket for den grundlédggande officersutbild-ningen
inom Forsvarsmakten,

- samordning och kravstallning av befordringsutbildningarna hogre officers-
program (HOP), hdgre specialistofficersutbildning (HSOU) och taktisk stabskurs
(TSK),

- de myndighetsgemensamma kraven pa den sarskilda officersutbildningen som
ar foranledd av anstéllning med stod av 20 § officersforordningen,

- ramverket for myndighetens yrkes- och befattningskurser liksom indel-ningen
av kurserna i utbildningsomraden, och

- samordningen av myndighetens behov av utbildningar vid Natoskolan i
Oberammergau samt vid NATO Communications and Information Academy
(NCIA). (FIB 2025:3)

5 b § Forsvarsmaktens utbildningschef har under chefen for forsvarsstaben verk-
samhetsansvar for grundutbildning med varnplikt enligt lagen (1994:1809) om
totalforsvarsplikt avseende:

- ramverket for den myndighetsgemensamma delen av utbildningen,

- samordningen av myndighetens befattningskrav som ska vara uppfyllda for
inskrivning till olika befattningar, liksom samordningen av hur manga som arli-

gen ska skrivas in for varnplikt och till vilka befattningar. (FIB 2025:1)
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5 ¢ § Forsvarsmaktens utbildningschef har under chefen for forsvarsstaben verk-
samhetsansvar for ramverket for Férsvarsmaktens planering, genomférande och
uppfoljning av grund- och repetitionsutbildning av véarnpliktiga enligt lagen
(1994:1809) om totalférsvarsplikt. (FIB 2025:1)

5 d 8§ Forsvarsmaktens utbildningschef har under chefen for forsvarsstaben verk-
samhetsansvar for att inrikta och folja upp Forsvarsmaktens rekryteringsarbete for
samtliga personalkategorier.

| ansvaret ingdr bl.a. att inrikta aktiviteterna for att 6ka intresset for anstallning
i Forsvarsmakten. (FIB 2025:3)

5 e § Forsvarsmaktens utbildningschef har under chefen for forsvarsstaben verk-
samhetsansvar for att inrikta och folja upp Forsvarsmaktens arbete med forsvars-
information enligt férordningen (1996:927) med bestammelser for Férsvarsmak-

tens personal som &r riktad till ungdomar och unga vuxna. (FIB 2025:3)

5 f § Forsvarsmaktens utbildningschef har under chefen for forsvarsstaben verk-
samhetsansvar for
- samordningen av Forsvarsmaktens managementutbildning,
- Forsvarsmaktens gemensamma ledarskapsutveckling, och
- utvecklingen och forvaltningen av de myndighetsgemensamma personalut-
vecklingsverktygen. (FIB 2025:3)

6 8 Forsvarsmaktens utbildningschef har under chefen for forsvarsstaben verk-
samhetsansvar for att utveckla, skapa och vidmakthalla formaga och tillganglighet
for organisationsenheterna MHS K, MHS H och FM HRC.

| ansvaret ingar att samordna miljoarbetet, arbetet med fororenade omraden
och brandskyddsarbetet for MHS K, MHS H och FM HRC. (FIB 2025:3)

6 a 8§ Forsvarsmaktens utbildningschef har personalansvar for cheferna for
MHS K, MHS H och FM HRC. (FIB 2023:9)
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7 § Forsvarsmaktens utbildningschef har under chefen for forsvarsstaben verk-
samhetsansvar for att samordna det systematiska arbetsmiljoarbetet for MHS K,
MHS H och FM HRC.

7 a § Forsvarsmaktens utbildningschef har verksamhetsansvar for férvaltningen
enligt 2 kap. 2 § tredje stycket stiftelselagen (1994:1220) av de stiftelser som
framgar av bilaga 11. (FIB 2023:17)

Forsvarsmaktens dévningschef

8 8§ Chefen for genomforandeenheten &r dven Forsvarsmaktens évningschef.

9 § Forsvarsmaktens dvningschef har verksamhetsansvar for myndighetsgemen-
samma nationella och internationella dvningar liksom for militarstrategiska led-
nings- och faltévningar. (FIB 2024:4)

Genomférandeenhetens genomférandeledningsavdelning (FST GEN GEN-
LED) (FIB 2024:4)

10 § Chefen for genomfoérandeledningsavdelningen har under chefen for genom-
forandeenheten verksamhetsansvar for forsvarsstabens genomforandeledning.

| ansvaret ingar att leda beredningen, genomférandet, uppfdljningen och var-
deringen av Forsvarsmaktens genomforandeplan (FMGP), inklusive status pa
krigsorganisationen med krigsorganisationsvérderingar och krigsorganisations-
prognoser.

| ansvaret ingar aven att leda samverkan med Regeringskansliet och andra
myndigheter avseende genomfdrandeledningen, inklusive budgetunderlag och re-
gleringsbrev samt materielberedning.

| ansvaret ingar dven att stodja operationsledningen i framtagande av grundop-

erationsplanen (GROP) som del av genomfdrandeledningen. (FIB 2024:4)
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11 § Chefen for genomforandeledningsavdelningen har under chefen for genom-
forandeenheten verksamhetsansvar for att leda beredningen av Férsvarsmaktens

budgetunderlag och investeringsplaner. (FIB 2024:4)

11 a § Chefen for genomférandeledningsavdelningen har under chefen for ge-
nomfdrandeenheten verksamhetsansvar for att leda uppféljningen av resultatet av
Forsvarsmaktens genomforandeledning och militarstrategiska ledning.

| ansvaret ingar att leda beredningen av Forsvarsmaktens arsredovisning och
ovriga analyser och redovisningar avseende myndighetens féormageutveckling
och verksamhetsresultat. (FIB 2024:4)

11 b § Chefen for genomforandeledningsavdelningen har under chefen for ge-
nomforandeenheten verksamhetsansvar for att leda beredningen av Forsvarsmak-
tens riskanalys avseende den formageskapande verksamheten enligt forordningen
(1995:1300) om statliga myndigheters riskhantering och férordningen (2007:603)
om intern styrning och kontroll. (FIB 2025:1)

12 § Chefen for genomfoérandeledningsavdelningen har under chefen for genom-
forandeenheten verksamhetsansvar for Forsvarsmaktens aktiverings- och mobili-
seringsforberedelser.

| ansvaret ingar att leda beredningen av grundplan aktivering och mobilisering
(GAM). (FIB 2024:4)

13 § Chefen for genomforandeledningsavdelningen har under chefen for genom-
forandeenheten verksamhetsansvar for forvaltningen av Forsvarsmaktens krigs-
och grundorganisation samt for underlag for krigsplacering i form av organisat-
ionsstruktur och materiel.

| ansvaret ingar att svara for att berdrda stodsystem ar uppdaterade med korrekt
information om aktuell krigs- och grundorganisation.

| ansvaret ingar att foretrada Forsvarsmakten mot Plikt- och provningsverket

avseende beredskapskrav och krigsplacering av personal. (FIB 2024:4)
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Processagare

14 § Chefen for genomforandeledningsavdelningen &r processdgare for stodpro-

cessen intern personalforsorjning. (FIB 2024:4)

Rubriken har utgatt med FIB 2024:4.

15 § har upphéavts genom FIB 2024:4.

16 § har upphéavts genom FIB 2024:4.

17 § har upphéavts genom FIB 2024:4.

Rubriken har utgatt med FIB 2024:4.

18 § har upphéavts genom FIB 2024:4.

Genomférandeenhetens ekonomiavdelning (FST GEN EK)

19 8§ Chefen for ekonomiavdelningen har under chefen for genomférandeenheten
verksamhetsansvar for Forsvarsmaktens ekonomiska redovisning, planering, pro-
gnoser och bokslut.

| ansvaret ingar att leda beredningen av Forsvarsmaktens olika former av be-
raknings- och redovisningsunderlag, inklusive myndighetens samlade ekono-
miska riskanalys.

| ansvaret ingar dven att hantera redovisningsenheten Férsvarsmaktskassan
(FMK) med tillhérande delkassor, liksom for att leda arbetet som bedrivs vid

ekonomiredovisningsenheten pa FMLOG.

20 § Chefen for ekonomiavdelningen har under chefen for genomférandeenheten
verksamhetsansvar for ekonomiska analyser och sammanstallningar avseende

Forsvarsmaktens personal.
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| ansvaret ingar att leda beredningen av personalanalyser och personalberak-
ningar.

| ansvaret ingar dven Forsvarsmaktens arbete med I6nekontroller innefattande
granskning och uppféljning av hur Foérsvarsmaktens Ionehantering foljer regler
och avtal. (FIB 2023:17)

Processagare

21 § Chefen for ekonomiavdelningen ar procességare for stédprocesserna person-

resa respektive ekonomiadministration.

Genomfdrandeenhetens utbildningsavdelning (FST GEN UTB)

22 8 Chefen for utbildningsavdelningen har under utbildningschefen verksam-
hetsansvar for att leda beredningen av arenden och underlag som ska tas fram
inom dennes verksamhetsansvar enligt:

- 14 kap. 6 § for att utveckla, skapa och vidmakthalla formaga, tillganglig-
het och beredskap for MHS K, MHS H och FM HRC, och

- 14 kap. 7 8 for att samordna det systematiska arbetsmiljoarbetet for MHS
K, MHS H och FM HRC. (FIB 2025:1)

23 8§ Chefen for utbildningsavdelningen har under Forsvarsmaktens utbildnings-
chef verksamhetsansvar for att leda beredningen av &renden och underlag som ska
tas fram inom dennes verksamhetsansvar enligt 14 kap. 5 a § fér samordningen
och kravstéllningen av grundldggande officersutbildning inom Férsvarsmakten
enligt officersforordningen (2007:1268) samt befordringsutbildningar med cen-
tral antagning.

| ansvaret ingar att leda beredningen av behovssattning, antagning, utveckling,
och kvalitetssakring samt uppféljning av ndmnda utbildningar.

| ansvaret ingar dven att samordna Forsvarsmaktens bestallningar for upp-
dragsutbildning vid Forsvarshdgskolan. (FIB 2025:1)
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24 8§ Chefen for utbildningsavdelningen har under utbildningschefen verksam-
hetsansvar for att leda beredningen av &renden och underlag som ska tas fram
inom dennes verksamhetsansvar enligt 14 kap. 5 b och 5 ¢ 8§ for grund- och re-
petitionsutbildning av varnpliktiga enligt lagen (1994:1809) om totalforsvarsplikt.
| ansvaret ingar att leda beredningen av foreskrifter, reglementen och hand-
bocker.
| ansvaret ingar aven att leda beredningen av koordineringen av central befat-
tingsutbildning (CBU). (FIB 2025:1)

25 § har upphavts genom FIB 2025:1.

26 8 Chefen for utbildningsavdelningen har under utbildningschefen verksam-
hetsansvar for att leda beredningen av arenden och underlag som ska tas fram
inom dennes verksamhetsansvar enligt 14 kap. 5 d-f 88§ for Férvarsmaktens re-
kryteringsarbete, férsvarsinformation till ungdomar och unga vuxna samt vissa
utbildningsfragor. (FIB 2025:3)

27 § har upphavts genom FIB 2025:3.

28 § har upphavts genom FIB 2025:1.

29 § har upphavts genom FIB 2025:1.

Processagare

30 § Chefen for utbildningsavdelningen ar processagare for rekryteringsprocessen

och utbildningsprocessen.

31 § Chefen for utbildningsavdelningen samordnar myndighetens arbete i Cen-

trala forsvarsmaktsradet.
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Genomférandeenhetens dvningsavdelning (FST GEN OVN)

32 § Chefen for dvningsavdelningen har under Forsvarsmaktens dvningschef
verksamhetsansvar for verksamheten vid dvningsavdelningen.

| ansvaret ingar att bitrada Forsvarsmaktens 6vningschef i dennes verksam-
hetsansvar enligt 14 kap. 9 §.

| ansvaret ingar dven att

1. folja upp och samordna varderingen av 6vningsverksamheten samt att fo-
retrdda Forsvarsmakten nationellt och internationellt avseende férsvarsgrensover-
skridande 6vningsverksamhet, och

2. leda beredningen, genomfdrandet och vérderingen av Forsvarsmaktens dv-
ningsplan som en delmangd av Foérsvarsmaktens genomférandeplan.
(FIB 2024:4)

33 § | ansvaret ingar dven att leda beredningen av planer for gemensam 6vnings-

verksamhet vid forcerad formagehojning.

34 § Chefen for genomforandeenhetens évningsavdelning har under Forsvars-
maktens dvningschef verksamhetsansvar for stoérre gemensamma dévningar dar

Hogkvarteret ar évad eller har genomférandeansvar.

35 8§ Chefen for genomférandeenhetens dvningsavdelning har under Forsvars-
maktens dvningschef verksamhetsansvar for internationell militér test-, tranings-

och dvningsverksamhet (ITO) i Sverige.

Genomférandeenhetens arbetsmiljosektion (FIB 2024:4)

36 8 Chefen for genomfdrandeenhetens arbetsmiljosektion har verksamhetsan-
svar for verksamheten vid sektionen.

| ansvaret ingar att stodja chefen for genomférandenheten i dennes verksam-
hetsansvar enligt 14 kap. 2 a 8. (FIB 2024:4)
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37 § Chefen for genomforandeenhetens arbetsmiljosektion har under chefen for
genomforandeenheten verksamhetsansvar for att samordna férsvarsgrenschefers,
rikshemvérnschefens, Forsvarsmaktens utbildningschefs, Forsvarsmaktens lo-
gistikchefs, Forsvarsmaktens ledningssystemchefs, chefens for specialférbanden
och chefens for Hogkvarteret systematiska arbetsmiljoarbete samt erfarenhets-
hantering och avvikelsehantering inom ramen for systematiskt arbetsmiljoarbete.
(FIB 2024:4)

Processagare (FIB 2024:4)

38 § Chefen for genomforandeenhetens arbetsmiljosektion &r processagare for
stodprocesserna avvikelsehantering samt arbetsanpassa och rehabilitering.
(FIB 2024:4)

15 kap. Forsvarsstabens stddenhet (FST STOD)
Chefen for stddenheten

1 8 Chefen for stodenheten har verksamhetsansvar for verksamheten vid stoden-
heten.

| ansvaret ingar att bitrada chefen for forsvarsstaben i dennes verksamhetsan-
svar enligt 12 kap. genom att inrikta och félja upp:

1. Forsvarsmaktens samlade logistik- och materielférsorjning,

2. Forsvarsmaktens utveckling, anskaffning, vidmakthallande och avveckling
av infrastruktur,

3. Forsvarsmaktens inkdps- och upphandlingsverksamhet,

4. Forsvarsmaktens planering av vérdlandsstod,

5. Forsvarsmaktens exportkontrollverksamhet och exportstddverksamhet, och

6. framtagandet av underlag rérande FOrsvarsmaktens brandskyddsarbete, lik-
som det fackmassiga stodet avseeende detsamma, samt

7. Ovriga i 15 kap. angivna, ansvarsomraden.

| ansvaret ingar dven att leda beredningen av fordelningen av materielomraden
till materielomradesansvariga chefer (MOAC). (FIB 2025:3)
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Teknisk direktor

2 § Forsvarsmaktens tekniska direktor har under chefen for stddenheten verksam-
hetsansvar for Forsvarsmaktens tekniska designverksamhet.
| teknisk designverksamhet ingar att Iamna stod avseende utformning av tek-
niska system, teknisk samfunktion och produktsamordning.
| ansvaret ingar dven att fordela det tekniska designansvaret inom Forsvars-
makten, samt att sakerstalla beskrivning av det tekniska designansvaret i relevanta
processer och metoder.
Rubriken har utgatt med FIB 2024:4.
3 § har upphéavts genom FIB 2024:4.
4 § har upphavts genom FIB 2024:4.
5 § har upphéavts genom FIB 2024:4.
6 8 har upphéavts genom FIB 2024:4.
7 8 har upphéavts genom FIB 2024:4.
8 8§ har upphéavts genom FIB 2024:4.
9 § har upphéavts genom FIB 2024:4.
10 § har upphéavts genom FIB 2024:4.

11 § har upphéavts genom FIB 2024:4.

12 § har upphéavts genom FIB 2024:4.
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Rubriken har utgatt med FIB 2024:4.

13 § har upphéavts genom FIB 2024:4.

Rubriken har utgatt med FIB 2024:4.

14 § har upphéavts genom FIB 2024:4.

15 § har upphéavts genom FIB 2024:4.

16 § har upphéavts genom FIB 2024:4.

17 § har upphéavts genom FIB 2024:4.

Rubriken har utgatt med FIB 2024:4.

18 § har upphéavts genom FIB 2024:4.

19 § har upphéavts genom FIB 2024:4.

Stodenhetens logistikavdelning (FST STOD LOG)

20 § Forsvarsmaktens logistikchef (LOGC) ar chef for logistikavdelningen.
(FIB 2025:3)

21 § Forsvarsmaktens logistikchef har funktionsansvar for den militarstrategiska

funktionen logistik.

22 § Forsvarsmaktens logistikchef har under chefen for forsvarsstaben verksam-
hetsansvar for att utveckla, skapa och vidmakthalla formaga, tillganglighet och
beredskap for krigsfoérbanden angivna i bilaga 2 samt for FMLOG, FomedC och
FMTS.
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| ansvaret ingar att koordinera forsorjningen av personal, materiel, tjanster och
andra férnddenheter samt mark, anlaggningar och lokaler inklusive forsérjning
fran myndigheter och andra externa leverantorer.

| ansvaret ingar aven att samordna miljoarbetet, arbetet med fororenade omra-
den och brandskyddsarbetet for FMLOG, FomedC och FMTS. (FIB 2025:3)

23 8 Forsvarsmaktens logistikchef har personalansvar for cheferna for FMLOG,
FomedC och FMTS.

24 § Forsvarsmaktens logistikchef har under chefen for forsvarsstaben verksam-
hetsansvar for att samordna det systematiska arbetsmiljoarbetet for FMLOG,
FomedC och FMTS.

Materielomradesansvarig chef

25 § Forsvarsmaktens logistikchef ar materielomradesansvarig chef (MOAC) for

tilldelade materielomraden.

Central teknisk chef logistik

26 8 Under logistikchefen, i dennes roll som MOAC, finns vid stédenhetens lo-
gistikavdelning central teknisk chef logistik (TC Log) med ansvar enligt 11 kap.
6-7 88 inom tilldelat omrade.

27 8 Forsvarsmaktens logistikchef har under chefen for stddenheten verksamhets-

ansvar for Férsvarsmaktens forradsresursplanering.
27 a 8 Forsvarsmaktens logistikchef har under chefen for stodenheten verksam-
hetsansvar for att leda beredningen av Foérsvarsmaktens koncept for logistikfor-

sOrjning. (FIB 2024:4)

28 § har upphavts genom FIB 2025:3.
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Processagare

29 § Chefen for logistikavdelningen &r processdgare for stodprocesserna Materiel-
och fornodenhetsforsorjning, Materielunderhall, Tekniskt systemstod, Materiel-
avveckling och Transport.

30 § Chefen for logistikavdelningen har forvaltningsomradesansvar for forvalt-

ningsomrade logistik.

Stédenhetens materielavdelning (FST STOD MTRL)

31 § Chefen for materielavdelningen har under chefen for stodenheten verk-
samhetsansvar for samordningen av Forsvarsmaktens materielforsorjning.

| ansvaret ingar att lamna fackmassigt stod avseende materielférsorjningen,
att leda beredningen av materielplanen (del av genomférandeplanen) och att
stodja genomférandeenheten i beredning, genomférande och uppféljning av
Forsvarsmaktens genomforandeplan rérande materielforsorjningen.

| ansvaret ingar att leda beredningen av Forsvarsmaktens samordningséver-

enskommelse med Forsvarets materielverk. (FIB 2025:3)

31 a § I ansvaret ingar aven att leda beredningen av Forsvarsmaktens koncept
for materielforsorjning. (FIB 2024:4)

32 § Chefen for materielavdelningen har verksamhetsansvar for bestéliningar

som foljer av forsknings- och teknikutvecklingsplanen (FoT-planen).

33 § Chefen for materielavdelningen har verksamhetsansvar for att stodja materi-
elomradesansvariga chefer (MOAC) med utveckling, produktion, vidmakthal-

lande och avveckling inom tilldelade materielomraden.

33 a 8 Chefen for materielavdelningen har under chefen for stédenheten verksam-

hetsansvar for Forsvarsmaktens exportkontrollverksamhet.
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| ansvaret ingar inspektionsratt inom eget ansvarsomrade samt att utveckla och
vidmakthalla Forsvarsmaktens interna efterlevnadsprogram for exportkontroll.
(FIB 2024:4)

33 b Chefen for materielavdelningen har under chefen for stodenheten verksam-
hetsansvar for att inrikta och folja upp Forsvarsmaktens arbete med exportstod.
(FIB 2024:4)

Processagare

34 § Chefen for materielavdelningen ar processagare for stddprocessen materiel-

forsérjningsprocessen.

35 8§ Chefen for materielavdelningen har under chefen for stédenheten verksam-
hetsansvar for teknisk systemledning inom Forsvarsmakten.
| ansvaret ingéar att leda utarbetandet av Forsvarsmaktens metod for hur

systemmalsattningar for tekniska system ska tas fram.

Materielomradesansvarig chef

36 § Chefen for materielavdelningen & MOAC for tilldelade materielomraden.

Stédenhetens infrastrukturavdelning (FST STOD INFRA)

37 8 Chefen for infrastrukturavdelningen har under chefen for stddenheten
verksamhetsansvar for koordinering och samordning avseende Forsvarsmak-
tens utveckling, anskaffning, vidmakthallande och avveckling av infrastruktur,
liksom for att leda arbetet som bedrivs vid lokalplaneringsenheterna samt an-
ldggningsenheten.

| ansvaret ingar att leda beredningen av Férsvarsmaktens koncept for infra-
strukturforsorjning. (FIB 2024:4)
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38 § Chefen for infrastrukturavdelningen har under chefen for stddenheten verk-
samhetsansvar for Forsvarsmaktens tillstandsprovningar avseende myndighetens
miljofarliga verksamhet liksom arbetet med fororenade omraden, liksom for att
leda arbetet som bedrivs vid miljoprévningsenheten.

39 § Chefen for infrastrukturavdelningen har under chefen for stddenheten verk-
samhetsansvar for Forsvarsmaktens arbete med, och tillampning, av férordningen
(1998:896) om hushallning med mark- och vattenomraden och 3 kap. 9 § miljo-
balken avseende riksintresseansprak och ansprak av omraden av betydelse for
totalforsvarets militéra del.

| ansvaret ingar bl.a. att leda beredning av arenden inom fysisk planering.

39 a § Chefen for infrastrukturavdelningen har under chefen for stddenheten verk-
samhetsansvar for att leda beredningen av drenden och underlag som ska tas fram
inom dennes verksamhetsansvar enligt 15 kap. 1 § 7 avseende Forsvarsmaktens
brandskyddsarbete. | ansvaret ingar dven att lamna fackmassigt stod avseende
brandskyddsarbete. (FIB 2025:3)

40 § Chefen for infrastrukturavdelningen ska under chefen for stodenheten stddja

ekonomidirektoren i dennes sakomradesansvar avseende sakomradet hallbarhet.

41 8§ Chefen for infrastrukturavdelningen ska under ekonomidirektdren utéva den-

nes sakomradesansvar for sakomradet héllbarhet avseende delomradet miljo.

42 § Chefen for infrastrukturavdelningen har verksamhetsansvar for Forsvars-

maktens centrala milj0arbete.

Materielomradesansvarig chef

43 § Chefen for infrastrukturavdelningen ar materielomradesansvarig chef
(MOAC) for tilldelade materielomraden.
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Processagare

44 § Chefen for infrastrukturavdelningen &r processagare for stddprocessen Infra-

struktur.

Stodenhetens kommersiella avdelning (FST STOD KOMMERS)

45 § Chefen for kommersiella avdelningen har under chefen for stddenheten verk-
samhetsansvar for styrningen av Férsvarsmaktens inkops- och upphandlingsverk-
samhet liksom verksamheten med uthyrning och forséljning.

| ansvaret ingar att utveckla och férvalta Forsvarsmaktens inkops- och upp-
handlingsstrategier och Forsvarsmaktens kategoristyrning, liksom for att leda ar-
betet som bedrivs vid inkopsenheten pa FMLOG.
| ansvaret ingar dven att foretrada Forsvarsmakten gentemot andra myndigheter,
organisationer och enskilda i fragor rérande inkép och upphandling. (FIB 2025:3)

46 § Chefen for kommersiella avdelningen har under chefen for stddenheten verk-
samhetsansvar for FOrsvarsmaktens tillampning av 31 § i f6rordningen
(2024:1333) med instruktion for Forsvarsmakten avseende upphandlingar vars
belopp Gvergar 100 miljoner kr, som inte ligger inom annan chefs ansvar att till-

lampa ndmnda bestammelse. (FIB 2025:1)

47 § har upphévts genom FIB 2024:4.

Processagare

48 § Chefen for kommersiella avdelningen &r processagare for stodprocesserna
Upphandling och inkdp samt Forséljning och uthyrning.

Rubriken har utgatt med FIB 2024:4.

49 § har upphéavts genom FIB 2024:4.
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Stodenhetens generalldkaravdelning (FST STOD GL)

50 § Generall&karen &r chef for generallékaravdelningen.

51 § Generallakaren ska under chefen for forsvarsstaben utéva dennes vardgivar-
ansvar enligt hdlso- och sjukvardslagstiftningen inom Forsvarsmakten.

| ansvaret ingar inspektionsratt inom eget ansvarsomrade.

52 § Generall&karen har funktionsansvar inom den militarstrategiska funktionen
logistik avseende dess forsvarsmedicinska delar.
Forsvarsmedicin bestar av halso- och sjukvard inklusive foretagshalsovard,

samt av tandvard, smittskydd, halsoskydd, och veterindrmedicin. (FIB 2025:1)

Processagare

53 8§ Generall&karen &r processagare for stddprocesserna Medicinskt omhénder-
tagande och rehabilitering, Medicinska underréttelser respektive Preventiv medi-

cin.

15 a kap. Forsvarsstabens C1O-enhet (FST CIO) (FIB 2024:4)
Chefen for C1O-enheten (FIB 2024:4)

1 8 Chefen for ClO-enheten har verksamhetsansvar for verksamheten vid CI1O-
enheten. (FIB 2024:4)

Forsvarsmaktens chief information officer (FM CI10) (FIB 2024:4)

2 8§ Chefen for ClO-enheten ar aven Forsvarsmaktens chief information officer
(FM CIO). (FIB 2024:4)

3 § FM CIO har under chefen for forsvarsstaben sakomradesansvar for Forsvars-
maktens informationshantering. (FIB 2024:4)
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4 § FM CIO har under chefen for forsvarsstaben verksamhetsansvar for Forsvars-

maktens informations- och kommunikationstjanster. (FIB 2024:4)

5 8 FM CIO har under chefen for forsvarsstaben verksamhetsansvar for FOrsvars-
maktens it-verksamhet enligt Forsvarsmaktens interna bestammelser om it-verk-
samhet, liksom Forsvarsmaktens ackrediteringsarbete enligt Férsvarsmaktens in-
terna bestammelser (FIB 2017:8) om it-sékerhet. (FIB 2024:4)

6 § FM CIO har under chefen for forsvarsstaben verksamhetsansvar for samord-

ningen av Forsvarsmaktens digitaliseringsarbete. (FIB 2024:4)

7 8 FM CIO har verksamhetsansvar for Forsvarsmaktens arbete med spektral
miljé. (FIB 2024:4)

8 8 FM CIO har verksamhetsansvar for inriktning av, och radgivning inom, For-

svarsmaktens arbete med informationsvérdering. (FIB 2024:4)

Processagare

9 § FM CIO ér procességare for stodprocesserna administrera masterdata, och it-
processen. (FIB 2024:4)

10 8§ FM CIO har forvaltningsomradesansvar for forvaltningsomrade IT.
(FIB 2024:4)

Forsvarsmaktens ledningssystemchef (FIB 2024:4)

11 § Chefen for ClO-enheten &r Forsvarsmaktens ledningssystemchef (LSC).
(FIB 2024:4)
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12 § Forsvarsmaktens ledningssystemschef har under chefen for forsvarsstaben
verksamhetsansvar for att utveckla, skapa och vidmakthalla formaga, tillganglig-
het och beredskap for krigsforbanden angivna i bilaga 2 samt for LedR, FMTIS
och FMUndSakC.

| ansvaret ingar att koordinera forsorjningen av personal, materiel, tjanster och
andra férnddenheter samt mark, anlaggningar och lokaler inklusive forsérjning
fran myndigheter och andra externa leverantorer.

| ansvaret ingar aven att samordna miljoarbetet, arbetet med fororenade omra-
den och brandskyddsarbetet for LedR, FMTIS och FMUndS&akC. (FIB 2025:3)

13 § Forsvarsmaktens ledningssystemchef har personalansvar for cheferna for
LedR, FMTIS och FMUndSakC. (FIB 2024:4)

14 § Forsvarsmaktens ledningssystemchef har under chefen for forsvarsstaben
verksamhetsansvar for att samordna det systematiska arbetsmiljoarbetet for LedR,
FMTIS och FMUndS&kC. (FIB 2024:4)

15 § Forsvarsmaktens ledningssystemchef har funktionsansvar for den militérstra-
tegiska funktionen ledning. (FIB 2024:4)

16 § Forsvarsmaktens ledningssystemchef har verksamhetsansvar for Forsvars-
maktens geografiska informationstjanst. (FIB 2024:4)

17 § Forsvarsmaktens ledningssystemchef har verksamhetsansvar for Forsvars-
maktens interna materielproduktion som bedrivs vid FMTIS. (FIB 2024:4)

Materielomradesansvarig chef (FIB 2024:4)

18 § Forsvarsmaktens ledningssystemschef ar materielomradesansvarig chef
(MOAC) for tilldelade materielomraden. (FIB 2024:4)
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19 § Som MOAC har Forsvarsmaktens ledningssystemchef under chefen for for-
svarsstaben verksamhetsansvar for att tilldela myndigheter angivna i 17 § forord-
ningen (2015:1053) om totalforsvar och hojd beredskap sdkra kryptografiska
funktioner.

| ansvaret ingar att ansvara for utveckling, anskaffning, vidmakthallande och
avveckling av signalskyddsprodukter och signalskyddssystem samt utbildning pa

signalskyddsprodukter och signalskyddssystem. (FIB 2025:1)

19 a § Som MOAC har Forsvarsmaktens ledningssystemchef under chefen for
forsvarsstaben verksamhetsansvar for utveckling, anskaffning, vidmakthallande

och avveckling av Férsvarsmaktens it-sakerhetsprodukter. (FIB 2025:1)

20 § Som MOAC ér Forsvarsmaktens ledningsystemchef natagare for Forsvars-
maktens telenat (FTN). (FIB 2024:4)

Central teknisk chef ledningssystem (FIB 2024:4)

21 § Under Forsvarsmaktens ledningssystemchef, i dennes roll som MOAC, finns
vid CIO-enheten central teknisk chef ledningssystem (TC Led) med ansvar enligt
11 kap. 6-7 §§ inom tilldelat omrade. (FIB 2024:4)

Cl10-enhetens funktionsledningsavdelning (FST CIO FUNK) (FIB 2024:4)

22 § Chefen for ClIO-enhetens funktionsledningsavdelning har under lednings-
systemchefen verksamhetsansvar for att leda beredningen av drenden och un-
derlag som ska tas fram inom ramen for dennes:

- funktionsansvar fér den militarstrategiska funktionen ledning enligt 15 a
kap. 15 §, och

- verksamhetsansvar enligt 15 a kap. 16 8 for Forsvarsmaktens geografiska
informationstjanst. (FIB 2024:4)
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23 8 Chefen for ClO-enhetens funktionsledningsavdelning har under FM CIO
verksamhetsansvar for att leda beredningen av &renden och underlag som ska tas
fram inom dennes:

- sakomradesansvar enligt 15 a kap 3 § for sakomrade informationshante-
ring

- verksamhetsansvar enligt 15 a kap. 4 § for informations- och kommu-
niktationstjanster,

- verksamhetsansvar enligt 15 a kap. 5 § for Forsvarsmaktens it-verksamhet
enligt Forsvarsmaktens interna bestdmmelser om it-verksamhet liksom ackredi-
teringsarbete enligt Férsvarsmaktens interna bestammelser (FIB 2017:8) om it-
sékerhet,

- verksamhetsansvar enligt 15 a kap 6 8 for samordningen av Forsvarsmak-
tens digitaliseringsarbete, och

- verksamhetsansvar enligt 15 a kap. 8 § for inriktning av, och radgivning

inom, Forsvarsmaktens arbete med informationsvéardering. (FIB 2024:4)

24 § Chefen for C10-enhetens funktionsledningsavdelning har under FM CIO
verksamhetsansvar for att stodja denne i verksamhetsansvaret for Forsvarsmak-
tens arbete med spektral miljo enligt 15 a kap 7 8.

| ansvaret ingar bl.a. att leda bevakningen av Forsvarsmaktens behov och till-
delning av frekvenser samt hantering av elektromagnetisk stralning (EMC).
(FIB 2024:4)

ClO-enhetens forbands- och materielavdelning (FST CIO FORBMTRL)
(FIB 2024:4)

25 8§ Chefen for ClO-enhetens forbands- och materielavdelning har under For-
svarsmaktens ledningssystemchef verksamhetsansvar for att leda beredningen av
arenden och underlag som ska tas fram inom dennes verksamhetsansvar enligt:

- 15 a kap. 12 § for att utveckla, skapa och vidmakthalla féormaga, tillgang-
lighet och beredskap for vissa krigsférband samt for LedR, FMTIS och FM Und-
S&akC, och
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- 15 akap. 14 § for samordningen av det systematiska arbetsmiljoarbetet for
LedR, FMTIS och FM UndS&kC. (FIB 2024:4)

26 8 Chefen for CIO-enhetens forbands- och materielavdelning ska bitrada For-
svarsmaktens ledningssystemchef i dennes roll som MOAC.

| ansvaret ingar bl.a. att leda beredningen av arenden och underlag som ska tas
fram inom dennes verksamhetsansvar enligt:

- 15 akap. 18 § for tilldelade materielomraden, och

- 15 a kap. 19 § for tilldelning av sékra kryptografiska funktioner till vissa
angivna myndigheter. (FIB 2024:4)

16 kap. Forsvarsstabens avdelning for ekonomi- och verksamhetsstyrning
(FST EVS)

1 § Ekonomidirekttren &r chef for avdelningen for ekonomi- och verksamhets-

styrning.

2 § Ekonomidirektdren har under chefen for forsvarsstaben verksamhetsansvar
for forvaltning och utveckling av ekonomi- och verksamhetsstyrning i myndig-
heten.

| ansvaret ingar att utveckla, vidmakthalla och félja upp Forsvarsmaktens styr-
modell, ekonomimodell och processtyrning.

| ansvaret ingar att stodja chefen for forsvarsstaben med utvardering, uppfolj-
ning och utveckling av organisation och metoder, samt att leda beredningen av
Forsvarsmaktens arbetsordning. (FIB 2023:17)

3 § Ekonomidirektoren har sakomradesansvar for ekonomistyrning, och hallbar-
het.

4 § Avdelningen for ekonomi- och verksamhetsstyrning ska stodja generaldirek-
toren inom ramen for dennes uppgift rérande utvecklingen av myndighetens in-

terna styrning och kontroll.
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Rubriken har utgatt genom FIB 2023:17.

5 8§ har upphéavts genom FIB 2023:17.

17 kap. Forsvarsstabens HR-avdelning (FST HR)

1 8§ Personaldirektoren &r chef for HR-avdelningen.

2 § Personaldirektoren har under chefen for forsvarsstaben verksamhetsansvar for
Forsvarsmaktens arbetsgivarpolitik.

| ansvaret ingar att leda och samordna arbetet med Forsvarsmaktens arbetsgi-
varvarumaérke, kollektivavtal, anstallningsvillkor och I6nebildning, samt perso-

naladministration.

3 § Personaldirektdren har under chefen for forsvarsstaben verksamhetsansvar for
att foresla hur Forsvarsmakten ska reglera bedrivandet av jamstélldhet, jamlikhet
och jamstélldhetsintegrering. (FIB 2024:4)

4 8§ Personaldirektdren har under chefen for forsvarsstaben verksamhetsansvar for
beredning av drenden rorande chefsforsorjning och chefsutveckling av befatt-
ningshavare pa niva OF/CF 4, OF/CF 5, SO 9, officerare med sérskild kompetens
(OFSK), doktorander samt disputerade.

Personaldirekttren leder &ven beredningen av utnamningar till de hdgre befatt-

ningar som kréver beslut av overbefalhavaren eller regeringen. (FIB 2024:4)

5 § Personaldirektoren har under chefen for forsvarsstaben verksamhetsansvar for
Forsvarsmaktens arbete med personalforsérjning av utlandsstationerad personal
som arbetsleds av annan &n Forsvarsmakten samt vissa som arbetsleds av Hog-

kvarteret.
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| ansvaret ingdr att utdva arbetsgivar- och arbetsmiljéansvar gentemot dessa
samt att ge stod till desamma och i férekommande fall deras medféljande.
(FIB 2025:3)

5 a § Personaldirektdren har under chefen for Forsvarsstaben verksamhetsansvar
for Forsvarsmaktens arbete med utlandsveteraner och deras anhériga.

| ansvaret ingar att leda arbetet som bedrivs vid Veterancentrum pa MHS Karl-
berg. (FIB 2025:1)

6 § Personaldirektdren har verksamhetsansvar for Arbetsgivarberedning for sar-
skilda arenden (AgB SA).

Processagare

7 § Personaldirektoren &r processagare for stodprocesserna personaladministrat-

ion, personalomstalla och l16nebildning. (FIB 2024:4)

18 kap. Forsvarsstabens juridiska avdelning (FST JUR)

1 8§ Chefsjuristen ar chef for juridiska avdelningen.

2 § Chefsjuristen har verksamhetsansvar for det rattsliga stodet och radgivningen
inom Forsvarsmakten.

| ansvaret ingdr att svara for den rattsliga tolkningen av forfattning, praxis och
doktrin i myndigheten.

| ansvaret ingar aven att sammanhalla den juridiska radgivningen i Forsvars-

makten och att verka for att radgivningen &r enhetlig. (FIB 2024:4)

3 § Juridiska avdelningen ska stédja myndighetens ledning, forsvarsgrenar och
organisationsenheter i rattsliga fragor sa att myndighetens verksamhet och admi-
nistrativa forvaltning bedrivs pa ett forfattningsenligt stt.
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4 8§ | Forsvarsmaktens foreskrifter (FFS 2019:4) om folkratt finns ytterligare upp-
gifter och ansvar for chefsjuristen avseende bl.a. folkrattsliga radgivare i For-

svarsmakten.

5 § Chefsjuristen har sakomradesansvar for sakomrade juridik.
| ansvaret ingar att svara for den rattsliga styrningen i Forsvarsmakten.
(FIB 2024:4)

6 8§ Chefsjuristen har sakomradesansvar for sakomrade dokument- och drende-
hantering inklusive arkiv och expeditionstjanst.

| ansvaret ingar att utfora interna kontroller av arkiv och expeditionstjansten.

7 § Chefsjuristen ska foretrada Forsvarsmakten vid domstol och i kontakter med
Regeringskansliet, Riksdagens ombudsman och Justitiekanslern samt &vriga
myndigheter, regioner, kommuner och organisationer i rattsliga drenden och an-

gelégenheter.

8 8 Chefsjuristen dr ansvarig utgivare av Forsvarets forfattningssamling (FFS),
Forsvarsmaktens interna bestammelser (FIB) och Forsvarsmaktens allméanna rad
(FAR).

Chefsjuristen ska kontrasignera Forsvarsmaktens foreskrifter och interna be-
stdimmelser.

Chefsjuristen meddelar tillstand till tryckning enligt 19 § forfattningssamlings-
forordningen (1976:725).

8 a § Chefsjuristen har verksamhetsansvar for beredningen av drenden om vilka
andra arbetstagare och uppdragstagare an dverbefélhavaren som ska vara anmal-
ningsskyldiga enligt 5 8§ lagen (2018:1625) om skyldighet for vissa offentliga
funktionérer att anméla innehav av finansiella instrument. (FIB 2023:10)

8 b 8 Chefsjuristen ar myndighetens mottagare av anmélningar om innehav av

finansiella instrument enligt 11 8§ forordningen (2018:2014) om skyldighet for
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vissa offentliga funktionarer att anmala innehav av finansiella instrument. | fraga
om chefsjuristens eget innehav ar chefen for forsvarsstaben i stallet sadan motta-
gare. (FIB 2023:10)

19 kap. Forsvarsstabens kommunikationsavdelning (FST KOMM)

1 8§ Kommunikationsdirektdren ar chef for kommunikationsavdelningen.

2 8 Kommunikationsdirektoren ar Forsvarsmaktens talesperson och &r som sadan
behorig foretradare for myndigheten gentemot massmedia.

| ansvaret ingar att utse talespersoner for centrala fragor.

3 § Kommunikationsdirektdren ar funktionsansvarig for militarstrategisk kommu-

nikation.

4 § Kommunikationsdirektdren har verksamhetsansvar for Férsvarsmaktens va-
rumarkeskommunikation.
| ansvaret ingar att samordna Forsvarsmaktens fordjupade varumarkessamar-

beten med externa parter.

5 § Kommunikationsdirektdren har verksamhetsansvar for Forsvarsmaktens myn-

dighetskommunikation.
6 § Kommunikationsdirektoren foretrader Forsvarsmakten vid kontakter med ex-
terna aktorer sasom andra myndigheter, organisationer och andra lander gallande

kommunikationsfragor.

7 8 Kommunikationsdirektoren &r ansvarig utgivare for Forsvarets Forum.
(FIB 2024:4)

8 8 Kommunikationsdirektoren ar ansvarig for Forsvarsmaktens centrala kanaler.
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| ansvaret ingar att inrikta innehall, forvalta kanalerna, uppratta en kanalstra-
tegi samt att besluta om blockering av konton i Forsvarsmaktens sociala kanaler
och att besluta om etablering och nedl&ggning av de centrala kommunikationska-

naler som Forsvarsmakten nyttjar.

9 8 Kommunikationsdirektdren ar forvaltningsomradesansvarig for forvaltnings-

omrade kommunikationstjanst.

Processagare

10 8 Kommunikationsdirekttren &r processagare for stddprocesserna kommuni-

kation samt kriskommunikation.

20 kap. Operationsledningen (OPL)

Chefen for operationsledningen (C OPL)

1 § Chefen for operationsledningen har under 6verbefélhavaren verksamhetsan-
svar for operationer i syfte att forsvara Sverige och allierade stater mot ett vapnat
angrepp med utgangspunkt i det kollektiva forsvaret inom Nato.

Chefen for operationsledningen har under éverbeféalhavaren dven verksamhets-
ansvar for operationer i syfte att hdvda Sveriges och allierade staters territoriella
integritet och skydda svenska intressen. (FIB 2025:1)

1 a § I ansvaren ingar att foresla hur verksamhet i Forsvarsmakten bér anpassas
till omvarldslaget, och att leda operationsplanering pa operativ niva saval nation-
ellt som i samverkan med andra lander och organisationer.

| ansvaren ingar aven att samordna med understéllda chefer om forstarkningar
utdver redan beredskapssatta resurser i FM GROP samt ratt att genomféra bered-
skapskontroller och att besluta FM GROP. (FIB 2025:1)
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1 b § Chefen for operationsledningen har verksamhetsansvar for Forsvarsmaktens
bedrivande av internationella militdra operationer och fredsframjande insatser.
(FIB 2025:1)

2 § Resurser tilldelade for operationer vid hojd beredskap framgar av bilaga 3.

Resurser tilldelade for operationer innan hojd beredskap regleras i FM GROP.

3 8 Chefen for operationsledningen har under 6verbefdlhavaren verksamhetsan-
svar for raddnings-, evakuerings- och forstarkningsoperationer. (FIB 2025:1)

3 a § Chefen for operationsledningen har verksamhetsansvar for Forsvarsmaktens

genomforande av vérdlandsstod. (FIB 2025:1)

4 8§ Chefen for operationsledningen &r territoriell chef. Som territoriell chef har
chefen for operationsledningen verksamhetsansvar for territoriell verksamhet och

regional sékerhetstjanst.

5 8§ Chefen for operationsledningen har i samverkan med chefen for militara
underrattelse- och sékerhetstjansten, verksamhetsansvar for bedrivande av militar
underrattelse- och sékerhetstjanst, inklusive signalskyddstjénst vid operationsled-
ningen och hos understallda chefer och tilldelade resurser.

Vilka chefer som i kommandostrukturen ar understéllda chefen for operations-

ledningen framgar av bilaga 3.

6 8 Chefen for operationsledningen har verksamhetsansvar for Forsvarsmaktens
atgarder eller medverkan enligt lagen (2003:778) om skydd mot olyckor och en-
ligt férordningen (2002:375) om Forsvarsmaktens stod till civil verksamhet med
resurser avdelade i FMO, liksom for Forsvarsmaktens stod enligt forordningen
(2017:113) om Forsvarsmaktens stod till polisen med helikoptertransporter.
(FIB 2025:3)

7 § Chefen for operationsledningen har verksamhetsansvar fér operativ vérdering.
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Operationsstaben (OPS)

8 § Operationsledningens stabschef ar chef for operationsstaben och har verksam-
hets- och personalansvar for verksamheten respektive personalen vid operations-
staben.

| ansvaret ingar att samordna operationsstabens verksamhet som stod for che-

fen for operationsledningens beslutsfattande.

9 § Till stod for tillampning av jamstalldhet i militara operationer (JMO) inklusive
FN:s sakerhetsradsresolution 1325 vid genomférande av operationer finns che-

fens for operationsledningens radgivare avseende JMO.

Operationsstabens stabsavdelning (OPS STAB )

10 § Chefen for stabsavdelningen har under chefen for operationsstaben verksam-
hetsansvar for operationsstabens expeditionstjanst, informationshantering, intern
koordinering, samt operationsledningens publikationer.

| ansvaret ingar att vara stod till chefen for operationsstaben i verksamhetsut-
veckling, krigsforbandsutveckling samt samordning av operationsledningens be-
redning och uppféljning av forskning och teknikutveckling.

| ansvaret ingdr dven att utgora chefsstod till chefen och stf. chefen for operat-
ionsledningen. (FIB 2024:4)

Operationsstabens personalavdelning (OPS J1)

11 § Chefen for personalavdelningen &r operationsledningens personalchef och
har under chefen for operationsstaben verksamhetsansvar for personaltjanst inom
ramen for chefen for operationsledningens verksamhetsansvar.

| ansvaret ingar att stodja stabschefen med bemanningsplanering och krigspla-

cering vid operationsstaben. (FIB 2024:4)
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12 § Chefen for personalavdelningen har verksamhetsansvar for att samordna per-
sonaltjansten vid nationella och internationella militara operationer och freds-
framjande insatser.

| ansvaret ingar att inrikta och folja upp det systematiska arbetsmiljoarbetet vid
dessa operationer och insatser.

| ansvaret ingar att leda beredningen av tillagg vid internationella militara op-

erationer och fredsframjande insatser. (FIB 2025:1)

Operationsstabens underrattelse- och sakerhetstjanstavdelning (OPS J2)

13 § Chefen for underrattelse- och sakerhetsavdelningen &r operationsledningens
underrattelse- och sékerhetschef och har under chefen for operationsstaben verk-
samhetsansvar for bedrivande av militér underréttelse- och sakerhetstjanst vid op-
erationsstaben.

| ansvaret ingar att koordinera understéllda chefers bedrivande av militar
underrattelse- och sakerhetstjanst efter inriktningar fran Must.

| ansvaret ingar aven att stodja Forsvarsmaktens sakerhetsskyddschef med
kontroller och tillsyn av sékerhetsskyddet.

14 § Vid underréttelse- och sakerhetsavdelningen finns operationsledningens sé-

kerhetschef och it- sakerhetschef.

Operationsstabens operationsavdelning (OPS J3)

15 § Chefen for operationsavdelningen dr operationsledningens operationsledare
och har under chefen for operationsstaben verksamhetsansvar for genomforandet
av nationella och internationella militara operationer samt fredsframjande insat-
ser.

| ansvaret ingar att fatta beslut om férandrade lydnadsforhallanden i samband
med nationella operationer, samt att leda genomfdrandet av forberedelser for
sparrning, blockering och forstoring.

| ansvaret igar ocksa att genomfora beredskapskontroller. (FIB 2025:1)
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16 § Chefen for operationsavdelningen har verksamhetsansvar for att uppratthalla
Forsvarsmaktens operativa lagesbild i alla doméner och i informationsmiljon.

| ansvaret ingar att motta och bearbeta rapporter fran understéllda chefer och
upprétta rapporter och foresla atgarder till hogre chef. (FIB 2023:17)

Forsvarsmaktens tillstandschef

17 8 Forsvarsmaktens tillstandschef har under chefen for operationsavdelningen
verksamhetsansvar for Forsvarsmaktens tillstandsverksamhet.
| ansvaret ingar att anséka om diplomatiska tillstand utifran den svenska for-

svarsindustrins behov.

Operationsstabens logistikavdelning (OPS J4)

18 § Chefen for logistikavdelningen ar operationsledningens logistikchef och har
under chefen for operationsstaben verksamhetsansvar for operativ logistik vid
nationella och internationella militira operationer samt fredsframjande insatser.

| ansvaret ingar att inrikta och samordna understéllda chefers bedrivande av
logistik och forsvarsmedicin. (FIB 2025:1)

Operationsstabens planeringsavdelning (OPS J5)

19 § Chefen for planeringsavdelningen &ar operationsledningens planeringschef
och har under chefen for operationsstaben verksamhetsansvar for genomférande
av operationsstabens operationsplanering.

| ansvaret ingar att leda operationsledningens samverkanspersonal vid inter-
nationella staber samt utl&ndsk samverkanspersonal vid operationsledningen.

| ansvaret ingar aven att utarbeta krav pa Forsvarsmaktens 6vningsverksamhet

utifran operationsplaneringen pa operativ niva. (FIB 2025:1)
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Operationsstabens ledningssystemavdelning (OPS J6)

20 8§ Chefen for sambandsavdelningen &r operationsledningens sambands- och in-
formationssystemchef och har under chefen for operationsstaben verksamhetsan-
svar for ledningssystem i nationella och internationella militara operationer samt
i fredsfrdmjande insatser.

| ansvaret ingar att inom chefen for operationsledningens ansvarsomrade sam-
ordna skydd och férsvar av ledningsstodsystem.

| ansvaret ingar dven att samordna sambands- och informationssystem, fre-
kvenser, fasta sensorsystem samt att samordna anvéndningen av dessa med drift
och underhall. (FIB 2025:1)

21 § I ansvaret ingar dven att vid 6vningar och operationer samordna och koordi-
nera Forsvarsmaktens frekvensanvandning gentemot internationella organisat-
ioner och nationella militdra frekvensadministrationer (NARFA, SMO).
(FIB 2025:1)

22 § Chefen for sambandsavdelningen har verksamhetsansvar for signalskydds-
tjansten vid operationsledningen.
| ansvaret ingdr att leda operationsledningens signalskyddsarbete.
(FIB 2023:9)

Operationsstabens utvecklingsavdelning (OPS J7)

23 § Chefen for utvecklingsavdelningen &r operationsledningens utvecklingschef
och har under chefen for operationsstaben verksamhetsansvar for utveckling inom
ramen for chefens for operationsledningens verksamhetsansvar.

| ansvaret ingar att erfarenhetshantera, analysera, vardera och kravstélla ope-
rativ formaga samt leda beredningen av operativ vérdering till Férsvarsmaktens
krigsorganisationsvérdering.

| ansvaret ingar aven att leda operationsledningens genomforande av studier
och konceptutveckling samt forskning och teknikutveckling inom tilldelade om-
raden. (FIB 2025:3)
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Operationsstabens avdelning for ekonomi- och verksamhetsstyrning (OPS J8)

24 § Chefen for avdelningen for ekonomi- och verksamhetsstyrning &r operations-
ledningens ekonomichef och har under chefen for operationsstaben verksamhets-
ansvar for operationsledningens ekonomi, uppfoljning och rapportering.

| ansvaret ingar att ansvara for operationsledningens interna ekonomi, ekonomi
for nationella operationer, fredsfraimjande insatser, ekonomi for beredskapskon-
troller, ekonomi for rustningskontrollverksamhet och ekonomi kopplat till stod
till det civila samhéllet. (FIB 2025:1)

Operationsstabens samverkans- och rustningskontrollavdelning (OPS J9)

25 § Chefen for samverkans- och rustningskontrollavdelningen &r operationsled-
ningens samverkans- och rustningskontrollchef och har under chefen for operat-
ionsstaben verksamhetsansvar for civil-militdr samverkan inom ramen for oper-
ationsstabens operationsplanering respektive genomférande av operationer, samt
for Forsvarsmaktens rustningskontrollverksamhet.

| ansvaret ingar att uppratthalla en samlad bild av planerad och pagaende sam-
verkan inom operationsplaneringen. (FIB 2025:1)

26 § Chefen for samverkans- och rustningskontrollavdelningen har verksamhets-
ansvar for Forsvarsmaktens deltagande i rustningskontrollverksamhet enligt avtal

och internationella 6verenskommelser och regeringsbeslut.

21 kap. Militara underrattelse- och sdkerhetstjansten (Must)
Chefen for militara underrattelse- och séakerhetstjansten (C Must)

1 8§ Chefen for militdra underréttelse- och sakerhetstjansten har under 6verbefal-
havaren verksamhetsansvar for forsvarsunderréttelseverksamheten i Forsvars-
makten i enlighet med regleringen i forsvarsunderrattelselagen (2000:130) och

forsvarsunderrattelseforordningen (2000:131).
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2 8 Chefen for militara underréttelse- och sékerhetstjansten ar Forsvarsmaktens
underrattelsechef och ansvarar som sadan for Forsvarsmaktens samlade underrét-
telse- och sékerhetslage samt samlade bedémning av hot fran fraimmande makt

eller organisation.

3 § Chefen for militara underréattelse- och sakerhetstjansten har under 6verbefal-

havaren verksamhetsansvar for verksamheten som bedrivs vid Must.

4 § Chefen for militara underrattelse- och sékerhetstjansten har under 6verbefal-
havaren funktionsansvar for den militarstrategiska funktionen underrattelse- och

sékerhetstjanst.

Forsvarsmaktens sakerhetsskyddschef

5 § Chefen for militara underréttelse- och sékerhetstjansten ar Forsvarsmaktens
sakerhetsskyddschef och ska som sadan enligt 2 kap. 7 § andra stycket séaker-
hetsskyddslagen (2018:585) leda och samordna Forsvarsmaktens sékerhets-
skyddsarbete samt kontrollera att Forsvarsmaktens verksamhet bedrivs i enlighet
med vad som foreskrivs i sakerhetsskyddslagen och de féreskrifter som har med-
delats i anslutning till lagen. Av 2 kap. 7 § andra stycket sékerhetsskyddslagen
framgar att detta ansvar inte kan delegeras.

Av 2 kap. 7 § tredje stycket sékerhetsskyddslagen foljer att sékerhetsskydds-
chefen &r direkt understélld 6verbefalhavaren.

| ansvaret ingar dven att leda, samordna och kontrollera sakerheten for skydds-

varda tillgangar som inte omfattas av sakerhetsskyddslagen.

6 8 Chefen for militara underréattelse- och sakerhetstjanst &r Forsvarsmaktens sig-
nalskyddschef och har enligt Forsvarsmaktens foreskrifter (FFS 2021:1) om sig-
nalskyddstjanst som sadan i uppgift att ansvara for ledning och samordning av

signalskyddstjansten i Forsvarsmakten.
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7 8§ Chefen for militara underréattelse- och sakerhetstjansten har under 6verbefal-
havaren verksamhetsansvar for utvecklandet, skapandet och vidmakthallande av

NUE:s formaga, tillganglighet och beredskap.

8 8§ Av 4 kap. 8 § framgar att chefen for militara underrattelse- och sakerhetstjans-
ten dr understélld 6verbefalhavaren. Chefen for militara underréattelse- och séker-
hetstjansten har darmed verksamhetsansvar for underrattelseoperationer med
NUE.

9 § Chefen for militara underréattelse- och sakerhetstjansten har under 6verbefal-
havaren verksamhetsansvar for Forsvarsmaktens uppgifter avseende tillsyn och
uppgifter som samordningsmyndighet enligt sékerhetsskyddslagen (2018:585)
och sékerhetsskyddsforordningen (2021:955). (FIB 2023:17)

10 8§ Chefen for militéra underrattelse- och sékerhetstjansten ska leda och sam-
ordna signalskyddstjansten inom totalforsvaret, inklusive arbetet med sékra kryp-
tografiska funktioner som &r avsedda att skydda skyddsvérd information, enligt
8 8§ forordningen (2024:1333) med instruktion for Forsvarsmakten. (FIB 2025:1)

11 § Chefen for militdra underréttelse- och sakerhetstjansten har vid anskaffning
av varor och tjanster for den egna verksamheten verksamhetsansvar for tillamp-
ningen av 31 § forsta stycket 3 i forordningen (2024:1333) med instruktion for

Forsvarsmakten efter beredning med juridiska avdelningen. (FIB 2025:1)

12 § Chefen for militara underrattelse- och sékerhetstjansten ar materielomrades-

ansvarig (MOAC) for tilldelade materielomraden.

13 § Chefen for militara underrattelse- och sdkerhetstjansten har forvaltningsom-

radesansvar for forvaltningsomrade underrattelse- och sékerhetstjanst.
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Militdra underrattelse- och sédkerhetstjanstens stab (Must STAB)

14 § Must stabschef har under chefen for militara underréttelse- och sékerhets-
tjansten verksamhetsansvar for personaltjanst och ekonomihantering vid Must,
samt den overgripande planeringen, koordineringen och uppféljningen av Must
verksamhet.

| ansvaret ingar att leda beredningen av Must budget och arsredovisning samt
Must arsrapport.

| ansvaret ingar dven att koordinera beredningen av Must underlag till For-
svarsmaktens olika styrande dokument, samt att leda beredningen av de underlag
som ska tas fram inom ramen for chefen for militdra underréttelse- och sakerhets-
tjanstens funktionsansvar for den militarstrategiska funktionen underrattelse- och
sékerhetstjanst. (FIB 2025:1)

14 a § Must stabschef har under chefen fér militara underrattelse- och sékerhets-
tjansten verksamhetsansvar for den svenska forsvarsattachéverksamheten och har

personalansvar for forsvarsattachéerna. (FIB 2025:1)

Militdra underrattelse- och sékerhetstjanstens kontor for verksamhetsstod
(Must KVS) (FIB 2025:1)

15 § Chefen for kontoret for verksamhetsstod har under chefen for militéra under-
rattelse- och sakerhetstjansten verksamhetsansvar for intern service, intern saker-
hetstjanst, delgivning samt arkiv- och expeditionstjanst vid Must.

| ansvaret ingar behdrighetsadministration och att leda beredningen av un-
derlag rorande fastighets- och lokalforsorjning. (FIB 2025:1)

15 a § har upphavts genom FIB 2025:1.
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Militdra underrattelse- och sdkerhetstjanstens underrattelsekontor (Must
UNDK)

16 § Chefen for underréattelsekontoret har under chefen for militara underrattelse-
och sdkerhetstjansten verksamhetsansvar for den forsvarsunderrattelseverksam-
het, militdra underréttelsetjanst och militara sakerhetstjanst som bedrivs vid
underrattelsekontoret.

| ansvaret ingar att leda beredningen av beskrivning av dimensionerande mot-
standare och att tillse att berérda mottagare delges nodvéndiga underréattelser samt
erhaller stod med uppfoljning och analys av omvarldsutvecklingen.

| ansvaret ingar aven att inrikta operationsledningen avseende inhamtning av

underrattelser.

17 § Chefen for underrattelsekontoret har under chefen for militéra underrattelse-
och sékerhetstjansten verksamhetsansvar for genomférandet av utvecklandet,

skapandet och vidmakthallande av NUE:s férmaga, tillganglighet och beredskap.

18 § har upphéavts genom FIB 2024:4.

Processagare

19 § Chefen for underréttelsekontoret ar procességare for stodprocessen underréat-
telsetjanst.

Operativ ledare for underrattelsetjanst

20 § Den operativa ledaren for underrattelsetjansten har under chefen for under-
rattelsekontoret verksamhetsansvar for genomforande av underrattelseoperationer
inom ramen for lagen (2000:130) om forsvarsunderréattelseverksamhet.

| ansvaret ingar att ta emot underrattelsebehov inom ramen for 1 och 3 § lagen
(2000:130) om forsvarsunderrattelseverksamhet.

| ansvaret ingar aven att inrikta vissa underrattelseoperationer som koordineras

av operationsledningen. (FIB 2023:10)
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Militdra underrattelse- och sadkerhetstjanstens sakerhetskontor (Must
SAKK)

21 8§ Chefen for sdkerhetskontoret har under chefen for militdra underrattelse- och
sékerhetstjansten verksamhetsansvar for den militdra sakerhetstjanst, militara
underrattelsetjanst och forsvarsunderréattelseverksamhet som bedrivs vid saker-

hetskontoret.

22 § Chefen for sakerhetskontoret har under chefen for militara underréttelse- och
sékerhetstjansten verksamhetsansvar for verksamheten som bedrivs vid saker-

hetskontoret.

23 8 Chefen for sdkerhetskontoret har under chefen for militdra underrattelse- och
sékerhetstjansten har verksamhetsansvar for Forsvarsmaktens uppgifter som sam-
ordningsmyndighet enligt 8 kap. 2 § sékerhetsskyddsforordningen (2021:955).

Processagare

24 § Chefen for sékerhetskontoret ar processdgare for stddprocessen sékerhets-

tjanst.

Operativ ledare for sdkerhetstjanst

25 § Den operativa ledaren for sakerhetstjanst har under chefen for sékerhetskon-
toret verksamhetsansvar for genomfdrande av sékerhetsunderrattelseoperationer
inom ramen for 1 8§ lagen (2000:130) om forsvarsunderrattelseverksamhet och
inom ramen for militar sékerhetstjanst som bedrivs vid sékerhetskontoret.

| ansvaret ingar att inrikta vissa sakerhetsunderrattelseoperationer som koordi-
neras av operationsledningen.

| ansvaret ingar aven att tillse att berérda mottagare delges nddvandiga séker-
hetsunderrattelser samt erhaller stod med uppfdljning och analys av omvarldsut-
vecklingen. (FIB 2025:1)
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Avdelningen for krypto och it-sakerhet (SAKT)

26 § Chefen for avdelningen krypto och it-sakerhet (SAKT) har under chefen for
sékerhetskontoret verksamhetsansvar for utdvandet av Forsvarsmaktens uppgifter
avseende kryptografiska funktioner enligt sakerhetsskyddslagen (2018:585) och
de foreskrifter som meddelats med stéd av lagen. (FIB 2023:9)

27 § Chefen for avdelningen for krypto och it-sakerhet (SAKT) har under chefen
for sékerhetskontoret verksamhetsansvar for utdvandet av ledningen och samord-
ningen av signalskyddstjansten inom totalforsvaret, inklusive arbetet med séakra
kryptografiska funktioner som &r avsedda att skydda skyddsvard information, en-
ligt 8 § 1 forordningen (2024:1333) med instruktion for Forsvarsmakten.

| ansvaret ingar att foresla och leda beredningen av foreskrifter och allméanna
rad for 6vriga statliga myndigheter om signalskyddstjansten inklusive sékra kryp-
tografiska funktioner inom totalforsvaret, och att foresla och leda beredningen av
handbdcker och interna bestaimmelser for signalskyddstjénsten.

| ansvaret ingar dven att bitrada Regeringskansliet i fragor som ror kryptoverk-
samhet och annan signalskyddsverksamhet enligt 8 § 3 i forordningen med in-
struktion for Forsvarsmakten, inklusive att foretrdda Sverige i rollerna National
Communication Security Authority (NCSA), National Distribution Authority
(NDA) samt National Tempest Authority (NTA) gentemot andra nationer och
mellanfolkliga organisationer. (FIB 2025:1)

28 8§ Chefen for avdelningen for krypto och it-sdkerhet har under chefen for sa-
kerhetskontoret verksamhetsansvar for Forsvarsmaktens centrala produktion och
distribution av signalskyddsnycklar, aktiva kort och certifikat for totalférsvaret.
(FIB 2023:9)

29 § Chefen for avdelningen for krypto och it-sékerhet ska stodja forsvarsstabens
Cl0-enhet vid utveckling, anskaffning, vidmakthallande och avveckling av sig-

nalskyddssystem.



FIB 2022:6 Sida 122

| uppgiften ingdr att svara for att verksamhetsbehov av signalskydd vid verk-

samhetsutdvare utanfor Forsvarsmakten inhdmtas. (FIB 2025:1)

29 a 8 Chefen for avdelningen for krypto och it-sakerhet ska stddja forsvarssta-
bens C10-enhet med utveckling, anskaffning, vidmakthallande och avveckling av
it-sdkerhetskomponenter. (FIB 2025:1)

30 8§ Chefen for avdelningen for krypto och it-sdkerhet har under chefen for s&-
kerhetskontoret verksamhetsansvar for framtagande av Forsvarsmaktens saker-
hetskrav for signalskyddssystem. (FIB 2023:9).

31 8§ Chefen for avdelningen for krypto och it-sdkerhet har under chefen for s&-
kerhetskontoret verksamhetsansvar for Forsvarsmaktens godkénnande av krypto-
grafiska funktioner (s.k. signalskyddssystem) enligt 3 kap. 5 § sakerhetsskydds-
forordningen (2021:955). (FIB 2023:17)

Sakerhetsskyddsavdelningen (SAKS)

32 § Chefen for sékerhetsskyddsavdelningen har under chefen for sékerhetskon-
toret verksamhetsansvar for utdvandet av ledningen och samordningen av For-
svarsmaktens sakerhetsskyddsarbete enligt sdkerhetsskyddslagen (2018:585) och
de foreskrifter som har meddelats med stod av lagen.

| ansvaret ingar att leda och samordna kontrollen av att Forsvarsmaktens verk-
samhet bedrivs enligt lagen och de féreskrifter som meddelats med stdd av lagen,
samt att foresla och leda beredningen av foreskrifter och allmanna rad samt in-
terna bestdmmelser avseende sakerhetsskydd. (FIB 2025:1)

32 a 8 Chefen for sakerhetsskyddsavdelningen har under chefen for sakerhets-
kontoret verksamhetsansvar for inriktningen av Forsvarsmaktens registerkon-
trollverksamhet, samt inriktningen for sékerhetsprévningar mot sarskilda befatt-
ningar (SSB). (FIB 2025:1)
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33 § I ansvaret ingdr dven att leda genomforandet av kontroller av informations-
sékerhet och it-sakerhet i Forsvarsmakten som inte omfattas av sékerhetsskydds-
lagen, samt att inrikta genomforandet av signalkontroller inom ramen for For-
svarsmaktens signalkontrollverksamhet enligt 1 kap. 20 § Forsvarsmaktens fore-
skrifter (FFS 2021:1) om signalskyddstjansten. (FIB 2025:1)

34 § Chefen for sdkerhetsskyddsavdelningen har under chefen for sékerhetskon-
toret verksamhetsansvar for utévandet av Forsvarsmaktens uppgifter enligt séker-
hetsskyddslagen (2018:585) och de foreskrifter som meddelats med stdd av lagen,
forutom for de uppgifter som chefen for krypto och it-sékerhet har verksamhets-
ansvar for.

| ansvaret ingar Forsvarsmaktens bedrivande av tillsyn vid verksamhetsutdvare
enligt 8 kap. 1 och 3 88 sakerhetsskyddsforordningen (2021:955), och att ge vég-
ledning om sékerhetsskydd enligt 8 kap. 12 § sakerhetsskyddsforordningen. (FIB
2023:9)

35 8§ Chefen for sakerhetsskyddsavdelningen ska stodja forsvarsstabens CIO-en-
het med utveckling, anskaffning, vidmakthallande och avveckling av it-sakerhets-
komponenter. (FIB 2025:1)

35 a § har upphavts genom FIB 2023:17.

36 § Chefen for sdkerhetsskyddsavdelningen har under chefen for sékerhetskon-
toret verksamhetsansvar for de uppgifter som aligger Férsvarsmakten i de fall re-
geringen beslutat att myndigheten ska vara nationell sdkerhetsmyndighet enligt 7
kap. 1 § andra stycket sakerhetsskyddsforordningen (2021:955).

37 8 Chefen for sakerhetsskyddsavdelningen har under chefen for sakerhetskon-
toret verksamhetsansvar for Forsvarsmaktens uppgifter enligt 3 kap. 13 § och 10
kap. 3 § forordningen (2022:511) om elektronisk kommunikation. (FIB 2023:17)
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Personalsakerhetsavdelningen (SAKP)

37 a 8 Chefen for Personalsakerhetsavdelningen har under chefen for sakerhets-
kontoret verksamhetsansvar for Forsvarsmaktens genomforande av registerkon-
troller enligt sdkerhetsskyddslagen (2018:585) och de foreskrifter som har med-
delats med stdd av lagen. (FIB 2025:1)

37 b § Chefen for Personalsékerhetsavdelningen har under chefen for sékerhets-
kontoret verksamhetsansvar for Forsvarsmaktens sakerhetsprovningar mot sar-
skilda befattningar (SSB), enligt sdkerhetsskyddslagen (2018:585) och de fore-
skrifter som har meddelats med stdd av lagen. (FIB 2025:1)

Sakerhetsunderrattelseavdelningen (SAKU)

38 8§ Chefen for sékerhetsunderréattelseavdelningen har under chefen for saker-
hetskontoret verksamhetsansvar for Forsvarsmaktens sékerhetsunderrattelseverk-
samhet.

| ansvaret ingar att inrikta operationsledningen avseende sakerhetsunderréttel-
setjanst. (FIB 2025:1)

38 a 8§ Chefen for sdkerhetsunderrattelseavdelningen har under chefen for saker-
hetskontoret verksamhetsansvar for genomférandet av Forsvarsmaktens signal-
kontrollverksamhet enligt 1 kap. 20 § Forsvarsmaktens foreskrifter (FFS 2021:1)
om signalskyddstjansten. (FIB 2025:1)

Avdelningen for sakerhetsunderrattelseanalys (SAKA)

39 § Chefen for avdelningen for sakerhetsunderréttelseanalys har under chefen
for sdkerhetskontoret verksamhetsansvar for genomforandet av sékerhetskon-
torets sakerhetsunderrattelseanalysverksamhet.

| ansvaret ingar dven att leda beredningen av Forsvarsmaktens dimension-

erande hotbeskrivning som myndigheter ska beakta i sakerhetsskyddsplanering
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enligt 2 kap. 3 8 Forsvarsmaktens foreskrifter (2019:2) om sakerhetsskydd.
(FIB 2025:1)

Militara underrattelse- och sakerhetstjanstens kontor for informationstek-
nologi (Must KIT)

40 § Chefen for kontoret for informationsteknologi har under chefen for militara
underrattelse- och sékerhetstjansten verksamhetsansvar for utveckling, forvalt-
ning och drift av Must interna informationshanteringssystem.

| ansvaret ingar aven att utveckla och forvalta vissa informationssystem till
stod for forsvarsgemensam hantering av information med hoga skyddsvarden.
(FIB 2025:1)

Militara underrattelse- och sdkerhetstjanstens kontor for sarskild inhamt-
ning (Must KSI)

41 § Chefen for kontoret for sérskild inhdmtning har under chefen for militéra
underrattelse- och sakerhetstjansten verksamhetsansvar for visst bedrivande av

forsvarsunderrattelseverksamhet.

22 kap. Chefen for Hogkvarteret och Hogkvarterets stabsavdelning (HKV
STAB) samt Hogkvarterets dokumenthanteringsavdelning (FIB 2024:4)

1 § Chefen for Hogkvarteret har verksamhetsansvar i enlighet med vad som
framgar av 27 kap. om organisationsenheter.
Utdvandet av ledningen inom ansvarsomradet hanteras av stallforetradande

chefen for Hogkvarteret.

1 a § Chefen for Hogkvarteret har verksamhetsansvar for samordningen av fragor
och &renden om utldmning av allmén handling som utéver Hogkvarteret bertr

ytterligare organisationsenheter. (FIB 2025:3)
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2 8§ Chefen for Hogkvarterets stabsavdelning har under chefen foér Hogkvarteret
verksamhetsansvar for beredningen av drenden inom chefens for Hogkvarte-

rets verksamhetsansvar.

3 § Chefen for Hogkvarterets dokumenthanteringsavdelning har under chefen
for Hogkvarteret verksamhetsansvar for Hoégkvarterets arkiv- och expeditions-
tjanst. (FIB 2024:4)

4 § Chefen for Hogkvarterets dokumenthanteringsavdelning har under chefen for
Hogkvarteret verksamhetsansvar for den administrativa beredningen av drenden
och fragor om utlamnande av allmanna handlingar vid Hogkvarteret.

| ansvaret ingar att registrera, samordna och i 6vrigt administrera framstall-
ningar fran enskilda om att fa del av allmén handling.

| 30 kap. 1 och 2 88 regleras vem som provar och fattar beslut i fragor om
utlamnande av allman handling. (FIB 2025:3)

5 8§ Chefen for Hogkvarterets dokumenthanteringsavdelning har under chefen for
Hogkvarteret verksamhetsansvar for genomférandet av samordningen av fragor
och drenden om utlamning av allman handling som utéver Hogkvarteret berdr

ytterligare organisationsenheter. (FIB 2025:3)

22 a kap. Sveriges militara representant vid Nordatlantiska férdragsorgani-
sationen samt Europeiska unionen (MILREP) och andra representanter for
Sverige vid Nato (FIB 2023:12)

1 § MILREP foretrader 6verbefalhavaren vid Natos hdgkvarter och har under
Overbefalhavaren verksamhetsansvar for Sveriges verksamhet i militarkom-
mittén och dess undergrupper, samt fér verksamheten vid den militara avdel-

ningen vid Sveriges stdndiga representation vid Nato. (FIB 2025:1)

2 8 MILREP har personalansvar for personalen pa den militara avdelningen

vid Sveriges standiga representation vid Nato. (FIB 2025:1)
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3 8 De befattningshavare som enligt bilaga 10 representerar Sverige i Natos kom-
mittéer och arbetsgrupper har verksamhetsansvar for arbetet i kommittén med till-
horande undergrupper eller arbetsgruppen med tillhérande undergrupper.
Befattningshavaren far besluta att en annan person ska delta i hans eller hennes
stélle vid moten i kommittén eller arbetsgruppen.
Befattningshavaren ska vid behov samverka med MILREP och den militéra

avdelningen vid Sveriges stdndiga representation vid Nato. (FIB 2025:1)

23 kap. Forsvarsmaktens specialforband
Chefen for specialforbanden (C SF)

1 § Chefen for specialférbanden har under dverbefélhavaren verksamhetsansvar
for att utveckla, skapa och vidmakthalla formaga, tillganglighet och beredskap for
specialférbanden.

| ansvaret ingdr att sakerstalla forsorjningen av personal, materiel och andra
fornodenheter samt mark, anlaggningar och lokaler. | ansvaret ingar aven att sam-

ordna visst brandskyddsarbete inom specialférbanden. (FIB 2025:3)

2 § Chefen for specialférbanden har under chefen for forsvarsstaben verksamhets-

ansvar for att samordna det systematiska arbetsmiljdarbetet vid specialférbanden.

3 § Chefen for specialforbanden ar materielomradesansvarig (MOAC) for tillde-

lade materielomraden.

4 § Chefen for specialforbanden har vid anskaffning av varor och tjanster for den
egna verksamheten verksamhetsansvar for tillampningen av 31 § forsta stycket 3
i forordningen (2024:1333) med instruktion for Forsvarsmakten efter beredning
med juridiska avdelningen. (FIB 2025:1)

5 8 Chefen for specialférbanden har personalansvar fér chefen for specialfor-
bandsledningen (C SFL) och chefen for Sarskilda operationsgruppen (C SOG).
(FIB 2025:1)
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Forsvarsstabens specialférbandsledning (FST SFL)

6 8 Av 4 kap. 6 § framgar att chefen for specialforbandsledningen &r understalld
Overbefalhavaren i kommandostrukturen vid autonoma specialoperationer. Che-
fen for specialférbandsledningen har darmed under Overbefélhavaren verksam-
hetsansvar for genomforande av sadana operationer med specialférbanden i syfte
att forsvara Sverige och allierade stater mot ett vapnat angrepp med utgangspunkt
i det kollektiva forsvaret inom Nato.

Chefen for specialférbandsledningen har under dverbefdlhavaren dven verk-
samhetsansvar for autonoma specialoperationer i syfte att hdvda Sveriges och al-
lierade staters territoriella integritet och skydda svenska intressen, samt vid ge-
nomférande av fredsframjande insatser.

Om en specialoperation ska genomfdras inom ramen for en gemensam operat-

ion géller motsvarande fast under chefen for operationsledningen. (FIB 2025:1)

7 § Chefen for specialforbandsledningen har verksamhetsansvar for den verksam-
het som bedrivs vid specialfoérbandsledningen.

| ansvaret ingar att stodja chefen for specialforbanden med beredning av éren-
den rorande specialférbandens formaga, tillganglighet och beredskap.
(FIB 2025:1)

Central teknisk chef specialférbanden

8 8§ Under chefen for specialforbanden, i dennes roll som MOAC, finns vid spe-
cialférbandsledningen central teknisk chef specialférbanden (TC SF) med ansvar

enligt 11 kap. 6-7 88 inom tilldelat omrade.

23 a kap. Forsvarsmaktens cyberférsvar (FIB 2024:4)
Chefen for cyberforsvaret (FIB 2024:4)

1 § Chefen for cyberforsvaret har under chefen for forsvarsstaben verksamhets-
ansvar for att utveckla, skapa och vidmakthalla formaga, tillganglighet och bered-

skap for FOrsvarsmaktens cyberforsvar.
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| ansvaret ingdr att sakerstalla forsorjningen av personal, materiel och andra
fornodenheter samt mark, anlaggningar och lokaler. | ansvaret ingar aven att sam-

ordna brandskyddsarbetet inom cyberférsvaret. (FIB 2025:3)

2 8§ Chefen for cyberforsvaret har under chefen for forsvarsstaben verksamhets-
ansvar for att samordna det systematiska arbetsmiljoarbetet inom cyberférsvaret.
(FIB 2024:4)

3 8 Chefen for cyberforsvaret har vid anskaffning av varor och tjanster for den
egna verksamheten verksamhetsansvar for tillampningen av 31 § forsta stycket 3
i forordningen (2024:1333) med instruktion for Forsvarsmakten efter beredning
med juridiska avdelningen. (FIB 2025:1)

4 § Av 4 kap. 7 § framgar att chefen for cyberforsvaret ar understalld chefen for
forsvarsstaben avseende bedrivande av operationer med cyberférsvarsforbanden.
Chefen for cyberforsvaret har darmed under chefen for forsvarsstaben verksam-
hetsansvar for genomférande av operationer med cyberférsvarsforbanden i syfte
att forsvara Sverige och allierade stater mot ett vapnat angrepp med utgangspunkt
i det kollektiva forsvaret inom Nato. (FIB 2025:1)

Chefen for cyberforsvaret har under 6verbefalhavaren &ven verksamhetsansvar
for operationer med cyberforsvarsforbanden i syfte att havda Sveriges och allie-
rade staters territoriella integritet och skydda svenska intressen, samt vid genom-

forande av fredsframjande insatser. (FIB 2025:1)

Chefen for cyberforsvarsledningen

5 § Chefen for cyberforsvarsledningen ska bitrada chefen for cyberforsvaret i den-
nes verksamhetsansvar for Forsvarsmaktens cyberforsvar, och att utveckla, skapa
och vidmakthalla Férsvarsmaktens cyberforsvarsformaga.
| ansvaret ingar att bereda beslut om operationer med cyberforsvarsforbanden.
| ansvaret ingar aven inriktning av forskning, teknikutveckling och utbildning
for cyberforsvaret. (FIB 2024:4)
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6 8 Chefen for cyberforsvarsledningen har under chefen for cyberforsvaret, verk-
samhetsansvar for att utveckla, skapa och vidmakthalla cyberforsvarsforbandens
formaga, tillganglighet och beredskap.

| ansvaret ingar att rekrytera, utbilda och utrusta personal.

| ansvaret ingdr att kontrollera krigsforbandens resurser avseende kvalitet, till-
ganglighet och formaga samt foresla nodvandiga atgarder for att uppratthalla an-
befalld beredskap och formaga. (FIB 2024:4)

7 8§ Chefen for cyberforsvarsledningen har inom ramen for tilldelade uppdrag
verksamhetsansvar for miljoarbetet samt arbetet med fororenade omraden kopplat
till cyberforsvarsforbandens verksamhet. (FIB 2024:4)

8 8 Chefen for cyberforsvarsledningen har personalansvar for cheferna for cyber-
forsvarsforbanden. (FIB 2024:4)

9 § Chefen for cyberforsvarsledningen bemyndigas att godkanna och forordna att
personal som tillhor cyberforsvarsforbanden har erforderlig utbildning och kom-
petens att utfora de arbetsuppgifter som aligger forbanden. Detta bemyndigande
omfattar samtliga bestammelser som innehaller krav pa utbildning, forordnande,
certifiering eller motsvarande och som meddelats inom Foérsvarsmakten, men inte
sadana krav som &r reglerade i lag, férordning eller foreskrifter.

| de fall bestammelser som anges i forsta stycket anger krav pa befattningsniva
eller tjanstegrad far chefen for cyberforsvarsledningen besluta om tillfalligt un-
dantag fran sadant krav om verksamheten annars inte kan genomforas pa ett anda-
malsenligt sétt.

Beslut enligt ovan ska motiveras, dokumenteras och registreras for respektive
person som det avser samt med angivande av de arbetsuppgifter och den tid det
galler. (FIB 2024:4)

10 § Chefen for cyberforsvarsledningen har under chefen for cyberforsvaret verk-
samhetsansvar for FM CERT. (FIB 2024:4)
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11 § Chefen for cyberforsvarsledningen har under chefen for cyberforsvaret verk-
samhetsansvar for Forsvarsmaktens del av Nationellt cybersakerhetscenter.
(FIB 2024:4)

24 kap. Forsvarsgrenar
Gemensamt for forsvarsgrenscheferna

1 § Forsvarsgrenschef har verksamhetsansvar for verksamheten som bedrivs inom
egen forsvarsgren liksom personalansvar for cheferna for organisationsenheterna

inom egen forsvarsgren.

2 8 Av 4 kap. 5 § framgar att forsvarsgrenscheferna ar understallda chefen for
operationsledningen i kommandostrukturen. Forsvarsgrenscheferna har darmed
verksamhetsansvar for genomfdrande av operationer i syfte att forsvara Sverige
och allierade stater mot ett vapnat angrepp med utgangspunkt i det kollektiva for-
svaret inom Nato.

Forsvarsgrenscheferna har under chefen for operationsledningen dven verk-
samhetsansvar fOr operationer i syfte att hdvda Sveriges och allierade staters ter-
ritoriella integritet och skydda svenska intressen.

Resurser tilldelade for operationer vid hojd beredskap framgar av bilaga 3.

Resurser tilldelade for operationer innan hojd beredskap regleras i GROP.
(FIB 2025:1)

3 § Forsvarsgrenscheferna har under chefen for forsvarsstaben verksamhetsansvar
for att utveckla, skapa och vidmakthalla formaga, tillganglighet och beredskap for
krigsforbanden angivna i bilaga 2 samt for respektive forsvarsgrens grundorgani-
sation.

| ansvaret ingar att koordinera forsérjningen av personal, materiel, tjanster och
andra fornddenheter samt mark, anldggningar och lokaler inklusive forsorjning
fran myndigheter och andra externa leverantorer.

| ansvaret ingar dven att samordna miljoarbetet, arbetet med fororenade omra-

den och brandskyddsarbetet inom forsvarsgrenen. (FIB 2025:3)
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3 a § Forsvarsgrenscheferna ar materielomradesansvariga chefer (MOAC) for till-
delade materielomraden. (FIB 2025:1)

3 b § Forsvarsgrenscheferna ska stodja chefen for specialférbanden och rikshem-
varnschefen i deras verksamhetsansvar for att utveckla, skapa och vidmakthalla
formaga, tillganglighet och beredskap avseende specialforbanden respektive hem-
varnet. (FIB 2025:1)

4 8§ Forsvarsgrenscheferna har under chefen for operationsledningen, respektive
under chefen for forsvarsstaben verksamhetsansvar for respektive forsvarsgrens
stod till samhallet. (FIB 2025:1)

5 § Forsvarsgrenscheferna har under chefen for forsvarsstaben verksamhetsansvar
for att samordna det systematiska arbetsmiljomiljoarbetet inom egen forsvars-
gren. (FIB 2025:1)

6 § Forsvarsgrenscheferna har verksamhetsansvar for att leda genomférandet av
studier och konceptutveckling samt forskning och teknikutveckling inom tillde-

lade omraden. (FIB 2023:17)

7 8§ Forsvarsgrenscheferna ska stodja chefen for operationsledningen vid dennes
inspektioner och beredskapskontroller enligt 20 kap. 1 8. (FIB 2025:1)

Armén

8 § har upphéavts genom FIB 2025:1.

9 § har upphéavts genom FIB 2025:1.

9 a 8 Armeéchefen ar Forsvarsmaktens marksakerhetsforetradare. (FIB 2023:17)
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10 8 Arméchefen har verksamhetsansvar for reglementen, handbdcker och vriga
anvisningar for militar marksékerhet.
| ansvaret ingar att Iamna fackmassigt stod till dem som bedriver verksamhet

som berdrs av militdr marksakerhet.

11 § Arméchefen har verksamhetsansvar for Forsvarsmaktens etablering, drift och
avveckling av tillfallig infrastruktur i operations-, 6vnings- och insatsomraden ut-
omlands. (FIB 2025:1)

12 § Under arméchefen, i dennes roll som MOAC, finns vid arméstaben central
teknisk chef Mark (TC Mark) med ansvar enligt 11 kap. 6-7 8§ inom tilldelat
omrade. (FIB 2024:4)

12 a § Arméchefen har verksamhetsansvar for forvaltningen enligt 2 kap. 2 8
tredje stycket stiftelselagen (1994:1220) av de stiftelser som framgar av bilaga 11.
(FIB 2023:17)

Marinen

13 § har upphévts genom FIB 2025:1.

14 § har upphéavts genom FIB 2025:1.

15 § Marinchefen &r Forsvarsmaktens redare. N&drmare uppgifter och ansvar for
redaren finns i Forsvarsmakten interna bestdammelser (FIB 2017:10) om militar

sjofart — ansvar, sjosakerhet och tillsyn.

16 8 Marinchefen har verksamhetsansvar for reglementen, handbtcker och dvriga
anvisningar for militar sjosakerhet.
| ansvaret ingar att lamna fackmassigt stod till dem som bedriver verksamhet

som berdérs av militér sjosakerhet.
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17 § Under marinchefen, i dennes roll som MOAC, finns vid marinstaben central

teknisk chef sjo (TC Sjo) med ansvar enligt 11 kap. 6-7 88 inom tilldelat omrade.

17 a § Marinchefen har verksamhetsansvar for forvaltningen enligt 2 kap. 2 §
tredje stycket stiftelselagen (1994:1220) av de stiftelser som framgar av bilaga 11.
(FIB 2023:17)

Flygvapnet

18 § har upphéavts genom FIB 2025:1.

19 § har upphéavts genom FIB 2025:1.

20 § Flygvapenchefen ska direkt under 6verbefalhavaren leda Forsvarsmaktens
bedrivande av militar luftfart i féljande avseenden. Flygvapenchefen ska:

1. Utforma de krav pa organisation, infrastruktur, materiel, kompetens, rutiner
och férfaranden, inklusive krav rapportering och dokumentation, som behévs for
uppfyllande av Forsvarsmaktens foreskrifter (FFS 2019:10) om militar luftfart.
Detta omfattar att utse

a) chefer och 6vriga personer enligt 4 kap. 2, 7 och 12 8§, 7 kap. 11 §,
8 kap. 2 8 och 10 kap. 8 § Forsvarsmaktens foreskrifter om militar luftfart, eller
att utse vem inom Forsvarsmakten som ska utse desamma,

b) vilka ytterligare personer utdver de som namns i a) som ska utses for att
sékerstélla att kraven i Forsvarsmaktens foreskrifter om militar luftfart upp-
fylls, samt vem som ska utse dessa,

c) den inom Forsvarsmakten som ska ansvara for att atgarda avvikelser
vid tillsyn av Flygsékerhetsinspektoren enligt 13 kap. 7 8 Forsvarsmaktens
foreskrifter om militér luftfart,

d) den inom Fdrsvarsmakten som ska ansvara for att vidta atgarder efter
rapport fran Statens haverikommission rérande militar luftfart, och

e) den inom Forsvarsmakten som ska ansvara for att atgarda avvikelser ef-

ter intern revision inom militar luftfart.
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2. Samordna funktionsledning, flygsakerhetsarbete och évervakning av att gal-
lande bestammelser, rutiner och forfaranden foljs inom de verksamhetsomraden
dar Forsvarsmakten bedriver militar luftfart.

3. Leda och samordna framtagande, vidmakthallande och avveckling av in-
terna styrande dokument for ledningen av den militéara luftfarten i Forsvarsmak-
ten. (FIB 2024:4)

21 § Flygvapenchefen avgor vad som ar en tolerabel risk enligt 1 kap. 4 § For-
svarsmaktens foreskrifter (FFS 2019:10) om militér luftfart for den militara luft-

farten i Férsvarsmakten.

21 a § Chefen for flygvapnet har under chefen for Forsvarsstaben verksamhets-
ansvar for att utveckla, skapa och vidmakthalla Férsvarsmaktens rymdbaserade
formagor. | ansvaret ingar aven inriktning av forskning, teknikutveckling och ut-
bildning inom omradet. (FIB 2023:17)

21 b § Flygvapenchefen ansvarar for sandning av viktiga meddelanden till all-
méanheten om flyglarm i anlaggningar for utomhusvarning enligt 7 § férordningen
(2023:579). (FIB 2023:17)

21 c 8 Flygvapenchefen har verksamhetsansvar for Forsvarsmaktens véadertjanst.
(FIB 2025:3)

22 § Under flygvapenchefen, i dennes roll som MOAC, finns vid flygstaben cen-
tral teknisk chef flyg (TC Flyg) med ansvar enligt 11 kap. 6—7 §8 inom tilldelat

omrade.

22 a § Flygvapenchefen har verksamhetsansvar for forvaltningen enligt 2 kap. 2 §
tredje stycket stiftelselagen (1994:1220) av de stiftelser som framgar av bilaga 11.
(FIB 2023:17)
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25 kap. Militarregioner och hemvarnet
Rikshemvarnschefen

1 8 Rikshemvérnschefen &r chef for rikshemvarnsenheten. (FIB 2024:4)

1 a § Rikshemvérnschefen har under chefen for forsvarsstaben verksamhetsansvar
for att utveckla, skapa och vidmakthalla formaga, tillganglighet och beredskap for
krigsforbanden angivna i bilaga 2 samt for HvSS och militérregionstaberna.

| ansvaret ingar att koordinera forsérjningen av personal, mark, anlaggningar
och lokaler samt fordelningen av tilldelad materiel och andra fornédenheter.

| ansvaret ingar dven att samordna miljoarbetet, arbetet med fororenade omra-
den och brandskyddsarbetet for HvSS och militarregionstaberna. (FIB 2025:3)

2 8 Rikshemvarnschefen har personalansvar for cheferna for HvSS och militéar-
regionstaberna. Av 11 kap. 1 8 foljer att rikshemvéarnschefen har personalansvar
for chefen for rikshemvérnsstaben. (FIB 2023:9)

3 § Rikshemvérnschefen har under chefen for forsvarsstaben verksamhetsansvar
for att samordna det systematiska arbetsmiljoarbetet for HvSS och militarregion-

staberna.
3 a § Rikshemvarnschefen har verksamhetsansvar for forvaltningen enligt 2 kap.

2 § tredje stycket stiftelselagen (1994:1220) av de stiftelser som framgar av bilaga
11. (FIB 2023:17)

Rikshemvarnsstaben (RHS) (FIB 2023:17)

4 § Chefen for rikshemvarnsstaben har under rikshemvarnschefen verksamhets-

ansvar for verksamheten vid rikshemvaérnsstaben.

Rubriken har utgatt med FIB 2024:4.

5 § har upphéavts genom FIB 2024:4.



FIB 2022:6 Sida 137

Rikshemvarnsstabens planeringsavdelning (FST RHS PLAN)

6 8 Chefen for planeringsavdelningen har under chefen for rikshemvérnsstaben
verksamhetsansvar for rikshemvarnsstabens ansvar for att leda beredningen av
rikshemvarnschefens langsiktiga planering i form av utvecklings- och studieplan,

krigférbandens organisation och grundorganisationens utveckling. (FIB 2023:17)

Rikshemvarnsstabens genomférandeavdelning (FST RHS GEN)

7 § Chefen for genomfdrandeavdelningen har under chefen for rikshemvérnssta-
ben verksamhetsansvar for att leda genomférandet och uppfdljningen av resultatet

av rikshemvarnschefens genomférandeledning. (FIB 2023:17)

8 § Chefen for genomfdrandeavdelningen har under chefen for rikshemvarnssta-
ben verksamhetsansvar for Forsvarsmaktens verksamhet med de frivilliga for-

svarsorganisationerna.

Rikshemvarnsstabens stédavdelning (FST RHS STOD)

9 § Chefen for stodavdelningen har under chefen for rikshemvarnsstaben verk-
samhetsansvar for att samordna och stddja for krigsforbanden angivna i bilaga 2
samt HvSS, MR Norr, MR Mitt, MR Vast och MR Syd med HR/personaltjanst,
logistik, fornddenhetsforsorjning, infrastruktur, yttre miljo samt sambands- och

informationssystemtjanst.

Militarregioner

10 8§ Chef for militarregion har under chefen for operationsledningen verksam-
hetsansvar for markterritoriell verksamhet och regional underrattelse- och saker-
hetstjanst inom egen militarregion.

| ansvaret ingar att leda regionala transporter och transiteringar, territoriella
mobiliseringsforberedelser och upprétthalla regional mobiliseringsledning, skydd

och bevakning av Forsvarsmaktens skyddsvarden inom militarregionen, samt att



FIB 2022:6 Sida 138

leda operationer med grundtilldelade férband samt vara beredd att leda dven andra
forband.

| ansvaret ingar dven att samordna civila och militara resurser pa lokal och
regional niva. (FIB 2025:1)

11 § Resurser tilldelade for operationer vid hojd beredskap framgar av bilaga 3.

Resurser tilldelade for operationer innan hojd beredskap regleras i FM GROP.

Frivillig forsvarsverksamhet

12 § Rikshemvérnschefen har verksamhetsansvar for Forsvarsmaktens arbete med
frivillig forsvarsverksamhet enligt forordningen (1994:524) om frivillig forsvars-
verksambhet.

| ansvaret ingar att leda beredningen av Forsvarsmaktens samlade behov av
frivilliga till Férsvarsmaktens krigsorganisation, samt att samordna stodet till de

frivilliga forsvarsorganisationerna liksom stodet fran desamma.

26 kap. Garnisoner

1 § Garnisonschef har inom egen garnison verksamhetsansvar for samordningen
av aktivering, mobilisering, mobiliseringsforberedelser, ordnings- och sékerhets-
tjanst, vakttjanst, arkiv- och expeditionstjanst, gemensam ceremoniell verksam-
het, veteran- och anhdrigverksamhet, lokalutnyttjande, transporter, miljoarbete
och logistikverksamhet, vilken inkluderar forradsstalld materiel, rutiner och at-
garder vid brand och brandlarm (garnisonssamordning).

| ansvaret ingar dven att samverka med de utanfér Férsvarsmakten som bedri-
ver verksamhet inom en garnison.

Garnisonssamordning i Stockholms kommun ska genomfdras enligt narmare
direktiv fran chefen for Hogkvarteret. (FIB 2025:3)

2 8§ Garnisonschef genomfor garnisonssamordning genom befal.
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27 kap. Organisationsenheter

1 § Chef for organisationsenhet har under dverordnad chef verksamhetsansvar for
att utveckla, skapa och vidmakthalla formaga, tillganglighet och beredskap hos
krigsforbanden vid egen organisationsenhet samt for verksamheten i dvrigt vid
egen organisationsenhet.

| ansvaret ingar att rekrytera, utbilda och utrusta personal.

| ansvaret ingar att kontrollera krigsforbandens resurser avseende kvalitet, till-
ganglighet och férmaga samt foresla nodvandiga atgarder for att uppratthalla an-
befalld beredskap och férmaga. (FIB 2023:17)

2 8 Chef for organisationsenhet har inom ramen for tilldelade uppdrag verksam-
hetsansvar for miljoarbetet, arbetet med férorenade omraden och brandskyddsar-
betet vid egen organisationsenhet. (FIB 2025:3)

3 8 Av 11 kap. 1 § foljer att chef for organisationsenhet har personalansvar for
personalen vid organisationsenheten.

Personalansvaret omfattar &ven personal som tjanstgor eller avses tjanstgora i
andra myndigheter och organisationer eller internationellt och som inte ar place-
rade vid annan organisationsenhet, samt det lagstadgade uppféljningsansvaret for

utlandsveteraner.

4 § Chefen for Hogkvarterets personalansvar omfattar inte personal vid militara

underrattelse- och sakerhetstjansten.

5 8§ | chefen for Hogkvarterets ratt att leda och fordela arbetet avses endast de
uppgifter som leds fran HKV STAB och dokumenthanteringsavdelningen.
(FIB 2024:4)
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6 8 Chefen for Hogkvarterets verksamhetsansvar for verksamheten vid Hogkvar-
teret avser lokalforsorjning, logistik, personaltjanst, ekonomitjanst, sékerhets-
tjanst, arkiv- och expeditionstjanst och dvrig service. Vad galler intern personal-
tjanst vid Must galler sérskilda bestammelser. (FIB 2025:3)

7 8 Chef for organisationsenhet bemyndigas att godk&nna och férordna att perso-
nal som tillhér egen enhet har erforderlig utbildning och kompetens att utféra de
arbetsuppgifter som aligger enheten. Detta bemyndigande omfattar samtliga be-
stammelser som innehaller krav pa utbildning, forordnande, certifiering eller mot-
svarande och som meddelats inom Forsvarsmakten, men inte sadana krav som &r
reglerade i lag, férordning eller foreskrifter.

| de fall bestammelser som anges i forsta stycket anger krav pa befattningsniva
eller tjanstegrad far chef for organisationsenhet besluta om tillfalligt undantag
fran sadant krav om verksamheten annars inte kan genomforas pa ett &ndamals-
enligt satt.

Beslut enligt ovan ska motiveras, dokumenteras och registreras for respektive
person som det avser samt med angivande av de arbetsuppgifter och den tid det

galler.

8 § C P 18 har, utdver vad som anges i 27 kap. 1-3 och 7 8§, dven verksamhets-
ansvar for markterritoriell verksamhet och underréattelse- och sakerhetstjanst pa
Gotland.

| ansvaret ingar att leda transporter och transiteringar, territoriella mobilise-
ringsforberedelser och uppréatthalla mobiliseringsledning, skydd och bevakning
av Forsvarsmaktens skyddsvéarden pa Gotland, samt att leda operationer med
grundtilldelade forband liksom vara beredd att leda &ven andra férband.

| ansvaret ingar aven att samordna civila och militara resurser pa Gotland.
(FIB 2025:3)
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27 a kap. Militérpolisen (FIB 2024:4)

1 § Militarpolischefen ska under chefen for Forsvarsstaben ansvara for de uppgif-
ter som regleras ndrmare i Forsvarsmaktens foreskrifter (FFS 2011:1) om militér-
polisen. (FIB 2024:4)

28 kap. Sarskilda organ i Forsvarsmakten
Internrevisionen (REV)

1 § Chefen for internrevisionen har verksamhetsansvar for bedrivande av intern-
revisionsverksamheten i Forsvarsmakten i enlighet med internrevisionsforord-
ningen (2006:1228) samt Ekonomistyrningsverkets foreskrifter och allmanna rad.

| ansvaret ingdr att utarbeta forslag till arlig revisionsplan och underlag till
Overbefalhavarens direktiv med riktlinjer for internrevisionen.

| ansvaret ingar aven att chefen for internrevisionen har ratt att initiera gransk-
ning som inte ingar i internrevisionsplanen. | sadana fall ska myndighetsledningen
informeras. (FIB 2023:17)

2 § Internrevisionen har uppgiften att vara intern rapporteringskanal i FOrsvars-
makten (visselblasarfunktionen) enligt 5 kap. 5 § lagen (2021:890) om skydd for
personer som rapporterar om missforhallanden.
Av namnda bestammelse foljer bl.a. att internrevisionen &r behorig att pa

Forsvarsmaktens vagnar:

- ta emot rapporter och ha kontakt med rapporterande personer,

- folja upp det som rapporteras, och

- lamna aterkoppling om uppféljningen till rapporterande personer.

Av bestammelsen foljer dven att visselblasarfunktionen ska vara oberoende

och sjalvstandig i forhallande till 6vriga delar av myndigheten. (FIB 2023:17)

Sakerhetsinspektionen (SAKINSP)

3 § Chefen for sékerhetsinspektionen har verksamhetsansvar for granskning och

inspektion (och i forekommande fall tillsyn av) av militar mark- och sjoséakerhet.
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| ansvaret ingar att rapportera iakttagelser till den chef som leder och genomfor
verksamheten och till berord forsvarsgrenschef, eller motsvarande chef pa central

ledningsniva.

4 § Underlatenhet av befattningshavare att vidta atgarder rérande allvarliga saker-

hetsbrister i verksamheten ska rapporteras till dverbefalhavaren.

5 § Chefen for sékerhetsinspektionen har verksamhetsansvar for att utarbeta och
foresla foreskrifter, interna bestammelser och allmanna rad for militar marksaker-
het och militér sjosakerhet inklusive dykeriverksamhet och certifiering samt for
elsakerhet, transport av farligt gods, trafiksakerhet, trafikvardighet, brandfarliga

och explosiva varor, samt brandsékerhet. (FIB 2023:17)

6 § Chefen for sékerhetsinspektionen har verksamhetsansvar for Forsvarsmaktens
utfardande av dykcertifikat enligt férordningen(1986:687) om dykarcertifikat

m.m.

Forsvarsinspektoren for halsa och miljo (FIHM)

7 8 Av 43 § forordningen (2024:1333) med instruktion for Forsvarsmakten fram-
gar att forsvarsinspektoren for halsa och miljo ansvarar inom Forsvarsmakten for
tillsynen 6ver miljo- och halsoskyddet, hélso- och sjukvarden, tandvarden och
smittskyddet samt for offentlig kontroll och annan offentlig verksamhet av livs-
medel, foder och animaliska biprodukter och djurskyddet i enlighet med sérskilda
bestammelser.

Av samma bestammelse framgar att Forsvarsinspektoren for halsa och miljo
vid utdvande av sin tillsyn eller kontroll inte &r understélld dverbefalhavaren.

Av samma bestammelse framgar dven att forsvarsinspektoren for halsa och
miljo ska anmala till regeringen om det vid tillsynen eller kontrollen konstateras
allvarliga brister som Forsvarsmakten trots papekanden inte har rattat till.
(FIB 2025:1)
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8 8§ har upphévts genom FIB 2025:1.

9 81 26 § forsta stycket i forordningen (2024:1333) med instruktion for Forsvars-
makten anges vissa krav pa Forsvarsmaktens planering av, och bedrivande av
verksamhet i operations- och évningsomraden utomlands samt vid fredsframjande
insatser. Av andra stycket samma paragraf framgar att forsvarsinspektéren for
halsa och miljo ska se efter att kraven i forsta stycket uppfylls och patala eventu-
ella brister. (FIB 2025:1)

10 8§ Forsvarsinspektoren for hdlsa och miljo ska rapportera till samt informera

overbefélhavaren om sina iakttagelser och rekommendationer.

11 8§ Befogenheter m.m. for forsvarsinspektoren for halsa och miljo finns bland
annat reglerade i forordning (2017:799) om forsvarsinspektoren for halsa och mil-
jos tillsyn éver halso- och sjukvarden, tandvarden och smittskyddet, miljctillsyns-
forordningen (2011:13), livsmedelsférordningen (2006:813), och djurskyddsfor-
ordningen (2019:66).

Flygséakerhetsinspektdren och militara flyginspektionen (FLYGI)

12 § Av 14 kap. 18 § luftfartsforordningen (2010:770) framgar att flygsakerhets-
inspektdren ska utdva tillsyn dver att bestammelserna i luftfartslagen (2010:500)
och foreskrifter som meddelats med stod av lagen foljs i fraga om militar luftfart.

Av ansvaret foljer att flygsakerhetsinspektoren &r behdrig att foretrada For-
svarsmakten enligt 6 § férordningen (1990:717) om undersékningen av olyckor i
fragor som ror militar luftfart. (FIB 2023:17)

13 8 Av 44 § forordningen (2024:1333) med instruktion for Forsvarsmakten fram-
gar att flygsakerhetsinspektdren inte ar understalld 6verbefalhavaren vid utévan-
det av sin tillsynsfunktion. (FIB 2025:1)
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14 § Flygsakerhetsinspektoren ska rapportera iakttagelser till berdrd chef som le-
der eller genomfor verksamheten samt till flygvapenchefen eller motsvarande be-
fattningshavare i andra organisationer.

Underlatenhet av chef att vidta dtgarder rérande allvarliga brister i den militara

luftfarten ska rapporteras till dverbefalhavaren.

15 § Narmare bestdammelser om flygsékerhetsinspektdrens tillsyn och évriga upp-
gifter och mandat finns i Forsvarsmaktens foreskrifter (FFS 2019:10) om militar
luftfart.

| samma forfattning regleras &ven narmare bestammelser om militara flygin-

spektionens uppgifter.

16 8§ Chefen for militara flyginspektionen har verksamhetsansvar for beredningen
av de arenden om tillstand och tillsyn som avses i 14 kap. 11 och 18 §§ luftfarts-
forordningen (2010:770). (FIB 2023:9)

17 § Chefen for militara flyginspektionen har verksamhetsansvar for att leda be-
redningen av foreskrifter och interna bestimmelser avseende militar luftfart.
(FIB 2023:9)

18 § Chefen for militara flyginspektionen beslutar SE-EMAR, (Swedish Euro-
pean Military Airworthiness Requirements) Svenska militara luftvardighetsbe-
staimmelserna. (FIB 2023:9)

Dataskyddsombuden

19 8 Av 4 kap. 5 § forsvarsdatalagen (2021:1171) framgar bl.a. att dataskydds-
ombuden sjalvstandigt ska kontrollera att Férsvarsmakten behandlar personupp-
gifter forfattningsenligt och pa ett korrekt satt samt att att de ska informera och ge
rad till Forsvarsmakten om myndighetens skyldigheter vid behandling av person-
uppgifter. (FIB 2025:3)
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20 8 Av 4 kap. 7 § forordningen (2021:1207) om behandling av personuppgifter
vid Forsvarsmakten framgar bl.a. att dataskyddsombuden ska ges mdjlighet att
delta i arbetet med fragor som ror skyddet av personuppgifter och att de ska fa
tillgang till dokumentation om behandling av personuppgifter, och vid behov
medges atkomst till personuppgifter som behandlas. (FIB 2025:3)

21 § Dataskyddsombuden ska rapportera till samt informera generaldirektoren om
sina iakttagelser och rekommendationer, samt informera 6verbefalhavaren arli-
gen. (FIB 2025:4)

AVDELNING VI HANDLAGGNING
29 kap. Handlaggning av arenden och uppgifter
Grundlaggande om handlaggning

1 8 Grundlaggande bestdammelser om handl&ggningen av drenden finns i forvalt-
ningslagen (2017:900), sasom den generella utredningsskyldigheten (23 §), krav
pa kommunikation med den som &r part (25 §), rétten till partsinsyn (10 8) och
krav pa dokumentering av uppgifter som har betydelse for ett beslut i arendet
(27 8). (FIB 2025:1)

2 8 Inkomna och upprattade handlingar (allmanna handlingar) ska diarieforas, el-
ler forvaras i sarskild ordning, enligt bestammelserna i offentlighets- och sekre-
tesslagen (2009:400).

Nérmare rutiner for diarieféring beslutas av chefsjuristen eller den chefsjuris-
ten bestdammer. (FIB 2023:17)

3 § Ett drende eller en uppgift ska beredas med de organisatoriska enheter i FOr-
svarsmakten som berors av drendet eller uppgiften. Beredningen ska syfta till att
tillfora nddvandig sakkunskap till arendet eller uppgiften samt att férankra det
som ska beslutas. Beredning ska dven ske med dem som i 6vrigt behdvs for ndd-

vandig koordinering.
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Beredning
Handlaggarens ansvar

4 § Den som handl&gger ett &rende ska:

- Genomfoéra nodvandig utredning och sammanstéllning av underlag

- Se till att arendet blir tillrackligt utrett och pa det satt som drendets beskaf-
fenhet kraver samt att den fakta som beslutsfattaren baserar sitt beslut pa ér kor-
rekt.

- Se till att drendet bereds med andra berdrda organisatoriska enheter i For-
svarsmakten.

- Halla sin narmaste chef informerad om avvikelser i arendet och handlagg-
ningen av detta.

- L&mna forslag till beslut for den som beslutar i &rendet

- Setill att en allman handling diariefors sa snart den kommer in till Forsvars-

makten, eller uppréttas i arendet.

5 § Om ett arende innehaller fragor av principiell natur ska den som handlagger
arendet stdamma av beredningens fortsatta inriktning med den som ska besluta i

arendet.

6 § Den som handlagger arenden ska aven halla sin narmaste chef dversiktligt och
kontinuerligt informerad om oavslutade &renden, t.ex. avseende méngd och be-
skaffenhet.

7 8 Nar handlaggningen ar avslutad ska handlaggaren se till att &rendet avslutas i
det diarium som anvénds for den aktuella &rendetypen och se till att &rendet arki-
veras enligt gallande bestdmmelser och rutiner.

| samband med arkiveringen ska handlaggaren avgora i vilken omfattning fo-
redragningspromemorior, minnesanteckningar och utkast ska tas om hand for ar-
kivering och fora dessa till akten. (FIB 2023:17)
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Foredragning och avvikande mening

8 8§ Av 20 § myndighetsforordningen (2007:515 ) foljer att &renden som ska bes-
lutas av Gverbefalhavaren ska foredras. Overbefalhavaren far utan foredragning
fatta beslut som inte kan skjutas upp till dess att arendet har hunnit féredras.

9 § | drenden dér beslut ska fattas av annan an Overbeféalhavaren bestdammer be-

slutsfattaren vilka arenden som ska foredras.

10 8 Den som medverkar vid den slutliga handldggningen av ett drende utan att
sjalv delta i avg6randet har alltid ratt att fa en avvikande mening antecknad enligt
30 § forvaltningslagen (2017:900).

Samrad

11 § Nar ett beslut i denna forfattning forutsatter samrad avses att beslutet endast
far fattas efter att den eller de befattningshavare som ska tillfragas darmed har
lamnat sitt godk&nnande till beslutet.

Samrad ska dokumenteras.

12 § Av 52 § forordningen (2024:1333) med instruktion for Forsvarsmakten fram-
gar att generaldirektoren, chefsjuristen, samt i den utstrackning de &r berdrda,
hogre chefer i Hogkvarteret, ska ges tillfalle att yttra sig innan myndigheten avgor
arenden som kan leda till en framstallning till regeringen, rér myndighetens orga-
nisation, eller annars ar av stor vikt eller har principiell betydelse.

Ekonomidirektoren ska alltid ges tillfalle att yttra sig i arenden som avses i
forsta stycket. (FIB 2025:1)

13 § Av 8 § hemvarnsforordningen (1997:46) framgar att Forsvarsmakten ska

hora rikshemvarnsradet i viktiga fragor som rér hemvarnet.
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Beslut
Dokumentation av ett beslut

14 § Ett beslut i ett drende ska dokumenteras.

15 § Av 21 § myndighetsférordningen (2007:515) framgar att en beslutshandling
ska innehalla uppgifter om dagen for beslutet, beslutets innehall, vem som har
fattat beslutet, vem som har varit foredragande och vem som har varit med i den

slutliga handl&dggningen utan att delta i avgorandet. (FIB 2023:17)

16 § | forvaltningslagen (2017:900) regleras ratten att fa en avvikande mening
antecknad (30 8), nér ett beslut ska vara motiverat (32 8) och underréattelse om
innehallet i ett beslut och hur éverklagande gar till (33 8).

17 § Ett beslut ska undertecknas av beslutsfattaren. Med underskrift jamstélls di-
gital signatur om inte krav pa egenhandig underskrift framgar av forfattning.
| forekommande fall ska féredraganden &ven underteckna beslutet.

18 § En anteckning om beslut i krigsdagbok kan jamstallas med undertecknat be-

slut.

19 § Nar beslut foregatts av beredning enligt 52 § i férordningen (2024:1333) med
instruktion for Forsvarsmakten ska det framga av beslutshandlingen att sddan be-
redning har genomforts. (FIB 2025:1)

20 § Nér beslut i ett arende omfattar samverkan med arbetstagarorganisationerna,
enligt avtal om samverkan och utveckling (ASU), ska det av beslutet framga att
sadan samverkan har genomforts och om samverkan har avslutats i enighet eller i

oenighet.
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Sarskilt om beredning av remisser
Inkommande remisser

21 8§ Med inkommande remisser avses remisser fran Regeringskansliet, Riksda-

gens ombudsman, Justitiekanslern, andra myndigheter och kommuner.

22 § Remisser fran Regeringskansliet ska handlaggas av forsvarsstaben.
Forsvarsstabens stabschef far besluta att en remiss fran Regeringskansliet ska
handlaggas av en annan del av Férsvarsmakten om det &r lampligt. Ovriga inkom-

mande remisser lottas for handlaggning inom myndigheten.

23 § Yttranden dver inkommande remisser som ar av storre vikt eller av principiell
betydelse for Forsvarsmaktens verksamhet ska beslutas av 6verbefalhavaren, che-
fen for forsvarsstaben, eller av chefsjuristen om det &ar fraga om rattsliga angela-
genheter.

Ovriga yttranden ska beslutas av chefen for den enhet, avdelning eller organi-
sationsenhet som lett beredningen av &rendet, om inte annat beslutats vid fordel-
ningen av arendet. | dessa fall ska chefen for forsvarsstaben och forsvarsstabens
stabschef orienteras. (FIB 2023:17)

24 § Kopia av remissyttrande till Regeringskansliet ska alltid Iamnas till OB/GD
stod.

Utgaende remisser

25 § Innan handling skickas pa remiss fran Forsvarsmakten till andra myndigheter

ska den vara fardigberedd inom myndigheten.

26 8§ Remiss anvands for formell inhdmtning av synpunkter pa handlingar. Att
skicka en handling pa remiss innebar att ett fardigt forslag pa handling skickas till

mottagaren tillsammans med remissfragor och uppgift om sista svarsdag m.m.
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Innan nagot skickas pa remiss till annan myndighet maste Forsvarsmakten noga

prova behovet av atgérden.

Processer och forvaltningsomraden
Processer

27 § For vissa verksamheter finns det faststéllda processer (FOrsvarsmaktsge-
mensamma processer) som reglerar hur ett arende eller uppgift ska beredas pa

ett effektivt och sakert satt.

28 8 Forsvarsmaktsgemensamma processer ar indelade i ledningsprocesser,
huvudprocesser och stédprocesser. Den befattningshavare som ar huvudansva-
rig for en forsvarsmaktsgemensam process bendmns processdgare. Processa-
gare faststaller processbeskrivning samt utser processledare och delprocessle-
dare. (FIB 2023:17)

Forvaltningsomraden

29 § Ett forsvarsmaktsgemensamt forvaltningsomrade &r en gruppering av ett eller
flera omraden med tydliga beroenden. Den med ansvar for ett forvaltningsomrade
(forvaltningsomradesansvarig) ska leda och félja upp att verksamhetens behov av

information, arbetssatt och systemstdd ar koordinerade. (FIB 2024:4)

30 kap. Utlamnande av allman handling

1 § Fraga om att till enskild lIamna ut allman handling som férvaras hos myndig-
heten provas i forsta hand av handlaggare vid den organisatoriska enhet déar hand-
lingen har handlagts eller typiskt sett skulle ha handlagts.

Om handl&ggaren gor bedémningen att handlingen helt eller delvis inte kan
lamnas ut ska provningen i stallet goras av chefen for organisationsenheten eller,
i fraga om handling som prévas i Hogkvarteret, av handlaggarens narmaste chef.

Chef for organisationsenhet far delegera bemyndigandet till stabschef. Stabs-
chef far inte delegera bemyndigandet. (FIB 2025:3)
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2 § Om den enskilde, efter att ha fatt besked om att handlingen helt eller delvis
inte kan lamnas ut, begar att fragan prévas av myndigheten, ska ett skriftligt och
overklagbart beslut pa myndighetens vagnar fattas av chef for organisationsenhet
eller, i fraga om handling som prévas i Hogkvarteret, av chefsjuristen. Chef for
organisationsenhet far inte delegera bemyndigandet. Chef for organisationsenhet
far overlamna till chefsjuristen att fatta beslut pa myndighetens vagnar.
(FIB 2025:3)

3 § Chefsjuristen far besluta att begaran som kommit in om utlamnande av allméan
handling ska dverlamnas till Forsvarsdepartementet for provning nér det géller

handlingar av synnerlig betydelse for rikets sédkerhet. (FIB 2025:3)

4 8 Av 2 kap. 12 § tryckfrihetsforordningen (1949:105) foljer att en begaran om
att fa ta del av en allman handling alltid ska handlaggas skyndsamt. En sadan
begaran ska handlaggas med fortur i forhallande till andra arbetsuppgifter.
(FIB 2025:3)

5 8 Av 22 kap. 1 a § framgar att chefen for Hogkvarteret har verksamhetsansvar
for samordningen av fragor och arenden om utlamning av allméan handling som

utdver Hogkvarteret beror ytterligare organisationsenheter. (FIB 2025:3)

31 kap. Ovriga bestammelser

1 § Forsvarsmakten far medge undantag fran bestammelserna i denna forfattning.

Ikrafttradandebestammelser

FIB 2022:6

Denna forfattning trader i kraft 1 januari 2023.
FIB 2023:1

Denna forfattning trader i kraft 1 mars 2023.
FIB 2023:5



FIB 2022:6

Sida 152

Denna forfattning trader i kraft 1 april 2023.
FIB 2023:9

Denna forfattning trader i kraft 15 juni 2023.
FIB 2023:10

Denna forfattning trader i kraft 16 oktober 2023.
FIB 2023:17

Denna forfattning trader i kraft 1 januari 2024.
FIB 2024:4

Denna forfattning trader i kraft den 1 juli 2024.
FIB 2025:1

Denna forfattning trader i kraft den 25 februari 2025.

FIB 2025:3

Denna forfattning trader i kraft den 1 juli 2025.
FIB 2025:4

Denna forfattning trader i kraft den 1 oktober 2025.
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Bilaga 1
Bilaga 1 Forsvarsmaktens grundorganisation (FIB 2025:3)
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Hogkvarterets grundorganisation

Bilaga 1
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Kursiverad text innebar att det kursiverade &r beslutat av regeringen.

Benamning Lokalisering | Organisation Verksamhet Anmarkning
LEDNING
Hogkvarteret Stockholm Forsvarsstaben (inkl. Utarbetar instruktioner, planer,

Rikshemvarnsstaben)
Must
Operationsledningen
Hogkvarterets stabs-
avdelning
Dokumenthanteringsav-
delningen
Internrevisionen

FHIM och inspektionen
for halsa och miljo
Séakerhetsinspektionen
FSI och militara flyg
-inspektionen

uppdrag och order for ledning och
styrning av myndighetens verksam-
het. Har materielomradesansvar for
forsvarsmaktsgemensamma och
operativa lednings- och logistiksy-
stem. Utarbetar instruktioner och
allménna rad for relevanta bered-
skapsansvariga myndigheter samt
genomfor operationsplanering i
samverkan med totalforsvaret i 6v-
rigt.

Samverkar med internationella or-
ganisationer och partners. Fri-
staende organ for tillsyn och kon-
troll.
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FORSVARSGRENAR

Armén

Arméstaben (Ast) Enkoping TVK Mark Utveckling, vidmakthallande och
avveckling av krigsforband. Taktisk
ledning av arméforband. Stodjer
HKV i strategisk-, operativ- och ge-
nomférandeledning. Utarbetar pla-
ner, uppdrag och order for arméns
organisation, krigsférband och an-
svarsomrade i 6vrigt. Samverkar
med relevanta myndigheter, fore-
tag, internationella organisationer
och partners.
Materielomradesansvar.

Livgardet (LG) Upplands-Bro/ | Swedint Utveckling, vidmakthallande och Chefen for Livgardet ar
Kungsangen Forsvarsmusiken avveckling av krigsforband. Grund- | garnisonschef for Upp-
NCGM och repetitionsutbildning. Inom- lands —Bro och Stock-
Militarpolisenheten verksutbildning av officerare. Be- holms garnison (Styrs i
IntUtbE driver beriden hogvakt. vissa fragor av C HKV).
Kavalleriavdelning
Forsvarshalsa
Dalregementet (I 13) Falun Forsvarshalsa Utveckling, vidmakthallande och Chefen for 1 13 &r garni-
avveckling av krigsférband. Grund- | sonschef for Falu garni-
och repetitionsutbildning. Inom- son.

verksutbildning av officerare.




(P 4)

avveckling av krigsforband. Grund-
och repetitionsutbildning. Inom-
verksutbildning av officerare.
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Norrbottens regemente Boden Forsvarsmaktens vinte- | Utveckling, vidmakthallande och Chefen for 1 19 ar garni-
(119) renhet i Boden och Ar- | avveckling av krigsforband. Grund- | sonschef for Bodens gar-
vidsjaur och repetitionsutbildning. Inom- nison.
Lokalplaneringsenhet verksutbildning av officerare.
Norr
Forsvarshélsa
Vasternorrlands rege- Sollefted Verksamhet i Sollefted | Utveckling, vidmakthallande och Chefen for 1 21 &r garni-
mente (I 21) och Ostersund avveckling av krigsforband. Grund- | sonschef for Solleftea
Jamtlands faltjagarkar | och repetitionsutbildning. Inom- garnison.
Forsvarshélsa verksutbildning av officerare.
Livregementets husarer Karlsborg Flygenheten Utveckling, vidmakthallande och Chefen for K 3 &r garni-
(K3) Forsvarsmaktens over- | avveckling av krigsforband. Grund- | sonschef for Karlsborgs
levnadsskola och repetitionsutbildning. Inom- garnison.
Forsvarshalsa verksutbildning av officerare. Be-
Fallsk&rmschef driver slaktverksamhet.
Norrlands dragonrege- Arvidsjaur Forsvarshalsa Utveckling, vidmakthallande och Chefen for K 4 &r garni-
mente (K 4) avveckling av krigsférband. Grund- | sonschef for Arvidsjaur
och repetitionsutbildning. Inom- garnison.
verksutbildning av officerare.
Skaraborgs regemente Skovde Forsvarshélsa Utveckling, vidmakthallande och Chefen for P 4 &r garni-

sonschef for Skdvde och
Motala/Kvarn garnison.

Sodra skanska regemen-
tet (P 7)

Lund/Revinge

Forsvarshalsa

Utveckling, vidmakthallande och
avveckling av krigsférband. Grund-

Chefen for P 7 &r garni-
sonschef for Lund/Re-
vinge garnison.
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och repetitionsutbildning. Inom-
verksutbildning av officerare.

Gotlands regemente Visby Gotlandsgruppen i Utveckling, vidmakthallande och Chefen for P 18 ar garni-
(P 18) Vishby avveckling av krigsforband. Grund- | sonschef for Gotlands
Forsvarshalsa och repetitionsutbildning. Inom- garnison.
verksutbildning av officerare.
Markterritoriell verksamhet samt
regional underréttelse- och séker-
hetstjanst.
Bodens artillerirege- Boden Artilleriets stridsskola | Utveckling, vidmakthallande och

mente (A 8)

(ArtSS)

avveckling av krigsforband. Grund-
och repetitionsutbildning. Inom-
verksutbildning av officerare.

Bergslagens artillerirege-
mente (A 9)

Kristinehamn

Verksamhet i Kristine-
hamn och Villingsberg
Forsvarshélsa

Utveckling, vidmakthallande och
avveckling av krigsforband. Grund-
och repetitionsutbildning. Inom-
verksutbildning av officerare.

Chefen for A 9 &r garni-
sonschef for Kristine-
hamns/Villingsbergs gar-
nison.

Luftvarnsregementet Halmstad Luftvarnets stridsskola | Utveckling, vidmakthallande och Chefen for Lv 6 ar garni-
(Lv 6) (LvSS) avveckling av krigsforband. Grund- | sonschef for Halmstads
Forsvarshélsa och repetitionsutbildning. Inom- garnison.
verksutbildning av officerare.
Gota ingenjorregemente | Eksjo Faltarbetsskolan Utveckling, vidmakthallande och Chefen for Ing 2 &r garni-
(Ing 2) (Farbs) avveckling av krigsforband. Grund- | sonschef for Eksjo garni-
Forsvarshélsa och repetitionsutbildning. Inom- son.
verksutbildning av officerare.
Gota trangregemente Skovde Logistikskolan (LogS) Utveckling, vidmakthallande och
(T2 avveckling av krigsférband. Grund-

och repetitionsutbildning. Inom-
verksutbildning av officerare.
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Markstridsskolan (MSS) | Skovde Verksambhet i Skovde Inomverksutbildning av officerare.
och Motala/Kvarn Krigsorganisationsutveckling. Stu-
dier och forsok.
Totalforsvarets ammunit- | Eksjo Inomverksutbildning av officerare.
ions- och minrdjnings- Krigsorganisationsutveckling. Stu-
centrum (SWEDEC) dier och forsok.
Totalforsvarets skydds- Umea CBRN-skolan Utveckling, vidmakthallande och Chefen for SkyddsC ar
centrum (SkyddC) Forsvarshélsa avveckling av krigsforband. Grund- | garnisonschef for Umea
och repetitionsutbildning. Inom- garnison.
verksutbildning av officerare. Stu-
dier och forsok.
Marinen
Marinstaben (MS) Haninge/ TVA Marin Utveckling, vidmakthallande och
Musko Verksamhet i Karls- avveckling av krigsforband. Taktisk

krona, Géteborg och
Visby
Flygplatschef (sj0)

ledning av marinférband. Stodjer
HKYV i strategisk- operativ- och ge-
nomfdrandeledning. Utarbetar pla-
ner, uppdrag och order for marinens
organisation, krigsférband och an-
svarsomrade i 6vrigt. Samverkar
med relevanta myndigheter, fore-
tag, internationella organisationer
och partners.
Materielomradesansvar.

Ansvarar for och distribuerar For-
svarsmaktens sjoléage.
Repetitionsutbildning.
Grundrekryterande organisations-
enhet for cyberforsvaret.
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Forsta ubatsflottiljen Karlskrona Verksamhet i Karls- Operativ verksamhet.
(1. ubflj) krona och Ha- Utveckling, vidmakthallande och
ninge/Musko avveckling av krigsforband.
Grund- och repetitionsutbildning
Tredje sjostridsflottiljen | Karlskrona Operativ verksamhet.
(3. sjostriflj) Utveckling, vidmakthallande och
avveckling av krigsforband.
Grund- och repetitionsutbildning
Fjarde sjostridsflottiljen | Haninge Verksamhet i Haninge | Operativ verksamhet.

(4. sjostriflj)

och Uddevalla/Skred-
svik

Utveckling, vidmakthallande och
avveckling av krigsforband. Grund-
och repetitionsutbildning

Stockholms amfibierege-
mente (Amf 1)

Haninge/Berga

Forsvarshalsa

Utveckling, vidmakthallande och
avveckling av krigsférband. Grund-
och repetitionsutbildning. Inom-
verksutbildning av officerare.

Chefen for Amf 1 &r gar-
nisonchef for Ha-
ninge/Berga garnison.

Alvsborgs amfibierege- | Géteborg Lokalplaneringsenhet Utveckling, vidmakthallande och Chefen for Amf 4 dr gar-
mente (Amf 4) Vst avveckling av krigsforband. Grund- | nisonschef for Goteborg
Forsvarshalsa och repetitionsutbildning. Inom- och Udde-
verksutbildning av officerare. valla/Skredsviks garni-
son.
Marinbasen (MarinB) Karlskrona Verksamhet i Karls- Operativ verksamhet. Chefen for MarinB ar

krona, Haninge och
Goteborg
Lokalplaneringsenhet
Syd
Marinverkstaderna har
verksamhet i Karls-

Utveckling, vidmakthallande och
avveckling av krigsférband.
Grund- och repetitionsutbildning.

garnisonschef for Karls-
krona garnison.

Bilaga 1



FIB 2022:6

Sida 161

krona, Udde-
valla/Skredsvik och
Musko.
Forsvarshélsa

tenas och Lin-
koping.

Flygunderhallschef
Flygplatschef (land)
Strilchef

SIS-chef
Flygbverlakaren
Flygsakerhetschef
Kvalitetschef for det
militéra luftfartssyste-
met

Utbildningschef fly-
gunderhall

Sjostridsskolan (SSS) Karlskrona Verksamhet i Karls- Inomverksutbildning av officerare.
krona och Haninge Krigsorganisationsutveckling. Stu-
Forsvarsmaktens Dy- dier och forsok.
keri- och Navalmedi-
cinska Centrum
Flygvapnet
Flygstaben (FS) Uppsala TVA Flyg Utveckling, vidmakthallande och
Verksamhet i Flygchef avveckling av krigsforband. Taktisk
Uppsala, Sa- Teknisk chef flyg ledning av flygvapenférband. Stod-

jer HKV i strategisk-, operativ- och
genomforandeledning. Utarbetar
planer, uppdrag och order for flyg-
vapnets organisation, krigsforband
och ansvarsomrade i 6vrigt. Sam-
verkar med relevanta myndigheter,
foretag, internationella organisat-
ioner och partners.
Materielomradesansvar.
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Skaraborgs flygflottilj
(F7)

Lidkoping/Sa-
tenas

Verksamhet pa Arlanda
flygplats, Satenas, Lin-
kdping och Karlsborg.
Flygverkstad
Forsvarshalsa

Operativ verksamhet.

Utveckling, vidmakthallande och
avveckling av krigsforband. Grund-
och repetitionsutbildning.
Utbildning av piloter.

Statsflyg-, transport- och special-
flygverksamhet.

Chefen for F 7 &r garni-
sonschef for Satenas gar-
nison.

Upplands flygflottilj Uppsala Verksamhet i Uppsala, | Operativ verksamhet. Chefen for F 16 ar garni-
(F 16) Satenas, Luled, Balsta | Utveckling, vidmakthallande och sonschef for Uppsala gar-
och Hastveda. avveckling av krigsforband. nison.
Forsvarshalsa Ansvara for Forsvarsmaktens luft-
lage.
Grund- och repetitionsutbildning av
varnpliktig personal och frivilliga.
Grundrekryterande organisations-
enhet for cyberforsvaret.
Blekinge flygflottilj Ronneby/Kall- | Verksamhet i Ron- Operativ verksamhet. Chefen for F 17 ar garni-
(F17) inge neby/Kallinge, Linko- Utveckling, vidmakthallande och sonschef for Ronneby
ping/Malmen och Visby | avveckling av krigsférband. garnison.
Forsvarshélsa Grund- och repetitionsutbildning av
varnpliktig personal och frivilliga.
Utveckling och vidmakthallande av
Forsvarsmaktens flygbargnings-
grupp.
Norrbottens flygflottilj Lulea Verksamhet i Lule3, Operativ verksamhet. Chefen for F 21 &r garni-

(F 21)

Vidsel, Jokkmokk och
Uppsala
Forsvarshéalsa

Utveckling, vidmakthallande och
avveckling av krigsforband.

Grund- och repetitionsutbildning av
varnpliktig personal och frivilliga.

sonschef for Luled garni-
son.

Bilaga 1



FIB 2022:6

Sida 163

Forsvarsmaktens heli- Linko- Verksamhet i Linko- Operativ verksamhet. Chefen for Hkpflj ar gar-
kopterflottilj (Hkpflj) ping/Malmen ping/Malmen, Lulea Utveckling, vidmakthallande och nisonschef for Linko-
och Ronneby/Kallinge | avveckling av krigsférband. pings garnison.
Verksamhet i Linko- Grund- och repetitionsutbildning av
ping, Luled och Ron- varnpliktig personal och frivilliga.
neby.
Forsvarshalsa
Luftstridsskolan (LSS) Uppsala Flygvapnets flygbeféals- | Inomverksutbildning av officerare.

skola (FBS) Flygvap-
nets stridslednings- och
luftbevakningsskola
(StrilS) Flygskolan
(FlygS), Linko-
ping/Malmen Bashefal-
skolan (BBS)

FM Hundtjénstenhet
(FHTE)
Utvecklingsenhet Luft-
strid (UTVLuft)
Utbildningsenheten
(UtbE)

Grundutbildning av varnpliktiga.
Krigsorganisationsutveckling. Stu-
dier och forsok.

Central 6vningsplanering av 6v-
ningar inom flygvapnet.
Forsorjning av Forsvarsmakten
med tjanstehundar samt bedrivande
av avel.
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FORSVARSMAKTS-
GEMENSAMMA
ORGANISATIONSEN-
HETER

Ledning
Ledningsregementet Enkdping Ledningsstridsskolan Utveckling, vidmakthallande och Chefen for LedR ar gar-
(LedR) (LedSS) avveckling av krigsforband. Grund- | nisonschef for Enkdpings

Totalforsvarets signal- | och repetitionsutbildning av varn- | garnison.

skyddsskola (TSS) pliktiga. Inomverksutbildning av

Miljoprovningsenheten | officerare. Krigsorganisationsut-

(MPE) veckling. Studier och forsok. Ge-

METOCC nomfor tillstandsprévningar for

TKSE Forsvarsmaktens behov. Grundre-

TVK Ledsyst kryterande organisationsenhet for

Forsvarshalsa cyberforsvaret.
Forsvarsmaktens tele- Orebro Anlaggningsenheten Operativ verksamhet. Chefen for FMTIS ar
kommunikations- och in- Chef systemvérdighet Utveckling, vidmakthallande och garnisonschef for Orebro
formationssystemfdrband ledningsstodssystem avveckling av krigsférband. Grund- | och Arboga garnison.
(FMTIS) och repetitionsutbildning.
Forsvarsmaktens under- | Uppsala Forsvarets tolkskola Inomverksutbildning av officerare.
rattelse- och sékerhets- (TolkS) Krigsorganisationsutveckling. Stu-
centrum (FMUndS&kC) dier och fors6k. Grund- och repetit-

ionsutbildning av vérnpliktiga.

Logistik
Forsvarsmaktens logistik | Stockholm TVK Log Inomverksutbildning av officerare.

(FMLOG)

Transportenheten med

Krigsorganisationsutveckling. Stu-
dier och forsok.

Bilaga 1



FIB 2022:6

Sida 165

FM transportkontor
(TPE)
Forsorjningsenheten
(ForsE)
Ekonomiredovisnings-
enheten (EkRedE)
Joint Service Support

Anskaffa och forradshalla forno-
denheter. Samordna behovet av for-
nddenheter, transporter och service-
tjanster

(JSS)
Inképsenheten (InkE)
Forsvarsmaktens tek- Halmstad Markverkstader Inomverksutbildning av officerare.
niska skola (FMTYS) Besiktningsenhet Krigsorganisationsutveckling. Stu-
dier och forsok.
Teknisk tjanst.
Forsvarsmedicincentrum | Goteborg Forsvarsmedicinsk Inomverksutbildning av officerare.

(FomedC)

stridsskola
Funktionsenhet for-
svarsmedicin

Krigsorganisationsutveckling. Stu-
dier och forsok. Bedriver partihan-
del 1a&kemedel. Bedriver Live Tis-
sue Training.

Utbildning m.m.

Forsvarsmaktens HR-
centrum (FM HRC)

Stockholms lan

Lon & HR-administra-
tiva enheten
Rekryterings- & Antag-
ningsenheten
Arbetsgivarenheten

Service- och supportfunktion for
Forsvarsmaktens gemensamma for-
valtning samt stédverksamhet inom
administration och HR.

Militarhogskolan Karl-
berg (MHS K)

Solna

Kadettbataljonen
FMIF
Veterancentrum

Genomfor utbildningar. Samordnar
yrkes- och befattningskurser
(YBK). Utfardar bestammelser och
rutiner for inomverksutbildning.
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Lokalplaneringsenhet
Mitt
Managementenheten

Stodjer HKV i beredningen av OF-
systemet, Forsvarsmaktens &mnes-
utveckling samt fysisk prestations-
formaga, idrott och friskvard.

Militarhogskolan Halm-
stad (MHS H)

Halmstad

Forsvarsmaktens ledar-
skaps- och pedagogik-
enhet (FM LOPE)
Utbildningsenhet
Samordningsenheten

Utbildar specialist- och reservoffi-
cerare. Stodjer HKV med utveckl-
ing av ledarskap och pedagogik
samt med programledning av SOU,
HSOU och AROU/ROU.

MILITARREGIONER
OCH HEMVARNET

Norra militarregionsta-
ben (MR Norr)

Boden

Lapplandsjagargruppen
i Kiruna
Norrbottensgruppen i
Boden
Vésterbottensgruppen i
Umea, Vasternorr-
landsgruppen i Harno-
sand

Faltjagargruppen i Os-
tersund

Markterritoriell verksamhet samt
regional underréttelse- och séker-
hetstjénst.

Utveckling, vidmakthallande och
avveckling av krigsforband Utbil-
dar personal till hemvérnsforban-
den och samordna stod till frivilliga
forsvarsorganisationer regionalt.

Mellersta militarregion-
staben (MR Mitt)

Upplands Bro/
Kungsangen

Livgardesgruppen i
Upplands-Bro
Dalregementsgruppen i
Falun
Gavleborgsgruppen i
Gavle

Marktterritoriell verksamhet samt
regional underrattelse- och saker-
hetstjénst.

Utveckling, vidmakthallande och
avveckling av krigsforband. Utbil-
dar personal till hemvérnsforban-
den och samordna stod till frivilliga
forsvarsorganisationer regionalt.

Chefen for mellersta mi-
litdrregionen ar kommen-
dant i Stockholm.
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Upplands- och Vast-
manlandsgruppen i En-
koping
Sodermanlandsgruppen
i Strangnas

Sodertornsgruppen i
Haninge
Kommendantstaben i
Stockholm
Vastra militarregionsta- | Skovde Orebro- och Varm- Markterritoriell verksamhet samt
ben (MR Vast) landsgruppen i regional underréttelse- och séker-
Karlskoga/Villingsberg | hetstjanst.
Skaraborgsgruppen i Utveckling, vidmakthallande och
Skovde avveckling av krigsforband. Utbil-

Bohus-Dalsgruppen i
Uddevalla/Skredsvik
Elfsborgsgruppen i Go-

dar personal till hemvérnsforban-
den och samordna stod till frivilliga
forsvarsorganisationer regionalt.

teborg
Hallandsgruppen i
Halmstad
Sddra militarregionsta- Lund/Revinge | Livgrenadjargruppeni | Markterritoriell verksamhet samt
ben (MR Syd) Linkdping regional underréttelse- och séker-
Norra Smalandsgrup- hetstjanst.
pen i Eksjo Utveckling, vidmakthallande och

Kalmar- och Krono-
bergsgruppen i Vaxjo
Blekingegruppen i
Karlskrona

Skanska gruppen i
Lund/Revinge

avveckling av krigsférband. Utbil-
dar personal till hemvérnsforban-
den och samordna stod till frivilliga
forsvarsorganisationer regionalt.
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Hemvaérnets stridsskola
(HvSS)

Salem/Vallinge

Samordnar utveckling, genomfo-
rande och uppféljning av utbild-
ningar for Hemvarnets chefer.

Chefen for HvSS ar garni-
sonschef for Salem/Vall-
inge garnison.

SPECIALFORBAND

Sarskilda operationsgrup-
pen (SOG)

Karlsborg

Kérnférbandet inom specialférban-
den.

Till specialférbanden hor
aven Sektionen for ope-
rativ teknik (SOT) och
Sérskilda sambandsen-
heten (SSE)
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Bilaga 2
Bilaga 2 Forsvarsmaktens krigsforband (FIB 2025:1)

Bilaga 2 visar krigsorganisation 2030. Krigsorganisation 2030 omfattar de krigs-
forband som regeringen har beslutat i forordningen (2024:1333) med instruktion
for Forsvarsmakten och som enligt inriktningsbeslutet® for 2025-2030 sa langt
som mojligt ska vara operativa till 2030, samt de krigsférband som Férsvarsmak-

ten darutdver har beslutat ska vara operativa senast 2030.

Verksamhetsansvar for uppbyggnad och beredskap av sarskilda krigsfor-
band

Chefen for forsvarsstaben for hogkvarter med stabsforband

Chefen militdra underréttelse och sakerhetstjansten for Nationella underréttelse-
enheten

Chefen specialférbanden for specialforbandens krigsférband

Chefen for cyberforsvarsledningen for krigsforbanden inom cyberforsvaret, in-
klusive 1. och 2. Cyberforsvarsforbandet.

Y nriktning for militart forsvar 2025-2030, regeringsbeslut 2024-12-19 F62024/02054
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Bilaga 2

Krigsforband inom arméchefens verksamhetsansvar for uppbyggnad och

beredskap i krigsorganisation 2030

Arméstaben . divisionsunderhallsbataljonen

Militarbas Sollefted

Livbataljonen . divisionsingenjorbataljonen

Militarbas Falun

31. jagarbataljonen . militarpolisbataljonen

Militarbas Kungséngen

61. luftvarnsbataljonen . divisionsunderrattelsebataljonen

Militérbas Visby

62. luftvarnsbataljonen . divisionsartilleriunderrattelsekompaniet

Militarbas Kristinehamn

1. norrlandsjégarbataljonen . divisionsraketartilleriforbandet

Militarbas Skovde

2. norrlandsjagarbataljonen . stridsvagnstransportbataljonen

Militarbas Karlsborg

1. CBRN-kompaniet . mekaniserade brigaden

Militérbas EKsjo

U B S B S SR B I SN

1. skyttebataljonen . mekaniserade brigaden

Militarbas Halmstad

13. sékerhetsbataljonen 19. mekaniserade norrlandsbrigaden

Militérbas Revinge

32. underrattelsebataljonen 1. infanteribrigaden

1. ammunitionsrdjningskompaniet | Stridsgrupp Gotland

1. forbindelsebataljonen Militarbas Boden
1. divisionsstaben Militarbas Arvidsjaur
1. divisionsartilleribataljonen Militarbas Umea

Arméchefen har verksamhetsansvar for foljande krigsforband intill att de avveck-

las eller utvecklas till krigsforband? som vidmakthélls i krigsorganisation 2030:

- 131. lokalforsvarsskyttebataljonen
- 132. lokalforsvarsskyttebataljonen
- 211. lokalforsvarsskyttebataljonen

- 212. lokalforsvarsskyttebataljonen

1. divisionsingenjorkompaniet

1. forbindelsekompaniet

2 Bataljoner och kompanier ingéende i brigader som avvecklas fram till 2030 redovisas inte i denna

bilaga.
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- 18. lokalforsvarsskyttebataljonen

- 18. luftvarnsenheten

Bilaga 2

Krigsforband inom marinchefens verksamhetsansvar for uppbyggnad och

beredskap i krigsorganisation 2030

Marinstaben

33. minrgjningsdivisionen

2. amfibiebataljonen

1. ubatsflottiljledningen

4. sjostridsflottiljledningen

5. amfibiebataljonen

1. ubétsdivisionen

41. korvettdivisionen

17. bevakningsbhatkompaniet

Ubatsraddningsfartyget

42. minr@jningsdivisionen

Marin militdrbas Haninge

Signalspaningsfartyget

44, rojdykardivisionen

Marin militarbas Karlskrona

3. sjostridsflottiljledningen

1. marina basbataljonen

Marin militarbas Géteborg

31. korvettdivisionen

2. marina basbataljonen

Krigsforband inom flygvapenchefens verksamhetsansvar for uppbyggnad

och beredskap i krigsorganisation 2030

Flygstaben

16. flygflottiljen®

3. flygflottiljen

7. flygflottiljen

17. flygflottiljen

1. helikopterskvadronen

71. stridsflygdivisionen

171. stridsflygdivisionen

2. helikopterskvadronen

72. stridsflygdivisionen

172. stridsflygdivisionen

3. helikopterskvadronen

73. transportflygskvadronen

21. flygflottiljen

4. helikopterskvadronen

74. specialflygskvadronen

211. stridsflygdivisionen

161. stridslednings- och luftbevak-
ningsbataljonen

75. statsflygskvadronen

212. stridsflygdivisionen

3 Flygvapnets militarbaser ingér i flygflottiljerna.
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Krigsférband inom ledningssystemchefens verksamhetsansvar for uppbygg-

nad och beredskap i krigsorganisation 2030

6. operativa sambandsbataljonen

Forsvarsmaktens  meteorolo-
giska och oceanografiska cent-

rum (METOCC)

Operativa kommunikat-
ionsforbandet

7. operativa sambandsbataljonen

Telekrigsstodsenheten (TKSE)

Militarbas Enkoping

8. operativa sambandsbataljonen

Forsvarsmaktens telekommuni-

kations- och informations-

systemsforband (FMTIS)

Militarbas Arboga

9. operativa sambandsbataljonen

13. operativa telekrigsbataljo-

nen

1. divisionsledningsbataljonen

1. divisionstelekrigbataljonen

Krigsforband inom Foérsvarsmaktens logistikschefs verksamhetsansvar for

uppbyggnad och beredskap i krigsorganisation 2030

1. transportbataljonen

1. sjukhuskompaniet

Terminalenhet Hamn

2. transportbataljonen

2. sjukhuskompaniet

Terminalenhet Flyg

3. transportbataljonen

1. trafik- och transportledningskompaniet

FMLOG

1. faltsjukhusbataljonen

2. trafik- och transportledningskompaniet

2. féaltsjukhusbataljonen

Markverkstadsforbandet

3. faltsjukhusbataljonen

Terminalenhet Jarnvag

Logistikchefen har verksamhetsansvar for foljande krigsférband intill att de av-

vecklas eller utvecklas till krigsforband som vidmakthalls i krigsorganisation

2030:

- 1. operativa logistikbataljonen

- 2. operativa logistikbataljonen

- 1. féltsjukhuset
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Krigsforband inom rikshemvarnschefens verksamhetsansvar for uppbygg-

nad och beredskap i krigsorganisation 2030

Regional stab Norr 21. hemvérnshataljonen 36. hemvérnshataljonen
Regional stab Mitt 22. hemvarnsbataljonen 37. hemvérnsbataljonen
Regional stab Vast 23. hemvérnsbataljonen 38. hemvérnsbataljonen
Regional stab Syd 24. hemvarnsbataljonen 39. hemvérnshataljonen
10. hemvérnsbataljonen 25. hemvérnsbataljonen 40. hemvarnsbataljonen
11. hemvérnsbataljonen 26. hemvarnsbataljonen 41. hemvarnsbataljonen
12. hemvérnsbataljonen 27. hemvérnsbataljonen 42. hemvarnsbataljonen
13. hemvérnsbataljonen 28. hemvarnsbataljonen 43. hemvarnsbataljonen
14. hemvérnsbataljonen 29. hemvarnsbataljonen 44. hemvarnsbataljonen
15. hemvérnsbataljonen 30. hemvérnshataljonen 45. hemvarnsbataljonen
16. hemvérnsbataljonen 31. hemvarnsbataljonen 46. hemvarnsbataljonen
17. hemvérnsbataljonen 32. hemvarnsbataljonen* 47. hemvarnsbataljonen
18. hemvérnsbataljonen 33. hemvérnshataljonen 48. hemvarnsbataljonen
19. hemvérnsbataljonen 34. hemvérnsbataljonen 49. hemvarnsbataljonen
20. hemvérnsbataljonen 35. hemvérnsbataljonen Depa Villinge

4 C P 18 har verksamhetsansvar for vidmakthallande och utveckling.
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Bilaga 3

Bilaga 3 Férsvarsmaktens kommandostruktur (FIB 2025:3)

Kommandostrukturen i GRO

OB
0B sC
COPL
AC MC FVC CMR&CP18 C FMTIS C FMLOG

Cheffor tillfalligt sammansatt

férband samt chef for de

krigsforband som inte ar
Tilldelade resurser Tilldelade resurser Tilldelade resurser Tilldelade resurser Tilldelade resurser Tilldelade resurser grundtilldelade AC, MC, FVC,

CMR, CP 18, CFMTIS och

CFMLOG

Vilka resurser som tilldelas respektive chef regleras i FMO och GROP. Avseende markterritoriell verksamhet lyder garnisonscheferna under respektive chef for militarregion.
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Kommandostrukturen i KRO
OB
OB SC
COPL
|
[ | T T T T T |
AC MC FvC C MR Norr C MR Mitt C MR Vast C MR Syd C Stridsgrupp CFMLOG CFMTIS
Gotland
: ; : " : . " : " : N N C 6. operativa
C Arméstaben —— C Livbataljonen I— C Marinstaben I— C Flygstaben C Regional stab Norr I— C Regional stab Mitt [— C Regional stab Vst I— C Regional stab Syd [— C 18. stridsgruppsstaben  |—C 1. transportbataljonen sambandsbataljonen
I— C 1. ubatsflottiljledningen [— C 7. flygflottilien C 10. hemvamsbataljonen |—C 17. hemvérnsbataljonen [—C 19. hemvar en [— C 30. hemvérnsbatalj 3 i 3 i
C 31. jagarbataljonen —f— C 13. sékerhetsbataljonen |- C 18. ledning och . I— C 2. transportbataljonen C7. operativa .
|—C 1. ubatsdivisionen |- C 71. stridsflygdivisionen C11. hemvirnsbataljonen [—C 18. hemvamsbataljonen |— C 20. hemvarnsbataljonen |—C 31. hemvimsbataljonen | sambandskompaniet sambandsbataljonen
c2. 1 jagar- P . : P " . " N " " - " " . " cs. i
C 1. norrlandsjégarbataljonen ——, r\orrandsjagar [— C Ubatsraddningsfartyget [— C 72. stridsflygdivisionen C 12. hemvamsbataljonen |—C 21. hemvérnsbataljonen [—C 38. hemvarnsbataljonen |—C 33. hemvar | [— C 18. luftvarnskompaniet |— C 3. transportbataljonen 8. operativa .
bataljonen sambandsbataljonen
. iti inings- [— C Sii ingsfartyget . - C 13. hemvamsbataljonen |—C 22. hemvarnsbataljonen [—C 39. hemvarnsbataljonen |— C 34. hemvarnsbataljonen |— C 18. luftvarnsenheten . 3 i
C 1. CBRN-kompaniet _|.c ammunit gnalsp: | C73. transportflyg: C 1. trafik- och C9. operativa .
kompaniet |- C 3. sjsstridsflottiljledningen skvadronen C14. hemvirnsbataljonen [—C 23. hemvamsbataljonen |— C 40. hemvir \en |—C 35. hemvir Ij |- C 181. pansarbataljonen | —transportledningskompaniet | sambandsbataljonen
C 32. underrittelsebataljonen _fc13 operativa |—C 31. korvettdivisionen ¢ 74.' C 15. hemvarnsbataljonen [~ C 24. hemvirnsbataljonen |—C 41. hemvar 1en |[—C36. hemvar lj |- C 18. ingenjorkompaniet C 2. trafik- och C Militarbas Arboga
telekrigsbataljonen specialflygskvadronen I—transportledningskompaniet
I— C 33. minr6jningsdivisionen Cc75. C 16. hemvamsbataljonen |—C 25. hemvarnsbataljonen [—C 42. hemvar en |—C37. her lj [— C 18. artillerikompaniet
C operativak inikationsfé det ——C 1. forbindelsebataljonen . PR — C Markverkstadsforbandet
[— C 4. sjostridsflottilj i ] statsflyg: dronen [— C 26. hemvérnsbataljonen [—C 43. hemvérnsbataljonen |~ C 46. hemvérnsbataljonen |—C 18. underhallskompaniet
C 4. mekaniserade brigaden —— C 1. infanteribrigaden [—C 41. korvettdivisionen I— C 16. flygflottiljen [ C 27. hemvérnsbataljonen [—C44. hemvérnsbataljonen |~ C47. hemvérnsbataljonen |—C 32. hemvédrnsbataljonen
[— C 42. minréjningsdivisionen [— C 28. hemvérnsbataljonen = C 45. hemvérnst 1en |—C 48. hemvérnsbatalj [— C 182. skyttebataljonen

C 19. mekaniseradenorrlandsbrigaden

C 1. divisionsstaben—

C 1. divisionstelekrigbataljonen —

——C 7. mekaniserade brigaden

| _C1.divisionsunderréttelse-
bataljonen

|_C1.divisionslednings-
bataljonen

C 1. divisionsartilleribataljonen —— C 1. militarpolisbataljonen

C 1. divisionsartilleriunderratt

C 1. divisionsingenjérbataljonen —

| C1.divisionsraketartilleri-
férbandet

| _C1.stridsvagns-
transportbataljonen

C 1. divisionsunderhallsbataljonen—}— C Militdrbas Boden

C Militdrbas Arividsjaur—— C Militirbas Umea

C Militarbas Sollefted —— C Militarbas Falun

C Militarbas Enkoping —— C Militarbas Kungsangen

C Militdrbas Kristinehamn —— C Militdrbas Karlsborg

C Militdrbas Skévde —— C Militérbas Eksjo

C Militérbas Halmstad —— C Militarbas Revinge

[— C 44. réjdykardivisionen
[—C 1. marina basbataljonen
[~ C 2. marina basbataljonen
[—C 2. amfibiebataljonen

[— C 5. amfibiebataljonen

| C17. bevakningsbats-
kompaniet

[— C Telekrigstédenheten

I— C Marin militdrbas Haninge

= C Marin militarbas Karlskrona

‘— C Marin militarbas Goteborg

| _C161. stridslednings och
luftbevakningsbataljonen

[— C 17. flygflottiljen

[— C 171. stridsflygdivisionen
[— C 172. stridsflygdivisionen
[— C 21. flygflottiljen

[— C 211. stridsflygdivisionen
[— C 212. stridsflygdivisionen
[— C 3. flygflottilien

[— C 1. helikopterskvadronen
[— C 2. helikopterskvadronen
[— C 3. helikopterskvadronen

[— C 4. helikopterskvadronen

I— C 61. luftvarnsbataljonen

“— C 62. luftvarnsbataljonen

C Forsvarsmaktens meteorologiska
och oceanografiska centrum

I— C 29. hemvérnsbataljonen

— C 1. féltsjukhuskompaniet

'— C 49. hemvérnsbataljonen

I— C 2. faltsjukhuskompaniet

‘— C Militarbas Visby

Kommentarer till bilden
- Krigsforband som &r under utveckling bortom 2030 &r inte upptagna i bilden
- For vissa krigsférband i bilaga 2 har fordelning till ansvarig chef &nnu inte skett
- Flygvapnets militarbaser ingér i respektive flygflottilj
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Bilaga 4 Lydnadsforhallanden i uppdragsstrukturen (FIB 2025:1)

Uppdragsstrukturen i GRO

Bilaga 4

o]}
OB SC
[ | |
C Must CFST COPL MILREP
AC MC FvC RIKSHVC CSF CCF LSC LOGC FM UTBC C HKV
CASt,CLG CI13,C119, | [CMs, C1. ubflj C3.5i6strfl, | | CFS,CF7,CF 16, CF17, CHVSS, C MR Norr, i
C121,CK3,CK4,CP4 CP7,| |Ca.sostrifli CAmF1, CAmf4, CF21, C Hkpflj, C LSS CMR Mitt, C MR Vast, CSFL CCFL CLedRhi;'sv'él'é"CFM CEMLOCCEMES CRomedC] |[CEMERCICHES KCMESH SEKFEJSPC ';’I':;,‘I'E?El"'q
CP18,CA8CAY,CLvs, CMarinB, €55 CMRSyd Al :
Cing 2, CT 2, CMSS, C
SWEDEC, C SkyddC
506 CCFF
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Uppdragsstrukturen i KRO

Bilaga 4

(o]
[o]: @
| | |
C Must CFST COPL MILREP
|
| | I I I [ I I | |
AC McC FvC RIKSHVC CSF CCF LSC LOGC FM UTBC C HKV
C Regional stab och C Depa CheTiChMus Con.
C Militarbas C Militarbas C Militarbas . CSFL CCFL C Militarbas och C FMTIS CFMLOG SAKINSP, FIHM, C FLYGI,
Vellinge CREV
C Militérbas CCFF
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Bilaga 5 Militarregionernas indelning m.m. (FIB 2024:4)

Benamning

Norra militar-
regionen med
norra militar-
regionstaben

Mellersta mi-
litdrregionen
med mellersta
militarregion-
staben

Vastra mili-
tarregionen
med  vastra
militarregion-
staben

Sodra militar-
regionen med
sodra militar-
regionstaben

Gotland

Beteckning Geografiskt
ansvar

MR Norr Norrbottens, Vas-
ternorrlands,
Vésterbottens
och  Jamtlands
lan.

MR Mitt Gavleborgs, Da-
larnas, Uppsala,
Véstmanlands,
Stockholms, S6-
dermanland lan.
MR Vst Véarmlands, Ore-
bro, Vastra Gota-
lands och Hal-
lands lan.

Ostergétlands,
Jonkopings, Kal-
mar, Kronobergs,
Blekinge och
Skane lan.

MR Syd

P18 Gotlands lan.

Samverkansansvar
med lansstyrelser

Lansstyrelserna i Norr-
bottens, Vasternorrlands,
Vasterbottens och Jamt-
lands lan.

Lansstyrelserna i Gavle-
borgs, Dalarnas, Upp-
sala, Véstmanlands,
Stockholms och Sdder-
manlands lan.

Lansstyrelserna i Orebro,
Varmlands, Vastra Gota-
lands- och Hallands lan

Lansstyrelserna i Oster-
gotlands,  Jonkopings,
Kalmar, Kronobergs,
Blekinge och Skane lan.

Lansstyrelsen i Gotlands
lan.

Bilaga 5

Samverkansansvar med civil-
omrade och civilomradesan-
svarig lansstyrelse

Norra civilomradet med lans-
styrelsen i Norrbottens lan.

Ostra civilomradet med lanssty-
relsen i Stockholms l&n.

Mellersta civilomréddet med
lansstyrelsen i Orebro lan.
Vastra civilomradet med lans-

styrelsen i Véastra Gotaland.

Sodra civilomradet med lans-
styrelsen i Skane lan.

Sydostra  civilomradet med
lansstyrelsen i Ostergdtlands
lan.

Eftersom Gotland har en sar-
stéllning kan P 18 &ven behtva
samverka med Ostra civilomra-
det med lansstyrelsen i Stock-
holms lan.
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Bilaga 6

Bilaga 6 Begrepp och forkortningar

(FIB 2025:3)
Begrepp

Aktivera

Brandskyddsarbete

EU:s allménna data-

skyddsférordning

Betydelse

Alla de atgarder som kravs for att ssmmanfora per-

sonal, férnddenheter och anlaggningar till ett krigs-

forband for att hoja formagan eller genomfora op-

erationer inom ramen for Forsvarsmaktens befint-

liga resurser och dverbefalhavarens befogenheter.

Samlingsbegrepp for de atgarder och uppgifter som

avilar Forsvarsmakten avseende brandskydd regle-

rat i bl.a.

2 kap. 2 8 lagen (2003:778) om skydd mot
olyckor och foreskrifter meddelade med
stdd av den lagen,

2 kap. 4 § arbetsmiljolagen (1977:1166)
och foreskrifter meddelade med stod av den
lagen, liksom

atgarder och uppgifter avseende brand-
skydd som foljer av krav reglerade i plan-
och bygglagen (2010:900) och i foreskrifter
meddelade med stod av den lagen, samt
atgarder och uppgifter kopplade till brand-
skydd for mark, anldggningar och lokaler
som féljer av krav pa att skydda Forsvars-

maktens operativa formaga.

Europaparlamentets och radets férordning (EU),
2016/679 av den 27 april 2016 om skydd for fy-
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FM CERT

FMGP

Fredsframjande insats

Forsvarsdatalagen

Forsvarsmaktsorder

(FMO)

FMSP

Grundoperationsplane-

ring

Bilaga 6
siska personer med avseende pa behandling av per-
sonuppgifter och om det fria flodet av sadan upp-

gifter och om upphévande av direktiv 95/46/EG.

Forsvarsmaktens computer emergency response

team.

Forsvarsmaktens genomforandeplan

Militar verksamhet i ett insatsomrade utomlands
som sker i konfliktférebyggande, fredsskapande,
fredsbevarande, fredsframtvingande eller freds-
byggande syfte. Insatsen kan ledas av en internat-
ionell organisation eller ramnation, eller ske inom

ramen for ett multilateralt militart samarbete.

Lagen (2021:1171) om behandling av personupp-

gifter vid Forsvarsmakten

Order pa militarstrategisk niva som faststélls av
Overbefélhavaren med uppgifter, resurser och

handlingsregler fér genomférande av operationer.

Forsvarsmaktens strategiska plan

Planering som omfattar en fullstandig planering for
bland annat hdjning av beredskap, aktivering, mo-
bilisering, utgangsgruppering och uppgifter i syfte

att kunna hantera vissa prioriterade omfall. Grund-
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Inspektera, inspektion

Internationell militar

operation

Krigsforband

Bilaga 6
operationsplaneringen utmynnar bland annat i pro-
dukterna grundoperationsplan och grundplan akti-

vering och mobilisering.

Granskning av viss verksamhet och kontrollerar
darmed att viss verksamhet genomfors pa det satt
som &r avsett samt att de krav som stélls pa perso-
nal, materiel, infrastruktur m.m. uppfylls. Inspekt-
ion genomfors pa det satt samt tid och plats som
den som har inspektionsuppgiften beslutar men i

overenskommelse med berdrd 6verordnad chef.

Operation utomlands, pa eller 6ver internationellt
vatten, eller pa svenskt territorium som antingen ar

a. ledd av Nato eller annan internationell orga-
nisation, eller

b. som sker inom ramen for ett bilateralt eller
multilateralt militart samarbete, och
som inte ar en fredsfrdmjande insats.

Operationen kan ofta, men behdver inte alltid,
syfta antingen till att forsvara Sverige eller allie-
rade stater mot ett vdpnat angrepp, hdavdande av
Sveriges eller allierade staters territoriella integri-

tet, eller till avskrackning.

Forbandsenhet vid en organisationsenhet av typ ba-
taljon, kompani, fartygsdivison, flygdivision och
liknande, upptaget i en krigsorganisationsplan och
tilldelat ett forbandsnummer i krigsorganisations-

registret.
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KROP Krigsorganisationsprognos

KROV Krigsorganisationsvardering

MILREP Sveriges militdra representant vid Nordatlantiska
fordragsorganisationen samt Europeiska unionen

Mobilisera Alla de atgarder som kravs for att sammanfara per-
sonal, férnddenheter och anldggningar till ett krigs-
forband for att genomféra operationer efter av re-
geringen hojd beredskap och beslut om mobilise-
ring.

Must Forkortning for den organisatoriska enheten mili-

Operationer

Order

tara underrattelse- och sakerhetstjansten

Sammanfattande benamning pa militar verksamhet
som, pa order och oavsett ledningsniva, syftar till

att na en bestamd malsattning inom ett omrade.

Tvingande befallning som avser uppgifter, resurser
och insats- och handlingsregler vid utdvande av
militar befélsratt.

Order som av tidsskal utfardas muntligt ska
snarast mojligt dokumenteras i krigsdagbok eller
annan formell handling.

Order kan innehalla bestammelser eller tillamp-
ningar av réttsregler. Ett exempel ar handlingsreg-
ler (ROE, Rules Of Engagement) for operationer
som kan innebé&ra en snavare tilldmpning av lagar

och forordningar och/eller en annan tillampning av
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Organisationsenhet

Samordna

Samverka

Stodja

Territoriell verksamhet

Tillsyn

Bilaga 6
exempelvis anvisningar i handbdcker, manualer

och instruktioner.

Enhet upprdknad i bilaga 1 till foérordningen
(2024:1333) med instruktion for Forsvarsmakten.
Benamns dven forband och chef fér organisations-

enhet for forbandschef.

Att optimera utnyttjandet av resurser i tid och rum
sa att uppsatta malsattningar kan nas pa avsett satt.
Samordning kan ske antingen genom att ¢verord-
nad chef ger uppdrag, order och direktiv till under-
stéllda eller underlydande chefer (samordning ge-

nom befal), eller genom samverkan.

Att genomfdra dialog och forhandling mellan sjalv-
standiga och sidoordnade aktorer for att na en over-
enskommelse om enheters inriktning och samord-

ning.

Att nar sa erfordras, foresla atgarder eller tillhand-

hélla underlag, pa begaran eller pa eget initiativ.

Omradesbunden militar verksamhet, i samverkan
med myndigheter och andra civila aktorer, i syfte

att stodja militara operationer.

Forfattningsenlig sjalvstandig granskning och kon-
troll av att viss verksamhet uppfyller de krav och

villkor som féljer av lagar, forordningar, foreskrif-
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Bilaga 6
ter, eller andra krav och villkor som meddelats i an-
slutning till dessa. Tillsyn genomfors pa det satt
samt tid och plats som den som har tillsynsuppgif-
ten beslutar.

Véadertjanst Samlingsbegrepp for inhdmtning, bearbetning och
delgivning av information och produkter rérande
meteorologi, oceanografi, klimatologi och rymdva-

der.
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Bilaga 7
Bilaga 7 Delegationsordning myndighetsgemensamma beslut (FIB 2025:4)

Denna delegationsordning (DO) fér myndighetsgemensamma delegationer &r en del av Férsvarsmaktens arbetsordning.

En 6verordnad chef far alltid besluta i ett arende som genom DO har delegerats till en underordnad befattningshavare, om inte annat sarskild anges.

Det som anges i kolumnen ”Far delegeras” dr den ldgsta tilldtna beslutsnivan. Om delegation inte far ske anges det med “nej”.

Det finns i dag beslutsdelegationer &ven i FFS och FIB. De delegationerna kommer &ver tid att foras 6ver till denna DO.

Viktigt att tdnka pa ar att denna DO inte innehaller information om under vilka forutsattningar som beslut far fattas. De framgar av forfattning, annat styrdokument eller avtal.

Med skrivningen forsvarsgrenschef/motsv. avses i detta dokument forsvarsgrenscheferna, rikshemvarnschefen, chefen for specialférbanden, chefen for cyberforsvaret, Forsvars-

maktens ledningssystemchef, Forsvarsmaktens logistikchef och Férsvarsmaktens utbildningschef.
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1. Ledning av verksamhet

1.1 Andringar av Férsvarsmaktens organisation

Bilaga 7

Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | F&r delegeras | Kommentar
Forordningen (2024:1333) med instruktion for Férsvarsmakten
1. om ram- och nivaneutrala organisationsférand- 34 § tredje stycket CFST C OrgE
ringar. C CFL
2. om vilka OrgE, verksamheter och resurser som 34 § tredje stycket CFST nej Nar det ar frdga om garnisoner
inom ett eller flera definierade geografiska omra- som berdr mer &n en forsvars-
den ska utgora Forsvarsmaktens garnisoner. gren/motsv.
forsvarsgrens- nej Nér det ar fraga om garnisoner
chef/motsv. som enbart berdr OrgE inom
egen forsvarsgren/motsv.
1.2 Interna styrande dokument
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
1. Forsvarsmaktens arbetsordning (FM ArbO). 4 § p. 1 myndighetsfor- | dverbefélhavaren nej
ordningen (2007:515)
2. verksamhetsordning och/eller delegationsordning chef for organisatorisk nej Handlingstyp &r instruktion.
for egen organisation. enhet
forsvarsgrenschef/motsv. | nej
3. Férsvarsmaktens foreskrifter (FFS). 4 § p. 5 myndighetsfor- | 6verbefélhavaren generaldirektdren Foreskrifter ska kontrasigne-

ordningen och 67 § for-
ordning (2024:1333)
med instruktion for For-
svarsmakten

ras av chefsjuristen.

chefsjuristen
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
4. Forsvarsmaktens foreskrifter (FFS) som far med- | 67 § forordningen FIHM Foreskrifter ska kontrasigne-
delas enligt (2024:1333) med in- ras av chefsjuristen.
- 4 kap. 3 § forordningen (1995:241) om struktion for Forsvars-
disciplinansvar inom totalférsvaret, makten
m.m.,
- 41 § forordningen (1998:899) om miljo-
farlig verksamhet och hélsoskydd,
- 40 § livsmedelsfoérordningen (2006:813),
- 4 kap. 19 § avfallsforordningen
(2020:614) och
- 26 § forordningen (2017:799) om for-
svarsinspektoren for halsa och miljos
tillsyn 6ver halso- och sjukvérden, tand-
varden och smittskyddet.

5. om undantag fran foreskrifter. Overbeféalhavaren ja Ev. delegation framgér pa an-

nan plats i delegationsord-

FIHM ning. Beslut om undantag fran
foreskrifter ar bara mojligt om
det finns en bestdmmelse om
det i foreskrifterna.

6. Forsvarsmaktens interna bestdammelser (FIB). dverbefalhavaren nej Interna bestdmmelser ska
kontrasigneras av chefsjuris-
ten.

7. interna foreskrifter for Forsvarsmakten om hur de | 21 § forsta stycket for- FIHM nej

gallande bestammelserna inom omradet som rak- | ordningen med instrukt-
nas upp i paragrafen ska foljas. ion for Férsvarsmakten

8. om undantag fran interna bestimmelser (FIB). dverbefalhavaren nej Ev. delegation framgar pa an-
nan plats i delegationsord-
ning. Beslut om undantag fran
foreskrifter &r bara mojligt om
det finns en bestdmmelse om
det i foreskrifterna.

9. Forsvarsmaktens allméanna rad. Overbefalhavaren nej

10. | SE-EMAR 28 kap. 18§ FM ArbO | CFLYGI nej

11. | doktrin 10 kap. 2 8 FM ArbO Overbefalhavaren nej

12. | reglementen. Overbefalhavaren CFST
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Bilaga 7

Nr

Besluta/befogenhet att

Regelverk

Beslutande

Far delegeras

Kommentar

chef for militarstrategisk
funktion

nej

Myndighetsgemensam regle-
ring.

forsvarsgrenschef/motsv. | nej Inom eget ansvarsomrade.
CFLYGI nej Avseende militéar luftfart.
13. | om undantag fran reglementen. den som beslutat regle- nej I de fall beslutande befattning
mentet inte langre finns kvar i organi-
sationen, avses den befattning
som har motsvarande ansvar.
Forsvarsmaktens redare | nej
Forsvarsmaktens mark- nej
sékerhetsforetradare
14. | forsvarsmaktspolicyer. Overbefélhavaren nej
15. | handbdcker. Gverbefalhavaren CFST
chef i HKV med verk- nej
samhetsansvar
chef med sakomradesan- | nej
svar
forsvarsgrenschef/motsv. | nej
CFLYGI nej Avseende militér luftfart.
16. | om undantag fran handbok. den som beslutat hand- nej I de fall beslutande befattning
boken inte langre finns kvar i organi-
sationen, avses den befattning
som har motsvarande ansvar.
Férsvarsmaktens redare | nej
Férsvarsmaktens mark- nej
sékerhetsforetradare
17. | manualer. tekniskt designansvarig nej
18. | om undantag frdn manualer. den som beslutat manua- | nej I de fall beslutande befattning
len inte langre finns kvar i organi-
sationen, avses den befattning
som har motsvarande ansvar.
19. | instruktioner. chef med verksamhets- nej Avser chefer pa samtliga or-

ansvar

ganisationsnivaer i Forsvars-
makten.




FIB 2022:6 Sida 192
Bilaga 7
Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
chef med funktions- eller | nej Inom ramen for tilldelat an-
sakomradesansvar svarsomrade.
chefer for funktionsled- | Utsedda lokala oper- | Avser bestdammelser inom re-
ning enligt 3, kap 55a § | ationella chefer och spektive verksamhetsomrade
utsedda tekniska che- | inom den militéra luftfarten i
fer for materielsystem | Forsvarsmakten
inom militér luftfart
20. | FMO. FM ArbO dverbefalhavaren nej
21. | uppdrag inom ramen for strategisk planering och | FM ArbO dverbefalhavaren. nej FM strategiska plan
genomforandeledning. CFEST nej FM genomférandeplan
forsvarsgrenschef/motsv | nej FG/motsv genomfdrandeplan
22. | tillaggsuppdrag inom ramen for strategisk plane- | FM ArbO CFST nej FM strategiska plan
ring och genomférandeledning. C FST GEN avdch vid FST GEN FM genomférandeplan
C forsvarsgrens- avdch vid forsvars- FG/motsv genomfdrandeplan
stab/motsv. grensstab motsv.
23. | direktiv kopplade till uppdrag/tillaggsuppdrag. CFST nej Kopplade till de uppdrag/till-
- &ggsuppdrag respektive dver-
CFST GEN avdch vid FST GEN ogr]gnag pchefghar Eeslutat.
forsvarsgrenschef/motsv. | sektch vid forsvars-
grensstab/motsv.
C OrgE SC OrgE
CCFL avdch vid CFL
24. | direktiv utan koppling till uppdrag/tillaggsupp- chef med verksamhets- nej
drag. ansvar
chef med funktions- eller | nej
sakomradesansvar
chefer for funktionsled- | lokala operationella Awvser reglering inom respek-
ning enligt 3 kap 55a 8 | chefer och utsedda tive verksamhetsomrade inom
tekniska chefer for den militéra luftfarten i For-
materielsystem inom | svarsmakten.
militér luftfart
25. | dagorder. chef med verksamhets- nej Avser chefer pa samtliga or-

ansvar

ganisationsnivaer i Forsvars-
makten.
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
chef med funktions- eller | nej
sakomradesansvar
Planer
26. | Forsvarsmaktens strategiska plan (FMSP). 4 8 p. 3 myndighetsfor- Overbefalhavaren nej Ar Forsvarsmaktens verksam-
ordningen hetsplan.

27. | Forsvarsmaktens genomférandeplan (FMGP). 5 kap. 42 § FM ArbO CFST nej

28. | genomférandeplan. 5 kap. 45 § FM ArbO forsvarsgrenschef/motsv. | nej
C OrgE
C CFL

29. | Forsvarsmaktens grundoperationsplan (FM 3 § tredje stycket forord- COPL nej

GROP). ningen med instruktion for
Forsvarsmakten
30. | Forsvarsmaktens koncentreringsplan (KP). C OPL nej
31. | grundplan aktivering och mobilisering (GAM). CFST nej
Ovrigt
32. | utse och besluta Foérsvarsmaktens delegater till CFST enhetschef
Regeringskansliet (F6) MoU-mdéten.
33. | Forsvarsmaktens ekonomimodell. ekonomidirektdren nej

2. Allmanna bestammelser for myndigheter

ningar som Riksrevisionen begar for gransk-
ningen.

avseende l6pande arlig
revision

Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Fér delegeras | Kommentar
Kungorelse (1974:152) om beslutad ny regeringsform
1. ldmna den hjélp och de uppgifter och upplys- 13 kap. 7 8 andra stycket | C FST GEN EK nej

Den som &r under
granskning
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Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Fér delegeras | Kommentar
Myndighetsférordningen (2007:515)
redovisa atgarder till regeringen (om Riksrevis- 28 § CFST C FST GEN Inom en manad fran det att re-
ionens revisionsberattelse innehaller nagon in- visionsberéttelsen 6verldmna-
vandning). des.
Atgarder
om étgarder med anledning av Riksrevisionens C FST GEN EK nej
revisionsberéttelse och revisionsintyg.
2.1 Forsvarsmaktens foreskrifter
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras Kommentar
Forfattningssamlingsférordningen (1976:725)
utse utgivare for Forsvarets forfattningssamling. | 10 § Overbefalhavaren nej Chefsjuristen &r ansvarig utgivare.
om avvikelser fran format och typografisk ut- 118 chefsjuristen nej Om det finns sarskilda skal.
formning for forfattningssamlingen samt under-
ratta regeringen om beslutet.
att arligen lamna exemplar av forteckningen 18 c § tredje stycket chefsjuristen nej Lamnas i samband med budgetun-
dver samtliga géllande forfattningar och all- derlaget (dven digitalt).
manna rad som beslutats av myndigheten till re-
geringen.
om trycklov och medgivande till elektronisk 198 chefsjuristen sektch FST JUR Utgivaren eller den han/hon utser.

publicering FFS och FIB.

Forordningen (2024:183) om konsekvensutredning vid regelgivning

ge statliga myndigheter, kommuner, regioner,
m.fl.tillfalle att yttra om foreskrifterna och om
konsekvensutredningen.

12 8

sektC FST JUR

nej

beddma att det saknas skél att genomftra en
konsekvensutredning.

4 andra stycket

chefsjuristen

sektch FST JUR

inh&mta regeringens medgivande att besluta fo-
reskrift.

14§

chefsjuristen

nej

Ska ske om tillampningen av fére-

skrifterna bedéms leda till inte ovéa-
sentligt 6kade kostnader for staten,

kommuner eller regioner.




FIB 2022:6

Sida 195

2.2 Andringar i lag, forordning, EU-rattsakter eller andra myndigheters foreskrifter

Bilaga 7

Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
1. hemstélla till regeringen om andring i lag eller chefsjuristen nej
forordning.
2. yttrande 6ver forslag till lag- eller férordnings- chefsjuristen sektch FST JUR
&ndringar eller dndringar i EU-réttsakter.
3. yttrande dver andra myndigheters foreskrifter. sektch FST JUR nej
4. begéra &ndring i annan myndighets foreskrift. chefsjuristen sektch FST JUR
2.3 Offentlighet- och sekretess
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar

Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400); OSL, offentlighets- och sekretessforordningen (2009:641), OSF, och 1 § forordningen (2010:649) om utlamnande av
sekretesshelagda uppgifter vid samarbete med utlandsk myndighet

1. | genast hanskjuta en begéran att fa ta del av all- 2 kap. 17 8 tryckfrihets- chefsjuristen nej
man handling som &r av synnerlig betydelse for forordningen och 1 § OSF
riket sékerhet till Regeringskansliet.

2. | l&mna besked att en allmén handling helt eller 6 kap. 3 § forsta stycket p. | C OrgE stabschef
delvis inte ska lamnas ut pa grund av sekretess 10SL
eller lamnas ut med forbehall. handlaggarens ndrmaste | nej Vid HKV.

chef

3. | myndighetens beslut i friga om en begéran om 6 kap. 3 § andra stycke C OrgE nej C OrgE far éverlamna fragan
utlamnande, efter det att den enskilde fatt besked | p. 2 OSL om prévning till chefsjuristen.
att handlingen helt eller delvis inte kan [&mnas ut
och begér ett dverklagbart beslut. chefsjuristen nej Vid HKV.

4. | att dverlamna sekretessbelagda uppgifter inom 8 kap. 3 8§ OSL operativ ledare vid Must | nej
underrattelse- och sékerhetstjansten till utlandska UNDK och SAKK
myndigheter och till mellanfolkliga organisat-
ioner.

5. | att dverlamna sekretessbelagda uppgifter till ut- 8kap.38§p.20SL CFST narmast underordnad | C OPL, resp. forsvarsgrens-
landska myndigheter och till mellanfolkliga orga- C OPL chef cheferna far dven delegera till
nisationer. C MUST avdch vid egen stab.
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MILREP
C SFL
CCFL Enligt forutsattningar och vill-
forsvarsgrenschef/motsv- kor som anges i FM2024-
C FST STRA 18935:1.
C FST GEN
C FST STOD
FM CIO
6. | foretrdda Forsvarsmakten vid éverklagande av 6 kap. 7 § OSL chefsjuristen sektch FST JUR
beslut.
7. | att overldmna en begédran om utldmnande till Ju- | 1 8§ OSF chefsjuristen nej
stitiedepartementet, Utrikesdepartementet eller
Forsvarsdepartementet.
Yttranden om sekretess
8. | yttranden om sekretess pa begdran av andra myn- chefsjuristen till rege- nej
digheter. ringen och Regerings-
kansliet
sektch FST JUR till
andra myndigheter
FIB (2015:1) om skydd for utrikes- och sekretessklassificerade uppgifter och handlingar
9. | fatta beslut som avviker fran forfattningen, ifrdga | 1 kap. 8 § chefen for en kontingent | nej
om verksamhet utanfér Sverige, om det dr ound- i en internationell militar
géangligen nddvéndigt for verksamheten. operation eller freds-
frdmjande insats
10. | fatta beslut som avviker fran forfattningen, ifrdga | 1 kap. 9 § C OrgE Beslut som géller utrikesklas-
om verksamhet utanfor Sverige, om det &r ound- sificerade handlingar ska, om
gangligen nodvandigt for verksamhet i fraga om mojligt, foregas av samrad
1. Forsvarsmaktens deltagande i internationell C CFL med C Must.

fredsframjande verksamhet

eller inom ramen for internationellt samarbete el-
ler i utbildning eller forberedelser for sadan verk-
samhet, och

2. nér Forsvarsmakten deltar i férevisningar av
materiel eller verksamhet utomlands.

chefen for en kontingent
i en internationell militar
operation eller freds-
framjande insats om C
OrgE inte kan fatta be-
slut

Har sadant samrad inte skett
ska Must snarast underréttas
om beslutet.
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11. | samrada avseende beslut som galler utrikesklassi- | 1 kap. 9 § operativ ledare vid Must | nej
ficerade handlingar. UNDK och SAKK
12. | om avvikelse vid forvaring av sekretessklassifi- 3kap.58§ C OrgE nej Under forutsattning att mot-
cerade handlingar enligt 3 kap. 4 8. svarande skyddsniva kan upp-
ratthallas. For skyddsniva se
&ven FFS 2019:2.
2.4 Domstolsprocess m.m.
Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
1. | foretrada myndigheten vid domstol eller kontak- | 18 kap. 7 8 FM ArbO chefsjuristen forsvarsjurist Det kan finnas delegationer i
ter med organisationer och enskilda i réttsliga sarskila arendetyper pa annan
&renden och angelégenheter. plats i delegationsordningen.
2. | ge uppdrag till ndgon utanfér Forsvarsmakten att chefsjuristen nej
foretrada myndigheten i domstol eller kontakter
med organisationer och enskilda i réttsliga aren-
den och angeldgenheter.
3. | om tillstand for vittne att Iamna uppgift som om- | 36 kap. 5 § forsta stycket | Forsvarsmaktens séker- nej

fattas av sekretess enligt 15 kap. 1 eller 2 §, 16
kap. 1 8 eller 18 kap. 5, 6 eller 7 § offentlighets-
och sekretesslagen (2009:400) eller nagon be-
stdmmelse till vilken det hdnvisas till i ndmnda
lagrum.

rattegangshalken

hetsskyddschef
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2.5 Skydd for geografisk information

Bilaga 7

Nr

Besluta/befogenhet att

| Regelverk

| Beslutande

Far delegeras

| Kommentar

Lagen (2016:319) och férordningen (2016:320) om skydd for geografisk information

om tillstand till sjomatning.

3 § lagen och 2 § forord-
ningen

marinchefen

avdch vid marinsta-
ben

upphavande eller andring av tillstand.

5 § lagen och 2 § forord-
ningen

marinchefen

avdch vid marinsta-
ben

Nar det rader hojd beredskap
eller under annan tid som re-
geringen beslutar med hansyn
till Sveriges forsvarshered-
skap.

meddela Sjofartsverket vilka uppgifter Forsvars-
makten behdver.

2 § forordningen

marinchefen

avdch vid marinsta-
ben

I&mna de uppgifter Sjofartsverket och Lantméte-
riet behdver for att kunna bedéma om sprid-

7 8 forsta stycket forord-
ningen

marinchefen

avdch vid marinsta-

Avseende uppgifter till Sjo-
fartsverket.

ben

ningen kan antas medftra skada. Avdch vid OPL nej | fall som inte ska besvaras av
MR.

C MR/C P18 ja Avser uppgifter till Lantméte-
riet om skyddsobjekt inom
egen MR.

samrada med Sékerhetspolisen innan uppgifter 7 8 forsta stycket forord- | den som ska lamna upp- | nej

lamnas till Sjofartsverket och Lantméteriet.

ningen

gifter enligt p. 4 ovan

lamna de uppgifter Kustbevakningen behdver for
att fullgdra sina uppgifter och sin ratt att sjalv-
standigt ingripa mot brott enligt lagen om skydd
for geografisk information.

10 § forordningen

marinchefen

sektch vid marinsta-
ben

yttra sig vid begaran om samrad om Lantmaéteri-
ets eller Sjofartsverkets foreskrifter.

12 8§ andra stycket forord-
ningen

sektch FST JUR

nej
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2.6 Arkiv och gallring
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Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar

Arkivlagen (1990:782) och arkivférordningen (1991:446)

inga 6verenskommelse med Riksarkivet om 9 8 lagen och 17 §andra | chefsjuristen nej

Overtagande av handlingar. stycket férordningen

samrada med Riksarkivet innan myndighetens 6 § forordningen chefsjuristen sektch FST JUR IF

organisation eller arbetssatt &ndras.

hemstélla till Riksarkivet om sérskilt beslut om 12 § forordningen chefsjuristen nej

gallring.

ldmna Riksarkivet forslag till ny- eller ombygg- 18 § forsta stycket forord- | chefsjuristen sektch FST JUR IF

nad av arkivlokaler. ningen

inhamta yttrande fran Riksarkivet innan en lokal | 18 § andra stycket forord- | chefsjuristen sektch FST JUR IF

avsedd for arkivforvaring hyrs. ningen

underratta Riksarkivet om tidpunkten for tekniskt | 19 § forsta stycket forord- | sektch FST JUR IF nej

samrad enligt 10 kap. 14 § plan- och bygglagen ningen

(2010:900) om &tgérder som berdr arkivlokaler.

underratta Riksarkivet om Forsvarsmakten flyttar | 19 § andra stycket forord- | sektch FST JUR IF nej

in arkiv i en ny- eller ombyggd arkivlokal. ningen

2.7 Arendehandléaggning
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar

Forvaltningslagen (2017:900)

att handl&ggningen helt eller delvis ska vara 9 § andra stycket beslutsfattare i arendet Om det inte ar olampligt.

muntlig.

underratta enskild part att avgérandet i ett &rende | 11 8 handlaggare i drendet nej Anledningen till forseningen

kommer att bli vésentligt férsenat. ska redovisas i underréttelsen

att avsla begaran om att drendet ska avgoras. 128 beslutsfattare i &rendet Beslut ska fattas inom fyra
veckor frdn den dag da begi-
ran inkom.

vidta atgard med anledning av misstankt jav for 188 nérmaste chef nej

en tjdnsteman.

om omprdvning av beslut i samband med 6ver- 398 forsvarsjurist nej

klagande.
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6. | préva om ett 6verklagande kommit in i rétt tid. 45§ forsvarsjurist nej
7. | avvisa ett 6verklagande. 45 § sektch FST JUR nej
8. | overlamna dverklagandet och 6vriga handlingar i | 46 8§ forsvarsjurist nej Ska ske skyndsamt.
&rendet till dverinstansen.
2.8 Dataskydd
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Lagen (2021:1171) om behandling av personuppgifter vid Férsvarsmakten (férsvarsdatalagen) samt forordningen (2021:1207) om behandling av personuppgifter
vid Forsvarsmakten (forsvarsdataférordningen)
1. | overfora personuppgifter till en mottagare utom- 2 kap. 22 § forsvarsdata- | respektive chef inom sitt | nej
lands. lagen och verksamhetsansvar
2 kap. 1-2 8§ forsvarsda-
taférordningen
2. | om direktatkomst for Totalforsvarets plikt- och 3 kap. 2 § forsvarsdatala- | chefsjuristen nej
provningsverk till personuppgifter som rér For- gen
svarsmaktens personalférsérjning och krigsorga-
nisation.
3. | om direktatkomst for Sakerhetspolisen och For- 3 kap. 3 § forsvarsdatala- | C Must nej
svarets radioanstalt till personuppgifter som utgér | gen
bearbetningsunderlag och analysresultat inom for-
svarsunderrdttelseverksamheten.
4. | om direktitkomst for Regeringskansliet, Nation- 3 kap. 11 § forsvarsdata- | C Must nej
ella operativa avdelningen i Polismyndigheten, férordningen
Kustbevakningen, Myndigheten for samhalls-
skydd och beredskap, Inspektionen for strategiska
produkter, Forsvarets materielverk, Totalférsva-
rets forskningsinstitut och Tullverket till person-
uppgifter som utgor bearbetningsunderlag och
analysresultat och som finns i en uppgiftssamling
for forsvarsunderréttelseverksamhet.
5. | om direktatkomst — om det behovs for samarbetet | 3 kap. 4 § forsvarsdatala- | C Must nej
mot terrorism eller vid svenskt deltagande i annat | gen och 3 kap. 12 § for-
internationellt underrattelse- och sékerhetssamar- | svarsdataférordningen
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Nr

Besluta/befogenhet att

Regelverk

Beslutande

Far delegeras

Kommentar

bete — for en utldndsk underréttelse- eller saker-
hetstjanst, till personuppgifter som behandlas en-
ligt 2 kap. 3 § forsvarsdatalagen och som finns i
en uppgiftssamling foér férsvarsunderréattelseverk-
samhet som Férsvarsmakten har uppréttat i syfte
att ge mottagaren tillgang till uppgifterna.

Forsvarsmakten ska underratta Regeringskansliet
(Forsvarsdepartementet) innan direktatkomst
medges en utlandsk underrattelse- eller sékerhets-
tjénst.

om direktatkomst for Kustbevakningen avseende
personuppgifter som behandlas med stéd av

2 kap. 2 § forsvarsdatalagen och som ror sjélages-
information som &r sammanstalld for civila behov
3 kap. 6 § forsvarsdataférordningen.

3 kap. 6 § forsvarsdata-
férordningen

chefsjuristen

nej

om direktatkomst for Forsvarets materielverk till
personuppgifter som behandlas med stéd av

2 kap. 2 § forsvarsdatalagen inom Forsvarsmak-
tens materiel- och logistikférsorjning.

3 kap. 7 § forsvarsdata-
forordningen

chefsjuristen

nej

om direktatkomst for Nationella operativa avdel-
ningen i Polismyndigheten, Sékerhetspolisen,
Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap,
Forsvarets materielverk, Forsvarets radioanstalt
och Post- och telestyrelsen far medges direktat-
komst till personuppgifter som behandlas med
stdd av 2 kap. 2 § forsvarsdatalagen inom ramen
for Forsvarsmaktens deltagande i Nationellt cy-
bersékerhetscenter.

3 kap. 8 § forsvarsdata-
férordningen

chefsjuristen

nej

Om direktatkomst, i andra fall &n som anges i

3 kap. 6-8 §§ forsvarsdataférordningen, till per-
sonuppgifter som behandlas med std av 2 kap.
2 § forsvarsdatalagen och som avser Forsvars-
maktens personal om det behdvs for att genom-
fora nodvéandig verksamhet som rér Sveriges for-
svar och sékerhet.

3 kap. 9 § forsvarsdata-
forordningen

chefsjuristen

nej
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Besluta/befogenhet att

Regelverk

Beslutande

Kommentar

10.

om direktatkomst for Finlands forsvarsmakt till
personuppgifter som behandlas med stéd av

2 kap. 2 § forsvarsdatalagen om det behovs for
planering, foérberedelser och genomférande av
stdd inom ramen for lagen (2020:782) om opera-
tivt militért st6d.

3 kap. 10 § forsvarsdata-
férordningen

chefsjuristen

Far delegeras
nej

11.

om direktétkomst for Sakerhetspolisen, Nationella
operativa avdelningen i Polismyndigheten, Myn-
digheten for samhallsskydd och beredskap, Kust-
bevakningen, Migrationsverket, Forsvarets mate-
rielverk, Forsvarets radioanstalt, Totalforsvarets
forskningsinstitut, Totalforsvarets plikt- och prov-
ningsverk och Fortifikationsverket till personupp-
gifter som behandlas med stod av 2 kap. 6 8 1 och
2 forsvarsdatalagen.

3 kap. 13 § forsvarsdata-
férordningen

C Must

nej

12.

om direktétkomst for Sakerhetspolisen till person-
uppgifter som behandlas med stod av 2 kap. 6 8 5
forsvarsdatalagen.

3 kap. 14 § forsvarsdata-
forordningen

C Must

nej

13.

om direktatkomst — om det behdvs for samarbetet
mot sékerhetshotande verksamhet som riktas mot
Forsvarsmakten och dess sakerhetsintressen — for
en utlandsk underrattelse- eller sakerhetstjénst, till
personuppgifter som behandlas enligt

2 kap. 6 8 1 och 2 forsvarsdatalagen och som
finns i en uppgiftssamling for sékerhetsskydds-
tjanst som Forsvarsmakten har upprattat i syfte att
ge mottagaren tillgang till uppgifterna.
Forsvarsmakten ska underratta Regeringskansliet
(Férsvarsdepartementet) innan direktatkomst
medges en utldndsk underréttelse- eller sékerhets-
tjénst.

3 kap. 5 § forsvarsdatala-
gen och 3 kap. 15 § for-
svarsdataférordningen

C Must

nej

14.

utse och till Integritetsskyddsmyndigheten anméla
dataskyddsombud.

4 kap. 4 § forsvarsdatala-
gen

personaldirekttren

C Cfs

15.

inga personuppgiftsbitradesavtal.

4 kap. 7 8§ forsvarsdatala-
gen och 4 kap. 8 § for-
svarsdataférordningen

den som har mandatet att
ingd huvudavtalet/leve-
ransavtalet

nej

Av 7 kap. 25 § framgar att in-
gaende av avtal eller dverens-
kommelser ska foregas av be-
redning med chefsjuristen.
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16. | inga personuppgiftshitradeséverenskommelser 4 kap. 7 8§ forsvarsdatala- | chef for respektive verk- | nej Av 7 kap. 25 § framgar att in-

med andra myndigheter. gen och 4 kap. 8 § for- samhetsomrade gdende av avtal eller dverens-
svarsdataférordningen kommelser ska foregas av be-
redning med chefsjuristen.

17. | inte lamna information. 5 kap. 2 § forsvarsdatala- | handl&ggare vid FST nej

gen JUR

18. | lamna skriftligt besked om huruvida personupp- 5 kap. 3 och 4 88 for- handlaggare vid FST nej
gifter som rdr en enskild behandlas. svarsdatalagen JUR

19. | om avslag av begéran att ratta, radera och be- 5 kap. 6 § forsvarsdatala- | forsvarsjurist nej
gransa behandling av personuppgifter samt beslut | gen
att inte underréatta tredje part om sadana atgérder.

20. | bifalla begéran att rétta, radera och begransa be- 5 kap. 6 § forsvarsdatala- | chef for organisatorisk nej Efter beredning med FST
handling av personuppgifter. gen enhet dér personuppgif- JUR.

ten behandlas.

21. | foretrada Forsvarsmakten gentemot tillsynsmyn- 6 kap. forsvarsdatalagen | sektch FST JUR nej
digheten.

22. | overlamnande av skadestandsarende till JK for 7 kap. 1 § forsvarsdatala- | forsvarsjurist nej Enligt 3 § forordningen
handlaggning. gen och 3 § férordningen (1995:1301) om handl&ggning

(1995:1301) om hand- av skadestandsansprak mot
laggning av skadestands- staten ska JK hantera sadana
ansprak mot staten ersattningsansprak.

23. | yttrande 6ver 6verklagande av Forsvarsmaktens 7 kap. 2 § forsvarsdatala- | sektch FST JUR nej
beslut enligt 5 kap. 2—3 88 att inte lamna inform- | gen
ation samt beslut enligt 5 kap. 6 §.

24. | om Forsvarsmaktens 6verklagande av tillsyns- 7 kap. 3 8§ forsvarsdatala- | chefsjuristen nej
myndighetens féreldggande. gen

25. | att gora personuppgifter gemensamt tillgéngliga 2 kap. 3-4 88 och 3 kap. | C Must nej Vid inréttande av uppgifts-
genom att inrétta eller &ndra omfattningen av en 1 § forsvarsdatalagen och samling ska det anges vilken
uppgiftssamling for forsvarsunderréttelseverk- 3 kap. 1 8 forsta stycket befattning som &r ansvarig for
samhet, samt att avsluta uppgiftssamlingen. forsvarsdataférordningen uppgiftssamlingen.

26. | att gora personuppgifter gemensamt tillgangliga 2kap.581p.,681-4p | CMust nej Inom respektive chefs an-
genom att inrétta eller &ndra omfattningen av en och 3 kap. 1 § forsvars- svarsomrade.
uppgiftssamling for sdkerhetsunderréttelsetjénst, datalagen och 3 kap.38 | C OPL
samt att avsluta uppgiftssamlingen. forsta stycket forsvarsda- CMR Vid inrattande av uppgifts-

taférordningen

samling ska det anges vilken
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befattning som &r ansvarig for
uppgiftssamlingen.

27. | att gora personuppgifter gemensamt tillgangliga 2kap.582p.,681-5p | CMust nej Inom respektive chefs an-
genom att inratta eller &ndra omfattningen av en och 3 kap. 1 § forsvars- svarsomrade
uppgiftssamling for sdkerhetsskyddstjanst, samt datalagen och 3 kap.48 | C OPL
att avsluta uppgiftssamlingen. forsta stycket forsvarsda- Vid inrdttande av uppgifts-

taférordningen CMR samling ska det anges vilken
befattning som &r ansvarig for
uppgiftssamlingen.

28. | att gora personuppgifter gemensamt tillgéngliga 2kap.88och3kap.18§ | C Must nej Vid inréttande av uppgifts-
genom att inrétta eller &ndra omfattningen av en forsvarsdatalagen och 3 samling ska det anges vilken
uppgiftssamling for signalkontroll, samt att av- kap. 5 § forsta stycket befattning som &r ansvarig for
sluta uppgiftssamlingen. forsvarsdataférordningen uppgiftssamlingen.

29. | vem som ar behorig att ta del av personuppgifter i | 4 kap. 2 § forsvarsdatala- | ansvarig for uppgiftsam- | nej
en uppgiftssamling. gen lingen

30. | att gora personuppgifter som utgor allmént till- 2 kap. 10 § och 2 kap. 3- | sektch UNDK och nej
génglig information gemensamt tillgéngliga ge- 4 8§ och 3 kap. 1 § for- SAKK
nom att inrétta eller &ndra omfattningen av en svarsdatalagen, 3 kap. 1
uppgiftssamling for forsvarsunderrattelseverk- § forsta stycket forsvars-
samhet, samt att avsluta uppgiftssamlingen. dataférordningen

31. | att gora personuppgifter som utgor allmént till- 2 kap. 10 8 och 2 kap. 5- | sektch UNDK och nej
ganglig information gemensamt tillgangliga ge- 6 88 och 3 kap. 1 § for- SAKK
nom att inrétta eller &ndra omfattningen av en svarsdatalagen, 3 kap. 3

C OPL CMR

uppgiftssamling for militar sdkerhetstjanst, samt
att avsluta uppgiftssamlingen.

§ forsta stycket, 4 §
forsta stycket forsvarsda-
taférordningen

EU:s allmdnna dataskyddsférordning och patientdatalagen (2008:355) som tilldmpas vid Férsvarsmaktens

inom hélso- och sjukvard

ersonuppgiftsbehandlin

32. | dverfora personuppgifter till en mottagare utom- Art. 44-49 dataskydds- respektive chef inom sitt | nej
lands. forordningen verksamhetsansvar
33. | utse och till Integritetsskyddsmyndigheten anméla | Art. 37 dataskyddsfor- personaldirektdren CCfs

dataskyddsombud.

ordningen
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34. | inga personuppgiftsbitradesavtal. Art 28 dataskyddsforord- | den som har mandatet att | nej Efter beredning med FST
ningen ingd huvudavtalet/leve- JUR.
ransavtalet
35. | inga personuppgiftshitradesoverenskommelser Art. 28 dataskyddsfor- chef for respektive verk- | nej
med andra myndigheter. ordningen samhetsomrade
36. | inte ldmna information. Art. 13 och 14 data- forsvarsjurist nej
skyddsforordningen samt
8 kap. 6 8 patientdatala-
gen
37. | om ratt till tillgang. Art. 15 dataskyddsfor- forsvarsjurist nej Avseende uppgifter som be-
ordningen handlas i vara journalsystem.
38. | om avslag av begéran att rétta, radera och be- Art. 16-18 dataskydds- forsvarsjurist nej
gransa behandling av personuppgifter. férordningen
39. | bifalla begéran att rétta, radera och begrénsa be- Art. 16-18 dataskydds- chef for organisatorisk nej Efter beredning med FST
handling av personuppgifter. forordningen enhet dér personuppgif- JUR.
ten behandlas.
40. | inte underratta tredje part om réttelse, radering Art. 19 dataskyddsfor- forsvarsjurist nej
och begrénsning. ordningen
41. | inte ldmna ut uppgifter inom ramen for ratten till Art. 20 dataskyddsfor- sektch FST JUR nej
dataportabilitet. ordningen
42. | inte upphdra med personuppgiftsbehandling efter | Art. 21.1 dataskyddsfor- | sektch FST JUR nej
att den registrerade invént mot behandlingen. ordningen
43. | anmadla en personuppgiftsincident. Art. 33 dataskyddsfor- sektch FST JUR nej
ordningen
44. | informera om en personuppgiftsincident. Art. 34 dataskyddsfor- sektch FST JUR nej
ordningen
45. | foretrdda Forsvarsmakten gentemot tillsynsmyn- | Art. 57 och 58 data- sektch FST JUR nej
digheten. skyddsfdrordningen
46. | om 6verlamnande av skadestandsarende till JK Art. 82 dataskyddsfor- forsvarsjurist nej Enligt 3 § forordningen

for handlaggning.

ordningen och 3 § for-
ordningen (1995:1301)
om handlaggning av ska-
destandsansprak mot sta-
ten

(1995:1301) om handl&ggning
av skadestandsansprak mot
staten ska JK hantera sadana
ersattningsansprak.
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47. | yttrande 6ver dverklagande av Fdrsvarsmaktens 7 kap. 2 § lagen sektch FST JUR nej
beslut enligt artiklarna 15-21.1 dataskyddsférord- | (2018:218) med kom-
ningen. pletterande bestammelser
till EU:s dataskyddsfor-
ordning (dataskyddsla-
gen)
48. | om Forsvarsmaktens dverklagande av tillsyns- 7 kap. 3 8§ dataskyddsla- | chefsjuristen nej
myndighetens foreldggande. gen
49. | anmadla en ny personuppgiftsbehandling eller Art. 30 dataskyddsfor- den som ansvarar for det | nej
&ndring av befintlig personuppgiftsbehandling till | ordningen aktuella it-systemet /
Forsvarsmaktens forteckning. tjansten
2.9 Milj6- och klimatrapportering
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Forordningen (2024:1333) med instruktion for Forsvarsmakten
1. rapportera miljarbete till Naturvardsverket. 28 8 andra stycket sektch FST STOD IN- nej Rapportering ska foregas av
FRA Mh beredning med FST JUR om
vilken rapportering som be-
hovs. Fororenade omraden en-
ligt Naturvardsverkets mall.
2. arligen redovisa medverkan i beredningen av 308 C FST STOD Infra nej
arenden rorande vind- och vagkraft samt &tgar-
der myndigheten vidtagit till Regerings-
kansliet/Forsvarsdepartementet.
3. om fleréarsplan for att avhjalpa fororeningsska- 298 CFST C FST GEN Ska redovisas till FIHM. Tas
dor inkl PFAS. fram med stod av FST JUR
och MPE.
4. samrada med Fortifikationsverket innan beslut 298 C MPE nej
om avhjalpande.

Klimatrapporteringsférordningen (2014:1434)
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lamna uppgifter till Naturvardsverket om for-
brukad méangd motorbransle inom Foérsvarsmak-
ten.

13§ C FST STOD INFRA

sektch FST STOD
INFRA Mh

3. Folkratt och internationellt samarbete m.m.

3.1 Instruktioner till MILREP och andra representanter i kommittéer och arbetsgrupper vid Nato

Nr

Besluta/befogenhet att

| Regelverk | Beslutande

| Far delegeras

| Kommentar

Forsvarsmaktens interna bestammelser (FIB 2022

:6) med arbetsordning for Forsvarsmakten

besluta direktiv med instruktioner till MILREP
och andra representanter &n MILREP i Natos
kommittéer och arbetsgrupper

10 kap. 2 § C FST STRA

nej

Se Beslut om delegering av
mandat, FM2024-11490:1

3.2 Diplomatiska tillstand och liknande tillstand

Nr

Besluta/befogenhet att

| Regelverk | Beslutande

| Far delegeras

| Kommentar

Hemstéllan till regeringen m.m.

hemstalla till regeringen om medgivande att géra
bestallningar for de materieldrenden som anges i
Forsvarsmaktens investeringsplan for samhéllsin-
vesteringar och verksamhetsinvesteringar.

CFST

C FST GEN

Samrad med chefsjuristen
kravs.

Forordningen (1991:1200) om anmalningsskyldighet vid vissa resor till utlandet

lamna underrattelse till svensk forsvarsattaché i
besokslandet.

48 C Must

Sektch

Forordningen (1996:442) om utlandska besok vid v

issa myndigheter inom Forsvarsdepartementets omrade

ansoka hos Regeringskansliet for utlandsk med-
borgares besok, tjanstgdring och utbildning vid
Férsvarsmakten.

1-3 8§ CFST

FM utbildningschef

Forordningen (1996:930) om 6rlogsbesok, flygning

med militéra luftfartyg och tjanstgdring utomlands

ansoka om tillstand hos regeringen for 6rlogsbe-
sOK i utlandsk hamn.

18 C OPL J3 Tillstand

nej
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5. | ansoka om tillstdnd hos vederborande myndigheti | 3 § handlaggare vid OPL J3 | nej
landet for att bevapnad personal ska fa ga i land Tillstand
under drlogsbesdk utomlands.
6. | ansoka om tillstdnd hos regeringen for flygning 58 C OPL J3 Tillstand nej
utomlands med militart luftfartyg.
7. | taombord utldnning for skydd 48 fartygschefen nej
8. | anstka om diplomatiska tillstand, inresetillstand handlaggare vid OPL J3 | nej
och 6vriga nédvandiga tillstand som behgvs for Tillstand
Forsvarsmaktens farkoster, personal och verksam-
heter utomlands
9. | om NATO Travel Order. art. 111 2 NATO SOFA C OPL J3 Tillstand nej Utfardas efter att tjansteresa
godkénts av bemyndigad chef.
10. | ansoka om tillstind hos regeringen for anstalld i 78 CFST nej
FM att tjanstgdra vid utlandsk forsvarsmakt

3.3 Ataganden inom OSSE, inspektioner av vissa vapen och visst internationellt samarbete med tull och polis

Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Forordningen (1995:336) med anledning av vissa ataganden inom Organisationen for sakerhet och samarbete i Europa (OSSE)

1. | ldmna redovisning eller underlag till Utrikesde- 4-11, 13, 15-19, 22— CFST férsvarsgrens-
partementet och till Forsvarsdepartementet. 30 88 chef/motsv.

2. | om vilka utlandska inbjudningar fran annan stat 12 8 CFST forsvarsgrens- Anmélan ska ske senast 30 da-
till ett besok som ska accepteras samt utse obser- chef/motsv. gar fore observationen.
vatdrer och anméla dessa till Forsvarsdepartemen-
tet.

3. | om vilka utl&ndska inbjudningar till observation 20§ CFST férsvarsgrens- Anmadlan ska ske senast 30 da-
av utldndska militara aktiviteter som ska accepte- chef/motsv. gar fore observationen.
ras samt utse observatorer och anméla dessa till
Forsvarsdepartementet.

4. | lamna forslag pa tidpunkt om utlandska besok i 138 CFST forsvarsgrens-

Sverige, géra anmalan och lamna underlag for in- chef/motsv.
bjudan till Utrikesdepartementet och Forsvarsde-
partementet.
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5. | lamna underlag till arskalender och uppgifter om | 16 § CFST férsvarsgrens- Senast den 1 november varje
aktiviteter som planeras till Utrikesdepartementet chef/motsv. ar.
och Forsvarsdepartementet.

6. | forbjuda utlandsk observationsflygning i Sverige. | 32 § C OPL nej

7. | Ingéar samarbetsavtal med stat inom fordraget om C OPL J9 nej Utgér ifran arligt regeringsbe-

observationsflygning (Open Skies) avseende de- slut.

lade kvot- och 6vningsflygningar.

Forordningen (2000:22) om inspektioner enligt konventionen om foérbud mot anvandning, lagring, produktion och éverféring av antipersonella minor (truppminor)
samt om deras forstoring

8. | vid behov bistd annan myndighet vid inspekt- 2 § andra stycket arméchefen nej

ionen.

9. | l&mna underlag till regeringen. 38 arméchefen nej

10. | 1dmna rapport till regeringen efter avslutad in- 58 arméchefen nej

spektion.

11. | arligen redovisa information till regeringen. 78 arméchefen nej Samrad med andra myndig-
heter vars verksamhet kan be-
rdras ska ske innan redovis-
ningen ges in.

Forordningen (2007:936) om folkréttslig granskning av vapenprojekt
12. | anmdla vapenprojekt till delegationen. | 13§ | MOAC MOA
Forordningen (2000:1222) om internationellt Tullsamarbete
13. | 1amna samrad till Tullverket eller annan behorig 4 § andra stycket C OPL forsvarsgrenschef Om de utléndska tjanstemén-
svensk myndighet i frdga om samtycke till gran- nen anvénder statsfartyg eller
sOverskridande dvervakning eller gransoverskri- statsluftfartyg.
dande forfoljande.
Forordningen (2017:504) om internationellt polisi&rt samarbete
14. | yttrande efter begaran om samrad fran Polismyn- | 2 kap. 1 § andra stycket C OPL operationsledare vid
digheten, Sékerhetspolisen eller Kustbevakningen OPL
i frdiga om samtycke till gransoverskridande Gver-
vakning om de utlandska tjanstemannen anvénder
statsfartyg eller statsluftfartyg.
15. | yttrande efter begdran om samrad fran Polismyn- | 4 kap. 7 8 C OPL nej
digheten eller Sakerhetspolisen avseende dverens-
kommelse om utlandska tjansteméan ska anvéanda
statsfartyg eller statsluftfartyg.
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16. | yttrande efter begéran om samrad fran Polismyn- | 4 akap. 4 § C OPL operationsledare vid
digheten eller Sakerhetspolisen avseende 6verens- OPL
kommelse om norska tjanstemén ska anvanda
statsfartyg eller statsluftfartyg.

4. Tilltrade och territoriell integritet m.m.
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Tilltradesforordningen (1992:118) och Forsvarsmaktens foreskrifter om verkstéllighet av tilltrades- och IKFN-férordningarna (FFS 2013:3)

1. | Forsvarsmaktens yttrande till regeringen for prov- | 4 a § férordningen C OPL J3 Tillstand nej Arendet ska dverlamnas
ning arenden i de fall som avses i 6 § tilltrades- skyndsamt till regeringen.
forordningen.

2. | meddela tillstand for tilltrade till svenskt territo- 5 § forordningen C OPL J3 Tillstand nej
rium. 8 § forsta stycket FFS

2013:3

3. | meddela tillstand att gora uppehall nar det galler | 8 § forordningen C OPL J3 Tillstand nej
fartyg enligt 5 § tilltrddesférordningen.

4. | meddela tillstand till lufttankning som ska ge- 9 § andra stycket forord- | C OPL J3 Tillstand nej
nomfdras av stater som & medlemmar i Nato. ningen

5. | meddela tillstand for 6vningar som sker inom ra- | 10 § andra stycket for- C OPL J3 Tillstand nej
men for internationell militar test-, utbildnings- ordningen
och dvningsverksamhet.

6. | utfarda ndrmare bestdmmanden for tilltrade till 8 § tredje stycket FFS C OPL J3 Tillstand nej
svenskt territorium efter regeringens bemyndi- 2013:3
gande.

7. | medge att personal fran en krigférande stats stats- | 23 § forordningen operationsledare vid operationsledare vid
fartyg eller statsluftfartyg far limna detta OPL MS respektive FS.

8. | yttra sig dver foreskrifter fran Polismyndigheten, | 28 § forordningen sektch FST JUR nej
Kustbevakningen, Transportstyrelsen och Tull-
verket avseende rapporteringen enligt 27 § for-
ordningen till Férsvarsmakten.

9. | foretrada Forsvarsmakten vid dverklagat beslut 29 § forordningen sektch FST JUR nej
om tilltrade till svenskt territorium m.m.
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5. Stod till samhallet

Bilaga 7

Nr

Besluta/befogenhet att

| Regelverk

Lagen (2003:778) och férordningen (2003:789) om skydd mot olyckor

om medverkan i raddningstjanst eller sanering ef-
ter utslapp av radioaktiva amnen.

6 kap. 7 8 lagen

inom eget ansvarsomrade

| Beslutande | Far delegeras | Kommentar
operationsledare vid nej Med resurser avdelade i FMO.
OPL
C MR J3 nej Med resurser avdelade i FMO.
inom eget ansvarsomrade
CP18 nej Med resurser avdelade i FMO.

tillstand for andra an militara luftfartyg att med-
verka vid flygraddningstjanst i restriktionsomrade
samt villkor for sddan medverkan.

4 kap. 6 8§ forordningen

flygvapenchefen

luftoperativ insatsle-
dare

att under grundberedskap ta hemvarnspersonal i
ansprak for raddningstjanst.

15 § FFS 2010:2

CMR/CP 18

operationsledare vid
MR/P 18

Forordningen (2002:375) om Forsvarsmaktens stod till civil verksamhet

om att lamna stdd enligt 3—6 88 forordningen.

13 § forsta stycket

operationsledare vid nej Med resurser avdelade i FMO.

OPL

Avdelningschef vid FST nej Inom respektive chefs eget

STOD verksamhetsansvar. Med
andra resurser an de som av-
delats i FMO.

Avdelningschef vid FST | nej

GEN

Avdelningschef vid FST | nej

CIO
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5. | om stdd som endast avser utrustning eller tjanster | 13 § andra stycket C OrgE nej
av mindre omfattning.

6. | gora anmilan om beslutsavsikt att 1&na ut materiel | 14 § C FST STOD nej Anmalan ska goras tio veckor
till utlandet till Regeringskansliet (Forsvarsdepar- fore den dag da beslut i saken
tementet). &r avsett att fattas.

7. | efter begdran delta i évningar for att forbereda 15 § andra stycket C FST GEN avdch vid FST GEN
stdd till civil verksamhet.

8. | som villkor for stod bestdmma att forsékring ska 17§ den som fattar beslut om | nej Galler st6d som lamnas till
tecknas for statens egendom. stodet kommuner, regioner och en-

skilda.
Foérordningen (2017:113) om Forsvarsmaktens stéd till polisen med helikoptertransporter

9. | om att ldmna stdd till polisen med helikopter- 28och58§ COPL J3 operationsledare vid | Begéran far avslas om det fo-

transporter. OPL religger synnerliga skal for an-
nan anvandning av helikopter-
resursen

10. | begdra/besluta om samévning med Polismyndig- | 6 8 C OPL J3 operationsledare vid
heten. OPL
Lagen (2006:343) och férordningen (2006:344) om Férsvarsmaktens stéd till polisen vid terrorismbekédmpning

11. | om att lamna stod till polisen. 1-2 § lagen Overbefalhavaren C OPL

2 § andra stycket forord-
ningen
12. | om att delta i 6vningar med Polismyndigheten el- | 3 § forordningen C SFL C SOG

ler S&kerhetspolisen.
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6. Forsvarsunderrattelseverksamhet

Bilaga 7

Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Lagen (2000:130) om forsvarsunderrattelseverksamhet
om nédrmare inriktning av forsvarsunderrattelse- 1 § andra stycket C Must nej
verksamheten. 2 § forordningen
(2000:131) om forsvars-
underrattelseverksamhet
samt 4 § lagen
(2008:717) om signals-
paning i forsvarsunder-
réttelseverksamhet
rapportera underréttelser till berérda myndigheter. | 2 § operativ ledare vid Must | nej
UNDK
C SAKK operativ ledare vid
Must SAKK
etablera samarbete i underrattelsefragor med 38 C Must nej Under forutsattning att syftet
andra lander och internationella organisationer. 3 § forordningen om for- med samarbetet &r att tjana
svarsunderrattelseverk- den svenska statsledningen
samhet och det svenska totalforsvaret.
De uppgifter som lamnas far
inte vara till skada for svenska
intressen.
uppréatthalla samarbete i underrattelsefragor med 38 C Must UNDK operativ ledare vid Under forutsattning att syftet
andra lander och internationella organisationer. 3 § forordningen om for- Must UNDK med samarbetet &r att tjina
svarsunderrattelseverk- den svenska statsledningen
samhet C Must SAKK operativ ledare vid och det svenska totalforsvaret.
Must SAKK De uppgifter som lamnas far
inte vara till skada for svenska
intressen.
ldmna stdd till andra myndigheters brottsbek&dm- 4 § andra stycket C Must nej

pande och brottsférebyggande verksamhet.

Forordningen (2000:131) om férsvarsunderréattelseverksamhet
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
6. | anmala fragor om att etablera sadant samarbete 4 § forsta och andra C Must nej
som avses i 3 § forordningen om fdrsvarsunder- stycket
rattelseverksamhet samt informera Regerings-
kansliet (Forsvarsdepartementet) om viktiga fré-
gor som uppkommer i arbetet.
7. | anmala fragor om att uppratthalla sddant samar- 4 § forsta och andra C Must UNDK operativ ledare vid
bete som avses i 3 § forordningen om forsvarsun- | stycket Must UNDK
derréttelseverksamhet samt informera Regerings-
kansliet (Forsvarsdepartementet) om viktiga fra- C Must SAKK operativ ledare vid
gor som uppkommer i arbetet. Must SAKK
8. | informera Regeringskansliet (Forsvarsdeparte- 4 § tredje och fjarde C Must UNDK operativ ledare vid
mentet). stycket Must UNDK
9. | informera Statens inspektion for forsvarsunderrat- | 6 § forsta och andra C Must SC Must UNDK Om informationen inte kunnat
telseverksamheten om bl.a. principer som tillam- | stycket lamnas ska fragan utan drojs-
pas for samarbete i underrattelsefragor med andra mél anmélas for inspektionen
lander och internationella organisationer samt
med vilka lander och organisationer sddant samar-
bete sker.
10. | ldmna den delen av arsredovisningen och budget- | 6 § tredje stycket C Must UNDK SC Must UNDK
underlaget som ror Forsvarsunderrattelseverksam-
heten till inspektionen.
11. | samrada med Regeringskansliet (Forsvarsdeparte- | 7 § operativ ledare vid Must | nej
mentet) innan annan &n regeringen eller informat- UNDK
i atti If6 igh i i = - -
L%nds;eig:tt;g:?rgg?r Orsvarsmyndighet orienteras i C MUst SAKK operativ ledare vid
' Must SAKK
12. | upprétta arlig dversikt som allméanheten kan tadel | 8 § C Must nej Lamnas in till Regerings-

av over forsvarsunderrattelseverksamheten.

kansliet (Forsvarsdepartemen-
tet) samtidigt med arsredovis-
ningen.

Forordningen (2007:937) med instruktion for Forsvarets radioanstalt (FRA)
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13. | begéra bitrade fran FRA vid vardering, utveckl- 38 forsvarsgrenschef C OrgE Avser drift.
ing, anskaffning och drift av signalspaningssy-
stem. MOAC for signalspa- nej Avser utveckling och anskaff-
ningssystem. ning.
Forordningen (2009:969) med instruktion for Statens inspektion for forsvarsunderrattelseverksamheten
14. | 1d&mna Statens inspektion for forsvarsunderrattel- | 6 § C Must SC Must
severksamheten de upplysningar och det bitrade SC Must UNDK
som behdvs for dess verksamhet.
15. | omhénderta de synpunkter och forslag till &tgar- SC Must nej
der som foranleds av kontrollverksamheten.
Lagen (2006:939) om kvalificerade skyddsidentiteter
16. | om kvalificerad skyddsidentitet, om &ndringar el- | 5 § och 9 § forsta stycket | Forsvarsmaktens ndamnd | nej
ler forordna att beslutet inte langre ska gélla. 17 8 FM instruktion for kvalificerade skydds-
identiteter
17. | i bradskande fall i &renden om kvalificerad 19 § andra stycket FM ordféranden i ndmnden nej
skyddsidentitet. instruktion
18. | anstka om kvalificerad skyddsidentitet och genast | 6 § och 9 § andra stycket | Den enhet dér han eller nej

anmala nér det finns grund att &nda eller upphava
ett beslut.

hon &r verksam (anstall-
ningsenheten).

7. Militar sdkerhetstjanst

kerhetstjanstens verksamhet under féregaende ar
till Regeringskansliet (Fo).

Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar

Forordningen (2024:1333) med instruktion for Forsvarsmakten

1. | anmala fragor om att etablera och uppréatthalla 18 § andra stycket C Must C Must SAKK
samarbete med andra internationella organisat-
ioner och informera om viktiga fragor till Rege-
ringskansliet (F6).

2. | l&mna information om den militara sakerhetstjans- | 18 § forsta stycket C Must C Must SAKK
tens inriktning i dvrigt, bedrivande i stort och om
viktiga handelser till Regeringskansliet (Fo).

3. | uppratta och lamna 6versikt 6ver den militara sa- 18 § forsta stycket C Must nej Samtidigt med arsredovis-

ningen och hallas tillganglig
for allménheten.

Forsvarsmaktens interna bestammelser (2020:4) om sakerhetsskydd
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att sékerhetsrapporter som ror en organisationsen- | 8 kap. 1 § andra stycket C Must SAKK nej
hets sakerhetsorganisation ska rapporteras pé an-
nat satt.
7.1 Sékerhetsskyddstjanst
Grundlaggande bestammelser
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar

Sakerhetsskyddslagen (2018:585)

Forsvarsmaktens sékerhetsskyddsanalys. 2 kap. 1 § forsta Gverbefalhavaren nej
stycket lagen
2 kap. 1 8 sdkerhets-
skyddsforordningen
(2021:995)
Sakerhetsskyddsforordningen (2021:955)
Forsvarsmaktens sakerhetsskyddsplan. 2 kap. 1 § andra stycket | dverbefalhavaren nej
skyndsamt anmala sékerhetshotande héndelser | 2 kap. 4 § forsta C Must SAKK nej
och verksamhet till SAPO. stycket p. 2-3
anmala sakerhetsskyddsavtal till Sékerhetspo- | 6 kap. 4-5 8§ C Must SAKK nej
lisen.
Forsvarsmaktens foreskrifter (2019:2) om sékerhetsskydd
Forsvarsmaktens dimensionerande hotbeskriv- | 2 kap. 3 § C Must nej
ning.
Forsvarsmaktens interna bestdmmelser (2020:4) om sékerhetsskydd
om avvikelser frn FFS (2019:2) om séker- 9kap.18 C OPL COPL J2 Inom en uppkommen nationell

hetsskydd och FIB (2020:4) om sdkerhets-
skydd, om det &r oundgéngligen
nddvandigt for verksamheten.

militar operation i frdga om
verksamhet som syftar till
h&vdande av Sveriges suvera-
nitet och territoriella
integritet.

Beslut ska, om mojligt, fore-
gas av samrad med C Must
SAKK.
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Har samréd inte skett ska C
Must SAKK snarast underrat-
tas om beslutet.
om avvikelser fran FFS (2019:2) om séker- lkap.118 chefen for en kontingent | nej | frdga om verksamhet utanfor
hetsskydd och FIB (2020:4) om sakerhets- i en internationell militar Sverige.
skydd, om det &r oundgéngligen nddvéndigt operation eller freds-
for verksamheten. frémjande insats Beslut ska, om mojligt, fore-
gas av samrad med C Must
SAKK
Finns &ven i 15 kap. 2 § FIB
(2017:8) om it-sékerhet
sékerhetsskyddsanalys och sékerhetsskydds- 2 kap. 2 § tredje C OrgE nej
plan for egen enhet. stycket krigsforbandschef nej
CFST nej
C Must
COPL
sarskild sékerhetsskyddsanalys och sérskild 2kap.38 chef som ansvarar for nej

sékerhetsskyddsplan for dvning, ett projekt el-
ler en verksamhet om behov av sékerhets-
skydd inte har utretts i en sdkerhetsskyddsana-

lys.

6vningen, projektet eller
verksamheten
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7.2 Informationssakerhet inom sakerhetsskydd

Bilaga 7

Nr

Besluta/befogenhet att

| Regelverk

| Beslutande

| Fér delegeras

| Kommentar

Séakerhetsskyddsforordningen (2021:955)

lamna Forsvarsmaktens samrad enligt vid
andra myndigheters driftsattande av informat-
ionssystem samt underrétta tillsynsmyndighet
att samrad skett.

3 kap. 2 § forsta och
tredje stycket
4 kap. 9 § FFS 2019:2

C Must

nej

Forsvarsmaktens foreskrifter (FFS 2019:2) om sékerhetsskydd

om rutiner for andring respektive borttagning
av markning av sakerhetsskyddsklass inkl.
vem som beslutar om andring respektive bort-
tagning.

3kap. 9§

C Must SAKK

C SAKS

om i vilken omfattning sakerhetsskyddsklassi-
ficerade handlingar och lagringsmedier som &r
placerade i sékerhetsskyddsklassen konfidenti-
ell eller hogre far medféras fran myndighetens
lokaler eller omraden.

3 kap. 208§

C Must SAKK

C SAKS

Beslutet ska dokumenteras.

att godkanna distributor for forsandelser med
sékerhetskyddsklassificerade handlingar och
lagringsmedier i sékerhetsskyddsklassen kon-
fidentiell eller hogre.

3kap.258§

C Must SAKK

nej

granska och godkanna att skyddsatgarder i och
kring informationssystem uppfyller de séker-
hetskrav som har identifierats i den sérskilda
sékerhetsskyddsbedémningen for systemet,
och att atgarderna som beskrivs i 4 kap. 15—
27 88 (FFS (2019:2) har implementerats och
ger avsedd formaga.

4 kap. 6 8

C Must SAKK

C SAKS

Informationssystem far inte
godkannas fran sakerhetssyn-
punkt (ackrediteras) innan at-
gérderna enligt 4 kap. 6 § har
godkants.

Forsvarsmaktens interna bestammelser (2017:8

om it-sékerhet

it-sakerhetsplan som innehéller de it-saker-
hetsatgarder som ska vidtas inom organisat-
ionsenheten.

lkap.78

C OrgE

nej

att it-sakerhetsrapportering ska rapporteras pa
annat satt.

2 kap. 1 § tredje
stycket

C Must

nej
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8. | vilka atgarder som kravs for att lagringsme- 4Kkap.2§ C Must SAKK nej
dium ska fa dteranvéndas.
9. | krav pd atgarder for forstoring av lagringsme- | 4 kap. 3 § C Must SAKK nej
dium.
10. | vem som ér it-sakerhetsansvarig for it-system | 5kap 18§ MOAC ja
och it-tjanster.
11. | om behdrighet att anvanda eller ta del av upp- | 8 kap.2 8 C OrgE sektch
gifter i ett it-system.
12. | om central ackreditering for it-system och it- 13kap 3§ Avdch vid FST CIO nej
tjanster. 3 kap. 3 8 sakerhets-
skyddsfdrordningen
13. | avge yttrande avseende sdkerheten i system. 13 kap. 4 8 C Must SAKK C SAKS
Avdch vid FST CIO for nej
system som inte behand-
lar sékerhetsskyddsklas-
sificerade uppgifter
14. | om lokal ackreditering for it-system och it- 13kap 5§ C OrgE nej Lokal ackreditering fér inte
tjénster. ske innan central ackreditering
skett. | det centrala ackredite-
ringsbeslutet ska det framga
om systemet behdver ackredi-
teras lokalt.
15. | om undantag fran interna bestimmelser omit- | 16 kap. 1§ C Must C Must SAKK
sékerhet.
Forsvarsmaktens interna bestammelser (2020:4) om sakerhetsskydd
16. | bestammelser om medférande av sdkerhets- 3 kap. 3 8 tredje FM sakerhetsskyddschef | nej
skyddsklassificerade handlingar och lagrings- | stycket
medier i sdkerhetsskyddsklassen konfidentiell
eller hogre.
17. | bestdammelser om gemensam anvéndning av 3 kap. 4 8§ andra stycket | FM sékerhetsskyddschef | nej
fysiska sékerhetsskyddsklassificerade hand-
lingar och lagringsmedier.
18. | om gemensam anvandning av fysiska séker- 3 kap. 4 § forsta C Orge sektch Beslut far endast ske om det
hetsskyddsklassificerade handlingar och lag- stycket CCRL finns ett oundgéngligt behov.

ringsmedier.
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Ovrigt
19. | om krav pa skyddsatgarder i och kring inform- C Must nej
ationssystem som krévs for anvandning av sy-
stem i Forsvarsmakten.
20. | om utfdrande av signalkontroll. C Must SAKK nej
7.3 Fysisk sakerhet inom sakerhetsskydd
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Forsvarsmaktens foreskrifter om sékerhetsskydd (FFS 2019:2)
1. om hur transporter av sakerhetsskyddsklassi- | 3 kap. 3 och 26 8§ C Must SAKK nej
ficerade handlingar och lagringsmedier samt
transporter av sékerhetskénslig materiel ska
genomforas.
2. om vilka skyddsatgarder som ska vidtas vid 5kap. 6 § garnisonschef garnisonens sékerhetschef | Beslutet ska dokumenteras.
larm frdn omraden, byggnader och andra an- | 4 kap. 5 § andra
laggningar eller objekt dar sakerhetskanslig stycket FIB 2020:4 C OrgE OrgE sakerhetschef | frégor som inte omhanderta-
verksamhet bedrivs. kompanichef/motsv. gits i garnisonssamordning.
fartygschef
Beslutet ska dokumenteras.
3. att omraden, byggnader och andra anlagg- 5kap. 6 § tilltradesansvarig chef nej
ningar eller objekt ska vara en administrativ
zon och en sékerhetszon.
4. om undantag fran att en nyckel, ett kort eller | 5 kap. 9 § C OrgE sektch
en kod far innehas endast av den som har an-
svaret.
5. om avvikelser fran krav pa kontroll och forva- | 5 kap. 18 § C OrgE nej Beslut far endast fattas under
ring av sakerhetsskyddsklassificerade hand- forutséattning att motsvarande
lingar som anges i 15-17 8§ CCFL skydd kan uppratthallas.
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6. att personalen under kortare tid far lamna sa- | 5 kap. 19 § C OrgE sektch C CFL ansvar avser cyberfor-
kerhetsskyddsklassificerade handlingar och svarsforbanden.
lagringsmedia framme i ett last arbetsrum vid CCFL
egen organisationsenhet.

7. om vilka utrymmen som &r godkanda for re- 5kap. 20 § C OrgE sektch C CFL ansvar avser cyberfor-
gelbunden muntlig delgivning av sakerhets- svarsforbandens lokaler.
skyddsklassificerade uppgifter som &r place- CCFL
rade i sékerhetsskyddsklass konfidentiell eller
hogre.

8. om avvikelser fran skydd av it-utrymmen som | 5 kap. 25 § C OrgE nej Beslut far endast fattas under
anges i 21-22 och 24 88 FFS (2019:2) om sa- forutsattning att motsvarande
kerhetsskydd. CCFL skydd kan uppratthallas.

C CFL ansvar avser cyberfor-
svarsforbanden.
Forsvarsmaktens interna bestdmmelser om sékerhetsskydd (FIB 2020:4)

9. om bestdmmelser om den fysiska sékerheten | 4 kap. 18§ garnisonschef garnisonens sékerhetschef
for omraden, byggnader och andra anlagg- 5 kap 2 § FFS 2019:2 _ . _ _
ningar eller objekt vid en organisationsenhet. C OrgE OrgE sakerhetschef | _fragor som inte omhan_derta-

kompanichef/motsv. gits i garnisonssamordning.
fartygschef

10. | besluta vilken/vilka C OrgE som beslutar be- | 4 kap. 18§ CFST C FST GEN Nar det ar fraga om OrgE som
stdmmelser om den fysiska sékerheten for inte hor till samma forsvars-
omréden, byggnader och andra anléggningar gren/motsv.
eller objekt som disponeras gemensamt av tva forsvarsgrenschef/motsv | nej Nar det ar fraga om OrgE
eller flera organisationsenheter. inom egen forsvars-

gren/motsv.

11. | om tilltrade till omraden, byggnader och 4 kap. 2 § forsta garnisonschef garnisonens sékerhetschef | Rollen bendmns tilltrddesans-

andra anléggningar eller objekt vid organisat-
ionsenheten.

stycket

C OrgE OrgE sakerhetschef varig chef.
kompanichef/motsv.
fartygschef
Must sakerhetschef nej C CFL for byggnader och ob-
CCFL jekt for cyberforsvarsforban-

den.
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12. | omvilken/vilka C OrgE som ska vara tilltrd- | 4 kap. 2 § andra CFST C FST GEN Nar det ar fraga om OrgE som
desansvarig chef for omréaden, byggnader och | stycket inte hor till samma forsvars-
andra anlaggningar eller objekt som dispone- gren/motsv.
ras gemensamt av tva eller flera organisat- forsvarsgrenschef/motsv. | nej Nar det ar fraga om OrgE
ionsenheter. inom egen forsvars-

gren/motsv.

13. | lamna tillstdnd innan ett beslut om att ge en 4 kap. 3 § forsta handlaggare vid OPL J3 | nej Ett sddant tillstand behdvs inte
utlandsk medborgare tilltrade. stycket Tillstand i fraga om verksamhet som

1. anges i lagen (2000:130)
om forsvarsunderrattelseverk-
samhet, eller

2. avser militar sékerhetstjénst
vid den militdra underréttelse-
och sékerhetstjansten i Hog-
kvarteret.

14. | om avvikelser om att sakerhetskéanslig mate- 4 kap. 10 § C OrgE nej Beslut far endast fattas under
riel ska forvaras i ett forvaringsutrymme som forutsattning att motsvarande
uppfyller de krav som géller for skyddsniva CCRL skydd kan uppratthallas.

1-4 enligt bilaga 1 till FFS (2019:2) om sé&-
kerhetsskydd.
7.4 Personalsakerhet inom sakerhetsskydd
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Sékerhetsskyddslagen (2018:585)

1. om vilka anstéllningar och annat deltagandei | 3 kap.7 § C SAKP nej
sékerhetskéanslig verksamhet som ska placeras
i skerhetsklass 2.

2. om vilka anstéliningar och annat deltagandei | 3 kap. 8§ C SAKP nej
sékerhetskéanslig verksamhet som ska placeras
i sékerhetsklass 3.

Sakerhetsskyddsférordningen (2021:955)

3. att begdra hos regeringen att anstéllning eller | 5 kap. 6 8§ FM Sékerhetsskyddschef | nej

annat deltagande placeras i sakerhetsklass 1.




FIB 2022:6

Sida 223

Bilaga 7

Nr

Besluta/befogenhet att

Regelverk

Beslutande

Far delegeras

Kommentar

ansdka om registerkontroll hos regeringen el-
ler Sékerhetspolisen enligt 5 kap. 12 och 14
88 sakerhetsskyddsforordningen.

5 kap. 12 och 14 8§

C SAKP

nej

anmala till Sakerhetspolisen att registerkon-
trollen ska avslutas nar anstéllning eller nagot
annat deltagande som foranlett en placering i
sékerhetsklass upphor, eller vid en omplace-
ring till en annan sékerhetsklass

5kap. 20 §

C SAKP

nej

Anmalan ska goras skyndsamt.

Sakerhetspolisens foreskrifter (PMFS 2022:1) om sakerhetsskydd

ansdka om fornyad registerkontroll

6 kap. 13§

C SAKP

nej

anméla hos Sékerhetspolisen att registerkon-
troll avseende make, maka eller sambo ska
avslutas om den kontrollerades aktenskap har
upplosts eller om samboforhallandet har upp-
hort.

6 kap. 14 §

C SAKP

nej

Avser registerkontrollerade per-
soner i sékerhetsklass 1 eller 2.

Forsvarsmaktens foreskrifter (FFS 2019:2) om

sakerhetsskydd

forteckna vilka anstéllningar och annat delta-
gande i den sékerhetskénsliga verksamheten
som har placerats i sékerhetsklass, eller som
endast ska foregas av registerkon-troll enligt 3
kap. 15 § sakerhetsskyddslagen (2018:585).

6 kap.4 8

FM sékerhetsskyddschef

nej

Forsvarsmaktens interna bestdmmelser (FIB 2020:4) om sékerhetsskydd

bestdmmelser om hur analys av anstéllningar
och annat deltagande i sékerhetskanslig verk-
samhet (befattningsanalys) ska genomforas.

5 kap. 1 § tredje
stycket

FM Sékerhetsskyddschef

nej

10.

om i vilka fall det ska inga psykologisk per-
sonbeddmning i sdkerhetsprévningar enligt
5 kap. 8 § FIB 2020:4.

5kap.98

C SAKP

nej

11.

om vilka som far genomfora grundutredning
och uppfdljning samt vilka personer som i 6v-
rigt &r behoriga att ta del av uppgifter som
forekommer i drenden om sékerhetsprovning.

5 kap. 11 § andra
stycket p.1-2

C Orgk

CCFL

nej

C CFL avseende cyberforsvars-
forbanden.

12.

om att avsluta sdkerhetsprévning under eller
efter genomford grundutredning.

5kap. 12§

C OrgE

C CFL

sektch

C CFL avseende cyberforsvars-
forbanden.

C SAKP

handlaggare vid SAKS
SAKPROVNING

Avseende sékerhetsprévningar
enligt 5 kap. 8 8§ FIB 2020:4
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CFST SAK VPL SAK | ngj Avseende sakerhetsprévningar
av varnpliktiga.
13. | atti ett enskilt fall att ta 6ver ansvaret for 5kap. 13 § C SAKP nej
grundutredning och uppféljning enligt 11 8.
14. | om den som sékerhetsprovningen galler upp- | 5 kap. 14 § C SAKP nej Ett beslut far férenas med vill-
fyller kraven for en godkand sékerhetsprov- kor.
ning.
15. | om omprévning av godkénd sakerhetsprov- 5kap. 15§ SAKP nej Ett beslut far férenas med vill-
ning om den prévningen galler inte langre kor.
uppfyller kraven for godkénnandet.
16. | bestdammelser om utbildning i sakerhetsprév- | 5 kap. 20 § FM sékerhetsskyddschef | nej
ning.

7.5 Kontroll av Forsvarsmaktens sakerhetsskydd

Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Forsvarsmaktens foreskrifter (FFS 2019:2) om sékerhetsskydd
1. | protokoll efter kontroll av sékerhetsskyddet 9kap.18 C Must SAKK nej
inom Forsvarsmakten.
2. | plan for kontroll av Forsvarsmaktens saker- 9kap.38 C Must nej
hetsskydd.
8. Tillsyn m.m. samt informationssakerhet inom sakerhetsskydd
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Sakerhetsskyddslagen (2018:585)
1. | Forsvarsmaktens arliga plan for tillsyn av sa- C Must nej
kerhetsskyddet.
2. | samrada innan forfarande inleds. 4kap. 98§ C Must SAKK nej
3. | att foreldgga verksamhetstutdvaren att vidta 4 kap. 9 § andra stycket | C Must SAKK nej
atgarder.
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4. | inleda samrad om verksamhetsutovaren inte 4 kap. 10 § C Must SAKK nej
samrader trots att det finns en skyldighet att
gora det.

5. besluta att det planerade forfarandet inte far 4 kap. 118§ C Must nej
genomforas(forbud) om ett foreldggande en-
ligt 9 § inte f6ljs, eller om det planerade forfa-
randet ar olampligt fran sikerhetsskyddssyn-
punkt dven om ytterligare atgarder vidtas.

6. | om de forelagganden mot verksamhetsutovare | 4 kap. 12 § C Must SAKK nej Beslut om foreldggande ska be-
eller andra akttren i forfarandet som behdvs redas med chefsjuristen om fo-
for att forhindra skada for Sveriges sékerhet reldggandet ska forenas med
samt forena foreldggandet med vite. vite och riktas mot en annan

verksamhetsutdvare &n For-
svarsmakten.

7. | samrada om lamplighetsprévningen enligt 4 kap. 15 § forsta C Must SAKK nej
14 § leder till beddmningen att Gverlatelsen stycket
inte &r oldmplig ur sékerhetssynpunkt.

8. | att foreldgga verksamhetstutdvaren att vidta 4 kap. 15 § andra C Must SAKK nej
atgarder for att fullgora sina skyldigheter. stycket

9. | inleda samrad om Gverlataren inte samréader 4 kap. 16 § C Must SAKK nej
trots att det finns en skyldighet att géra det.

10. | besluta att dverlatelse inte far genomforas om | 4 kap. 17 § C Must nej
(forbud) om ett férelaggande enligt 15 § inte
foljs eller om overlatelsen &r olamplig fran sa-
kerhetsskyddssynpunkt d&ven om ytterligare at-
gérder vidtas.

11. | om férbud i efterhand. 4 kap. 18 § C Must nej Férutsattningarna for ett forbud
enligt 17 § maste vara upp-
fylida.

12. | om de forelagganden mot Gverlataren och for- | 4 kap. 19 § C Must SAKK nej Beslut om foreldggande ska be-

vérvaren i som behdvs for att forhindra skada
for Sveriges sakerhet samt forena foreldggan-
det med vite.

redas med FST JUR om forelag-
gandet ska forenas med vite och
riktas mot en annan an Forsvars-
makten.
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13. | om forelaggande att tillhandahalla information | 6 kap. 4 § C Must SAKK C SAKS Beslut om forelaggande forenat
och om att ge tilltrade till omraden m.m. samt med vite riktat mot annan verk-
forena forelaggandet med vite. samhetsutdvare an Forsvars-
makten ska beredas med FST
JUR.
14. | begéra handrackning av Kronofogdemyndig- | 6 kap. 5 § C Must SAKK C SAKS
heten.
15. | om foreldggande att en verksamhetsutdvare 6 kap. 6 8 C Must SAKK C SAKS Beslut om foreldggande forenat
ska vidta atgarder samt férena forelaggandet med vite riktat mot annan
med vite. verksamhetsutdvare an For-
svarsmakten ska beredas med
FST JUR.
16. | att ta ut sanktionsavgift av verksamhetsuto- 7 kap. 1 och 2 88 C Must SAKK C SAKS Beslut om att ta ut sanktionsav-
vare eller av en aktie- eller andelsdgare. gift ska beredas med FST JUR
om avgift ska tas ut av annan
verksamhetsutdvare an For-
svarsmakten eller av en aktie-
eller andelsdgare.
Séakerhetsskyddsforordningen (2021:955)
17. | om samrad innan ett informationssystem som | 3 kap. 2 § forsta C Must nej
kan forutses komma att behandla sékerhets- stycket
skyddsklassificerade uppgifter i sakerhets-
skyddsklassen konfidentiell eller hdgre tas i
drift, eller i vasentliga avseenden féréndras.
18. | underratta Forsvarets materielverk om samrad | 3 kap. 2 § andra stycket | C Must nej
som skett med verksamhetsutévare som hor
till Forsvarets materielverks tillsynsomréade
enligt 3 kap. 2 § forsta stycket
19. | yttrande till Forsvarets materielverk. 6 kap.6 8 C Must nej
20. | protokoll éver genomford tillsyn av sékerhets- C Must nej
skyddet.
21. | protokoll efter tillsyn av signalskyddstjansten. | 8 kap. 1 och 3 88§ C Must SAKK nej

FFS 2021:1
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22. | att ta dver tillsynsansvaret om det finns sér- 8kap.38 C Must nej
skilda skal, liksom att besluta att tillsynsan-
svar ska atergd och underratta tillsynsmyndig-
het.
23. | yttrande 6ver Sékerhetspolisens foreskrifter. 8 kap. 6 § tredje sektch FST JUR nej
stycket
24. | ge Sékerhetspolisen tillfalle att yttra sig éver 8 kap. 7 § tredje sektch FST JUR nej
foreskrifter. stycket
25. | underratta Regeringskansliet om innehall i 8 kap. 7 § tredje chefsjuristen nej
Forsvarsmaktens foreskrifter. stycket
26. | lamna samrad till Regeringskansliet avseende | 8 kap. 8 § andra stycket | chefsjuristen nej
foreskrifter.
27. | lamna samrad till FMV avseende foreskrifter | 8 kap. 9 § sektch FST JUR nej
28. | pa begaran lamna rad om séakerhetsskydd till 8kap.118§ C Must SAKK nej
Regeringskansliet, riksdagen och dess myn-
digheter och till Justitiekanslern.
29. | om undantag fran 3 kap. 5 § andra stycket sa- | 3 kap. 6 § andra stycket | C Must nej Innan beslut ska samrad ske
kerhetsskyddsfoérordningen. med Séakerhetspolisen eller Re-
geringskansliet (Utrikesdeparte-
mentet).
9. Totalforsvarets signalskydd
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Sékerhetsskyddsforordningen (2021:955)
1. godkénna kryptografiska funktioner for skydd | 3 kap.5 § C SAKT nej
av sékerhetsskyddsklassificerade uppgifter. 16 § forordningen om
totalférsvar och hojd
beredskap (2015:1053)
Forordningen (2015:1053) om totalférsvar och hdjd beredskap
2. tilldelning av sékra kryptografiska funktioner | 17 § ledningssystemchefen nej Efter samrad med C OPL.
till Forsvarsmakten, Forsvarets materielverk,
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Regelverk

Beslutande

Far delegeras

Kommentar

Totalforsvarets forskningsinstitut, Totalfor-
svarets plikt- och prévningsverk, Fortifikat-
ionsverket och Forsvarshégskolan.

Ska ske i en fordelningsplan.

Forsvarsmaktens foreskrifter (FFS 2021:1) om

signalskyddstjanst

utfarda behorighetsbevis inom Forsvarsmak- 1kap.158 signalskyddslérare nej Efter genomgéngen uthildning
ten enligt 1 kap. 14 8§ signalskyddschefer vid Totalforsvarets signal-
systemoperatorer skyddsskola.
godkanna utbildare i signalskydd. 1kap.158 C Totalforsvarets signal-
skyddsskola
att godkanna utrustning samt programvara 2kap.28 C SAKT nej
och metoder for produktion av signalskydds-
nycklar.
tillstand av distribution av signalskyddsnyck- | 2 kap. 6 § nyckelansvarig verksam- | nej
lar via elektroniska kommunikationsnét. hetsutdvare
C Must SAKK C SAKT
om avvikelser i krav pa forvaring av signal- 2kap. 178 verksamhetsut6vare nej Ska ske i samrad med nyckelan-
skyddsnycklar (som nyckelansvarig verksam- svarig verksamhetsutovare.
hetsutbvare).
godkanna utforsel av signalskyddsnycklar 2 kap. 18 § andra C SAKT nej Godkénnande krévs inte nar det
endast avsedda for nationellt bruk utanfor stycket ar fraga om fartyg och luftfartyg
Sveriges territorium. som kortvarigt lamnar svenskt
territorium for évningsverksam-
het eller en nationell operation
avseende de kryptonycklar som
oundgangligen behovs for att
kunna genomfora 6vningen el-
ler operationen. Kryptonyck-
larna ska om mojligt tas ur sar-
skilda kryptonykelserier.
inga 6verenskommelse vid utveckling och 3 kap. 181 pkt. C SAKT nej

tillverkning av signalskyddsmateriel.
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
10. | om godkénnande av informationssystem for 3 kap. 1 § 3 pkt. C SAKT nej
utveckling och tillverkning av kryptoalgorit-
mer och dévrig sékerhetsfunktioner i signal-
skyddsmateriel.
11. | om godkénnande av anvandning av sakerhets- | 3 kap. 1 § 4 pkt. C SAKT nej Godkénnande ska vara skrift-
skyddsklassificerad kryptoalgoritm som &r ligt.
framtagen for ett visst system i ett annat sy-
stem.
12. | godkanna att signalskyddsmateriel séljs eller | 3 kap. 1 § 5 pkt. C SAKT nej
overldmnas till annan &n den upphandlande
myndigheten.
13. | godkéannna utforsel av signalskyddsmateriel 3kap. 78 C SAKT nej Fartyg och luftfartyg som kort-
utanfoér Sveriges territorium. varigt lamnar svenskt territo-
rium for évningsverksamhet el-
ler en nationell operation far
medféra signalskyddsmateriel
som oundgéngligen behovs for
att kunna genomfora évningen
eller operationen.

14. | metod for forstoring av signalskyddsmateriel. | 3 kap. 16 § C SAKT nej
15. | att godkanna anvandning och besluta saker- 4kap.18 C SAKT nej
hetsmassiga krav pa aktiva kort och mjuka
certifikat.
16. | att godkénna kortterminaler eller kortlasare 4 kap.2 § C SAKT nej
samt programvara for TAK och NBK.
Ovrigt
17. | utfarda deklaration &t annan stat eller mellan- C SAKT handlaggare vid SAKK

folklig organisation avseende svenska signal-
skyddssystem
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Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
1. Forsvarsmaktens informationsvérdering. CFST ja
2. besluta informationsvérdering inom ramen for verksamhetsansvarig | ja
tilldelat verksamhetsansvar. chef
10.2 Informationsteknisk verksamhet
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Forsvarsmaktens interna bestdmmelser (FIB 2017:11) om it-verksamhet
1. om framtagning av nya informationssystem 6 8 forsta stycket MOAC nej Inom tilldelade materielomra-
och informationstjénster- den. Beredning enligt remissfor-
farande av systemmalséttning.
2. om funktionella forandringar av befintliga in- | 6 § andra stycket MOAC MOA Foréndringen ska rymmas inom
formationssystem och informationstjénster faststalld systemmalséttning.
3. om tekniska forandringar i befintliga inform- 6 § andra stycket central teknisk chef tekniskt designansvarig Férandring avser typkonfigurat-
ationssystem och informationstjanster. niva A ion, se aven bilaga 8 avsnitt 1.3
Tekniskt designansvar. Férand-
ringen ska inrymmas inom gél-
lande BOA samt tillgénglig eko-
nomi.
4. att godkanna informationssystem och inform- | 8 § CFST CIO Avdch vid FST CIO. Avser G3 enligt it-processen for

ationstjénster

informationssystem och inform-
ationstjanster som inte har till-
delats MOAC i sérskilt tilldel-
ningsbeslut.

Se &ven om BOA i bilaga 8 av-
snitt Avsnitt 1 Materielforsorj-
ning.
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MOAC nej Avser informationssystem och
informationstjénster efter sér-
skilt tilldelningsbeslut av FM
ClO.

TC Led nej Avser G1 och G2 enligt it-pro-
cessen for informationssystem
och informationstjanster som
inte har tilldelats MOAC.

5. om kontinuitetsplaner for uppratthallande av 17 8§ forsta och andra verksamhetsansvarig | avdch i HKV
verksamheten vid storre storningar och avbrott | styckena chef
i for informationssystem och informations-
tjénster som ar kritiska fér verksamheten.
6. kontinuitetsplaner for uppratthallande av lokal | 17 § tredje stycket C OrgE utanfor HKV | nej
verksamhet vid storre storningar i centrala sy-
stem och i lokala system
11. Cyberfdrsvar
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
1. leda och samordna hantering av cyberfor- CFST STRA C FST STRA Cyber
svarsrelaterad incident genom FM CERT.
2. besluta om nedsténgning av hela eller delar av CFST operationsledare vid FST | Beslut om nedstangning av sy-
system for att: stem med beroenden mellan
a) begrénsa antagonistiska skadeverk- flera OB underlydande fattas av
ningar COPL iic?rrTLOIJDZLO\fehrIEs %PhI;tJSE_S C FST i samverkan med be-
b) frigora resurser for skydd och forsvar omrade rorda.
av hogre prioriterade system. C Must .
us Ja Chef far fatta beslut inom eget
verksamhetsomrade for system
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férsvarsgrens- ja som saknar beroenden till sido-
chef/motsv. ordnad eller hdgre chefs verk-

samhet.
12. Skydd och bevakning
Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
Skyddslagen (2010:305), skyddsférordningen (2010:523) och Foérsvarsmaktens foreskrifter (FFS 2022:3) om skyddsobjekt och skyddsvakter
1. om skyddsobjekt avseende vattenomraden av | 5 § 8 skyddslagen Gverbefalhavaren nej
sarskild betydelse for det militara forsvaret. 2 8 skyddsforordningen
2. om skyddsobjekt i andra fall nar Férsvarsmak- | 58 1-7 och 9 samt COPLJ3 operationsledare Om beslut avser l&ngre tid &n 30 da-
ten far fatta beslut. 6 § andra stycket skydds- vid OPL gar ska beredning ske med FST JUR.
lagen C MR i fraga om nej
2 8§ skyddsférordningen skyddsobjekt inom Skyddsobjekt for FOI, FMV eller
egen MR FRA rékning ska alltid beredas med
C P 18 fragaom nej FST JUR.
skyddsobjekt inom
Gotlands lan 6 8§ andra stycket skyddslagen géller
nar det rader hojd beredskap eller un-
der annan tid som regeringen beslutar
om med hansyn till Sveriges forsvars-
beredskap.
3. bevakningsinstruktion. 22 § skyddslagen C OrgE nej
12 § FFS 2022:3
16 § FFS 2010:6
4, upphéva eller &ndra ett beslut om skyddsob- 23 § skyddslagen den som fattat beslut | nej
jekt om forutsattningarna for beslutet har and- om skyddsobjektet
rats.
5. underratta den som fattat beslut om skyddsob- | 24 § skyddslagen den C OrgE som nytt- | nej
jektet om forutséttningarna for beslutet har jar skyddsobjektet
&ndrats vésentligt.
6. Overklaga beslut om skyddsobjekt. 33 § skyddslagen forsvarsjurist nej
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7. utbildningsplan for skyddsvakter. 7 8 forsta stycket C FM UndséakC FM Undsé&kC ut-
FFS 2022:3 bildningschef
8. utbildningsplan for instruktérsutbildning. 7 8 andra stycket C FM UndsékC FM UndsakC ut-
FFS 2022:3 bildningschef
9. att skyddsvakt inte ska vara utrustad med 9 § forsta stycket C OrgE som skydds- | kompani- Om det finns sérskilda skal.
skjutvapen. FFS 2022:3 vakt tillhor chef/motsv.
om Forsvarsmakten
ar krigsorganiserad
aven C militarbas el-
ler C annat krigsfor-
band
10. | bestdmma om skyddsvakters utrustning i év- 9 8 tredje stycket forsvars- ja
rigt. FFS 2022:3 grensch/motsv.
11. | om godkénnande av skyddsvakt och utfarda 25 § andra stycket C OrgE som skydds- | kompani- Beslutsfattare och utfardare av bevis
bevis om godkannande av skyddsvakt. skyddslagen vakt tillhor chef/motsv. om godkannande ska vara densamma.
6 8§ andra stycket skydds- sékerhetschef
forordningen om Fdrsvarsmakten
ar krigsorganiserad
aven C militarbas el-
ler C annat krigsfor-
band
12. | aterkallelse av godkannande av skyddsvakt. 27 § skyddslagen chef som utfardat nej
godkénnandet
13. | att under grundberedskap ta hemvarnspersonal | 15 8 FFS 2010:2 C MR operationsledare Den som har fattat ett sddant beslut
i ansprak for bevakning av skyddsobjekt vid MR ska se till att Polismyndigheten s&
snart som mojligt underréattas om be-
CP18 operationsledare slutet.

vid P 18
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14. | att under grundberedskap ta hemvérnspersonal | 15 8 FFS 2010:2 CMR operationsledare Den som har fattat ett sadant beslut
i ansprak for bevakning i samband med verk- vid MR ska se till att Polismyndigheten s&
samhet enligt férordningen (1982:756) om snart som mojligt underrattas om be-
Forsvarsmaktens ingripanden vid krdnkningar CP18 operationsledare slutet.
av Sveriges territorium under fred och neutra- vid P 18
litet, m.m. (IKFN-forordningen)
13.Vapen och ammunition
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Vapenlagen (1996:67) och vapenférordningen (1996:70)
1. i enskilt fall om att vapenlagen inte ska gélla 4 kap. 7 § forordningen C OPL J3 Tillstand operationsledare
skjutvapen och ammunition som innehas av vid OPL
frimmande stats militéra styrka.
Forordningen (1996:31) om statliga myndigheters skjutvapen, Forsvarsmaktens foreskrifter om hantering, férvaring och transport av skjutvapen och ammunition
(FFS 2007:1) och Férsvarsmaktens interna bestdmmelser om hantering, forvaring och transport av skjutvapen och ammunition (FIB 2013:5)
2. bestdmma om tidsmellanrum for inventering av | 6 § andra stycket férord- | C OrgE nej
forradsstallda vapen och andra vapen som inte | ningen
nyttjas.
3. att avsta inventering av éldre vapen som inte 6 8§ andra stycket férord- | C OrgE nej
nyttjas om det finns sarskilda skal. ningen
4, anmala forlust av skjutvapen m.m. till Polis- 7 § férordningen C OrgE nej
myndigheten om inte uppenbart att anmalan &r
ondodig.
5. om vid vilken larmcentral som personsaker- 2 kap. 11 8 FFS 2007:1 Hogkvarteret ja
hetslarm ska terminera.
6. om vilken container respektive annat transport- | 3 kap. 1 § FFS 2007:1 Hogkvarteret ja
utrymme som far anvandas vid skyddade trans-
porter.




FIB 2022:6 Sida 235
Bilaga 7
Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
7. tilldela skjutvapen och utfarda behdrighetshe- 9 § forordningen C OrgE kompani- C CFL avseende cyberforsvarsfor-
Vis. 2 kap. 2 8§ FIB 2013:5 chef/motsv. banden.
CCFL
8. att skjutvapen eller ammunition ska aterlamnas | 10 § férordningen C OrgE nej C CFL avseende cyberfdrsvarsfor-
samt aterkalla behorighetsbevis vid brister i banden.
handhavande eller om kravet pa pélitlighet inte
langre ar uppfyllt.
CCFL
9. att skjutvapen eller ammunition ska aterlamnas | 2 kap. 4 § FIB 2013:5 C OrgE nej Om sérskilda skal foreligger.
samt aterkalla behdrighetsbevis i fall n enligt
10 § férordningen. C CFL avseende cyberforsvarsfor-
banden.
CCFL
10. | att utse en eller flera befattningshavare som ska | 3 kap. 6 § FIB 2013:5 kompanichef plutonchef/motsv.
ha ansvar for att huvuddel och vital del inte &r
utlamnade till nagra anstallda gruppbefal, sol-
dater och sjéman, eller till rekryter och vérn-
pliktiga annat an néar tjansten vid OrgE sa kra-
ver.
11. | att utse ett eller flera hemvarnsbefal vilka an- 3 kap. 7 § FIB 2013:5 chef for utbildnings- | nej
svarar for att huvuddel eller vital del inte ar ut- grupp eller motsva-
lamnad till ndgon hemvarnspersonal annat an rande
nar tjansten vid forband, skolor och centrum sa
kraver.
12. | att godkanna las for kulspruta fast monterad pa | 3 kap. 10 § FIB 2013:5 C Must SAKK nej
stridsfordon eller fartyg.
13. | om avsteg vid utlimning av huvuddel och vital | 3 kap. 6 § fjarde stycket | C Must SAKK nej

del av skjutvapen.

FIB 2013:5
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14,

om samrad av undantag i internationell verk-
samhet for avvikelser om hantering, férvaring
och transport av skjutvapen och ammunition.

5 kap. 2 § tredje stycket
FIB 2013:5

C Must SAKK

nej

15.

om tillstand och att aterkalla tillstand att skjut-
vapen med tillhdrande ammunition far forvaras
i hemmet.

3 kap. 12 § forsta stycket
och 13 § FIB 2013:5

C OrgE

CCFL

nej

C CFL avseende cyberfdrsvarsfor-
banden.

16.

om tillstdnd och att aterkalla tillstand till att
skjutvapen med tillhérande ammunition far for-
varas i hemmet vad avser sadan personal i
hemvérnet som utfér bevakningstjénst.

3 kap. 12 § andra stycket
och 13 § FIB 2013:5

CMR

C utbildningsgrupp

CP18

C utbildningsgrupp

17.

att anstélld personal eller rekryter eller varn-
pliktiga far forvara privata skjutvapen med am-
munition vid OrgE.

3 kap. 18 § FIB 2013:5

C OrgE

CCFL

nej

C CFL avseende cyberfdrsvarsfor-
banden.

18.

att 1&na ut skjutvapen till en medlem i en fore-
ning som &r ansluten till Svenska Mangkamps-
forbundet, Svenska skyttesportférbundet eller
Svenska pistolskytteférbundet och att tilldela
medlemmen ammunition.

3 kap. 26 § FIB 2013:5

C OrgE

nej

19.

att 1dna ut finkalibriga skjutvapen till en orga-
nisation som anges i forordningen (1994:524)
om frivillig forsvarsverksamhet (frivillig for-
svarsorganisation) som genomfor utbildning
med skjutvapen och att tilldela organisationen
ammunition for utbildning och évningsverk-
samhet.

3 kap. 27 § FIB 2013:5

C OrgE

nej

Galler &ven lokala och regionala
FFO.

20.

3 kap. 28 § FIB 2013:5

C OrgE

nej
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att medge att den som ska delta i en tavling Av bestdammelsen foljer att beslutet
utom riket far medféra skjutvapen eller ammu- ska vara skriftligt.
nition som har tilldelats av Forsvarsmakten. C CFL

C CFL avseende cyberférsvarsfor-
banden.

foreskrifter om beredskapsvapen

21. | fatta beslut som avviker fran FFS 2007:1 och 5 kap. 2 § forsta och en chef for en kontin- | nej Beslutet ska dokumenteras.
FIB 2013:5, om det & oundgangligen nddvan- | andra stycket FIB 2013:5 | gent i en internation-
digt for verksamheten i fraga om verksamhet ell militar operation Beslutet ska, om mojligt, foregas av
utanfor Sverige. eller fredsframjande samrad med C SAKS. Har sadant
insats. samrad inte skett ska Must snarast
underréttas om beslutet.
i fraga om verksam-
het som avses i 5 kap.
182o0ch3FIB
2013:5 och som ge-
nomfors utanfor Sve-
rige galler detsamma
chef for OrgE eller,
om beslut i sddan
ordning inte kan fatt-
tas, av chef for kon-
tingent.
22. | samrad infor beslut enligt 5 kap. 2 § forsta eller C Must nej
andra stycket FIB 2013:5
23. | informera Polismyndigheten om sadana mili- 17 § forordningen om C FMLOG enhetschef
tara skjutvapen som har tilldelats hemvérnsper- | statliga myndigheters
sonal och som forvaras i bostader. skjutvapen m.m. C MR C utbildningsgrupp
3kap. 1788 FIB 2013:5 | CP 18 C utbildningsgrupp
24. | om ytttrande till Polismyndigheten avseende 18 § andra stycket sektch FST JUR nej
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Forordningen (2008:1300) med instruktion for Transportstyrelsen

inga 6verenskommelse med Transportstyrelsen
om den praktiska tilldmpningen av ansvaret vad
géller flygtrafiktjanster som berdr militar luft-
fart.

6 § andra stycket

CFLYGI

nej

Forordningen (2010:184) med instruktion for Luftfartsverket

lamna samrad till Luftfartsverket avseende
overlamnande av verksamhet till ndgon annan
som ror militara forhallanden.

1 § andra stycket

flygvapenchefen

nej

inga avtal med Luftfartsverket om drift och ut-
veckling av flygtrafiktjanst som rér militér luft-
fart samt utbildning av flygledare for Forsvars-
maktens behov.

48

flygvapenchefen

nej

Luftfartsférordningen (2010:770)

lamna samrad nar Transportstyrelsen meddelar
foreskrifter om att ett omréde ska vara restrikt-
ionsomrade.

1kap.4 §

sektch FST JUR

nej

Ska beredas med FLYGI.

lamna samrad nar Transportstyrelsen i ett en-
skilt fall beslutar att ett omrade ska vara re-
striktionsomrade.

1kap. 4§

FSI

nej

lamna samrad nar Transportstyrelsen meddelar
foreskrifter om att ett omrade vara farligt om-
rade.

1 kap. 6 §

sektch FST JUR

nej

Ska beredas med FLYGI.

lamna samrad nar Transportstyrelsen i ett en-
skilt fall beslutar att ett omrade ska vara farligt
omrade.

1kap.6 8§

FSI

nej

i enskilda fall besluta om samordningen av mi-
litar och civil verksamhet p& militara flygplatser
som helt eller delvis har upplatits for civil luft-
fart.

6kap.18

FSI

nej

Samrad ska ske med Luftfartsverket
och Transportstyrelsen.

lamna samrad nar Transportstyrelsen meddelar
foreskrifter enligt 6 kap. 5 eller 7 8 luftfartsfor-
ordningen.

6 kap. 8 §

sektch FST JUR

nej

Ska beredas med FLYGIL.
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10. | yttra sig i forekommande fall n&r Transportsty- | 6 kap. 10 § sektch FST JUR nej Ska beredas med FLYGI.
relsen meddelar foreskrifter om uppgifter, om-
fattning och utformning nér det galler flygled-
ningstjanst, flygbriefingtjanst, flygvadertjanst,
kommunikations-, navigations- och évervak-
ningstjanster.

11. | lamna samrad nar Transportstyrelsen i enskilda | 6 kap. 15§ FSI nej
fall beslutar i fragor som avses i 11-14 8§ luft-
fartsférordningen.

12. | 1amna samrad nér Transportstyrelsen meddelar | 6 kap. 15 § sektch FST JUR nej
foreskrifter i fragor som avses i 11-14 88§ luft-
fartsférordningen.

13. | att lamna hjalp for att fa ett luftfartyg att landa. | 8 kap. 8 § luftoperativ insatsle- | nej

dare

14. | att forma ett luftfartyg att [amna ett omrade el- | 8 kap. 8 § befélhavare i inci- nej
ler att landa. dentberedskap

15. | om viss utlandsk militars luftfarts verksamheti | 14 kap. 3 § FSI nej
Sverige i enskilt fall.

16. | om luftfart som utfors i Sverige av annan stat, 14 kap. 5 8 FSI nej FMV ska horas fore beslut. Om verk-
och som avser underhall, modifiering eller ut- samheten beror civil luftfart ska Trans-
provning fér militara &ndamal. portstyrelsen horas fore beslut.

17. | yttrande 6ver befélhavares avsikt att overlamna | 14 kap. 8 8 flygvapenchefen nej
nagon som har begatt ett svarare brott ombord
till utldndsk myndighet.

18. | besluta for beséttningen pa ett militart luftfartyg | 14 kap. 10 § flygoverlékaren nej Socialstyrelsen ska horas fore ett be-
i frdga om tjénstgoéring under paverkan av alko- slut.
hol eller nagot annat medel.

19. | i fragor om tillstdnd inom det militdra luftfarts- | 14 kap. 118 FSI nej
systemet.

20. | om avgift for tillstdndsgivning och tillsyn. 14 kap. 13 8§ FSI nej

21. | om forbud mot transport med luftfartyg eller 14 kap. 14 8 FSI nej
om sarskilda villkor for sddan transport i ett en-
skilt fall om det kravs i av hansyn till flygséker-
heten eller luftfartsskyddet.

22. | overlamna en forvaltningsuppgift till ndgon 14 kap. 21 8 FSI nej Far innefatta myndighetsutvning.

annan.
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23. | att viss luftfart ska folja reglerna for militar luft- | 14 kap. 23 § FSI nej Samrad ska ske med Transportstyrelsen
fart i ett enskilt fall. innan beslut fattas.
Forsvarsmaktens foreskrifter (FFS 2019:10) om militar luftfart
24. | om vilka 6vriga uppgifter som ska foras i det 2kap.38 CFLYGI nej
militéra luftfartygsregistret.
25. | om vilka uppgifter som ska finnas i ansékan om | 2 kap. 6 8§ CFLYGI nej
registrering i militara luftfartygsregistret.
26. | utfarda bevis om registrering (nationalitets- och | 2 kap. 8 § FSI handlaggare pa
registreringsbevis). FLYGI
27. | besluta att visst militart luftfartyg inte behdver 2 kap. 11 8§ andra stycket | FSI nej Forutsatter att det foreligger sarskilda
vara markt enligt 2 kap. 11 § forsta stycket. omsténdigheter.
28. | godkénna statlig myndighets bedrivande av mi- | 3 kap. 1§ FSI nej
litér luftfart.
29. | om vad som &r en tolerabel risk. 1kap.4§ flygvapenchefen nej Regleras dven i 24 kap. 21 8.
30. | anméla till FLYGI inom vilket eller vilka verk- | 3 kap.2 § flygvapenchefen avdelningschef i Inom respektive chefs ansvarsomrade.
samhetsomraden Forsvarsmakten avser bedriva flygstaben
verksamhet och pa vilket sétt sokanden uppfyll- - "
ler tillampliga krav enligt foreskriften. kvahtgt_ss:hefen for
det militara luft-
fartssystemet
31. | besluta likvardighetsbedémning. 3kap.78 FSI nej
32. | ansoka hos FLYGI om att andra ett tillstind el- | 3 kap. 8 § flygvapenchefen avdelningschef i Inom ramen for respektive chefs an-
ler ett godkant verksamhetsomrade. flygstaben svarsomrade.
kvalitetschefen for
det militara luft-
fartssystemet
33. | ansdka om godkannande fran FSI att bedriva 3kap.98§ flygvapenchefen avdelningschef i Inom ramen for respektive chefs an-
tillfallig verksamhet utanfor ordinarie lednings- flygstaben svarsomrade.
organisation. kvalitetschefen for
det militara luft-
fartssystemet
34. | upprétta avtal med annan verksamhetsutévare 4 kap.18p.2 flygvapenchefen

av militar luftfart betraffande luftfartsrelaterade
tjanster och luftfartsprodukter.
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35. | utse chefer och dvriga personer enligt 4 kap. 2, | 4 kap. 2, 7 och 12 88 flygvapenchefen nej
7o0ch 1288, 7kap. 118, 8kap. 28 och 10 kap. | 7 kap. 118
8 8§, eller besluta vem inom Forsvarsmakten 8kap.2§
som ska utse desamma. 10 kap. 8 8§
36. | besluta krav och rutiner for rapportering av av- | 4 kap. 18 § flygvapenchefen flygsakerhetschefen
vikelser inom det militara luftfartssystemet i
Forsvarsmakten.
37. | besluta om utredningar avseende militér luftfart | 4 kap. 19 § flygvapenchefen operationell chef
i Forsvarsmakten enligt 4 kap. 19 § Forsvars- avseende eget an-
maktens foreskrifter om militar luftfart. svarsomrade
flygsakerhetschefen
38. | gora en direktanmélan till FLYGI. 4 kap. 20 § flygvapenchefen avdelningschef i Far aven hanteras av vakthavande vid
flygstaben flygsékerhetsavdelningen.
flygsakerhetschefen
39. | besluta krav och rutiner vid upphandling och in- | 4 kap. 21 § flygvapenchefen operationell chef Avser kompletterande krav till befint-
kop av luftfartsrelaterade tjanster och luftfarts- avseende eget an- liga processer for att sédkerstélla uppfyl-
produkter. svarsomrade landet av regler for militdr luftfart.
40. | bestdmma att ett militart luftfartyg som brukas 6 kap. 18 flygvapenchefen lokal operationell Om séarskilda omstandigheter rader.
av Forsvarsmakten och som inte ar luftvérdigt chef inom ledning
anda far flygas. av fortsatt luftvar-
dighet eller flyg-
tjanst
41. | besluta att ett till Forsvarsmakten utférdat bevis | 6 kap. 8 § flygvapenchefen C TVA vid flygsta-
om luftvardighet eller militart flygtillstand ska ben
aterlamnas till FSI.
42. | besluta likvardighetsbedémning. 6 kap. 158§ FSI nej
43. | uppratta avtal eller 6verenskommelse mellan 7 kap. 12 § samt 11 kap. | flygvapenchefen avdelningschef vid | Innan upprattande ska underlaget god-
FM och leverantdr av flygtrafikledningstjanst. 10 § FFS 2019:10 flygstaben kannas av FSI.
C OrgE

krigsforbandschef
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44,

besluta underlag for publicering i MIL AP,
samt NOTAM och SNOWTAM for landbase-
rade flygplatser.

8 kap. 9 8§ FFS 2019:10

flygvapenchefen

plutonchef (motsv.)

45,

besluta kriterier for att avgéra om nagon utanfor
det militara luftfartssystemet i FM som anlitas
for fallskdarmsfallning &t ndgon inom det mili-
tara luftfartssystemet i FM har forméga att ge-
nomfora fallskarmsfallning pa ett sakert satt.

10 kap. 11 8§

flygvapenchefen

fallskarmschefen

Innan beslut ska kriterierna godkénnas
av FSI.

46.

krav och rutiner for att sdkerstélla att de tek-
niska system och évrig materiel som brukas for
SIS-tj&nsten inom det militdra luftfartssystemet
i Forsvarsmakten &r tillforlitliga och har till-
récklig prestanda for en séker verksamhet.

11 kap.98

flygvapenchefen

SIS-chefen

47.

avtal med leverantorer som utfor verksamhet
inom SIS-tjansten.

11 kap. 11 8

flygvapenchefen

avdelningschef vid
flygstaben

C OrgE

krigsforbandschef

Inom ramen for respektive chefs an-
svarsomrade

Forsvarsmaktens foreskrifter (FFS 2020:4) om trafikregler for militér luftfart

48.

bestdmma i vilken utstrackning Forsvarsmak-
tens foreskrifter (FFS 2020:4) ska gélla for luft-
fart som omfattas av bestimmelserna i 14 kap.
3, 5, och 23 88§ luftfartsférordningen
(2010:770).

1 kap. andra stycket

FSI

nej

49,

bestdmma i vilken utstrdckning Forsvarsmak-
tens foreskrifter (FFS 2020:4) reglerar obeman-
nade luftfartygssystem.

1 kap. 1 § tredje stycket

FSI

nej

50.

godkénna att andra vajningsregler &n de som re-
gleras i 3 och 4 §8§ far tillampas.

3kap.58

FSI

nej

Far ske nar det foreligger operativa be-
hov.

51.

godké&nna metod for hur hur upplysningar om
en flygning ska dokumenteras nar det sker pa
annat satt &n genom en fardplan.

5 kap 1 § tredje stycket

FSI

nej

Far ske nar det foreligger operativa be-
hov.

52.

godkénna att andra varden &n de som anges i
kapitlet far tillampas

6 kap. 10 §

FSI

nej

Far ske nar det foreligger operativa be-
hov.
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53. | godké&nna forutsattningar och villkor for under- | 7 kap. 3 § FSI nej Far ske nar det foreligger operativa be-

skridande av de héjder som angesi 2 §. hov.

54. | godkénna att andra procedurer an vad som re- 9kap. 118§ FSI nej Far ske nar det foreligger operativa be-

gleras i kapitlet far tillampas. hov.
55. | godkénna forutsattningar och villkor fér bogse- | 10 kap. 5 § FSI nej
ring.

56. | godkénna krav for avancerad flygning samt 10 kap. 118 FSI nej
flygning i férband och formation.

57. | godkénna krav for tillampning av marschhojd 10 kap. 12 8 FSI nej
och héjdmétarinstélining.

58. | godkénna krav fér handlingsregler vid avbrotti | 11 kap. 2 § FSI nej

radioforbindelse.

59. | godkénna ytterligare mark- och rangeringssig- 12 kap. 7 8 FSI nej

naler.
14 A. Militar sjofart
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Forsvarsmaktens interna bestammelser om militér sjofart — ansvar, sjosékerhet och tillsyn (FIB 2017:10).

1. medge tillstand for enstaka resa for ett 6rlogsfar- | 1 kap. 6 § C SJOI Overinspektdren

tyg.

2. likvardighet for tillbehdr, materiel, anordningar lkap.78 C SJOI Overinspekttren

eller utrustningar.

3. utfarda CONOPS. 2kap.8 8 FM redare nej Sjosékerhetsinspektoren ska beredas
mojlighet att 1dmna synpunkter fore
beslut.

4, att orlogsfartyg ska framforas trots att bestdm- 4kap.58§ befélhavaren for or- nej Se aktuell bestdmmelse for ndrmare

melserna i regler for militar sjofart (RMS) inte &r logsfartyget forutsattningar.
uppfyllda.

5. intyg for passagerarbefordran. 5 kap. 1 § andra stycket | C SJOI Overinspekttren

6. intyg for tillfallig passagerarbefordran. 5 kap. 1 § andra stycket | C SJOI fartygsinspektor

7. fartomradesbeslut. 5kap.58 C SJOI Overinspekttren
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8. kravsparningslista sjosakerhet for érlogsfartyg 5kap. 11§ Overinspekttren nej
och for dyksystem och dykmateriel.
9. instruktion fér egen OrgE och for varje érlogsfar- | 6 kap. 6 § C OrgE nej
tyg som beskriver OrgE respektive drlogsfarty-
gets del i Forsvarsmaktens system for sjosaker-
hetsledning.
10. | attavdela en person vid OrgE att vara sjosaker- 6 kap. 7 8 C OrgE nej
hetsofficer (SjosédkO).
11. | annat intervall for kontroll av vidmakthallandet 6 kap. 10 § andra C SJOI nej Forutsatter sarskilda skal.
av sjosékerhetsledningssystemet. stycket
12. | kontroll vid annat tillfalle &n samordnat med 6 kap. 11 § andra C SJOI nej
kontroll av OrgE sjosakerhetsledningssystem. stycket
13. | besluta att OrgE far anvanda ett forenklat system | 6 kap. 13 § FM redare nej Sjosékerhetsinspektoren ska beredas
for sjosakerhetsledning. mojlighet att Idmna synpunkter fore
beslut.
14. | intyg, respektive certifikat om godként system 6 kap. 15§ C SJOI nej
for sjosékerhetsledning.
15. | annan giltighetstid for dokument och certifikat 6 kap. 16 § C SJOI nej
om godkant system for sjosdkerhetsledning.
16. | godkanna system for kvalitetsnormer. 8kap.18 C SJOI nej
17. | annat intervall fér kontroll av utbildningsanord- | 8 kap. 2 § andra stycket | C SJOI nej
narens system for kvalitetsnormer.
18. | intyg for transport av farligt gods. 9 kap. 3 C sJOI nej
19. | sjovardighetsbevis for 6rlogsfartyg. 10 kap. 18 Overinspektdren nej Avser fartyg over 40 ton.
fartygsinspektor Avser fartyg under 40 ton.
20. | dykséakerhetsbevis for dyksystem. 10 kap. 18 dyksékerhetsinspektor | nej
21. | aterkallelse av dokument, certifikat och andra 10kap.4a8§ C sJOI Overinspektdren
tillstdnd inom den militara sjofarten.
22. | utfora forsta sjovardighetsbesiktning. 10 kap.5 8 fartygsinspektor nej
23. | utfora periodisk sjovardighetsbesiktning. 10 kap. 8 fartygsinspektor nej
24. | annat intervall for sjovardighetsbesiktning . 10 kap. 7 8 C SJOI nej
25. | begéra att sjovardighetsinspektion ska genomfé- | 10 kap. 12 § C OrgE, befélhavare, | nej

ras.

Fartygsmiljéndmnden




FIB 2022:6 Sida 245
Bilaga 7
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(FMN), skyddskom-
mitté
26. | besluta att sjovardighetsinspektion ska genomfoé- | 10 kap. 13 § C SJOI nej
ras vid annat tillfalle &n p& begéran.
27. | annat intervall for dyksékerhetsbesiktning. 10 kap. 17 § C SJOI nej
28. | begéra att dykséakerhetsinspektion ska genomfé- | 10 kap. 21 § C OrgE, befalhavare, | nej
ras. Fartygsmiljonamnden
(FMN), skyddskom-
mitté
29. | undantag frén bestammelserna i FIB 2017:10. 12 kap. 18§ C SJOI nej | bradskande fall, om det &r péakallat av
operationella skél. 1 vriga fall overbe-
falhavaren, se avsnitt 1.2.
Forsvarsmaktens interna bestammelser (FIB 2018:4) om militar sjéfart — bemanning och behdrighet
30. | besluta om behdrighet for den som inte har den 3kap.68 C SJOI nej
teoretiska utbildning eller praktik som krévs en-
ligt 4-5 kap. Ett sddant beslut far forenas med
villkor.
31. | ange andra synkrav avseende om lakarintyg for 10 kap. 3 8§ FM redare nej
sjofolk.
32. | undantag fran bestammelserna i FIB 2018:4. 12 kap. 18 C SJOI nej | bradskande fall, om det ar pakallat av
operationella skél. | dvriga fall dverbe-
falhavaren, se avsnitt 1.2.
Forsvarsmaktens interna bestammelser (FI1B 2019:2) om militar sjofart — atgarder mot fororening fran érlogsfartyg.
33. | likvérdighet for tillbehdr, materiel, anordningar 2kap.4 8 C SJOI nej
eller utrustningar.
34. | anvisningar for utformning av certifikat. 3kap.28 C SJOI nej
35. | utfarda certifikat. 3kap. 4§ C sJOI nej
36. | godkanna designansvariges forslag till sanerings- | 4 kap. 24 § C SJOI nej
och skyddsutrustning fér bunkerfartyg.
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37. | undantag fran bestammelserna i FIB 2019:2. Tkap.18 C SJOI nej I bradskande fall, om det &r pakallat av
operationella skal. I évriga fall 6verbe-
félhavaren, se avsnitt 1.2.
15. Arbetsmiljo, sj6-, flyg- och marksakerhet
15.1 Arbetsmiljo — allméant
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar

skyldigheter for dig som arbetsgivaransvar

Arbetsmiljolagen (1977:1160) och Arbetsmiljoverkets foreskrifter och allmanna rad (AFS 2023:1) om systematiskt arbetsmiljoarbete— grundlaggande skyldigheter for
dig med arbetsgivaransvar och Arbetsmiljoverkets foreskrifter och allmanna rad (AFS 2023:2) om planering och organisering av arbetsmiljéarbetet - grundldggande

1. | svara pa skyddsombuds begéaran.

6 kap. 6 a § arbetsmiljo-

chef for arbetsstalle

chef med verksam-

lagen C OrgE hetsansvar
C Must
2. | utreda en handelse efter allvarliga tillbud. 12 § AFS 2023:1 C OrgE lokal undersok-
C Must ningsledare

3. | om utredning med anledning av misstanke om AFS 2015:4 och diskri- C OrgE nej Arbetsgivarrepresentant ska alltid kon-

ovélkommet beteende. mineringslagen Stf C HKV takta UOB (Utredningsstod ovalkom-
C Must met beteende).

4. | avsteg fran myndighetens interna bestammelser | 27 kap. 7 § FM ArbO C OrgE nej Auvsteg kan inte goras fran krav som &r
som innehaller krav pa utbildning, férordnande, Stf C HKV reglerade i lag, forordning eller fore-
certifiering eller motsvarande. C Must skrifter.

Beslut ska motiveras, dokumenteras
och registreras for respektive person
som det avser samt med angivande av
de arbetsuppgifter och den tid det gal-
ler.

5. | ge tillsynsmyndigheten tilltrade till arbetsstalle. | 7 kap. 5 § AML CFST C FST GEN

forsvarsgrens- ja
chef/motsv. avdch

C OrgE
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C Must ja

Inom ramen for sitt

respektive verksam-

hetsansvar
lamna yttrande i arenden som foranletts av Ar- 7 kap. arbetsmiljélagen CFST CFST GEN
betsmiljoverkets eller Transportstyrelsens till- forsvarsgrens- ja
syn vid arbetsstallet. chef/motsv. avdch

C OrgE ja

C Must

Inom ramen for sitt

respektive versksam-

hetsansvar
Arbetsmiljolagen (1977:1160), Arbetsmiljéférordningen (1977:1166 )
utan dréjsmal underratta Arbetsmiljoverket om | 3 kap. 3 a § lagen C OrgE nej Bestammelsen ska inte tillampas pa or-
dodsfall eller svarare personskada som har in- logsfartyg enligt 21 § arbetsmiljofor-
traffat i samband med arbetets utférande. 2 § forsta stycket forord- ordningen.

ningen CCFL nej For cyberforsvarsforbanden.
utan dréjsmal underratta Arbetsmiljoverket om | 3 kap. 3 a § lagen C OrgE nej Bestammelsen ska inte tillampas pé or-
skador i samband med arbetet som drabbat flera logsfartyg enligt 21 § arbetsmiljofor-
arbetstagare samtidigt och om tillbud som inne- | 2 § andra stycket forord- ordningen.
burit allvarlig fara for liv och hélsa.. ningen CCFL nej For cyberforsvarsforbanden.
15.2 Systematiskt arbetsmiljéarbete
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar

Arbetsmiljolagen (1977:1160) och Arbetsmiljoverkets foreskrifter och allmanna rad (AFS 2023:1) om systematiskt arbetsmiljoarbete - grundlaggande skyldigheter for
dig med arbetsgivaransvar

Arbetsmiljopolicy. | 7§ AFS 2023:1 | 6verbefalhavaren | nej |
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om férsvarsmaktsdvergripande begransningari | AML CFST C FST GEN
verksamheten till f6ljd av identifierade arbets- AFS 2001:1
miljorisker och dar till hérande beslut om héa-
vande av begrénsning.
om atgarder for att omhéanderta och &tgarda AFS 2001:1 chef med verksam- som l&gst till ar- Se FM Arbetsmiljopolicy samt Perso-
akuta risker i arbetsmiljon inom ramen for eget hetsansvar betsledare naldirektorens styrning (sakomradesan-
uppdrag. svar).
om restriktioner inom ramen for egen verksam- | AML chef med verksam- nej Med reservation for skyddsstopp av
het samt hdvande av samma restriktion/verk- AFS 2001:1 hetsansvar skyddsombud. Se AML.
samhetsbegrénsning.
om lokal utredning av allvarlig olycka eller till- | 9 § AFS 2001:1 C OrgE nej
bud. Stf C HKV

C Must
Forordningen (2017:1249) om medinflytande for totalférsvarspliktiga
foretrada Forsvarsmakten gentemot totalfor- 68 FM utbildningschef nej Foretradare pa respektive organisato-
svarspliktigas medinflytandeorganisationen. risk niva. Narmare forutsattningar

C OrgE lokal utbildnings- anges i 6-7 §§ forordningen

chef (2017:1249) om medinflytande for
totalférsvarspliktiga
kompanichef/motsv. nej
plutonchef/motsv nej
15.3 Undersokning av olyckor
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar

Forordningen (1990:717) om undersokning av olyckor

| overlata &t ndgon annan att géra en undersok-

ning som ror militar sjofart.

48

marinchefen

enhetschef vid Ma-
rinstaben
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| overlata at nagon annan att gora en undersck- | 4 § flygvapenchefen avdelningschef vid
ning som ror militar luftfart Flygstaben, operat-
ionell chef, flygsa-
kerhetschefen
| underratta chefen fér Férsvarsdepartementet. 22 § flygvapenchefen nej

Forsvarsmaktens interna bestammelser(FIB 2017:1) om undersdkning av ol

ckor, olyckstillbud och avvikelser

| begéra undersokning genom Forsvarsmaktens

utredningskommission (FMUK).

2kap.3 8§

CFST

C HKV

chefsjuristen

C OPL

C Must

CSF

forsvarsgrens-
chef/motsv.

Forsvarsmaktens
marksakerhetsforetra-
dare

Forsvarsmaktens re-
dare

verksamhetsansvarig
chef for Forsvars-
maktens flygoperatér

nej

{ om undersdkning genom FMUK.

C SAKINSP

FSI

nej

Av beslutet ska dven FMUK:s uppgift
framga.
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registret.

genjor

Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Militértrafikforordningen (2009:212)
1. om undantag i ett enskilt fall fran militérstra- 2kap.2 8 C OrgE/C KF kompanichef eller Under militér operation.
fikforordningen, korkortslagen (1998:488), hogre chef
korkortsforordningen (1998:980), fordonsfor-
ordningen (2009:211), trafikférordningen
(1998:1276) eller foreskrifter som meddelats
med stod av nagon av dessa forfattningar.
2. om lokala trafikforeskrifter om det behovs for | 2 kap. 3 8 C KF kompanichef eller
att genomfora militér operation. chef for trafik- eller
militarpolispluton
3. om lokala trafikforeskrifter om det behévs for | 2 kap. 10 § andra stycket | C OrgE bataljonschef, eller | For att genomféra militdr 6vning och
att genomfdra militar 6vning och Lansstyrel- chef for trafik- eller | Lansstyrelsens beslut inte kan avvaktas.
sens beslut inte kan avvaktas utan séarskild ola- militarpolispluton
genhet.
4. forse fordon med kronskylt. 3kap.38 militér besiktningsin- | nej
genjor
5. sarskilda skal att registreringsnummer far 5 kap, 6 8 forsta stycket | militar besiktningsin- | nej
markeras direkt pa fordonet. genjor
Forsvarsmaktens foreskrifter (2021:2) om militér trafik
7. forordna militar besiktningsman. 3 kap 1 § forsta stycket C OrgE ja
8. behérigheter for militara besiktningsingenj6- | 3 kap 1 § tredje stycket | C SAKINSP MARKI | nej
rer och besiktningstekniker. InspS
9. sékerhetsbestdmmelser och instruktioner om 4Kkap28§ Forsvarsmaktens nej
utformning, utfardande och anvéndning av trafiksakerhetschef
militdra forarbevis.
10. | avsteg fran foreskrivna krav avseende beskaf- | 7 kap. 2 § andra stycket | militar besiktningsin- | nej
fenhet och utrustning vid registreringsbesikt- genjor
ning.
11. | anméla avregistrering till det militara fordons- | 8 kap. 4 § p.1 militar besiktningsin- | nej
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
12. | forstora registreringsskyltar. 8kap.48p.2 militdr besiktningsin- | nej
genjor

13. | anteckning av militara utryckningsfordon i det | 8 kap. 9 § forsta stycket | C SAKINSP C MARKI
militdra fordonsregistret.

14. | att ett fordon som anvéands utomlandsien in- | 9 kap. 3 § forsta stycket | C OPL forsvarsgrens-
ternationell militar insats far kontrollbesikti- chef/motsv.
gas vid en annan tidpunkt.

15. | om sarskilda skal besluta om annan tidpunkt 9 kap. 3 § forsta stycket | C OPL forsvarsgrens-
for kontrollbesiktning dven i andra fall. chef/motsv.

16. | ndarmare bestammelser om utférande om kon- | 9 kap. 7 § C SAKINSP C MARKI
trollbesiktning.

Forsvarsmaktens interna bestdmmelser om militar trafik (FIB 2023:6)
17. | utférda militéart forarbevis. 2kap. 18 forordnad instruktor i | nej
fordonstjanst med
provarkompetens pa
aktuellt fordonsslag

18. | utformning av militért forarbevis. 2kap.18 Forsvarsmaktens tra- | nej

fiksakerhetschef

19. | forordna instruktér i fordonstjanst. 3kap.18 C OrgE nej

15.5 Transport farligt gods
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Lagen (2006:263) om transport av farligt gods

1. | utse Forsvarsmaktens sakerhetsradgivare farligt | 11 § lagen (2006:263)om | C FST nej

gods (FM SRFG). transport av farligt gods
MSB:s foreskrifter
(MSBFS 2015:9) om sé&-
kerhetsradgivare for
transport av farligt gods

2. | utse sakerhetsradgivare farligt gods tillika sam- | 11 § lagen (2006:263)om | forsvarsgrens- nej

ordnare inom eget verksamhetsansvar. transport av farligt gods | chef/motsv.

3. | utse foretradare och sakerhetsradgivare trans- 11 § lagen (2006:263) garnisonschef nej

port av farligt gods inom respektive OrgE och om transport av farligt C OrgE
garnison. gods
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Nr

Besluta/befogenhet att

| Regelverk

| Beslutande

| Far delegeras

| Kommentar

Lagen (2010:1011) och férordningen (2010:1075) om brandfarliga och explosiva varor

soka tillstdnd hos Myndigheten for samhalls-
skydd och beredskap for brandfarlig och explo-
siv vara.

16 § och 18 § p. 6 lagen

C OrgE

som lagst till
verksamhetsan-
svarig chef inom
OrgE med geo-

Blir tillstdndshavare.

Samrad ska ske med drivmedelsin-
spektdr innan ansdkan enligt 3 8 FFS

grafiskt spridd 2014:2.
verksamhet

utse forestandare och bitradande forestandare 9 8 lagen tillstandshavaren som l&gst till

for verksamheten. verksamhetsan-

svarig chef inom
OrgE med geo-
grafiskt spridd
verksamhet

samrada med Myndigheten for samhéllsskydd
och beredskap innan foreskrifter meddelas.

26 § forordningen

FST JUR Sektch

nej

begara medgivande fran Myndigheten for sam-
hallsskydd och beredskap att Forsvarsmakten
far utéva viss tillsyn 6ver Forsvarsmaktens,
Forsvarets materielverks, Forsvarets radioan-
stalts, Totalforsvarets forskningsinstituts och
Fortifikationsverkets hantering och import av
brandfarliga och explosiva varor.

21 § andra stycket lagen

enhetschef vid FST

nej

ge tillsynsmyndigheten de upplysningar och
handlingar som behévs for tillsynen samt till-
trade till omraden, lokaler och andra utrymmen
som anvéands i samband med hanteringen av
brandfarliga och explosiva varor.

24 § lagen

den som ar under till-
syn

nej

Efter begéran fran tillsynsmyndig-
heten.

meddela foreldggande och forbud samt besluta
om rattelse. Beslut om foreldggande eller for-
bud far forenas med vite.

25 § lagen

drivmedelsinspektor

nej
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Forsvarsmaktens foreskrifter (2014:2) om brandfarliga varor

7. forordna drivmedelsinspektor for att genomfora | 15 § C SAKINSP nej
tillsyn.

8. omedelbart stoppa hantering om det vid viss 19 § forsta stycket drivmedelsinspektor nej
tillsyn framkommer att hanteringen sker i strid
med géllande regler.

9. anmala stoppad hantering till tillstandhavaren 19 § andra stycket drivmedelsinspektor nej
samt till Myndigheten for samhéllsskydd och
beredskap.

10. | medge att stoppad hantering aterupptas. 19 § tredje stycket drivmedelsinspektor nej

11. | faststalld utbildning for forestandare och bitra- | 21 § och 23 § C SAKINSP nej
dande forestandare.

12. | avbryta hantering om den sker i strid mot gal- 308st1 forestandare nej
lande regler.

13. | utan dr6jsmal anmala avbruten hantering till 308§st2 forestandare nej
Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap,
Forsvarsmaktens sakerhetsinspektion och be-
rord drivmedelsinspektor.

14. | medge att avbruten hantering aterupptas. 308st3 drivmedelsinspektor nej

15. | undantag frdn Férsvarsmaktens foreskrifter om | 31 § C SAKINSP nej
brandfarliga och explosiva varor.

15.6 A Brandskydd
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar

Lagen (2003:778) och férordningen (2003:789) om skydd mot olyckor

1. pa begéaran forse tillsynsmyndigheten med de 5 kap. 2 § lagen garnisonschef garnisonens sé- Se avsnitt 7.3 for reglering av till-

upplysningar och handlingar som behdvs for
tillsynen.

kerhetschef

trade.

C OrgE

OrgE sékerhets-
chef
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yttra sig 6ver kommunicerat foreldggande. 5 kap. 2 8 lagen C OrgE stabschef Ska beredas med FST STOD Infra.
overklaga beslut fattat av kommunal ndmnd el- | 10 kap. 5 § andra stycket | forsvarjurist nej Innefattar bl.a. 6verklaganden av fo-
ler av ndgon som handlat pa en kommuns vag- relagganden och férbud.
nar till lansstyrelsen.
dverklaga lansstyrelsens beslut till allmén for- 10 kap. 5 § tredje stycket | forsvarjurist nej
valtningsdomstol.
omgaende informera berérd kommunen och 2 kap. 4 § forordningen C OrgE nej Se aktuell bestdammelse for vad for
Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap slags information som ska I&mnas.
om olycka, eller 6verhdngande fara for olycka
vid anldggning med farlig verksamhet.
15.7 Marksakerhet
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Forsvarsmaktens interna bestammelser (2017:2) om inspektion av militédr marksékerhet
inspektionsplan. 2 kap. 18 FIB 2017:2 Overbefalhavaren Nej
om oanmalda inspektioner. 2 kap. 2 § andra stycket | C SAKINSP C MARKI
FIB 2017:2
Forsvarsmaktens interna bestammelser om impulsbuller (FIB 2019:4)
om vilka matmetoder och rutiner som ska till- 68 C SAKINSP nej
lampas vid impulsbullermatningar.
medge undantag fran 11 § i FIB 2019:4 avse- 12 8 C SAKINSP nej

ende berdkning av antal tillatna skott.

Stralskyddsmyndighetens foreskrifter och allmanna rad om laser, starka laserpekare och intensivt pulse

rande ljus (SSMFS 2014:4)

ansoka om tillstand hos Stralskyddsmyndig- 13 och 15 88§ C SAKINSP C MARKI
heten for anvandning av lasrar som &r klassad

av 3R, 3B och 4.

om anvandning av lasrar som ar klassad av 3R, C SAKINSP C MARKI

3B och 4.
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15.8 Sjosakerhet
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar

Forordningen (2007:1161) med instruktion for Sjofartsverket

1. lamna samrad till Sjofartsverket nar detgal- | 7 8 marinchefen enhetschef vid Ma-
ler utmérkning av farleder m.m. rinstaben

2. lamna samrad avseende Sjofartsverkets beak- | 6 8 marinchefen enhetschef vid Ma-
tande av totalforsvarets krav i den fredstida rinstaben
verksamheten
Transportstyrelsens foreskrifter och allmanna rad (TSFS 2009:45) om prejning och visitering samt militara forhallanden som paverkar sjétrafiken

3. om genomfdrande av lotsning med militér 148 Operationsledare vid | kompanichef Jfr kravet pa information och Gvervak-
personal (minlotsning) samt andra anvis- MS motsv. ning i 8 § forordningen (2023:623)
ningar for sjotrafiken om sérskilda foreskrif- fartygschef om sjéminering.
ter om detta meddelas av Transportstyrelsen.

15.9 Dykséakerhet

Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Forordningen (1986:687) om dykarcertifikat
1. | utfarda dykcertifikat vid godkénd dykutbild- 18§ C SJOI nej

ning i Forsvarsmakten eller annan dykutbild-
ning som Forsvarsmakten bedomt som likvar-
dig med den som genomfors i Forsvarsmak-

ten.
2. | utférda intyg om att innehavare av dykarcerti- | 2 § C SJOI nej
fikat har vidmakthallit sin formaga som dy-
kare.
Systemsakerhet

Se under “Tekniskt designansvar” i delegationsordning pa ekonomi-, materiel och infraomradet.
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16. Milj6lagstiftning
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Miljobalken (1998:808)
besluta att atgarder ska vidtas med anledning 2 kap.2-988 chef med verksam- nej
av FIHM tillsyn. samt ev. annan aktuell hetsansvar for det
lagstiftning som drendet berdr
avge yttrande vid undersokningssamrad inom | 6 kap 24 § processledare vid nej Né&r annan an Forsvarsmakten ansoker
ramen for undersokning om betydande miljo- FST STOD INFRA och undersoker.
paverkan. Fysplan
avge yttrande till verksamhetsutévare vid av- | 6 kap. 30 § processledare vid nej
gransningssamrad inom ramen for en specifik FST STOD INFRA
miljébedémning. Fysplan
ansOka om tillstand att bedriva verksamhet 7 kap. 23,28 a §8 C MPE nej Ska beredas med FST JUR.
inom omréde med omradesskydd enligt 7 kap.
anmalan att bedriva verksamhet inom omrade | 7 kap. 23 § C OrgE nej
med omradesskydd enligt 7 kap.
ansoka om dispens fran omradesskydd enligt 7 | 7 kap. 7, 9, 10, 11, 18 a, C OrgE nej
kap. for Forsvarsmaktens verksamhet 18 b, 20, 22 8§
5 § nationalparksférord-
ningen (1987:938)
9 § forordning
(1998:1252) om omra-
desskydd enligt miljobal-
ken m.m.
ansdka om dispens fran omréadesskydd enligt 7 | 7 kap. 7, 9, 10, 11, 18a, | C MPE nej

kap. for Forsvarsmaktens arbete med forore-
nade omraden.

18 b, 20, 22 8§
5 § nationalparksforord-
ningen (1987:938)
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9 § forordning
(1998:1252) om omra-
desskydd enligt miljobal-
ken m.m.
8. | ansdka om tillstdnd for miljofarlig verksamhet | 9 kap. 6 § C MPE nej Ska beredas med FST JUR.
eller andring av tillstdndspliktig miljofarlig 1 kap 3—4 §8 miljoprov-
verksamhet (B-verksamhet). ningsférordningen
(2013:251)
9. | anmala miljofarlig verksamhet eller &ndring 9kap.6 8 C MPE nej Arenden av storre vikt eller av principiell
av anmalningspliktig miljofarlig verksamhet 1 kap 10-11 § miljoprov- betydelse.
(C-verksamhet). ningsférordningen
C OrgE nej | Gvriga fall.
10. | besluta om avhjélpande till foljd av miljo- 10 kap. 2,4 och 5 §8 C MPE nej Efter beredning med FST JUR.
skada.
11. | besluta i arenden om regresskrav till foljd av 10kap.18 CFST nej Belopp 6ver 10 mkr.
miljoskada chefsjuristen nej Upp till belopp om maximalt 10 mkr.
sektch FST JUR nej Upp till belopp om maximalt 5 mkr
forsvarsjurist nej Upp till belopp om maximalt 1,5 mkr.
12. | besluta i &renden om solidariskt ansvar till 10 kap. 6 8 CFST nej Belopp dver 10 mkr.
foljd av miljoskada. chefsjuristen nej Upp till belopp upp till maximalt 10 mkr.
sektch FST JUR nej Upp till belopp om maximalt 5 mkr.
forsvarsjurist nej Upp till ett belopp om maximalt 1, 5 mkr
13. | anstka om tillstand for eller anmalan av vat- 11 kap. 9-16 §8 C OrgE nej | de fall FORTYV inte &r ansvarig.
tenverksamhet.

C MPE nej

14. | anmalan for samrad att en verksamhet elleren | 12 kap. 6 § forsvarsgrens- nej I de fall FORTYV inte &r ansvarig och
atgard vasentligt kan komma att dndra natur- chef/motsv. verksamheten/atgarden inte kan knytas
miljon (12:6 samrad). till en specifik organisationsenhet.

C OrgE nej I de fall FORTYV inte &r ansvarig, och
verksamheten/atgarden kan knytas till en
specifik organisationsenhet.

15. | ansoka om dispens fran forbud att sprida ke- 14 kap. 9 § tredje stycket | C OrgE nej | de fall FORTYV inte &r ansvarig.

miska produkter och biotekniska organismer
over skogsmark eller behandla enskilda trad-
stammar.
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16. | ansoka om dispens fran kravet pa att lamna 15 kap. 25 § forsvarsgrens- nej
kommunalt avfall, eller avfall som omfattas av chef/motsv.
kommunalt ansvar enligt 15 kap 20 §, till
kommunen vid eget bortskaffande pa fastig- C OrgE nej
heten av latrin eller annat avfall fran avlopps-
anordning.
17. | overklaga forelaggande eller forbud beslutade | 16 kap. 12 § sektch FST JUR nej
av FIHM

18. | avge yttrande till FIHM &ver forelaggande el- | 26 kap. 9 och 14 88 C MPE nej Ska beredas med FST JUR.

ler forbud i tillsynsérenden enligt miljobalken.

19. | 1amna arlig miljérapport FIHM. 26 kap. 20 § chef med ansvar for nej I miljérapporten ska redovisas de atgar-
respektive miljétill- der som har vidtagits for att uppfylla vill-
stand koren i det tillstand som galler for verk-

samheten och resultaten av atgérderna.

20. | 1&mna de uppgifter och handlingar som be- 26 kap. 21 § ansvarig handléaggare | nej Efter forelaggande fran tillsynsmyndig-

hovs for tillsynen. vid OrgE som é&r fore- heten.
mal for tillsyn.
21. | ansokan att omproéva giltighet och omprévning | 24 kap. 12 och 13 §§ C MPE nej Ska beredas med FST JUR.
av gallande miljétillstand (s.k. villkorsand-
ring).
22. | besluta i arenden om skadestand enligt miljo- | 32 kap. 1 § CFST nej Belopp dver 10 mkr.
balken. chefsjuristen nej Upp till belopp upp till maximalt 10 mkr.
sektch FST JUR nej Upp till belopp om maximalt 5 mkr.
forsvarsjurist nej Upp till belopp om maximalt 1,5 mkr.
Forordningen (1998:899) om miljofarlig verksamhet och halsoskydd
23. | ans6ka om tillstand for att inratta en avlopps- | 13 § C OrgE nej | de fall FORTYV inte &r ansvarig.
anordning som en eller flera vattentoaletter
ska anslutas till, eller ansluta en vattentoalett
till en befintlig avloppsanordning.
24. | gora anmélan till FIHM géllande avloppsan- 14 § C OrgE nej | de fall FORTYV inte &r ansvarig.

ordningar som avses i 13 §, om atgarden kan
medfora vésentlig andring av avloppsvattnets
mangd eller sammanséttning.
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25. | gora anmdlan till FIHM om inrdttade av en 178 C OrgE nej | de fall FORTYV inte &r ansvarig.
varmepumpsanlaggning fér utvinning av
varme ur mark, ytvatten eller grundvatten.
26. | gora anmaélan till FIHM avseende avhjalpande | 28 § C MPE nej
atgard med anledning av en fororeningsskada i
ett mark- eller vattenomrade, grunvatten, en
byggnad eller en anlédggning enligt 10 kap. ;
miljobalken, om &tgarden kan medfora 6kad C OrgE "l
risk for spridning eller exponering av foror-
ningarna och denna risk inte bedéms som
ringa.
27. | ansoka om tillstand eller anmalan for inratt- 40 § forsta stycket 3 C OrgE nej | de fall FORTYV inte &r ansvarig.
ning av annan toalett &n vattentoalett dar till- FMH, lokala foreskrifter
stand eller anmélan kravs enligt kommunens for att skydda ménni-
lokala foreskrifter skors hélsa och miljon
Forordningen (2014:425) om bekdmpningsmedel och NES 2015:2, NFS 2021:10
28. | anstka om tillstdnd for yrkesmassig spridning | Foérordningen om be- C OrgE nej | de fall FORTV inte &r ansvarig.
av bekdmpningsmedel inom ett vattenskydds- | kdmpningsmedel och
omrade eller i tomt-mark for flerfamiljshus, pa | Naturvardsverkets fore-
gardar till for- skolor och skolor eller all- skrifter (NFS 2015:2) om
manna lekplatser samt vid planerings- och an- | spridning och viss hante-
l&ggningsarbeten. ring av vaxtskyddsmedel
29. | géra anmélan om spridning av bekampnings- Férordningen om be- C OrgE nej | de fall FORTYV inte &r ansvarig.
medel pé banvall, idrottsanlaggning, och om- | kdmpningsmedel och
raden storre &n 1000 m? dar allmanheten far Naturvardsverkets fore-
fardas fritt med undantag for akermark. skrifter (NFS 2015:2) om
spridning och viss hante-
ring av véxtskyddsmedel
30. | anmala anlaggningar som innehaller floure- Naturvérdsverkets fore- C OrgE nej | de fall FORTYV inte &r ansvarig.
rande véaxthusgaser och ozonnedbrytande &m- | skrifter (NFS 2021:10)
nen om skydd mot mark- och
vattenfororening vid han-
tering av brandfarliga
vatskor och spilloljor
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Avfallsférordningen (2020:614)
31. | ansdka om dispens hos FIHM i det enskilda 3kap.158§ C OrgE nej | de fall FORTYV inte &r ansvarig.
fallet avseende bygg- och rivningsavfall
32. | l&mna de uppgifter som inte omfattas av un- 6 kap. 14 § forsvarsgrens- C OrgE Uppgifterna ska lamnas pa det sétt som
dantaget i 13 § i till FIHM istéllet for att chef/motsv. FIHM bestdmmer.
lamna uppgifter till avfallsregistret.
CMR nej
33. | ansoka om tillstand for transport av avfall 5kap.18 forsvarsgrens- C OrgE
FFS 2018:8 chef/motsv.
C OrgE nej
Forordningen (2007:19) om PCB m.m
34. | anmala atgard for att avlagsna PCB-produkter | 18 § C OrgE nej | de fall FORTV inte &r ansvarig.
i byggnader och anléggningar
Forordningen (2024:1212) med sarskilda bestdmmelser om anmélan av vissa forsvarsverksamheter
35. | Anmadla verksamhet enligt férordningen till 78 C MPE nej | renden av av storre vikt eller princi-
FIHM. piell betydelse. Ska beredas med FST
JUR.
C OrgE nej | Gvriga fall.

36. | anstka om undantag fran vissa processuella 16 § C MPE nej Ska beredas med FST JUR. Undantagen

bestdmmelser. framgar av bestimmelsen.

37. | lamna érlig miljorapport FIHM. 20§ chef med ansvar for nej I miljérapporten ska redovisas de atgar-
respektive miljotill- der som har vidtagits for att uppfylla vill-
stand koren i det tillstdind som géller for verk-

samheten och resultaten av atgérderna.

38. | dverklaga beslut enligt forordningen 228 och 18 kap. 1 8 mil- | sektch vid FST JUR nej

jobalken
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Miljobalken (1998:808)
yttranden i forsta instans i plan-, lov- och till- 3kap.98 processledare vid nej Mandat for att Overklaga beslut samt
standsarenden, samt 6vriga arenden gallande STOD INFRA yttranden ndr FM har dverklagat fram-
paverkan pa riksintresse och omraden av bety- fysplan gar av rad 8-9.
delse for totalforsvarets militara del.
yttranden i samtliga instanser nér intressen for 3kap. 98§ processledare vid nej
totalforsvarets militdra del inte bedéms paver- STOD INFRA
kas. fysplan
yttranden i andra instans nar annan an Forsvars- | 3 kap. 9 § forsvarsjurist nej
makten har dverklagat dom eller beslut gallande
paverkan pa riksintresse eller omrade av bety-
delse for totalforsvarets militéra del.
yttranden i tredje instans och hdgre nar annan & | 3 kap. 9 8 sektch FST JUR forsvarsjurist

Forsvarsmakten har dverklagat dom eller beslut
gallande paverkan pa riksintresse eller omréade
av betydelse for totalférsvaret.

overklaga forsta instans (kommun, lansstyrelse,
miljoprovningsdelegation vid l&nsstyrelsen eller
mark- och miljédomstol) beslut, och besluta ytt-
randen i drenden gallande tillstand, godkan-
nande, dispens och évriga arenden enligt miljo
balken nér intressen for totalforsvarets militara
del inte har tillgodosetts

3 kap. 9 8andra stycket
och 16 kap. 12 §

forsvarsjurist

nej

dverklaga andra instans beslut, och besluta ytt-
randen, i drenden géllande tillstand, godkén-
nande, dispens och évriga drenden enligt miljo
balken nér intressen for totalforsvarets militara
del inte har tillgodosetts

3 kap. 9 8andra stycket
och 16 kap. 12 §

sektch FST JUR

nej

yttranden till Mark-och miljédomstolen i &ren-
den/ enligt 21 kap. 7 § MB.

21 kap. 7 8

forsvarsjurist

nej

yttranden till regeringen n&r Mark- och milj6-
domstolen har 6verlamnat arendet till rege-
ringen

21kap. 78

sektch FST JUR

nej
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9. | g6ra anmalan till regeringen om det uppkommer | 3 kap. 14 8§ C FST STOD nej Ska beredas med FST JUR.
behov av en sadan redovisning som avses i 13 §
MB (att en eller flera kommuner ska redovisa
till regeringen eller ndgon annan myndighet hur
kommunen eller kommunerna i sin planering
enligt PBL (2010:900) avser att tillgodose ett
intresse som ror hushéllningen med mark och
vatten.
Forordningen (1998:896) om hushallning med mark- och vattenomraden
10. | om vilka omraden som myndigheten bedomer 28 CFST STOD nej
vara av riksintresse och betydelse for totalfor- 2 a 8 andra stycket 12 p.
svarets anléggningar enligt 3 kap. MB. 12
11. | l1dmna uppgifter i skriftlig form till lansstyrel- 28 CFST STOD nej Uppgifterna ska omfatta FM, FOI, FRA,
serna om omraden som myndigheten bedomer 2 a § andra stycket 12 p. FMV och FORTYV behov och samman-
vara av riksintresse for totalforsvarets anldgg- 12 stéllas i beslut med text- och kartbila-
ningar enligt 3 kap. MB. For omraden som om- gor.
fattas av beslutad havsplan enligt 4 kap. 108
MB ska uppgifterna &ven lamnas till Havs- och
vattenmyndigheten.
12. | samrada med Boverket samt de lansstyrelser 2 § forsta stycket C FST STOD IN- C FST STOD IN- | Samradsmyndigheter kan vara Same-
och andra myndigheter som &r berdrda. FRA FRA Fysplan tinget, Havs- och vattenmyndigheten,
Naturvérdsverket, Riksantikvariedmbe-
tet, Sveriges geologiska undersokning,
Statens energimyndighet, Stralsaker-
hetsmyndigheten, Trafikverket, Post-
och telestyrelsen och Myndigheten for
samhéllsskydd och beredskap.
13. | yttranden till andra myndigheter vid beredning 20och2as8§ C FST STOD IN- nej
av myndigheternas utpekande av riksintressean- FRA Fysplan
sprék.
Plan- och bygglagen (2010:900)
14. | ldmna information till regeringen eller l&nssty- 11 kap. 12 8 C FST STOD nej Till regeringen. Ska beredas med FST

relsen om det finns sarskilda skal att besluta om

JUR.
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omraden dar lansstyrelsen kan upphéva kommu- C FST STOD IN- nej Till l&nsstyrelsen. Ska beredas med FST
nens beslut i fraga om detaljplaner, omradesbe- FRA JUR.
stdmmelser, lov eller férhandsbesked.
15. | dverklaga beslut, samt besluta yttranden, till 13 kap. 38 forsvarsjurist nej
lansstyrelsen i plan- och lovdrenden nér intres-
sen for totalforsvarets militara del inte har till-
godosetts.
16. | overklaga lansstyrelsens beslut, samt besluta 13 kap. 6 8 forsvarsjurist nej
yttranden, till Mark- och miljédomstolen i plan-
och lovdrenden nér intressen darriksintressen
for totalforsvarets militara del inte har tillgodo-
setts
17. | yttranden till Mark- och miljodomstolen enligt 13 kap. 78 forsvarsjurist nej
13 kap. 7 § PBL
18. | yttranden till regeringen nér Mark- och miljo- 13 kap. 78 sektch FST JUR nej
domstolen har dverlamnat drendet till rege-
ringen
19. | overklaga beslut om lov eller férhandsbesked 13 kap. 14 8p. 3 sektch FST JUR nej
inom s&dana skydds- och sikerhetsomraden
som avses i 9 kap. 13 § i lagen.
Lagen (1992:1140) om Sveriges ekonomiska zon
20. | yttranden till I&nsstyrelsen. 68 processledare vid FST | nej Ska beredas med FST JUR.
STOD INFRA
Fysplan
21. | yttranden och underlag till regeringen. 58 C FST STOD nej Né&r Forsvarsmakten ldmnar erinran mot
atgarden. Ska beredas med FST JUR.
C FST STOD INFRA | nej Néar Forsvarsmakten inte lamnar nagon

erinran mot atgarden. Ska beredas med
FST JUR vid behov.
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18. Frekvenstilldelning och radioanvandning mm

Bilaga 7

Nr

Besluta/befogenhet att

| Regelverk | Beslutande

| Far delegeras

| Kommentar

Lagen (2022:482) och forordningen (2022:511) om elektronisk kommunikation

om yttrande till PTS om tilldelning av radio-

3 kap. 3 8§ andra stycket la-

ledningssystemche-

handl&ggare vid

frekvenser for Forsvarsmakten, FRA och gen fen FST CIO-en-
FMV. heten
om fordelning och anvéndning av frekvenser C OPL J6 nej

inom Forsvarsmakten i enlighet med beslut
om tilldelning av frekvenser till Férsvarsmak-
ten enligt lagen (2022:482) om elektronisk
kommunikation.

overklaga beslut gallande tillstand att anvanda
radiosandare m.m.

15 kap. 2 § andra stycket la-
gen

chefsjuristen

sektch FST JUR

om fordelning och anvandning av frekvenser
for utlandska militarers styrkor som lamnar
stdd enligt 2 eller 3 § lagen (2020:782) om
operativt militért stod.

3 kap. 21 § forordningen

C OPL J6

nej

bestdmma sétt for anvandning av radioséandare
for utlandska militarers styrkor som lamnar
stdd enligt 2 eller 3 § lagen (2020:782) om
operativt militart stod.

3 kap. 21 § forordningen

C OPL J6

nej

samrada med PTS om foreskrifter avseende
den fredstida planeringen for totalforsvarets
behov av elektroniska kommunikationer under
h6jd beredskap.

1 kap. 8 § andra stycket for-
ordningen

sektch FST JUR

nej

om samr&d i arenden om tillstdnd att anvanda
radiosandare samt behovet av att forena ett
tillstdnd med villkor om krav som &r av bety-
delse for Sveriges sakerhet inkl. vilka villkor
tillstdndet bor forenas med.

3 kap. 13 § forordningen

C SAKS KTRL

handlaggare

begéra att PTS ldamnar 6ver uppgifter i ren-
den om tillstand att anvanda radioséndare och

3 kap. 14 § forordningen

C SAKS

nej
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i arenden om aterkallelse eller andring av till-
standsvillkor.
begéra att Post- och telestyrelsen prévar om 10 kap 3 § forordningen C SAKS nej
det finns skal att aterkalla tillstand eller &ndra
tillstandsvillkor for att anvéanda radioséndare.
19. Forsvarsmedicin
19.1 Halso- och sjukvard
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | F&r delegeras | Kommentar
Forordningen (2017:799) om forsvarsinspektoren for halsa och miljos tillsyn éver halso- och sjukvarden, tandvarden och smittskyddet
anmala och lamna in utredning enligt 3 kap. 58 GL sektch FST STOD
5 § patientsékerhetslagen (2010:659) till GL
FIHM.
lamna synpunkter pa det som tillforts drende 138 GL sektch FST STOD
om klagomal mot hélso- och sjukvarden eller GL
tandvarden.
avge yttrande initiativarende 16 8 GL sektch FST STOD
GL
Patientsakerhetslagen (2010:659)
anmala till Inspektionen for vard och omsorg 3kap. 78 GL sektch FST STOD
om det finns skélig anledning att befara att en GL
person, som har legitimation for ett yrke inom
hélso- och sjukvarden kan utgéra en fara for
patientsékerheten.
besvara klagomal fran patienter och narsta- 3kap.8b § GL som lagst medi- Klagomalen ska besvaras pa lampligt
ende. 11 kap. 2 a § patientlagen cinsk vch eller sitt och med hansyn till klagomalets art
(2014:821) LakML och den enskildes formaga att tillgodo-
gora sig information.
overlamna klagomal till annan vardgivare. 3kap.8e§ GL sektch FST STOD | Arendet ska lamnas éver skyndsamt.
GL

Halso- och sjukvardslagen (2017:30)
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7. | forordna medicinsk verksamhetschef 5kap.2 8 GL sektch FST STOD
4Kkap.2 8§ GL
Lagen (2006:496) om blodsakerhet
8. | utse verksamhetschef fér blodverksamhet. 98§ GL nej
Socialstyrelsens foreskrifter om blodverksamhet (SOSFS 2009:28)
9. | anstka om tillstand att bedriva blodverksam- 2kap.18 GL nej
het hos Inspektionen for vard och omsorg.
10. | ans6ka om vasentlig férandring av blodverk- 2kap.28 GL nej
samhet hos Inspektionen for vard och omsorg.
11. | anméla nedldggning av blodcentral till In- 2kap. 48 GL nej
spektionen for vard och omsorg.
12. | anméla séarskilt utsedd person for blodverk- 3kap.118§ GL nej
samhet till Inspektionen fér vard och omsorg.
Lagen (2002:297) om biobanker i halso- och sjukvarden
13. | om inréttande av biobank inklusive beslutom | 2 kap.18 GL nej
det eller de andamal for vilka biobanken ska
anvéndas samt vem som ska vara ansvarig for
biobanken.
14. | anméla inréttande av biobank till Inspektionen | 2 kap. 5 § GL nej
for vard och omsorg.
19.2 Halsoskydd
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Kungorelsen (1942:725 med narmare foreskrifter angdende tillampning av lagen den 18 jul (nr 723) om skyddsympning inom forsvarsvasendet
1. | anméla behov av skyddsympning till rege- 18 GL nej
ringen.
2. | avge yttrande till Folkh&lsomyndigheten avse- | 4 § sektch FST JUR nej
ende foreskrifter om hur skyddsympning ska
verkstallas.
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19.3 Veterinarmedicin

Bilaga 7

Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | F8r delegeras | Kommentar
Djurskyddslagen (2018:1192) (DL), djurskyddsférordningen (2019:66) (DF), Statens Jordbruksverks foreskrifter (SJVFS 2019:9) och allméanna rad om forsoksdjur
(L 150) m.fl.
ansOka om verksamhetstillstand for forsoks- 7 kap.2 8§ DL LOGC C FomedC
djursverksamhet hos Jordbruksverket. 2 kap. 7 8L 150 arméchefen CK3
anstka om forhandsgodkéannande/godkén- 7 kap. 30 § DF LOGC C FomedC
nande av forsoksdjursanlaggning hos Jord- 2 kap. 11 och 13 8§ _
bruksverket. L 150 arméchefen CK3
ansdka om etiskt godkannande av djurférsok 7 kap.98DL LOGC C FOmedC samt
hos regional djurforsoksetisk nd&mnd. 2kap. 14 8L 150 forsoksledare
arméchefen C K 3 samt for-
soksledare

ansbka om transport, anvéndning och bort- Art. 17 férordning (EG) nr LOGC C FomedC
skaffande av animaliska biprodukter hos Jord- | 1069/2009
bruksverket. 2kap.318K 14 arméchefen CK3
anmala registrering som transportor av anima- | Art. 23 férordning (EG) nr LOGC C FomedC
liska biprodukter hos Jordbruksverket. 1069/2009

2 kap.38K 14 arméchefen CK3

20. Livsmedel
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | FAr delegeras | Kommentar

Europaparlamentets och radets férordning (EG) nr 852/2004, Europaparlamentets och radets férordning (EG) nr 853/2004 Livsmedelsverkets foreskrifter
(LIVSES 2022:8) om registrering och godkdnnande

anmadla livsmedelsanl&ggning for registre- Art. 6.2 forordning (EG) nr | C Must nej Anmadlan ska géras till FIHM.
ring. 852/2004 r

2 § (LIVSFS 2022:8) forsvarsgrenschef/motsv. | C OrgE
anmadla dricksvattenanlaggning for registre- | 3 § (LIVSFS 2022:8) C Must nej Anmadlan ska goras till FIHM.
ring.
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forsvarsgrenschef/motsv. | C OrgE
3. ans6ka om godkannande av livsmedelsan- Art. 4.2 forordning (EG) nr | C Must nej Ansokan ska goras hos FIHM.
laggning. 853/2004 forsvarsgrenschef/motsv. | C OrgE
4 § (LIVSFS 2022:8)

21. Djur

Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2016/429, Statens Jordbruksverks foreskrifter ( SJVFS 2024:3) om registrering, godkannande, sparbarhet, for-
flyttning, inforsel samt export med avseende pa djurhalsa (JK 3)

1. anmala anlaggning med djur for registrering Art. 84 forordning (EU) CLSS nej
hos Jordbruksverket. 2016/429 _
2kap. 1§JK 3 CLG nej
Forordningen (2007:1240) om tillsyn éver hundar
2. anmala registrering av hund i centrala hundre- | 2 § C LSS chefen for For- Anmalan ska goras till Jordbruksverket
gistret. svarsmaktens enligt 2 § Statens jordbruksverks fore-

hundtjanstenhet skrifter om registrering av hundar och
katter (SJVFS 2022:34)

3. anmala dgarbyte av hund i centrala hundre- 4-5 § forsta stycket forord- | C LSS chefen for For- Anmélan ska goras till Jordbruksver-
gistret. ningen svarsmaktens ket.
hundtjénstenhet
4. anmala till centrala hundregistret att hund har | 5 § andra stycket forord- CLSS chefen for For- Anmélan ska goras till Jordbruksver-
dott. ningen. svarsmaktens ket.

hundtjénstenhet
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Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
om etablering och forvaltning samt nedlagg- kommunikationsdi- | nej
ning av de centrala kommunikationskanaler rektdren
som Forsvarsmakten nyttjar.
om blockering av konton i Forsvarsmaktens kommunikationsdi- | nej
sociala kanaler. rektéren
23. Totalférsvar
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Forordningen (2025:1333) med instruktion for Férsvarsmakten
ta del av planeringen for héjd beredskap hos 22§ C FST STRA till respektive
beredskapsmyndigheter C OPL handlaggare
forsvarsgrens-
chef/motsv.
CMR
Forordningen (2022:524) om statliga myndigheters beredskap
samverka med beredskapsmyndigheter avse- 208p. 4 CFST ja Faststallande av behov.
ende behovet av stod till det militéra forsvaret.
forsvarsgrens-
chef/motsv.
avge yttrande dver MSB:s foreskrifter om it- 278p.2 sektch FST JUR nej
incidentrapportering.
efter forfragan fran Regeringskansliet lamna 12 8 Overbefalhavaren CFST
den information som behévs for samlade 18-
geshilder.
Forordningen (2022:525) om civilomradesansvariga lansstyrelser
samverka med civilomradesansvariga lanssty- | 8 § C MR ja

relser i fragor som ror totalforsvaret.

Foérordningen (2017:870) om lansstyrelsernas krisberedskap och uppgifter vid hdjd beredskap
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
6. vara Forsvarsmaktens representant i regionalt lasg CMR avdelningschef
rad for krisberedskap, skydd mot olyckor och vid militarreg-
totalforsvar. ionstab
Forordningen (2007:1161) med instruktion for Sjofartsverket
7. lamna samrad avseende Sjofartsverkets beak- 68 C OPL operationsledare
tande av totalforsvarets krav i den fredstida vid OPL
verksamheten. marinchefen enhetschef vid
Marinstaben
Lagen (1943:262) och kungdrelsen (1958:262) om tilldmpning av lagen (1943:881) om polisens stallning under krig
8. samrada med Lansstyrelsen avseende deras 9 § forsta stycket CMR avdelningschef
upprattande av allménna planer och de forbere- vid militarreg-
delser som behdvs vidtas. ionstab
9. avge yttrande dver Polismyndighetens fore- 10§ sektch FST JUR nej
skrifter om polisens verksamhet vid krig,
krigsfara, ockupation och ockupationshot.
Forordningen (1982:314) om utnyttjande av Kustbevakningen inom Férsvarsmakten
10. | inga 6verenskommelse med Kustbevakningen. | 18§ marinchefen enhetschef vid
Marinstaben
Forordningen (1996:1475) om skyldighet att Iamna upplysningar m.m. rérande krigsfangar och andra skyddade personer
11. | Yttrande till MSB om foreskrifter. 88 sektch FST JUR nej
Forordning (1995:241) om disciplinansvar inom totalférsvaret
12. | faststalla formular till talsanmalan i discipli- 2kap.58 C FST GEN nej Efter horande av Myndigheten for sam-
narende. héllsskydd och beredskap.
13. | faststalla formular till protokoll 6ver férhor i 2kap. 178 C FST GEN nej Efter hérande av Myndigheten for sam-

disciplindrende.

héllsskydd och beredskap.
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
14. | faststélla formuldr till beslut i ett discipliné- 2 kap.20 8 C FST GEN nej Efter horande av Myndigheten for sam-
rende. héllsskydd och beredskap.
15. | faststalla formular till registerkort i disciplind- | 2 kap. 23 § C FST GEN nej Efter horande av Myndigheten for sam-
rende. héllsskydd och beredskap.
16. | faststalla formuldr som behovs for verkstéllig- | 3 kap. 10 C FST GEN nej Efter horande av Skatteverket och Myn-
heten av beslut om I6neavdrag. digheten for samhallsskydd och bered-
skap.
Forordning (2023:579) om viktigt meddelande till allmdnheten
17. | begdra séandning av ett viktigt meddelande till 3 § forordningen operationsledare nej
allmanheten om varning och information. vid OPL
forsvarsgrenschef nej
CMR,CP 18 nej
18. | begdra sandning av ett viktigt meddelande till 48 operationsledare bitrdadande luft- | Far begéaras vid fara for luftanfall enligt
allméanheten om flyglarm. vid Flygstaben forsvarsledare 5 § lag (2023:407) om viktigt med-
delande till allménheten.
19. | begdra sdndning om att faran &r dver. 58 operationsledare nej
vid OPL
forsvarsgrenschef nej
CMR,CP 18 nej
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
operationsledare bitradande luft-
vid Flygstaben forsvarsledare
24. Vid hojd beredskap m.m.
24.1 Forfarande
Nr | Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Lagen (1988:97) och foérordningen (1988:1215) om forfarandet hos kommunerna, férvaltningsmyndigheterna och domstolarna under krig eller krigsfara m.m.
1. utfarda intyg om delgivning for Forsvars- 36 § lagen och 17 § forord- lagst fanriks tjanste- | nej
maktens rakning. ningen grad eller militarpo-
lisman.
2. om avvikelse fran bestimmelser om myn- 4 § férordningen Overbefalhavaren nej Enligt 7 § fattas beslutet av myndig-
dighetens arbetssatt. hetens chef.
3. g6ra anmalan till regeringen om myndig- 6 § forordningen Overbefalhavaren nej Enligt 7 § fattas beslutet av myndig-
heten finner att dess egna arbetsuppgifter bor hetens chef.
Overtas av en annan myndighet.

24.2 Folkratt

Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Forordningen (1996:1475) om skyldighet att Iamna upplysningar m.m. rérande krigsfangar och andra skyddade personer
1. lamna uppgifter till Totalforsvarets plikt- och | 4 § forsta stycket utbC ja
prévningsverk och Migrationsverket forsvarsgrens-
chef/motsv.
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24.3 Materiel
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar

Lagen (1992:1402) och férordningen (1992:243) om undanforsel och férstéring samt Férsvarsmaktens interna bestammelser om spérrning, blockering och forsto-

ring (FIB 2016:1)

hemstéllan till Iansstyrelsen om ett forelag- 11 § férordningen COPL C MR, CP 18,

gande till 4garen eller innehavaren av egen- | 7 § FIB 2016:1 forsvarsgrenschef

dom .

om vilka jarnvégs-, luftfarts-, sjofarts- eller 8 § FIB 2016:1 COPL nej

vaganlaggningar som ska hénforas till klass

1 och 2.

om vilka jarnvégs-, luftfarts-, sjofarts- eller 8 § FIB 2016:1 C MR nej

vaganlaggningar som ska hénforas till klass

3.

om sparrning, blockering och forstéring. 7 8 lagen COPL bataljonchef, eller | Om C OPL beslut eller bemyndi-
12 § forordningen motsvarande. (se | gande inte &r praktiskt mojligt att in-
13 8 FIB 2016:1 anm) hémta eller inte kan invéntas.

Krigsveterinarférordningen (1981:648)

lamna samrad till Jordbruksverket rérande 78 GL nej Vid skarpt beredskap.

beslut om verksamheten vid veterindarmedi-

cinska beredskapslaboratorier krigsorganise-

ring och veterindrpersonal

24.4 Personal
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Fér delegeras | Kommentar

Hemvarnsforordningen (1997:146) och Forsvarsmaktens foreskrifter(2010:2) om hemvarnet

om hemvérnsberedskap 7 8 hemvarnsforordningen Overbefalhavaren nej Kraver att framstéllan om hemvérns-
beredskap gjorts till regeringen.

om hemvarnsférbandens tjanstgoring och 15 § FFS 2010:2 C OPL CMR/CP 18

stridsheredskap under hemvarnsberedskap.

Lagen (1943:262) och kungdrelsen (1958:262) om tillampning av lagen (1943:881) om polisens stallning under krig

bestdmma att polisavdelning ska understéllas | 8 § befalhavare militdr | nej Foljer av forfattning.

militar befalhavare.

avdelning som har
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
lagst 16jtnants tjans-
tegrad
4, yttra sig dver Polismyndighetens foreskrifter | 10 § sektch FST JUR nej
om polisens verksamhet vid krig, krigsfara,
ockupation och ockupationshot.
Totalforsvarets folkréttsférordning (1990:12)
5. sarskilt tillstand att medge status som civil 13 § férordningen och FFS CMR batC/motsv Om ett tillstand fran beslutsfattare
atfoljande stridskrafterna. 2019:4 C OrgE ovan inte hinner invéntas.
24.5 Sjotrafikledning
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar

Sjotrafikforordningen (1986:300)

1. flytta utlandskt fartyg som lagts upp eller ta- | 4 kap. 4 § 3 stycket
gits ut trafik till annan forldggningsort efter
tre veckor.

operationsledare
vid MS

nej

Kraver samrad med Transportstyrel-
sen och Sjofartsverket.

2. i avvaktan pa forordnande av regeringen f6- | 4 kap. 5 § andra stycket
reskriva att tillstind (passersedel) ska
fordras for tilltrade till inre vatten.

operationsledare
vid MS

kompanichef
motsv.

fartygschef

Tillstand kravs ej for fartyg som ar i
ndd.

3. meddela tillstand (passersedel) for tilltrade 4Kkap.68§
till forbjudet omrade.

operationsledare
vid MS

kompanichef
motsv.

fartygschef

Tillstand kravs ej for fartyg som ar i
ndd.

4, Sjétrafikanvisning. 4Kkap. 78§

operationsledare
vid MS

nej
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25 Barande av uniform, militarbegravning, deltagande vid ceremonier m.m.

Nr

Besluta/befogenhet att

| Regelverk

| Beslutande

| Far delegeras

Kommentar

Forordning (1996:927) om Fdrsvarsmaktens personal

i fred medge undantag fran kravet for militar
personal, och civil personal som tjanstgor i
vakt- eller bevakningstjanst, att bara uni-
form.

6 kap. 1 8 tredje stycket

C OrgE

ja

Undantag far medges i den utstrack-
ning det beddms I&mpligt.

Avser HKV. Undantag far medges i
den utstrackning det bedéms lamp-
ligt.

om erbjudande av militarbegravning nar mi-
litdr personal har forolyckats under tjansteut-
Ovning, och om erbjudande av militarbe-
gravning i andra fall.

7kap.38

C OrgE

nej

Militarbegravning ska inte dga rum
mot de anhdrigas dnskan.

besluta att personalen ska medverka i tjans-
ten vid utstallningar eller liknande evene-
mang.

9kap.3 8§

C OrgE

ja

Medverkan ska tjana ett militart eller
annat allmannyttigt intresse.

bestdmma att personalen ska medverka som
funktionérer vid idrottstavling eller liknande
tavling under ordinarie arbets- och évnings-
tid.

9kap. 4§

C OrgE

ja

besluta om och nér deltagande i tréning infor
idrottstavling eller en liknande tavling ska
genomfdras i tjdnsten.

9kap.58

C OrgE

nej

Forsvarsmaktens foreskrifter (FFS 2019:6) om personaltjanst

besluta att det ar sarskilt pakallat att civil
personal under viss tid eller viss verksamhet
bér uniform.

4kap.284p.

C Orgk

ja

| 4 kap. FFS 2019:6. regleras aven i
vilka dvriga fall civil personal ska
béra uniform.

besluta nar det inte ar sarskilt pakallat for ci-
vil personal att bara uniform vid deltagande i
Ovningar.

4 kap. 2 § andra stycket

C Orgk

ja

tilldta barande av civil skyddshjalm samt ci-
vila skyddsklader till uniform.

4kap.98

C OrgE eller
garnisonschef

nej

bestdmma att anstalld personal ska béra
sorgtecken till uniform vid ddédsfall inom
egen organisationsenhet.

5kap.38

C OrgE

nej
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26 Internrevision

Bilaga 7

Nr

Besluta/befogenhet att

| Regelverk

Beslutande

Far delegeras

| Kommentar

Internrevisionsférordningen (2006:1228)

iakttagelser och rekommendationer (revis- 9 § samt ESV:s allmannarad | chef internrevision | nej Rapporteras till myndighetschefen ef-
ionsrapport) ter varje avslutad granskning.
riktlinjer for internrevisionen 108p.1 Overbefalhavaren nej

revisionsplan for internrevisionen 108p.2 Overbefalhavaren nej

atgarder med anledning av internrevisionens | 10 § p. 3 dverbefalhavaren nej

iakttagelser och rekommendationer

se till att internrevisionen far tillgang till de | 11 § dverbefalhavaren nej | den utstrackning det inte moter hin-
uppgifter och upplysningar som den behéver der pa grund av bestammelse om sek-
for att fullgdra sitt uppdrag retess.

inleda granskning eller radgivningsuppdrag chef internrevision | nej

utbver internrevisionsplanen
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Bilaga 8 Delegationsordning ekonomi, materiel och infrastruktur (FIB 2025:3)

Denna delegationsordning (DO) for delegationer pa omradet ekonomi, materiel och infrastruktur ar en del av Férsvarsmaktens arbetsordning.

En 6verordnad chef far alltid besluta i ett arende som genom DO har delegerats till en underordnad befattningshavare, om inte annat sarskild anges.

Det som anges i kolumnen ”Far delegeras” dr den ldgsta tilldtna beslutsnivan. Om delegation inte far ske anges det med “nej”.

Det finns i dag beslutsdelegationer &ven i FFS och FIB. De delegationerna kommer &ver tid att foras 6ver till denna DO.

Viktigt att tdnka pa ar att denna DO inte innehaller information om under vilka forutsattningar som beslut far fattas. De framgar av forfattning, annat styrdokument eller avtal.

Med skrivningen forsvarsgrenschef/motsv. avses i detta dokument forsvarsgrenscheferna, rikshemvarnschefen, chefen for specialférbanden, chefen for cyberforsvaret, Forsvars-

maktens ledningssystemchef, Forsvarsmaktens logistikchef och Férsvarsmaktens utbildningschef.

Innehall
1.Materielférsérjning
1.1.Tekniskt designansvar (designbeslut)
2.Logistikforsorjning
2A. Tull
3.Ledning och ledningssystem
4.Upphandling
4. A Vid uppdrag till eller bestallning av andra myndigheter

Sida
277
282
288
290
291
291
296
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4. B Avgiftsbelagd verksamhet 296
5.Exportkontroll 297
6.Infrastrukturforsorjning 299
7.Behorig foretradare 301
7 A. Stiftelser 302
8.Internationella avtal 303
9.Representation m.m. 304
10.0Ovriga ekonomidelegationer 306
11.Skadestand och vissa andra ersattningar 307

12.Uttagning och forfogande 308
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Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar

Materiel- och FoT-planering

1. fordelning av materielomraden till materielomra- CFST CFST STOD
desansvariga chefer.

2. utse dgarforetradarens representant (AFR) for till- MOAC detaljchef
delade materielomraden. arméns rustningschef C TVK Mark

3. materielplan inom tilldelat materielomrade. MOAC nej

4. &ndring i materielplan inom tilldelat materielom- avdch/motsv. pa for- nej
rade. svarsgrensstab/motsv.
Kravstallning

5. systemmalsittning 1 (SMS 1G). CFST nej

6. om framtagning av Systemmalsattning 1 (SMS 1). C FST STRA nej

7. om nyttjade av forenklad systemmalsattning central teknisk chef nej
(SMS2F).

8. faststalla Systemmalsattning 1 (SMS 1). CFST STRA nej

9. faststalla Systemmalsattning 2 (SMS 2). MOAC nej

10. | faststalla Systemmalsattning 2 Forenklad (SMS avdch/motsv. pa for- nej
2F). svarsgrensstab/motsv.

11. | faststalla Gverenskommelse fran dverlamningsbe- MOAC C TVK/TVA
redning, inkl. dverenskommen KEL. _

CTVK Log nej
12. | uppdaterad 6verenskommen KEL. MOAC CTVK/TVA
C TVK Log nej
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Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras Kommentar
Uppdrags- och bestéllningshantering
13. | om kravstéllning av tjanst/produkt och i férekom- MOAC MOA Samrad fran C Must kravs innan
mande fall krav for sdkerhetsskyddad upphandling férfarandet inleds om en upphand-
infor behovsframstallan/bestallning/uppdrag. ling kommer att innebara krav pa
sékerhetsskyddsavtal, och att en
leverantor kan fa till tillgang till
sékerhetsskyddsklassificerade
uppgifter pa det satt som regleras i
sékerhetsskyddsférordningen.
14. | att faststélla systemforsorjningsstrategi. MOAC avdch vid forsvars- | Nar FMV upphandlar som ombud
gren/motsv. (anslagsposter 1:1.3 och 1:3.2)
15. | bemyndiga FMV att fatta beslut under upphand- MOAC nej Né&r FMV upphandlar som ombud
lingen. (anslagsposter 1:1.3 och 1:3.2)
Regleras i bestallning till FMV.
Narmare styrningar finns i over-
enskommelser.
16. | att faststalla upphandlingsstrategi CFST STOD MOAC Nar FMV upphandlar som ombud
KOMMERS (anslagsposter 1:1.3 och 1:3.2)
17. | att faststalla forfragningsunderlag (FFU)/anbuds- MOAC avdch vid forsvar- Nar FMV upphandlar som ombud
forfréagan. gren/motsv. (anslagsposter 1:1.3 och 1:3.2)
Samrad med C FST STOD
KOMMERS krévs.
18. | att faststalla utvarderingsprotokoll. C FST STOD MOAC N&r FMV upphandlar som ombud
KOMMERS (anslagsposter 1:1.3 och 1:3.2)
19. | att leverantdren har fullgjort samtliga prestationer MOAC nej Né&r FMV upphandlar som ombud
enligt ramavtal/kontrakt ndr FMV &r ombud. (anslagsposter 1:1.3 och 1:3.2)
20. | att avbryta upphandling. C FST STOD MOAC Né&r FMV upphandlar som ombud
KOMMERS (anslagsposter 1:1.3 och 1:3.2)
Efter beredning med FST JUR.
21. | om avrop fran ramavtal/kontrakt. MOAC berérd MOA vid kontrakt (ej ramavtal).

Né&r FMV upphandlar som ombud
(anslagsposter 1:1.3 och 1:3.2)
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
Med stdd av FMV.
Overlamning och anvéndning

22. | faststdlla 6verlamningsbevis fran 6verlamnings- MOAC C TVK/TVA

forrattning (SOL/MOL). C TVK Log nej
C TVK Mark nej

23. | att stdnga restpunkt inom ramen for dverldamning. MOAC detaljchef
CTVK Log nej

C TVK Mark detaljchef

24. | om anvandning (BOA) for tilldelade materielsy- MOAC avdch/motsv
stem. arméns rustningschef nej
Vidmakthallande, underhall och driftstyrning

25. | om materielunderhéllsplan/produktionsplan for C TVK/TVA nej
tilldelat materielomradesansvar.

26. | om avvagningar inom anslagspost 1:1.3. C FST STOD avdch

MOAC inom tilldelat avdch
materielomradesansvar

27. | om omplanering inom ramen for tilldelad ekono- MOAC avdch Enligt FM2021-8272:1 — direktiv
misk ram och avvéagd verksamhet for anslagspos- C TVK Log nej for Forsvarsmaktens teknik- och
ten 1.1.3 under genomférandet armeéns rustningschef nej vidmakthallandekontor

CTVK Log nej
C TVK Mark nej

28. | organisation och bemanning av verksamheten fi- MOAC avdch
nansierad av anslaget 1.1.3 efter C FST STOD
LOG évergripande inriktning av kompetensomra-
den och inom tilldelad ekonomisk ram.

29. | om omplanering inom ramen for tilldelad ekono- MOAC avdch Enligt FM2021-8272:1 — direktiv
misk ram och avvagd verksamhet for anslagspos- - for Forsvarsmaktens teknik- och
ten 1.1.3 under genomforandet CTVK Log nej vidmakthallandekontor

30. | om prioriteringar avseende materielunderhallsat- garnisonchef C TKM pa aktuell
gérder for h&nvisad materiel inom garnison. garnison

31. | omdriftstyrning av tilldelade materielsystem. C TVK/TVA detaljchef
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
TVK Mark detaljchef nej
32. | om prioritering och fordelning av UE / RD. C TVK/TVA detaljchef
TVK MSL/TDL nej
(Mark)
33. | inventeringstillkomst. garnisonchef C LogE
C FMLOG avdch avseende lager som FMLOG an-
svarar for och materiel som lager-
hélls i centrallager.
Forcerad férbrukning, slutanvandning och kassation
34. | om forcerad forbrukning eller slutanvandning av MOAC sektch
tekniskt system. CTVK Log sektch
arméns rustningschef MOA
35. | inventeringsavgang. C TVK/TVA ansvarig AFR
36. | om kassation 0001 MOAC detaljchef
< 15.000 SEK.
CTVK Log detaljchef
TVK Mark detaljchef nej
37. | om kassation 0002 MOAC detaljchef
15.001-100.000 SEK. CTVK Log detaljchef
TVK Mark detaljchef nej
38. | om kassation 0003 MOAC sektch
100.001-1.000.000 SEK. CTVK Log sektch
C TVK Mark nej
39. | om kassation 0004 MOAC avdch
>1.000.001 SEK. -
CTVK Log nej
arméns rustningschef nej
Utlan av materiel
40.  om extern utlan/Ian av materiel. MOAC nej

| Awveckling
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41. | om totalavveckling. CFST STOD ja

MOAC central teknisk chef | Inom eget férnddenhetsansvar om
nagot av kriterierna i FM2023-
18666:1 &r uppfyllt.

MOAC nej Avseende fornddenhet som &r re-

Logistikmateriel servmateriel utan nagon relation
till materielsystem i bruk, som
inte haft materielrdrelse under
senaste 20 aren och saknar agarfo-
retrddarmarkering

42. | inriktning av totalavveckling MOAC nej
43. | om tillampningsbeslut. MOAC nej Om totalavvecklingsbeslut fattats
innan 231231 enligt da gallande
process.
44. | om delutgallring. MOAC C TVK/TVA
C TVK Log nej inom eget materielomradeskluster
45. | om forsaljning av materiel som inte l&ngre behdvs MOAC CTVKI/TVA Hemstéllan samordnas av TVK
eller blivit obrukbar. Log.

C TVK Log nej ur andra materielomradeskluster
om fornddenheten &r under av-
veckling eller kassation

46. | om Gverlatelse genom gava eller Gverforing av MOAC CTVK/TVA Hemstéllan samordnas av TVK
dverskottsmateriel _ Log.

CTVK Log nej
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C TVK Log nej ur andra materielomradeskluster
om fornddenheten dr under av-
veckling eller kassation
1.1.Tekniskt designansvar (designbeslut)
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Overgripande designbeslut
om fordelning av designansvar till central teknisk C FST STOD teknisk direktor

chef.

om fordelning av designansvar inom tilldelat om- central teknisk chef nej
rade. arméns rustningschef nej
att upprétta eller avveckla férndédenhetsansvarskod. teknisk direktor nej
om fordelning av férnddenhetsansvar till central teknisk direktor nej
teknisk chef.

om omfordelning av fornédenhetsansvar mellan teknisk direktor nej

tilldelade omréaden.

om fordelning av férnddenhetsansvar inom tilldelat
omrade.

central teknisk chef

designansvarig
Niva A

systemlivscykelplan (SLCP). central teknisk chef nej

materielspelkort. central teknisk chef nej Galler materielspelkort som har
utarbetats av Forsvarsmaktens de-
signverksamhet. Beslutet avser
central teknisk chefs kvalitetssak-
ring infor dverldmning av materi-
elspelkort till annan verksamhet.

om foérsvarsmaktsgemensam design. teknisk direktor nej
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Besluta/befogenhet att

Regelverk

Beslutande

Far delegeras

Kommentar

10. | om design inom tilldelat omrade. central teknisk chef designansvarig
Niva A
11. | faststalla direktiv, anvisningar och instruktioner central teknisk chef nej
inom ramen for designverksamhet inom tilldelat
omrade.
Design- och handlingsregler
12. | faststalla och upphéva forsvarsmaktsgemensam de- teknisk direktor nej
signregel.
13. | faststalla och upphéva designregel inom tilldelat central teknisk chef nej
omrade.
14. | om undantag fran designregel. teknisk direktor nej Vem som far besluta om avsteg
central teknisk chef finns dokumenterat i respektive
designregel.
15. | faststélla och upphdva férsvarsmaktsgemensam teknisk direktor nej
teknisk handlingsregel.
16. | faststdlla och upphdva teknisk handlingsregel inom central teknisk chef nej
tilldelat omrade.
Konfigurationsledning
17. | besluta konfigurationsledningsplan. central teknisk chef designansvarig
Niva A
18. | faststélla typkonfiguration. central teknisk chef designansvarig
Niva A
19. | om andring av faststalld typkonfiguration. central teknisk chef designansvarig

Niva A
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20. | om ersattning av reservdelar i typkonfiguration. central teknisk chef designansvarig
Niva A
21. | om omklassning mellan reservmateriel och utbyte- central teknisk chef designansvarig
senhet (UE). Niva A
22. | faststélla systemrapport. central teknisk chef designansvarig
Niva A
23. | om ingangsvarden for modifiering. central teknisk chef designansvarig
Niva A
24, | faststdlla 6verlamningsbevis fran Gverlamningsfor- central teknisk chef designansvarig
rattning (KOL). Niva A
Systemséakerhet
25. | faststélla arenadverskridande systemsakerhetspro- teknisk direktor nej
gram (SSP).
26. | faststédlla systemsakerhetsprogram (SSP) inom eget central teknisk chef nej
verksamhetsomrade.
27. | faststalla arenadverskridande Systemsékerhetsplan teknisk direktor nej Galler for egen anskaffning av
(SSMP). materiel eller for materiel i vid-
makthallandeskedet.
28. | faststalla systemsakerhetsplan (SSMP) inom eget central teknisk chef nej Galler for egen anskaffning av
verksamhetsomrade. materiel eller for materiel i vid-
makthallandeskedet.
29. | faststalla systemsakerhetsgodkannande (SSG). central teknisk chef nej
30. | om stdngning av begréansad tolerabel risk i system- central teknisk chef designansvarig
sékerhetsgodkannande. Niva A
31. | faststalla systemsdkerhetsmeddelande (SSM). central teknisk chef designansvarig Avser FM beslut om att tillampa

Niva A

utarbetat SSM. Utarbetande kan
ske av FM eller av leverantor.
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32. | om utredningsplan for analys av handelse som pa-
verkar systemsakerhet eller luftvérdighet.

central teknisk chef
designansvarig Niva A

Galler endast nér hela utred-
ningen hanteras internt inom FM.

Miljo

33. | om godkannande av undantag fran Forsvarssek-

torns kriteriedokument.

central teknisk chef

nej

Teknisk direktor kan efter bered-
ning fatta samlingsbeslut for am-
nen/produkter som ingér i flera
tekniska system.

34. | om godkannande av substitution av kemisk pro-

dukt.

central teknisk chef

designansvarig
Niva A

Teknisk direktor kan efter bered-
ning fatta samlingsbeslut om sub-
stitution av generella kemiska
produkter.

35. | om ersattning av kemiska produkter i typkonfigu-

ration.

central teknisk chef

designansvarig
Niva A

Innebér ersattning till annan pro-
dukt baserat pa leverantorsbyte
etc, dvs. ej substitution.

Materieldokumentation

36. | faststélla och upphéva teknisk order.

central teknisk chef

designansvarig
Niva A

37. | faststalla och upphéva materielbokpublikation.

central teknisk chef

designansvarig
Niva A

38. | faststalla och upphéva évrig materieldokumentat-

on.

central teknisk chef

designansvarig
Niva A

Overtagande tekniskt designansvar

39. | om dvertagande av tekniskt designansvar vid dver- central teknisk chef nej Sker genom delsignering av dver-
[&mning. lamningsbevis.
Avveckling

40. | faststélla konfiguration for avveckling.

central teknisk chef

designansvarig
Niva A

Faststélls som del av avvecklings-
skrivelse. Vid avveckling av sig-
nalskyddsmateriel ska samrad ske
med Must.
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41. | faststalla riskanalys infor avveckling (RADS). central teknisk chef designansvarig
Niva A
Designbeslut inom ramen for egen anskaffning
42. | Testand Evaluation Master Plan (TEMP). central teknisk chef nej
43. | plan for Systems Engineering (SE). central teknisk chef designansvarig Om denna ingar som del i pro-
Niva A jektplan ska tekniskt designansva-
rig teckna samrad pa projektplan.
44. | plan for Integrerat Logistikstod (ILS). central teknisk chef designansvarig Om denna ingar som del i pro-
Niva A jektplan ska tekniskt designansva-
rig teckna samrad pa projektplan.
45. | plan for Informationssakerhetsdeklaration (ISD). central teknisk chef designansvarig Om denna ingér som del i pro-
Niva A jektplan ska tekniskt designansva-
rig teckna samrad pa projektplan.
46. | HFI-plan. central teknisk chef designansvarig Om denna ingar som del i pro-
Niva A jektplan ska tekniskt designansva-
rig teckna samrad pa projektplan.
47. | miljoplan. central teknisk chef designansvarig Om denna ingér som del i pro-
Niva A jektplan ska tekniskt designansva-
rig teckna samrad pa projektplan.
48. | kravsammanstéllning (KSS). central teknisk chef designansvarig
Niva A
49. | kravsparningslista. central teknisk chef designansvarig
Niva A
50. | systemdefinition (SYD). central teknisk chef nej
51. | teknisk specifikation (TS). central teknisk chef nej
52. | gransytespecifikation (GYS). central teknisk chef designansvarig
Niva A
53. | baskonfigurationsrapport. central teknisk chef designansvarig

Niva A
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54. | integrationsrapport. central teknisk chef designansvarig
Niva A
55. | om omhéandertagande av resultat i VoV-rapport. central teknisk chef designansvarig
Niva A
56. | systemsakerhetsdeklaration (SSD). central teknisk chef designansvarig
Niva A
57. | sékerhetsintyg. central teknisk chef designansvarig Beslutet ar relevant for foljande
Niva A typfall i tillagg till egen anskaff-
ning:

o modifiering av FMV dér
FM behallit designan-
svaret.

o modifiering i egen regi
under vidmakthallande-
fasen.

e vid prov och forsok, med
tillfallig &ndrad konfigu-
ration eller anvéandning
av materielen, i vidmakt-
héllandefasen.

58. It-sékerhetsdeklaration (ISD). central teknisk chef designansvarig
Niva A
2.Logistikforsorjning
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Materielfordelning, fornddenhetsstyrning och férnédenhetsdirigering
1. | om fordelning av materiel FM logistikchef nej till forsvarsgrenschef/motsv.

(LUKO).
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forsvarsgrens- avdch i beslutad LUKO till egna férband
chef/motsv. inom tilldelad ram.
C OrgE nej i beslutad LUKO till egna enheter
inom tilldelad ram.
2. | om lan ur krigsorganisation MOAC detaljchef inom
(férnédenhetsstyrning). tilldelat materiel-
CTVKLog omradesansvar
garnisonschef inom
garnison
3. | om foérnddenhetsdirigering Linje 4 MOAC detaljchef
4. | om férnddenhetsdirigering Linje 3 C FMLOG sektch
5. | om férnddenhetsdirigering Linje 2 garnisonschef sektch vid LogE
Resursfordelning
6. | om fordelning av forradsresurser (FRP). FM logistikchef nej
forsvarsgrens- Ja inom egen forsvarsgren/motsv
chef/motsv. '
garnisonschef inom gamison
7. | ammunitionsférdelningsplan (AFO). FM logistikchef nej
forsvarsgrens- ja
chef/motsv. inom egen
forsvarsgren/motsv. garnisonschef inom
garnison
Krigsplacering
8. | om krigsplacering av individplanerad materiel. C TVK/TVA sektch/motsv. Enl. anvisning krigsplacering av
materiel.
9. | om krigsplacering av mangdmateriel. C TVK/TVA sektch/motsv.
Sarskilt beslut med avgéngsorsak SB i forvaltningssystemen Prio och Lift.
10.| sarskilt beslut med avgangsorsak SB med sank- MOAC CTVK/TVA 0 — 100 mnkr
ning/hdjning av lagervérde
FST GEN EK Red och ansvarig
AFR ska informeras.
C FST GEN EK MOAC >100 — 250 mnkr
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MOAC ska samrada med FST
GEN EK Red och ansvarig AFR.
C FST GEN C FST GEN EK >250 mnkr

Nollprissattning av materiel i forvaltningssystemen Prio och Lift.
11.| nollpris med sénkning/h6jning av lagervérde MOAC nej 0 — 100 mnkr

FST GEN EK Red och ansvarig
AFR ska informeras.
C FST GEN EK MOAC >100 — 250 mnkr

MOAC ska samrada med FST
GEN EK Red och ansvarig AFR.

Forordning (2007:854) med instruktion for Férsvarets materielverk
12.| uppdra at FMV att ansvara for forsaljning av ma- | 1 a8 CTVK Log nej
teriel som inte behovs for Forsvarsmaktens verk-
samhet eller som blivit obrukbar

Forordning (2000:287) om gavor och dverforingar av 6verskottsmateriel hos Férsvarsmakten
13.| genom gava Gverlata 6verskottsmateriel till en bi- | 5§ C TVK Log nej Forsvarsmaktens ska vid sin prov-
sténdsorganisation. ning av om en sadan 6verlatelse
ska ske i varje enskilt fall samrada
med Styrelsen for internationellt
utvecklingssamarbete (Sida).

14.| genom gava Gverlata 6verskottsmateriel till en s3- | 7 § C TVK Log nej
dan frivillig forsvarsorganisation som ndmns i bi-
lagan till férordningen (1994:524) om frivillig

forsvarsverksamhet.
15.| genom gava Gverlata 6verskottsmateriel till en 7a8§ C TVK Log nej Forsvarsmaktens ska vid sin prov-
kommun. ning av om en sadan 6verlatelse
ska ske i varje enskilt fall samrada
med Myndigheten for samhalls-
skydd och beredskap (MSB).
16.| dverfora dverskottsmateriel till en annan statlig 88§ C TVK Log nej

forvaltningsmyndighet under regeringen.
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Tullag (2016:253)
medge att en revision far genomféras hos For- 4 kap. 31§ C FST STOD LOG nej
svarsmakten eller begéra att en revision ska ge- Funk
nomfdras hos Forsvarsmakten.
tillhandahalla revisorn de handlingar och lamna 4 kap. 32 § forsta stycket C FST STOD LOG nej
de upplysningar samt i 6vrigt ge revisorn all den Funk
hjalp som behovs vid revisionen.
pa begaran och mot kvitto 6verlamna handlingar | 4 kap. 32 § andra stycket C FST STOD LOG nej
till revisorn. Funk
pa begaran ge revisorn tillfalle att anvanda tek- 4 kap. 33 § forsta stycket CFST STOD LOG nej
niska hjélpmedel. Funk
medge att granskning av upptagning eller kon- 4 kap. 33 § tredje stycket CFST STOD LOG nej

troll av kopia far genomforas via telenétet.

Funk

begéra att en handling som inte far granskas ska
undantas fran kontrollen

4 kap. 38 — 39 §§

chefsjuristen

forsvarsjurist

Begaran ska vara skriftlig och ges
in till allmén férvaltningsdomstol
tillsammans med den handling
som begéran avser.
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1. | forhandla bilaterala avtal avseende utbyte av me- | regeringsbeslut FM védertjanstchef nej
teorologisk och oceanografisk information. F62024/00919

2. | ingd, andra och siga upp bilaterala avtal avseende | regeringsbeslut Flygvapenchefen nej
utbyte av meteorologisk och oceanografisk in- F62024/00919
formation.

3. | forhandla bilaterala avtal avseende utbyte av geo- | regeringsbeslut FM ledningssystem- | huvudman geogra-
grafisk information. F62024/00919 chef fisk informations-

tjanst

4, ingd, dndra och saga upp bilaterala avtal avseende | regeringsbeslut FM ledningssystem- | nej
utbyte av geografisk information. F62024/00919 chef

5. | tillampningsbeslut inom ramen for befintliga bila- FM ledningssystem- | huvudman geogra-
terala avtal avseende utbyte av geografisk in- chef fisk informations-
formation. tjanst

6. | uppdra at Lantméteriet att foretrada Forsvarsmak- | regeringsbeslut FM ledningssystem- | huvudman geogra-
ten vid visst internationellt utbyte och samarbete | F62024/00919 chef fisk informations-
inom omradet geografisk information. tjanst
Forordningen (2009:974) med instruktion fér Sveriges meteorologiska och hydrologiska institut

7. | samrada med SMHI i fragor av allman militar be- | 58§ p. 8 FM vadertjanstchef nej
tydelse.

4. Upphandling
Nr | Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar

Generella bestammelser

om handl&ggning (BoH)

C FST STOD KOM-
MERS mer an 100

nej
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Kommentar

mnkr eller vid undan-

tag
C FMLOG InkE avdch FMLOG
mindre &n 100 mnkr InkE
2. | om tilldelningsbeslut och inga avtal for varor, CFST STOD nej Auvtal som har ett varde oversti-
tjanster och byggentreprenader. KOMMERS gande 10 mnkr, innefattar ett ata-
over 100 mnkr eller gande for Forsvarsmakten som &r
vid undantag fyra ar eller langre, beror fragor
C FMLOG InkE avdch FMLOG av stor principiell vikt eller dar
under 100 mnkr InkE motparten ar utlandsk ska beredas
med FST JUR.
Ev. forskottsbetalningar ska félja
faststéllda principer for forskott
och kraver samrad med C FST
GEN EK.
CFST STOD MOAC vid upphandlingar 6éver 50 mnkr
KOMMERS nér och upphandlingar som innebar
FMV ar ombud avsteg fran upphandlingslagstift-
ningen
Ev. forskottsbetalningar ska félja
faststallda principer for forskott
och kraver samrad med C FST
GEN EK.
3. | om andring av kontrakt eller ramavtal eller CFST STOD nej Efter beredning med FST JUR.
kompletterande bestallning av varor, tjinster KOMMERS

och byggentreprenader utan ny upphandling

over 100 mnkr eller
vid undantag.

C FMLOG InkE avdch FMLOG Efter beredning med FST JUR.
under 100 mnkr. InkE

C FST STOD MOAC Efter beredning med FST JUR.
KOMMERS nér

FMV ar ombud.
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4. | uppsagning eller havning av kontrakt eller ra- CFST STOD nej Efter beredning med FST JUR.
mavtal KOMMERS
dver 100 mnkr.
C FMLOG InkE avdch FMLOG Efter beredning med FST JUR.
under 100 mnkr. InkE
CFST STOD MOAC Efter beredning med FST JUR.
KOMMERS nér
FMV &r ombud
5. | om avrop fran ramavtal (férnyad konkurrens CFST STOD nej
eller rangordnat med behov av SUA) KOMMERS
dver 100 mnkr.
C FMLOG InkE avdch FMLOG
under 100 mnkr. InkE
Sarskilda bestémmelser om upphandling for egen verksamhet
6. | om upphandlingens genomférande och inga C Cyberforsvaret regleras sérskilt Efter beredning med FST JUR.
avtal och dverenskommelser for den egna
verksamheten vid tillimpningen av 31 § forsta C MUST Samrad fran C Must kravs innan
stycket 3 i forordningen () (2024:1333) med forfarandet inleds om en upp-
instruktion for Férsvarsmakten. CSF handling enligt andra stycket
kommer att innebara krav pa sa-
kerhetsskyddsavtal, och att en le-
verantor kan fa till tillgang till sa-
kerhetsskyddsklassificerade upp-
gifter pa det satt som regleras i sa-
kerhetsskyddsférordningen.
Lagen (2016:1145) om offentlig upphandling
7. om undantag fran lagens tillimpningsomrade | 3 kap. 3-5 88§ C FST STOD C FMLOG InkE Efter beredning med FST JUR.
for upphandling som ror forsvar eller sékerhet. KOMMERS
8. om undantag fran lagens tillampningsomrade | 3 kap. 6 § C FST STOD C FMLOG InkE Efter beredning med FST JUR.
for upphandling avseende allmant elektroniskt KOMMERS
kommunikationsnat och elektronisk kommu-
nikationstjanst.
9. om undantag fran lagens tillampningsomrade | 3 kap. 7 och 8 §§ C FST STOD C FMLOG InkE Efter beredning med FST JUR.
for upphandling enligt vissa internationella KOMMERS

regler.
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10. om undantag fran lagens tillimpningsomrade | 3 kap. 9§ C FST STOD C FMLOG InkE Efter beredning med FST JUR.
for upphandling som helt eller delvis finansie- KOMMERS
ras av en internationell organisation eller ett
internationellt finansinstitut.
11. om undantag fran lagens tillampningsomrade | 3 kap. 10 § C FST STOD C FMLOG InkE Efter beredning med FST JUR.
for upphandling for tjanstekontrakt som tillde- KOMMERS
las pa grund av ensamritt.
12. om undantag fran lagens tillampningsomrade | 3 kap. 11 § CFST STOD C FMLOG InkE Efter beredning med FST JUR.
for intern upphandling. KOMMERS
13. om undantag fran lagens tillampningsomrade | 3 kap. 17 § CFST STOD C FMLOG InkE Efter beredning med FST JUR.
for upphandling mellan upphandlande myn- KOMMERS
digheter.
14. sarskilda undantag fran lagens tillampnings- 3kap. 19— 24 8§ CFST STOD C FMLOG InkE Efter beredning med FST JUR.
omrade. KOMMERS
15. | forhandlat forfarande utan foregdende annon- | 6 kap. 14-19 8§ C FST STOD nej Mer &n 100 mnkr
sering. KOMMERS Efter beredning med FST JUR
C FMLOG InkE avdch FMLOG Mindre &n 100 mnkr
InKE Efter beredning med FST JUR
C FST STOD MOAC Efter beredning med FST JUR
KOMMERS om
FMV &r ombud
16. uteslutning av leverantor 19 kap. 17 § C FMLOG InkE avdch FMLOG Leverantdren ska ha fatt tillfalle
InkE att yttra sig 6éver de omstandig-
heter som enligt myndigheten ut-
gor skal till uteslutningen.
17. riktlinjer for direktupphandling 19akap. 158§ C FST STOD C FMLOG InkE
KOMMERS
18. Idmna de upplysningar som Konkurrensverket | 21 kap. 3 § C FMLOG InkE nej Efter samrdd med C FST STOD

begér for sin tillsyn.

KOMMERS
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19. overklaga Konkurrensverkets beslut om upp- | 21 kap. 15 § sektch FST JUR forsvarsjurist
handlingsskadeavgift eller foreldagganden.
Lagen (2011:1029) om upphandling pa forsvars- och sakerhetsomradet
20. undantag fran lagens tillimpningsomrade om | 1 kap. 5§ C FST STOD KOM- | C FMLOG InkE Efter beredning med FST JUR.
en upphandling delvis omfattas av LUFS men MERS
i Ovrigt inte omfattas av upphandlingslagstift-
ningen.
21. | undantag fran lagens tillampningsomrade. lkap.78 C FST STOD KOM- | C FMLOG InkE Efter beredning med FST JUR.
MERS
22. | undantag fran lagens tillampningsomrade da 1kap. 88 C FST STOD KOM- | C FMLOG InkE Efter beredning med FST JUR.
upphandling omfattas av sérskilda internation- MERS
ella forfaranderegler.
23. | framstéllan i enskilda fall till regeringen om 1 kap. 9 § forsta stycket chefsjuristen nej
de undantag fran LUFS som ar nodvandiga
med hansyn till Sveriges vésentliga sakerhets-
intressen (s.k. 346-undantag).
24. | om sadana undantag som avses i forsta stycket | 1 kap. 9 § andra stycket C FST STOD KOM- | C FMLOG InkE Efter beredning med FST JUR.
under vissa forutséattningar. MERS
25. om sérskilda undantag. 1 kap. 10 8§ C FST STOD KOM- | C FMLOG InkE Efter beredning med FST JUR.
MERS
26. | att undantag fran annonseringsplikten ar till- 4 kap. 4, 7-9 88 C FST STOD KOM- | nej Mer &n 100 mnkr.
lampliga MERS Efter beredning med FST JUR.
C FMLOG InkE avdch FMLOG Mindre &n 100 mnkr
InkE Efter beredning med FST JUR.
27. | riktlinjer for direktupphandling 15 kap- 13 § C FST STOD KOM- | C FMLOG InkE
MERS
28. lIamna de upplysningar som Konkurrensverket | 18 kap. 3 § C FMLOG InkE nej Efter samrdd med C FST STOD
begér for sin tillsyn. KOMMERS
29. Overklaga Konkurrensverkets beslut om fore- | 18 kap. 4 § andra stycket sektch FST JUR forsvarsjurist

laggande inom ramen for tillsyn.

Sakerhetsskyddad upphandling
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Nr | Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
30. | inga sakerhetsskyddsavtal vid upphandling. verksamhetsansvarig | C OrgE
chef
4 A. Vid uppdrag till eller bestallning av andra myndigheter
Anslagsposterna 1:1.3, 1:3.1 och 1:3.2
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | FAr delegeras | Kommentar
Forordningen (2024:1333) med instruktion for Forsvarsmakten.
1. | om bestéllningar och uppdrag till FMV och andra CFST STOD ja Avseende sarskilt utpekade objekt.
statliga leverantorer avdch/motsv. pa for- | nej Avseende anskaffning inom ramen
svarsgrensstab/motsv. for beslutad materielplan och tillde-
lade materielomraden.
2. | om bestéllningar och uppdrag till Lantméteriet FM ledningssystem- | avdch/motsv.
som har ett varde om hégst 500 mkr och en bind- chef
ningstid om hogst fem ar.

4 B. Avgiftsbelagd verksamhet

till forsvarsnytta nér avgift tas ut enligt 60-64
88 forordning med instruktion (2024:1333)for
Forsvarsmakten eller annan reglering.

Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Generella bestdmmelser
1. att franga full kostnadstackning med hanvisning C FST GEN nej Enligt sarskilt beslut FM2023-

28384:1 och kalkylmodell.

2. att franga full kostnadstackning genom att inte
ta ut palagg for central OH nér avgift tas ut
enligt 60—64 8§ forordning med instruktion
(2024:1333)for materiellan och verkstadstjans-
ter till FMV nér Férsvarsmakten &r slutkund.

verksamhetsansvarig
chef

ekonomichef

Enligt sdrskilt beslut FM2020-
3149:3 och kalkylmodell.

3. kalkylmodeller for kostnader vid berdkning av
avgifter

CFSTEVS

nej
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
4. om avyttring och forsaljning av materiel och CFST STOD MOAC
andra tjanster.
Forsaljning av verkstadstjanster inom mark, marin och flyg, tjanster inom férsérjning och transport samt reservmateriel, PFU samt verkstadstjanster inom led-
ningssystemomradet (FMTIS)
5. lamna offert till kund samt underteckna av- CFST STOD ja
tal/besluta om tillagg/andring/uppsagning/hav- Klass 2 dver
ning av avtal 100 mnkr.
forsvarsgrenschef/ ja
motsv.
under
100 mnkr.
Drivmedelsforsaljning till externa aktoérer med Foérsvarsmaktens uppdrag
6 godkanna respektive avsla ansokan om forsalj- garnisonschef C LogE
' ning av drivmedel till extern part
7 inga dverenskommelse eller avtal om-forsalj- garnisonschef C LogE
' ning av drivmedel
tilldela drivmedelskort (TapNet-kort) for tank- garnisonschef C LogE
8. ning vid Foérsvarsmaktens drivmedelsanlagg-

ningar.

5.Exportkontroll

Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar

Lagen (1992:1300) om krigsmateriel och férordningen (1992:1303) om krigsmateriel

1. ansoka om tillverkningstillstand till ISP 38 C FST STOD MTRL | negj

2. ansoka om tillhandahallandetillstand till 1SP. 48 C FST STOD MTRL | ngj

3. ansoka om utforseltillstand till 1SP. 68 C FST STOD MTRL | ngj
ansoka om tillstand for enskilt tillhandahal- 5, 8 och 9§ C FST STOD MTRL | nej

4 lande, avtal om samarbete eller &ndring av av-

' tal till ISP.

5. upderr_atta ISP om anbu_d eIOIer avtal samt an- 120ch20b § CEST STOD MTRL | N

vandning av generellt tillstand.
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar

6. anmala andring i forhallanden som tagits upp i | 21 § lagen C FST STOD MTRL | nej
tillstandsansokan till ISP 20 § forordningen

7. lamna arlig deklaration till ISP m.m. 19 och 21 8§ lagen och 238 | C FST STOD MTRL | nej

forordningen
8. om exportkontrollklassificering enligt nationell | Bilaga 1 till férordningen C FST STOD MTRL | nej Inkluderar krigsmateriel och tek-
lagstiftning. niskt bistand. Klassificering &r in-
gangsvardet for om lagstiftning pa
omradet &r tillamplig.
EU-forordning 2021/821 om uppréattande av en unionsordning for kontroll av export, formedling, transitering och 6verforing av samt tekniskt bistand for produkter
med dubbla anvéndningsomraden & EU-férordning 2022/1 (Andring Bilaga | och 1V)

9. ansoka om utforseltillstdnd for PDA till ISP. C FST STOD MTRL | nej

10. | om exportkontrollklassificering enligt EU-for- C FST STOD MTRL | nej Inkluderar PDA och tekniskt bi-
ordning. stand. Klassificering ar ingangsvar-

det for om lagstiftning pa omradet
ar tillamplig.
Lagen (2000:1064) om kontroll av produkter med dubbla anvéandningsomraden

11. | deklarera infor arlig avgift. | 128 | CFST STOD MTRL | nej
Internationell lagstiftning

12. tgckn.z?l sltjtanvgndarlntyg for anskaffad mate- Enligt reluevant lagstiftning i CEST STOD MTRL | N
riel dér sa behovs. Leverantdr/Ursprungsland.

13. | ansoka om licens- och tillsjténd avgeende ex- Internationella regelverk CEST STOD MTRL nej Inoklude_rar"temporéra utfb‘r_seltill-
portkontroll hos relevanta internationella myn- stand vid évningar, operationer och
digheter. fredsframjande insatser samt under-

hall.

14. | om exportkontrollklassificering enligt internat- | Relevant lands lagstiftning C FST STOD MTRL | nej Inkluderar krigsmateriel, PDA och
ionell lagstiftning. béde inom krigsmateriel- teknisktbistand. Klassificering &r in-

och PDA-omradet. gangsvardet for om lagstiftning pé
omradet &r tillamplig.

15. | ansvara for tillsynsbesok fran nationella och Relevant lands lagstiftning C FST STOD MTRL | nej
internationella myndigheter, enligt obligato- bade inom krigsmateriel-
riska ataganden fran relevant exportkontroll- och PDA-omradet.
lagstiftning.

16. | om agerande vid risk for dvertradelser av ex- Relevant lands lagstiftning C FST STOD MTRL | nej

portkontrollregelverket.

bade inom krigsmateriel-
och PDA-omradet.
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6. Infrastrukturforsorjning
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Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Fér delegeras | Kommentar
Forordningen (1993:528) om statliga myndigheters lokalférsorjning
1. overlata ansvar och befogenheter enligt for- 28 CFST ja omsatt i 6verenskommelse med For-
ordningen till mottagande myndighet. tifikationsverket
2. lamna uppgifter om ingéngna hyresavtal och 78 C FST STOD INFRA | C FST STOD Galler inte uppgifter som omfattas
om forandringar i dessa till Ekonomistyrnings- INFRA MAL av sekretess.
verket.
3. inga upplatelseavtal med Fortifikationsverket. | 9 § forsta stycket C FST STOD INFRA | nej
4, inga hyresavtal med annan fastighetsagare. 9 § forsta stycket C FST STOD INFRA | C LplE Via Fortifikationsverket (IN-avtal).
C AnlE
5. inga arrendeavtal. 9 § forsta stycket C FST STOD INFRA | C LplE
C AnlE
6. inga avtal om Korttidsinforhyrning (mindre an | 9 § forsta stycket forsvarsgrens- C OrgE Endast for tillfalliga behov.
tre manader). chef/motsv.
7. ingd avtal om markdisposition vid militar 6v- | 9 § forsta stycket COrgE ja Avtal som ingas med stod av den
ningsverksamhet senast faststéllda versionen av av-
talsmallen i FM2021-24594 behdver
inte beredas med FST JUR.
8. begéra regeringens medgivande avseende I6p- | 9 8§ andra stycket C FST STRA nej | de fall inte Fortifikationsverket gor
tid eller ekonomisk forpliktelse. C FST GEN detta.
CFST STOD
9. inhamta yttrande fran Ekonomistyrningsverket | 9 § fjarde stycket CFST STRA ja
om sédana avtal som kraver regeringens med- C FST GEN
givande C FST STOD
10. begéra regeringens medgivande avseende 108 C FST STRA nej Ges in med budgetunderlaget.
okad tilldelning av anslagsmedel m.m. CFST GEN
C FST STOD
Foérordningen (2007:758) med instruktion for Fortifikationsverket
11. begéra att Fortifikationsverket ska bista For- 38 C FST STOD INFRA | forsvarsgrens-
svarsmakten i lokalforsorjningsfragor. chef/motsv.
garnisonschef
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
C OrgE
LplE och AnlE inom | nej
tilldelat mandat
12. ge Fortifikationsverket i uppdrag att lamna un- | 6 8 C FST STOD INFRA | CFST STOD IN-
derlag for inriktningen av utvecklingsprojekt FRA PLAN
avseende skydds- och anléggningsteknik.
13. ge Fortifikationsverket i uppdrag att genom- 68 C Anle C AnlE utveckl-
fora utvecklingsprojekt avseende skydds- och ingsavd
anléggningsteknik.
Generella bestdmmelser
14. lokalférdelning inom garnison. garnisonschef nej
15. samrada om Fortifikationsverkets forvalt- C FST STOD INFRA | CFST STOD IN-
ningsplan. FRA MAL
16. framstélla behov av tilldggstjanster. C OrgE ja
17. inga avtal med Fortifikationsverket om till- C OrgE nej
aggstjanster pa arshasis
18. bestilla verksamhetsrelaterade &tgarder fran C LplE ja
Fortifikationsverket. C AnlE
19. bestélla hyresavtal fran Fortifikationsverket forsvarsgrenschef/ C OrgE
for boende for GSS/K och GSS/T. motsv.
20. bestélla hyresgastservice fran Fortifikations- C OrgE ja
verket.
21. bestélla skadereglering fran Fortifikationsver- C FST STOD INFRA | C LplE dver 2 mnkr
ket. forsvarsgrenschef/ C OrgE
under 2 mnkr
motsv.
22. ingd uppsagningsavtal med Fortifikationsver- C FST STOD INFRA | C LplE
ket. C AnlE
23. inga uppdragsavtal med Fortifikationsverket. CFST STOD INFRA | C LplE
C AnlE
24, lamna tillstand till Fortifikationsverket avse- garnisonschef inom

ende upplatelse till tredje part.

garnison
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
verksamhetsansvarig
chef avseende infra-
struktur som inte om-
fattas av garnisons-
chefens ansvar.
25. behovsanmaélan anskaffning. forsvarsgrenschef/ nej
motsv.
26. om anskaffning. CFST STOD INFRA | C LplE
C AnlE
27. avrop tidigt skede inom anskaffningsproces- LplE/AnIE objektle- | nej
sen. dare
28. inga och séga upp investeringsavtal med Forti- C FST STOD INFRA | C LplE
fikationsverket. C AnlE
7.Behorig foretradare
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Befogenhet att teckna firma i banker
1. | 6ppna eller stdnga bankkonton. CFST nej Avser av Riksgélden godkénda eller
ramavtalade banker
2. | lagga upp/ta bort administratorer for hantering CFST nej Avser av Riksgélden godkénda eller
av bankkonton. ramavtalade banker
3. | fullmakter for kassaforskott. CFST nej
4. | lagga upp/ta bort administratorer for betalkort. CFST nej Avser av Riksgalden godkanda eller
ramavtalade kortleverantorer
Befogenhet att begara behdrighet till Skatteverket
5. | l&gga upp/ta bort behorigheter till Férsvarsmak- CFST nej

tens skattekonto.

7 A Stiftelser
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Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Stiftelselagen (1994:1220)
fatta de beslut som enligt stiftelselagen arméchefen, marin- nej
(1994:1220) far fattas av en forvaltare enligt chefen, flygvapen-
2 kap. 2 8 tredje stycket i lagen. chefen, rikshem-
varnschefen och ut-
bildningschefen for
de stiftelser som de
svarar for enligt bi-
laga 1.
foretrada Forsvarsmakten mot Kammarkolle- arméchefen, marin- forsvarsgrens-
giet, Skatteverket och l&nsstyrelsen i egenskap chefen, flygvapen- forvaltare

av forvaltare enligt 2 kap. 2 § tredje stycket stif-
telselagen.

chefen, rikshem-
varnschefen och ut-
bildningschefen for
de stiftelser som de
svarar for enligt bi-
laga 1.
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8.Internationella avtal

Bilaga 8

Nr

Besluta/befogenhet att

| Regelverk

Beslutande

Far delegeras

| Kommentar

Hemstallan till regeringen m.m.

hemstalla till regeringen om bemyndigande for | Regeringsformen 10 kap. 2 8§ | dverbefélhavaren CFST Samverkan ska ske med FST JUR
Forsvarsmakten att forhandla, ingd, andra eller CFST
IS:rgﬁw:ﬁZn(:‘\(;?liTir;SIc()(r)gr:;St?c:nmed annan statel- | FIB 20179 C SF inom sitt C SFL Samverkan ska ske med FST JUR.
Ansvarsomrade
C Must inom sitt nej Samverkan med C FST och FST
ansvarsomrade JUR ska ske.
hemstélla till regeringen om tillstand for For- C FST STRA nej Samverkan ska ske med FST JUR
svarsmakten att delta i internationell verksam- C FST GEN
het inom och utom Sverige. CFST STOD
hemstélla till regeringen om tillstand for en an- C FST STRA nej Samverkan ska ske med FST JUR
nan eller mellanfolklig organisation att nyttja C FST GEN
Forsvarsmaktens anlaggningar, omraden eller CFST STOD
materiel.
Samverkan med andra stater och mellanfolkliga organisationer
samverka med andra stater och mellanfolkliga CFST STRA nej
organisationer i inledningsskedet av ett eventu- C FST GEN nej
ellt samarbete. CFST STOD nej
COPL ja
forsvarsgrens- ja
chef/motsv.
C Must ja
CSF C SFL
inom ramen for bemyndigande fran regeringen CFST till férhand- Delegation kan vara skriftlig eller
forhandla, inga, dndra eller C OPL lingsansvarig muntlig. Muntlig delegation ska do-
séga upp 6verenskommelse med annan stat el- forsvarsgrens- chef som far vi- | kumenteras. Samverkan ska ske med
ler mellanfolklig organisation. chef/motsv. daredelegera
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras | Kommentar
C Must FST JUR innan &rende om delegat-
CSF ratten att inga ion foredras.
internationell
dverenskom- Férhandling av en internationell
melse far vida- 6verenskommelse ska ske i néra
redelegeras. samverkan med FST JUR.
6. inom ramen for bemyndigande fran regeringen C FST STRA nej Samverkan ska ske FST JUR.
forhandla, inga, dndra eller C FST GEN
séga upp avtal om internationellt férsvarsmate- CFST STOD
rielsamarbete.
7. inom ramen for bemyndigande fran regeringen C FST STRA nej Samverkan ska ske med FST JUR.
forhandla, inga, andra eller séga upp Gverens- C FST GEN nej
kommelser med annan stat eller mellanfolklig CFST STOD nej
organisation avseende deltagande i internation- COPL ja
ell verksamhet inom och utom Sverige. forsvarsgrens- ja
chef/motsv.
C Must ja
CSF nej
Forordningen (1990:1070) om publicering av Sveriges internationella éverenskommelser, m.m.
8. lamna en forteckning éver ingdngna internat- 138§ chefsjuristen sektch FST JUR | Senast den 31 januari varje ar
ionella dverenskommelser av offentligrattslig
natur till Regeringskansliet (Utrikesdeparte-
mentet)
Forsvarsmaktens interna bestammelser (FIB 2017:9) om internationella éverenskommelser
9. | om undantag 148 | sektch FST JUR | nej
9.Representation m.m.
Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
1. om genomfdrande av extern och intern represen- budgetansvarig chef | nej

tation

med attestratt
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
2. ge representationsgava vid extern representation. den som beslutar om | nej Gavor som ges respektive tas
representationen emot vid extern representation ska
fortecknas vid OrgE.
3. om Overskridande av beloppsgranser vid extern Férsvarsmaktens represen- | C OrgE nej Ska tillampas med stor restriktivi-
representation med utldndska géster dar seden tationspolicy tet.
kraver det.
4. avsteg fran Forsvarsmaktens representationspo- Forsvarsmaktens represen- | chefsjuristen SC FST JUR Avsteg far medges om det finns
licy avseende: tationspolicy sérskilda skal.
- beloppsgréanser i andra fall &n rad 3 ovan
- alkoholméngd vid extern representation
- dryck med hbgre alkoholhalt vid extern enl. sarskilt beslut stf C HKV nej avseende HKV.
representation med utléndska géster
Avsteg far medges om det finns
sérskilda skal.
5. om uppdrag till anhorig att delta i extern repre- Forsvarsmaktens regler for | SC FST JUR nej
sentation fér myndighetens rékning. anhorigs deltagande i ex-
tern representation
(FM2024-17547:1)
6. om anhorigs deltagande i representation vid ar- Forsvarsmaktens regler for | C OrgE nej
rangemang i Sverige som &r av storre betydelse anhorigs deltagande i ex- — i
for Forsvarsmakten och deltagandet inte medfér | tern representation enhetschef i For- nej
ytterligare kostnader fér Forsvarsmakten an de (FM2024-17547:1) svarsstaben :
kostnader som avser den anstélldes medverkan i chef fristaende avdel- | nej
arrangemanget. ningar inom For-
svarsstaben och Hog-
kvarteret
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10.0Ovriga ekonomidelegationer

Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Utfardande av betalkort
behorig att bestalla betalkort med myndig- C OrgE nej Avser av Riksgélden upphandlade
heten som betalningsansvarig, uppratta for- _ _ _ eller ramavtalade kortleverantorer
bindelse samt efter avslutat uppdrag avsluta C OrgE vid uppsét- nej

forbindelse.

tande forband vid
utlandsinsats

behorig att attestera faktura eller utbetal-
ningsunderlag.

verksamhetsansvarig
chef

den verksamhets-
ansvarig chef utser

Avser attester i system PRIO avse-
ende fakturor eller utbetalningsun-
derlag

om omfordelning av I16nemedel inom eget FM2021-7184:9 férsvarsgrens- nej
verksamhetsomrade. chef/motsv., C HKV

C Must C Must HR
Ekonomiska termer och masterdata
&ndring av genomsnittligt glidande pris i for- C FST GEN EK handlaggare FST
valtningssystem Prio. GEN EK
andring av forradspris i forvaltningssystem C FST GEN EK handlaggare FST
Lift. GEN EK
&ndring av konto/kostnadsslag i férvaltnings- C FST GEN EK handlaggare FST
system Lift. GEN EK
Attester
om attestrattigheter avseende anslagspost C OrgE for egna nej Beslut omfattar bade individer och
1:1.1 kostnadsstallen beloppsgranser.
om attestrattigheter avseende anslagspost C FST GEN EK nej Beslut omfattar bade individer och
1:1.2 beloppsgrénser.
om attestrattigheter avseende anslagspost MOAC sektch Beslut omfattar bade individer och
1:1.3. . beloppsgranser.

CTVK Log nej Inklusive materielkalkylobjekt,

C TVK Mark nej MKO.

Inledningsvis med stod av FST
STOD.
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk | Beslutande Far delegeras Kommentar
10. | om attestrattigheter avseende anslagspost C MUST ekonomichef eller | Beslut omfattar bade individer och
1:14 avdch beloppsgranser.
11. | om attestrattigheter avseende anslagspost C OPL ekonomichef eller | Beslut omfattar bade individer och
1:2.10ch 1:2.2 avdch beloppsgranser.
12. | om attestrattigheter avseende anslagspost C FST GEN EK nej Beslut omfattar bade individer och
1:230ch 1:2.4 beloppsgranser.
13. | om attestrattigheter avseende anslag 1:4 C FST STOD MTRL | nej Beslut omfattar bade individer och
beloppsgranser.
14. | om attestrattigheter avseende anslag 5.1:2 C OPL nej Beslut omfattar bade individer och
beloppsgranser.
Anslagsposten ligger under utgifts-
omrade 5, Utrikesdepartementet.
o] = - -
11.Skadestand och vissa andra ersattningar
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Forordningen (1995:1301) om handlaggning av skadestdndsansprak mot staten
15. | i drenden om ansprak pa ersattning for person- | 2 kap. 1 § skadestandsla- | sektch FST JUR nej
eller sakskada. gen (1972:207),férord-
ningen (1995:1301) om
handlaggning av skade-
standsansprék mot staten
och 8 § Forsvarsmaktens
insiruktion forsvarsjurist nej upp till ett belopp om maximalt
250 000 kr
16. | overlamna handlidggningen av anspréak pa er- 38 forsvarsjurist nej
séttning for skador som riktas mot staten till
Justitiekanslern.
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Nr

Besluta/befogenhet att

| Regelverk

| Beslutande

| Far delegeras

| Kommentar

Forordningen ( 2024:1333) med instruktion for Férsvarsmakten

17. | annan erséttning 4n skadestand for skador pa 57§ sektch FST JUR forsvarsjurist
egendom som tillhér personal i FM som tjanst-
gor enligt lagen (1994:1809) om totalforsvars-
plikt eller som genomgar frivilligutbildning,
om skadan har féranletts av tjanstgoringsfor-
hallandena.
18. | annan erséttning an skadestand for skador pa 58 § sektC FST JUR forsvarsjurist
fiskefartyg och fiskeredskap.
19. | erséttning for bérgning eller annat tillvarande- | 59 § sektC FST JUR forsvarsjurist
tagande av egendom.
Lagen (1922:382) angaende ansvarighet for skada till foljd av luftfart
20. | iarenden om ansprak pa skadestand vid skada | 1 § lagen sektch FST JUR nej
till foljd av luftfart.
forsvarsjurist nej upp till ett belopp om maximalt
250 000 kr
Kungorelsen (1964:811) om ersattning for intrang i fiske till foljd av militar verksamhet
21. | ersattning eller inldsen av fiskeredskap. ‘ 98§ sektch FST JUR forsvarsjurist
12.Uttagning och férfogande
Nr Besluta/befogenhet att | Regelverk | Beslutande | Far delegeras | Kommentar
Forordningen (1992:391) om uttagning av egendom for totalférsvarets behov
1. att ta ut lampliga fartyg. 12§ FM logistikchef C FST STOD LOG | Efter hérande av Transportstyrelsen
Funk och foretradare for handelstonnaget
och yrkesfisket (om fiskefartyg ska
tas ut).
2. besiktning av fartyg som kan komma ifrdga for | 14 § FM logistikchef C FST STOD LOG
uttagning eller som har uttagits. Funk
3. avge yttrande till Transportstyrelsen rérande 16 8 FM logistikchef CFST STOD LOG
luftfartyg. Funk




FIB 2022:6 Sida 312
Bilaga 8

Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras | Kommentar

4. att ta ut lampliga sparbundna och andra fordon. | 18 § FM logistikchef C FST STOD LOG | Efter hérande av Trafikverket
Funk

5. att ta ut hundar. 258§ flygvapenchefen nej

6. utse besiktningsman for att utfora besiktning av | 28 § flygvapenchefen nej

hund.

7. underrétta dgare eller innehavare av egendom 78 FM logistikchef C FST STOD LOG

som omfattas av atgarden om beslut om uttag- Funk
ning, andring eller upphévande av sadan at-
gérd.

8. underratta berérda behovsmyndigheter nar 10 § tredje stycket FM logistikchef C FST STOD LOG

egendom tas upp eller avfors ur registret. Funk
Forfogandeférordningen (1978:558)

9. om forfogande. 18§ dverbefalhavaren befattningshavare Lagsta tillatna niva regleras i 1 § for-
med majors tjanste- | fogandeférordningen.
grad eller som l&gst
chef for bataljon el-
ler annan enhet av
motsvarande stor-
lek eller som uppe-
héller befattning
som transportledare
eller militart flyg-
plats-, hamn- eller
stationsbefél

Forordningen (1992:390) om férberedelser for leverans av varor och tjénster

10. anmala behov av leverans av varor och tjanster | 1§ CFST nej

som é&r viktiga for totalférsvaret under forhal-
landen som avses i 1 § eller 2 § forsta stycket COoPL nej

forfogandelagen (1978:262) till beredskaps-
myndighet.
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11. begara tillstdnd fran beredskapsmyndighet for | 2 § C FST STOD nej
att traffa avtal (foretagsplanlaggning).
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Bilaga 9 Delegationsordning personal (FIB 2025:3)

Denna delegationsordning (DO) for delegationer inom omradet personal &r en del av Forsvarsmaktens arbetsordning.

En 6verordnad chef far alltid besluta i ett arende som genom DO har delegerats till en underordnad befattningshavare, om inte annat sarskild anges.

Det som anges i kolumnen ”Far delegeras™ dr den ldgsta tilldtna beslutsnivan. Om delegation inte far ske anges det med “Nej”.

Det finns i dag beslutsdelegationer &ven i FFS och FIB. De delegationerna kommer &ver tid att foras 6ver till denna DO.

Viktigt att tdnka pa ar att denna DO inte innehaller information om under vilka forutsattningar som beslut far fattas. De framgar av forfattning, annat styrdokument eller avtal.

Med skrivningen forsvarsgrenschef/motsv. avses i detta dokument forsvarsgrenscheferna, rikshemvarnschefen, chefen for specialférbanden, chefen for cyberforsvaret, Forsvars-

maktens ledningssystemchef, Forsvarsmaktens logistikchef och Férsvarsmaktens utbildningschef.

Med begreppet centralt planerad personal avses OF 3, OF 4 och uppat, civil arbetstagare placerad pa befattning med niva CF 4 och uppét, SO 8, SO 9, OFSK, militar personal som

disputerat och militar personal som ar doktorander.
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Forkortningar

Lagar

LAS Lag (1982:80) om anstéllningsskydd

LFM Lag (2012:332) om vissa férsvarsmaktsanstéllningar

LOA Lag (1994:260) om offentlig anstéllning

LFA Lag (1994:261) om fullmaktsanstélining

LTP Lag (1994:1809) om totalforsvarsplikt

LDT Lag (1994:1811) om disciplinansvar inom totalforsvaret

LRA Lag (1974:371) om rattegéngen i arbetstvister

MBL Lag (1976:580) om medbestammande i arbetslivet

SemL Semesterlag (1977:480)

SFB Socialférsékringsbalk

AML Arbetsmiljélag (1977:1160)

ATL Avrbetstidslag (1982:673)

Forordningar

AF Anstallningsforordningen (1994:373)

FDT Forordningen (1995:241) om disciplinansvar inom totalforsvaret

TjlF Tjanstledighetsforordningen (1984:111)

FM:s in- Forordningen (2024:1333) med instruktion for Forsvarsmakten
struktion

FST Forordningen (1995:238) om totalforsvarsplikt

Andra myndigheters foreskrifter

AFS Arbetsmiljoverkets foreskrifter och allmanna rad om arbetsanpassning

2020:5
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AFS Systematiskt arbetsmiljdarbete (AFS 2001:1) tillsammans med andra AFS
2001:1
TRMFS Totalférsvarets rekryteringsmyndighets foreskrifter (TRMFS 2017:1) om totalforsvarsplikt
2017:1
Avtal
PA 16 Pensionsavtal for arbetstagare inom det statliga omradet 2016
RALS Ramavtal om I6ner mm mellan arbetsgivarverket och OFR/O, OFR/S, SEKO samt Saco-S
Villkors- Villkorsavtal mellan Arbetsgivarverket OFR/O, OFR/S, SEKO samt Saco-S
avtalet
TurA-S Avtal om turordningen for arbetstagare hos staten
ASU Avtal om samverkan for utveckling inom Forsvarsmakten
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1. Anstalld personal

1.1. Kollektivavtal och férhandling

Bilaga 9

riterade utvecklingsomraden

tivavtal om Lokala om-
stéliningsmedel (FM2019-
21845:1)

Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
Kollektivavtal
ingd och saga upp Forsvarsmaktens kollektiv- | 2 kap. 2 § Villkorsavtalen | foérhandlingschefen bitradande forhand- | | vissa fall vidaredelegeras vissa
avtal inom ramen for de ekonomiska villkor lingschef mandat i kollektivavtal eller genom
som chefen for forsvarsstaben anger. sarskilt beslut.
inga och saga upp kollektivavtal vid organisa- | Avsnitt 2.3.3, 3.9.7 och C OrgE HR-chef Om stod for tecknande av kollektiv-
tionsenhet (forbandsavtal). 4.5.4 i FM avtal om ar- avtal (férbandsavtal) inte finns i for-
betstid och arbetstidsbe- svarsmaktsavtal kravs sérskild dele-
ronde erséttningar gation.
Avtal om samverkan for C Must Must C HR
utveckling i FM, avsnitt B
Forsvarsmaktens avtal om
semester, punkt 15
lokala omstallningsmedel — individ och grupp- | Foérsvarsmaktens kollek- chef med personalan- | nej
atgard. tivavtal om Lokala om- svar
stéliningsmedel (FM2019-
21845:1)
lokala omstallningsmedel — OrgE - aktiva at- Forsvarsmaktens kollek- AU GLOM nej Partsgemensamt arbetsutskott till
gérder. tivavtal om Lokala om- stod for FM GLOM.
stéliningsmedel (FM2019-
21845:1)
lokala omstéallningsmedel OrgE &tgard — prio- | Forsvarsmaktens kollek- FM GLOM nej Partsgemensam grupp for lokala

omstéllningsmedel.
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
Forhandling med och information till arbetstagarorganisation

6. foretrada Forsvarsmakten i férhandlingar en- 10 § MBL C OrgE HR-chef
ligt 10 § MBL, dock inte kollektivavtalsfor-
handling eller tvisteférhandling. C Must Must C HR

7. foretrada arbetsgivaren i MBL-forhandling, 11-14 och 38 88 MBL HR-chef nej
andra samverkansfragor eller i forhandling dar | samt tillampliga kollektiv-
forhandlingsskyldighet framgar av kollektiv- avtal
avtal innan beslut fattas pd OrgE Must C HR nej

8. foretrada arbetsgivaren i MBL-forhandling, 11-14 och 38 §§ MBL forsvarsgrens- HR-chef
andra samverkansfréagor eller i forhandling dar | m.m. chef/motsv.
forhandlingsskyldighet framgar av kollektiv- CAKY
avtal innan beslut fattas pA FG/motsv.

9. foretrada arbetsgivaren i MBL-forhandling, 11-14 och 38 §8 MBL chefer som har sam- sektch
andra samverkansfragor eller i forhandling dar | m.m. verkansgrupper enligt
forhandlingsskyldighet framgar av kollektiv- ASU-FM
avtal innan beslut fattas av forsvarsstaben

10. | 1&mna varsel till ATO om att 6 och 31 88 LAS chef med personalan- | nej

o provanstalining ska avbrytas i fortid 15 0ch 30 a 8§ LAS svar
o provanstalining ska avslutas utan att
overga i tillsvidareanstallning
o tidsbegransad anstallning ska upphora.
11. | 1&mna varsel eller ha 6verlaggningar med 58 FML C OrgE HR-chef

ATO om &ndring av facklig fértroendemans
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
eller skyddsombuds arbetsforhallanden eller C Must Must C HR
arbetsvillkor
12. | foretrada Forsvarsmakten vid tvisteférhand- Kap. 4-5 Huvudavtalet forsvarsjurist nej
ling mellan & ena sidan Arbetsgivarverket och
4 andra sidan OFR:s férbundsomréaden inom
det statliga for-handlingsomradet samman-
tagna, Saco-S och SEKO.
13. | foretrada Forsvarsmakten vid tvister om an- Arbetsgivarverkets beslut | forsvarsjurist nej
stéllningsskydd och tjansteansvar m.m. om delegering av process-
behoérighet daterat 2010-
12-20 (dnr 0112-0585-53)
14. | foretrada Forsvarsmakten i d&renden som dver- | 21 § anstallningsforord- C OrgE HR-chef
klagats till Statens 6verklagandendmnd ningen (1994:373)
C Must Must C HR
1.2 Anstallning
Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
1. foresla for regeringen vem som ska anstallas 46 § andra stycket FM:s Overbefalhavaren nej
som instruktion
- generalldjtnant
- viceamiral
- chefsjurist
- personaldirektor
2. om anstéllning av civil arbetstagare pa niva CF | 3 § anstallningsforord- Overbefalhavaren nej

6 och CF 7, utom for de befattningar som kra-
ver regeringens beslut.

ningen och 46 § FM:s in-
struktion
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
3. om anstéllning av civil arbetstagare pa niva CF | 3 § anstallningsforord- personaldirektdren nej
5. ningen och 46 § FM:s in-
struktion
4, om anstallning av civil arbetstagare pa niva CF | 3 § anstéllningsforord- C FST HR Cfs nej
4, ningen och 46 § FM:s in-
struktion C Must Must C HR
5. om anstéllning av annan civil arbetstagare an 3 § anstéllningsforord- C OrgE chef med personal-
de som avses i nr 2-5. ningen och 46 § FM:s in- ansvar
) o Alpe e . struktion
Galler bade anstallning tills vidare och tidsbe- C Must MustC AR
grénsad anstéllning. us us
6. om ateranstallning av fortidsavgangen yrkes- 17 och 20 §8 officersfor- Overbefalhavaren nej Beslutas efter forslag av personaldi-
officer pa nivd OF 6 och OF 7, utom i de be- ordningen rektoren.
fattningar som kréver regeringens beslut. 6 kap. 9 § FFS 2019:3
7. om ateranstallning av fortidsavgangen yrkes- 17 och 20 §8 officersfor- personaldirektdren CFST HR Cfs Bereds i PFN.
officer pa nivd OF 3 med genomford HOP 12, | ordningen
OF 4,.OF 5, SO 9 samt OFSK, doktorander 6 kap. 9 § FFS 2019:3
och disputerade.
8. om ateranstallning av fortidsavgangen yrkes- 17 och 20 88 officersfor- | forsvarsgrens- C OrgE Bereds i PFN.
officer OF 3 och SO 8. ordningen chef/motsv.
6 kap. 9 § FFS 2019:3
9. om ateranstallning av fortidsavgangen yrkes- 17 och 20 §8 officersfor- C OrgE HR-chef Bereds i PFN.
officer upp till och med OF 2 och upp till och | ordningen 6 kap. 9 § FFS
med SO 7. 2019:3 C Must Must C HR
10. | om anstéllning av reservofficer som yrkesoffi- | 17 § officersforordningen | personaldirektdren nej Efter medgivande av éverbefélhava-

cer pa niva OF 6 och OF 7.

6 kap. 12 § FFS 2019:3

ren.
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
11. | om anstéllning av reservofficer som yrkesoffi- | 17 § officersférordningen | personaldirektéren CFST HR Cfs Bereds i PFN.
cer pa niva OF 3 med genomford HOP 12, OF .
4, OF 5, SO 9, OFSK, doktorander och dispu- 6 kap. 12§ FFS 2019:3
12. | om anstéllning av reservofficer som yrkesoffi- | 17 § officersforordningen | forsvarsgrens- C OrgE Bereds i PFN.
cer pa niva OF 3 och SO 8. 6 kap. 12 § FFS 2019:3 chef/motsv.
C Must Must C HR
13. | om anstéllning av reservofficer som yrkesoffi- | 17 § officersforordningen | C OrgE HR-chef Bereds i PFN.
cer upp till och med OF 2 och upp till och med | 6 kap. 12 § FFS 2019:3
SO 7. C Must Must C HR
14. | om anstallning av yrkesofficer med undantag 17 eller 20 88 officersfor- | C OrgE HR-chef Medgivande krévs vid anstéllning
for beslut som avses i nr 7-13. ordningen enligt 20 § officersférordningen ef-
ter beredning i FM PFN enligt 5
C Must Must C HR kap. 3 8 FFS 2019:3.
15. | om undantag fran krav pa provanstallning av 5 kap. 5 8 FFS 2019:3 personaldirekttren nej Bereds i FM PFN.
den som anstalls enligt 20 § officersforord-
ningen.
16. | om anstéllning av reservofficer (RO 1). 18 § andra stycket eller C OrgE HR-chef Medgivande krévs vid anstéllning
20 § officersforordningen enligt 20 § officersférordningen ef-
ter beredning i FM PFN enligt 5
C Must Must C HR kap. 3 § FFS 2019:3.
17. | om tidsbegransad anstéllning av reservofficer | 18 § andra stycket offi- C OrgE chef med personal-
(RO2) som redan ér tillsvidareanstalld vid For- | cersforordningen ansvar
svarsmakten.
C Must Must C HR
18. | om tjanstgoring for reservofficer Avtal om anstéllningsvill- | C OrgE chef med personal-

kor for reservofficerare

ansvar
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
C Must Must C HR
19. | om anstallning av pensionerad yrkesofficer FM2021-7184:9 C OrgE nej Efter medgivande férsvarsgrens-
som reservofficer 2/3 i mer &n sex veckor eller chef/motsv.
pensionerad yrkesofficer enligt befalforstark-
ningsavtalet (BFA) i mer dn sex veckor
C Must Must C HR
20. | om anstallning av GSS/K och GSS/T 7 & lagen om vissa for- C OrgE chef med personal-
svarsmaktsanstallningar ansvar
(2012:332) C Must Must C HR
21. | om tjanstgdring for GSS/T 15, 18, 19 8§ lagen om C OrgE chef med personal-
vissa forsvarsmaktsan- ansvar
stéllningar
C Must chef med personal-
ansvar
22. | Byte fran officer till specialistofficer for OF 3 C FST HR Cfs nej
med genomfdrd HOP 12 och for OF 4.
Byte fran specialistofficer till officer for SO 9.
23. | Byte fran officer till specialistofficer for OF 3. forsvarsgrens- nej
Byte fran specialistofficer till officer for SO 8. chef/motsv.
24. | Byte fran officer till specialistofficer upp till C OrgE nej
och med OF 2.
Byte fran specialistofficer till officer upp till
ochmed SO 7.
25. | Anstéllning enligt beféalforstarkningsavtalet C OrgE nej Beddmning av synnerliga skél efter

(BFA) for langre tid an ett &r p.g.a synnerliga
skal.

samrad med personaldirektoren.




FIB 2022:6 Sida 325
Bilaga 9
1.3. Placering pa befattning
Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
foresla for regeringen om placering pa befatt- | 46 § tredje stycket FM:s Overbefalhavaren nej
ning som instruktion samt bilaga 3
- chef for forsvarsstaben tinn FM:s instruktion
- chef for enheten for ledning av oper-
ationer
- chef for sakerhetsinspektionen
- flygséakerhetsinspektor
- chef for den svenska delegationen till
Neutrala nationernas dvervaknings-
kommission i Korea
- militar radgivare vid Sveriges stin-
diga delegation vid organisationen for
sékerhet och samarbete i Europa
- Sveriges militdra representant vid
Nordatlantiska férdragsorganisat-
ionen samt Europeiska unionen
foresla for regeringen om placering pa befatt- | 46 § tredje stycket FM:s C Must nej
ning som forsvarsattaché. instruktion samt bilaga 3
tinn FM:s instruktion
om placering av befattningshavare pa niva 46 § tredje stycket FM:s Overbefalhavaren nej Arendena bereds av FST HR Cfs.
OF 6, OF 7, CF 6 och C F 7, utom for de be- instruktion
fattningar som kréaver regeringens beslut.
om placering av befattningshavare pa nivd OF | 46 § tredje stycket FM:s personaldirektoren nej Arendena bereds av FST HR Cfs.

5 och CF 5.

instruktion
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
om placering av befattningshavare som tillnér | 46 § tredje stycket FM:s C FST HR Cfs nej
kategorin centralt planerad personal, med un- instruktion
dantag for de beslut som avses i nr 3 och 4.
forsvarsgrens- C OrgE
chef/motsv. i fraga om
OF 30och SO 8
C Must i frdga om Must C HR
CF4
om tillstdnd att placera centralt planerad perso- C FST HR Cfs nej Bereds vid FM PFN.
nal p& annan befattning 4n arbetstagarens ordi-
narie personalkategori tidsbegrénsat eller, vid
sérskilda skal, tills vidare.
om tillstand att placera yrkesofficer, GSS, forsvarsgrens- C OrgE Bereds vid PFN.
CVAT, K-personal eller T-personal p& annan chef/motsv.
befattning an arbetstagarens ordinarie perso-
nalkategori tidsbegransat eller vid sérskilda
skal tillsvidare (ej centralt planerad personal).
C HKV
C Must Must C HR
om avdémning vid oenighet om placering av C FST GEN GEN- nej Bereds vid FM PFN
arbetstagare som tillhor olika FG/motsv. (gj LED
centralt planerad personal).
om avdémning vid oenighet om placering av C FST GEN GEN- nej Bereds vid FM PFN.

arbetstagare mellan HKV och FG/motsv. (gj
centralt planerad personal).

LED
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
10. | avdémning vid oenighet om placering av ar- forsvarsgrens- HR-chef Bereds vid PFN.
betstagare inom egen FG/motsv. eller inom chef/motsv.
HKYV (ej centralt planerad personal).
C HKV
C Must Must C HR
11. | avdémning i de fall en enskild arbetstagare re- C FST GEN GEN- nej
serverar sig mot tjanstgoring i internationell LED
militar insats.
12. | omplacering mellan FG/motsv. i samband med C FST HR Cfs nej Bereds vid PFN.
sjukdom och rehabilitering samt avdémning
géllande omplacering mellan FG/motsv. i re-
habiliteringsarenden for OF 3 med genomford
HOP 12, OF 4, CF 4,S0 9, OF 5 och CF 5
samt OFSK, doktorander och disputerade offi-
cerare.
13. | omplacering mellan FG/motsv. i samband med forsvarsgrens- C OrgE Bereds vid PFN.
sjukdom och rehabilitering samt avddémning chef/motsv.
géllande omplacering mellan FG/motsv. i re-
habiliteringsarenden fér OF 3 och SO 8.
14. | omplacering mellan FG/motsv. i samband med C FST GEN GEN- nej Bereds i FM PFN.

sjukdom och rehabilitering samt avddémning

LED
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
géllande omplacering mellan FG/motsv. i re-
habiliteringsarenden (ej centralt planerad per-
sonal).
1.4 Krigsplacering
Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
1. &ndra ett beslut om krigsplacering i Forsvars- 3kap.15a§LTP forsvarsgrens- HR-chef Vid foréandring inom egen
maktens krigsorganisation till en annan krigs- chef/motsv. FG/motsv. och vid fordndring mel-
placering i Forsvarsmakten. lan FG/motsv.
C OrgE HR-chef Vid foréandring inom egen OrgE.
Krigsforbandschef
C Must Must C HR
2. om avdémning vid oenighet om krigsplace- C FST GEN GEN- nej Vid oenighet mellan FG/motsv.
ring. LED
forsvarsgrens- HR-chef Vid oenighet inom egen FG/motsv.
chef/motsv.
C OrgE HR-chef Vid oenighet inom egen OrgE.
C Must Must C HR
3. att Forsvarsmakten ska tillgangliggora eller C FST GEN GEN- nej Samrad ska ske med den som &r an-

inte tillgngliggdra en person som &r krigspla-
cerad i Forsvarsmakten for krigsplacering i en
annan myndighets krigsorganisation.

LED

svarig for det krigsforband i vilket
den anstéllde &r krigsplacerad.
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1.5 Tjanstegrader
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regeln for den som anstélls som yrkes- eller re-
servofficer.

forordningen och 5 kap.
6 och 7 8§ samt 6 kap. 2—
7 88 FFS 2019:3

Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar

Befordran eller konstituering
befordran eller konstituering till generalma- FFS 2019:7 Overbefalhavaren vid sarskilda skél
jor/konteramiral/brigadgeneral/flottiljamiral. till den som Overbe-

falhavaren bestam-

mer
befordran eller konstituering till 6verste/kom- | FFS 2019:7 personaldirektdren nej
mendor.
befordran eller konstituering till Gversteldjt- FFS 2019:7 personaldirektdren CFST HR Cfs
nant/kommendorkapten eller regementsforval-
tare/ flottiljforvaltare.

CSF nej
befordran eller konstituering till major/6rlogs- forsvarsgrens- C OrgE
kapten och forvaltare. chef/motsv.
befordran eller konstituering till kapten, 16jt- FFS 2019:7 C OrgE nej
nant, fanrik, fanjunkare, versergeant, ser-
geant, dverfurir, furir, korpral, vicekorpral och
menig 1-4. C Must Must C HR
befordran eller konstituering till 6verfanjun- FFS 2019:7 forsvarsgrens- nej
kare. chef/motsv.
C HKV nej

om konstituering med undantag fran bestam- 8 kap. 5 8 FFS 2019:7 personaldirektdren nej Bereds i FM PFN.
melserna 8 kap. 1-4 88§ FFS 2019:7.
om annan forsta tjanstegrad an enligt huvud- 17, 18 eller 20 § officers- | personaldirektoren nej Bereds i FM PFN.
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar

9. om tjanstegrad for civila tjansteman pa befatt- | 2 kap. 20 § FFS 2019:6 Overbefalhavaren nej
ningsniva G, dvs generallgjtnant, viceamiral,
generalmajor eller konteramiral.

10. | att civila tjinsteman anstdllda som militarmu- | 2 kap. 21 § FFS 2019:6 CLG nej Om det finns sarskilda skal.
siker far béra hogre tjanstegrad.

1.6 Kompetensutveckling och utbildning
Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar

1. om uppdrag till Plikt- och prévningsverket att | 1 § férordningen C FST GEN CFST GEN UTB
tillhandahalla urvalstester av andra &n av (2010:1472) med instrukt-
totalférsvarspliktiga och sékande till grund- ion for Totalforsvarets
laggande officersutbildning. plikt- och prévningsverk

2. om innehall i och krav for befordringsutbild- FM utbildningschef nej
ningar med central antagning.

3. om antagning till och avbrott fran befordrings- FM utbildningschef CFST GEN UTB Bereds i Central ATN
utbildningar med central antagning.

4, om antagningsordning foér befordringsutbild- FM utbildningschef CFST GEN UTB Bereds i Central ATN
ningar med central antagning.

5. ge Forsvarshdgskolan i uppdrag att anordna 5 kap. 2 § forordningen C FST GEN nej
annan utbildning &n den som regleras i aktuell | (2007:1164) for Forsvars-
forordning for andra &n officersaspiranter som | hdgskolan
inte &r antagna till officersprogrammet. COrgE chef med personal-

ansvar

6. om innehall i och krav for godkannande for 5 kap. 8 8 FFS 2019:3 C OrgE nej

sérskild officersutbildning inom Forsvarsmak- -
C Must nej

ten.
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
7. om godkannande av likvardig utbildning som | 2 kap. 7 § FFS 2019:7 CFST GEN UTB nej
befordringsutbildning.
8. besluta utbildningsomréaden och ansvariga for | 14 kap. 5 a § FM ArbO FM utbildningschef nej
desamma.
9. besluta myndighetsgemensamma kurser utan- | 14 kap. 5a § FM ArbO FM utbildningschef nej
for ett utbildningsomrade och ansvariga for
desamma.
1.7 Lon
Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
Lon och andra formaner
1. satta 16n i enlighet med chefsavtalet 6-8 88 chefsavtalet Overbefalhavaren nej
2. inga dverenskommelse om 16n vid nyanstéll- | 3 a § Forsvarsmaktens av- | personaldirektoren nej
ning for medarbetare som omfattas av Avtal tal om 16n
for sarskilda befattningshavare och pa befatt-
ningsniva SO 9.
3. ingd dverenskommelse om 16n vid nyanstall- 3 a § Forsvarsmaktens av- | C OrgE chef med personal- | Samréd med FST HR Cfs

ning for medarbetare pa befattningsniva OF 4
och CF 4.

tal om 16n

ansvar

C Must

Must C HR
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
4. inga 6verenskommelse om ny I6n under pa- 6 a § FOorsvarsmaktens av- | personaldirektren nej
gaende anstéllning utanfor lonerevision for tal om 16n
medarbetare som omfattas av Avtal for sar-
skilda befattningshavare och pa befatt-
ningsniva SO 9.
5. inga 6verenskommelse om ny I6n under pa- 6 a § Forsvarsmaktens av- | C OrgE chef med personal-
gaende anstéllning utanfor l6nerevision (un- tal om 16n ansvar
dantaget vid sdrskilda omstandigheter, se
punkt 8) C Must Must C HR
6. ingd 6verenskommelse om ny I6n under pa- 6 a 8 Forsvarsmaktens av- | personaldirektdren forhandlingschefen
gaende anstéllning utanfor l6nerevision vid tal om 16n
sérskilda omsténdigheter.
7. om forandring av 16n i samband med organi- 10 § Forsvarsmaktens av- | C OrgE nej
sationsforandring. tal om I6n -
C Must nej
8. att satta 16n genom Iéneséattande samtal inom RALS resp RALS 2010-T | chef med personalan- | nej
ramen for I6nerevision. svar
9. utge eller upphdra med utbetalning av lonetill- | Forsvarsmaktens avtal om | C OrgE chef med personal-
lagg. 16n ansvar
10. | utdva arbetsgivarens befogenheter gallande 18- | 7 kap. 3 § VA(-T) chef med personalan- | nej
karintyg m.m. (tex forstadagsintyg) svar
11. | utbva arbetsgivarens befogenheter géallande 9 kap. 2 8§ VA(-T) C OrgE HR-chef
bibehallen 16n enligt 9 kap. 2 § VA(-T)
12. | betala tillagg vid tillfallig féréldrapenning 5 § FM avtal om 16n un- C OrgE HR-chef

(vab m.m.) for fler &n 10 dagar, om det fore-
ligger sérskilda skal

der foraldraledighet
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
13. | utbetalning av 16n inom ramen for villkorsav- | 15 kap. 1 § VA CFM HRC avdch/motsv.
talet. inkl. forskott. C Must MusiC AR
14. | om I6n under ledighet for studier. 9kap.4 8 VA (-T) C FST GEN avdch GEN Arbetsgivarpolitiska atgarder som
C Must - kan innebéra 16n under tjanstledig-
us nej het ska beredas med FST HR.
15. | om ersattning for sjukvardskostnader, sar- 12 kap. 38 VA (-T) C OrgE HR-chef
skilda skal
C Must Must C HR
16. | om manadsutbetalningar, forskott m.m. 15kap. 1§ VA C FST GEN avdch GEN
C Must Must C HR
17. | attinte betala ut sjuklon. 4 a-5 88 lagen C OrgE HR-chef
(1991:1047) om sjuklon C Must MustC AR
18. | om I6n under utlandstjanstgoring. 4 § forsvarsmaktsavtal om | C OrgE HR-chef I egenskap av ansvarig vid aktuellt
villkor vid tjanstgéring i férband.
en internationell militar C Must Must C HR
insats
19. | om ersattning enligt formanligare grunder el- | Férsvarsmaktens avtal om | C FST GEN nej
ler annan ersattning &n som anges i Forsvars- | rorlighet och kostnadser-
maktens avtal om rorlighet och kostnadsersétt- | sattningar, del 15
ningar om det finns sérskilda skal. C Must nej
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1.8 Tjansteresa
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Nr

Besluta/befogenhet att

Regelverk

Beslutande

Far delegeras

Kommentar

om inrikes tjansteresa.

Férsvarsmaktens avtal om
rorlighet och kostnadser-
séttningar, del 6

chef med personalan-
svar

nej

om veckopendling eller dagpendling fér med-
arbetare som omfattas av chefsavtalet

Forsvarsmaktens avtal om
rorlighet och kostnadser-
séttningar, del 11 och 12

overbefalhavaren

personaldirektdren

om veckopendling eller dagpendling for med- | Forsvarsmaktens avtal om | personaldirektéren nej
arbetare som omfattas av Avtal for sarskilda rorlighet och kostnadser- C Must v
befattningshavare séttningar, del 11 och 12 u )
om veckopendling eller dagpendling for med- | Forsvarsmaktens avtal om | C OrgE nej
arbetare upp till och med befattningsniva rorlighet och kostnadser-
OF/CF 4 sédttningar, del 11 och 12
C Must nej
om utrikes tjénsteresa. 10 kap. 4 och 7 {§ VA C OrgE nej
(-T) Inom HKYV avdel- nej
ningschef
C Must avdelningschef
om utrikes tjansteresa, undantag fran VA 10 kap. 8 § VA forsvarsgrens- nej
chef/motsv.
C HKV nej
C Must nej
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1.9 Gavor m.m.
Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
att tilldela anstélld utmérkelsen ”For nit och 3 § forordningen C OrgE HR-chef
redlighet i rikets tjédnst”. (1974:225) om utmarkel-
sen for nit och redlighet i
rikets tjanst
om julgava. Riktlinjer for gavor till CFST nej
personal (FM2023- -
9782:1) C Must nej
om jubileumsgava. Riktlinjer for gvor till C OrgE nej
personal (FM2023- -
9782:1) C Must nej
om minnesgava, uppvaktning vid nyanstall- Riktlinjer for gavor till C OrgE narmaste chef
ning i Forsvarsmakten, l&ngre tids sjukdom personal (FM2023- _
C Must nej

och avtackning eller uppvaktning vid anstallds
hogtidsdag.

9782:1)
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1.10 Bisyssla

Bilaga 9

Nr

Besluta/befogenhet att

Regelverk

Beslutande

Far delegeras

Kommentar

om bisyssla.

13 kap. 3 § VA

C OrgE

C Must

chef med personal-
ansvar

i &renden om bisyssla

7c8LOA
13 kap. 10 § FAS

20 kap. 10 § punkt 2 FAS
(endast for den som tillhor
Férsvarsmaktens chefs-
krets)

Overbefalhavaren i
arenden som galler C
FST, MILREP,

C OPL och C Must C
sékinsp och C flygsak-
insp

nej

generaldirektoren i
arenden om bisyssla
som galler C REV och
FIHM

nej

C FST i drenden som
galler forsvarsgrens-
chefer, C FST STRA,
C FST STOD, CFST
GEN, RIKSHVC, C
SFL, C FST CIO,
chefsjuristen, ekono-
midirektdren, perso-
naldirektéren och
kommunikationsdirek-
toren.

nej

Bestdmmelserna om konkurrensbi-
syssla tilldmpas normalt inte fér an-
stéllda i FOrsvarsmakten, eftersom
bestdmmelsen i 13 kap. 11 § FAS
omfattar arbetstagare vid myndig-
heter som bedriver affars- eller upp-
dragsverksambhet.

i drenden om bisyssla som géller chefer for or-
ganisationsenheter (med undantag for chefen
for organisationsenheten Hogkvarteret).

7c8LOA
13 kap. 10 § FAS

forsvarsgrens-
chef/motsv.

HR-chef

Av 12 kap. 18 § foljer att C FST ar
tillika C HKV.

7c§LOA

C OrgE

HR-chef
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
i &renden om bisyssla som galler andra an- 13 kap. 10 § FAS C Must Must C HR
stallda &n de som omfattas av raderna 1-2).
1.11 Anmalning av innehav av finansiella instrument
Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
vilka andra arbetstagare och uppdragstagare &n | 5 § lagen (2018:1625) om | C FST nej
dverbefalhavaren som ska vara anmélnings- skyldighet for vissa offent-
skyldiga enligt lagen (2018:1625) om skyldig- | liga funktionérer att an-
het for vissa offentliga funktionérer att anméla | maéla innehav av finansi-
innehav av finansiella instrument. ella instrument.
om undantag frdn anmalningsskyldighet for fi- | 6 § andra stycket forord- CFST nej
nansiella instrument som ska likstallas med ningen (2018:2014) om
den anmélningsskyldiges egna. skyldighet for vissa offent-
liga funktiondrer att an-
mala innehav av finansi-
ella instrument.
att undantaget for andelar i vissa vardepappers- | 7 § andra stycket férord- CFST nej
fonder inte ska gélla for sarskilt angivna perso- | ningen om skyldighet for
ner. vissa offentliga funktion-
arer att anmala innehav av
finansiella instrument.
att anmalningsskyldigheten enligt punkten 8 § forordningen om skyl- | CFST nej

5 endast ska vissa sarskilt angivna finansiella
instrument eller vissa typer av finansiella in-
strument.

dighet for vissa offentliga
funktionarer att anméla in-
nehav av finansiella in-
strument.
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
5. en langre tidsfrist &n sju dagar for anmalan av | 9 § andra stycket forord- chefsjuristen sektch
forandringar i innehavet av finansiella instru- ningen om skyldighet for
ment. vissa offentliga funktion-
arer att anmala innehav av
finansiella instrument.
6. former for anmélan av finansiella instrument. 11 § férordningen om chefsjuristen sektch Enligt 18 kap. 18 a § ar chefsjuristen

skyldighet for vissa offent-
liga funktionérer att an-
mala innehav av finansi-
ella instrument.

myndighetens mottagare av anmaél-
ningar om innehav av finansiella in-
strument. | fraga om chefsjuristens
eget innehav ar chefen for forsvars-
staben i stallet sddan mottagare.

1.12 Arbetstid, ledighet och tjanstledighet

dighet sex manader
eller langre

chef med personal-
ansvar vid kortare

Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar

1. om forlaggning av arbetstid. Forsvarsmaktens avtal om | C OrgE chef med personal-
arbetstid och arbetstidsbe- ansvar

roende ersattningar del 2.3 C Must chef med personal-
ansvar

2. att bevilja ledighet. 13 kap. 38 VA C OrgE chef med personal-
SemL C Must ansvar

3. om tjanstledighet. Flera olika forfattningar C OrgE chef med personal-
t.ex. villkorsavtalen, ansvar

SemL, FLL, 88 TjlIF m-fl. C Must Must C HR vid le-
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
ledighet an sex ma-
nader
4, att arbetsgivaren ensidigt aterkallar/avbryter C OrgE nej
semester. C Must
5. att del 6 i Arbetstidsavtalet ska galla, inkl. vil- | Forsvarsmaktens avtal om | dverbefalhavaren nej
ken grupp anstallda som omfattas och under arbetstid och arbetstidsbe-
vilken tidperiod. roende ersattningar del 6
6. besluta om semesterplan Forsvarsmaktens avtal om | C OrgE HR-chef Efter forhandling med arbetstagaror-
semester, punkt 15 forsta ganisation.
stycket C Must Must C HR
1.13 Rehabilitering och arbetsanpassning
Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
1. i drenden i Forsvarsmaktens rehabiliteringsrad. C FST GEN nej Radet beskrivs i Forsvarsmaktens
handbok Systematiskt arbetsmiljoar-
bete 2022.
2. i arenden som ror arbetsanpassning. 6 8 AFS 2020:5 C OrgE chef med personal-

ansvar

C Must

Must C HR
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
3. i rehabiliteringsarenden. socialforsakringsbalken C OrgE chef med personal-
(SFB), lagen om totalfor- ansvar
svarsplikt, lagen om for-
svarsmaktens personal i in-
ternationella militéra insat-
ser, AFS 2020:5
C Must Must C HR
4, om utbetalning enligt statens riskgaranti fér 10 kap. 9-11 88§ forord- C FST GEN CFMHRC
totalforsvarspliktiga. ningen (1995:239) om for-
maner till totalforsvars- C Must Must C HR
pliktiga
1.14 Enskilda 6verenskommelser
Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
1. inga enskild 6verenskommelse om att kvarstd | Overgangsbestimmelser personaldirektdren nej Bereds i FM PFN.
i tillsvidareanstallning som yrkesofficer EOK — kvarstd i anstll-
ning YO, FM2023-
11879:6
C Must Must C HR
2. inga enskild dverenskommelse om att skjuta Bilaga 1. Tilldmpningsbe- | C OrgE HR-chef For OF 3 och SO 8 fattas beslut i

upp pension fér yrkesofficer, utom OF 5 och
uppat, for en period om 6-24 manader.

stdmmelser — Enskild
Overenskommelse skjuta

samrad med forsvarsgrens-
chef/motsv.
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
upp pension YO — And- For OF 3 med genomford HOP 12,
ring 3, FM2023-11879:7 OF 4 och SO 9 fattas beslut i sam-
rad med FST HR Cfs.
Bereds i PFN.
C Must Must C HR
inga enskild dverenskommelse om att skjuta Bilaga 1. Tillampningsbe- | personaldirektdren nej Bereds i FM PFEN.
upp pension for yrkesofficer for en period om | stdimmelser — Enskild
25-48 manader. overenskommelse skjuta
upp pension YO — And-
ring 3, FM2023-11879:7
inga enskild dverenskommelse om att skjuta Bilaga 1. Tillampningsbe- | personaldirekttren nej Bereds i FM PFEN.
upp pension for yrkesofficer OF 5 och uppat stammelser — Enskild
for en period om 6-48 manader. overenskommelse sJ_<juta
upp pension YO — And-
ring 3, FM2023-11879:7
inga enskild dverenskommelse om uppsag- 14 kap 5 § VA chef med personalan- nej
ningstid. 2 kap. 7 § VA svar
inga enskild dverenskommelse om fortroen- 2 kap. 7 § VA C OrgE chef med per-
dearbetstid. sonalansvar
C Must chef med per-
sonalansvar
inga enskild dverenskommelse om Gvertidav- | 2 kap. 7 § VA C OrgE chef med per-
I6sen. sonalansvar
C Must chef med per-
sonalansvar
inga enskild dverenskommelse om semester 2 kap. 7 8§ VA chef med personalan- nej

till pension.

svar
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
0. inga enskild dverenskommelse om I6n till 2 kap. 7 8§ VA chef med personalan- nej
pension. svar
10. | ingd enskild 6verenskommelse om distansar- | Centralt avtal om distans- | chef med personalan- nej Se Forsvarsmaktens riktlinjer om
bete. arbete (2005-12-15) svar distansarbete.
11. | ingé enskild éverenskommelse om distansar- C OrgE HR-chef
bete dverstigande tva dagar per vecka (sar-
skilda skal). C Must Must C HR
12. | Inga dverenskommelse med arbetstagare om Forsvarsmaktens avtal om | chef med personalan- nej

flytt eller avbrott av beslutad semester

semester, punkt 17

svar

1.15 Disciplinarenden

Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
1. att gora anmalan till personalansvarsnamnden. | 11 § FIB 2018:7 C OrgE nej Dar den anmalde tjanstgor.
C HKV nej Avseende personal som &r placerad
vid HKV.
C Must nej Personal som tjansgor vid Must.
C SFL, nej Personal som tjénstgor vid SFL.
Overbefalhavaren, nej Avseende OF/CF 5-7.
2. om anmalningar till Statens ansvarsnamnd. 15 § anstéllningsférord- Overbefalhavaren nej
ningen (1994:373)
3. om polisanmélan vid misstanke om brott. 20 kap. brottsbalken om forsvarsjurist nej
tjanstefel m.m.
C Must Must C HR
4. att begara dverprévning av aklagares eller po- forsvarsjurist nej
lisidr forundersokningsledares beslut att 1agga
ner en forundersokning.
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar

andra uppségningstidens langd. 14 kap 2 §och 5 § VAT C OrgE chef med personal-
ansvar

C Must chef med personal-
ansvar

om upphdrande av provanstallning och beslut | 6 och 15 8§ LAS C OrgE chef med personal-
om att tidsbegransad anstéllning inte kommer ansvar

att fortsatta C Must chef med personal-
ansvar

om uppségning av tillsvidareanstélld arbetsta- | 7 8 LAS C OrgE chef med personal-
g:rrienga grund av arbetsbrist eller omlokali- 14 kap. 2 § Villkorsavtalen ansvar

C Must chef med personal-

ansvar

om skiljande av anstéllning pa grund av per- 78 LAS FM personalansvars- | nej
sonliga skal. FIB 2018:7 namnd (FPAN)
om avskedande av medarbetare. 18 § LAS FM personalansvars- | nej
FIB 20187 ndmnd (FPAN)
om frivillig 6verenskommelse — egen uppsdg- | FM2022-10350:2 personaldirektdren nej Bereds i FM PFN.

ning.

om uppsagning p.g.a. uppnadd LAS-alder.

32-33 8§ LAS

C OrgE chef med personal-
ansvar
C Must chef med personal-

ansvar

Ratt att kvarsta i anstallningen till
69 ar (from 2023-01-01).
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
8. om delpension. 3 8 Avtal om delpension for | C FST GEN avdelningschef vid | Omfattar endast arbetstagare som
arbetstagare hos staten m.fl. FST GEN tillhor Avdelning 11§ PA 16 och &r
fodd 1965 eller tidigare.
Bereds i FM PEN.
9. dverenskommelse — anstéllning upphor pa Avtal om omstallning personaldirektéren nej Bereds i FM PFN.
grund av sjukdom
10. | om varsel GSS. 13 § lagen om vissa for- C OrgE chef med personal- | Underrattelse om att provanstalining
svarsmaktsanstéllningar ansvar avses upphora.
C Must chef med personal-
ansvar
11. | lamna underréttelse till Trygghetsstiftelsen Avtal om omstallning C OrgE chef med personal- | Omstéllningsarbete
(TSn) vid omstallningssituationer m.m. ansvar
C Must chef med personal-
ansvar
12. | foretrada Forsvarsmakten vid forhandling i forsvarsjurist nej Ansvarig HR-chef kan effektuera

samband med avslutande av anstéllning.

beslut som tagits vid férhandling

1.17 Tjanstgoring i internationell militar insats

Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
Lagen (2010:449) om Forsvarsmaktens personal vid internationella militéra insatser och férordningen (2010:651) om Forsvarsmaktens personal vid internation-
ella insatser
1. anstélla den som inte har en anstéllning i For- | 2 § lagen C OrgE nej | egenskap av ansvarig forbands-
svarsmakten for tjanstgéring i internationell chef.
insats. Must C HR nej
2. séga upp anstéllning. 3 § andra stycket lagen C OrgE nej | egenskap av ansvarig forbands-
chef.
Must C HR nej
3. bevilja den anstéallde kortare uppsagningstid 3 § andra stycket lagen C OrgE nej | egenskap av ansvarig forbands-
chef.
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
Must C HR nej

4, ge ekonomiskt stod till 1amplig yrkesutbild- 9 § forsta stycket lagen C OrgE nej Ordinarie forbandschef for anstéllda
ning eller fortbildning. MustC HR - och ansvarig forbandschef for icke

us nej anstallda.

5. ge ekonomiskt stod till andra atgédrder som 9 § andra stycket lagen C OrgE nej Ordinarie forbandschef for anstéallda
framjar den enskildes atergang till arbetslivet Must C AR - och ansvarig forbandschef for icke
samt till anskaffande av hjalpmedel. us nej anstallda.

6. ersatta anhorig for skéligt antal resor till den 17 § forsta stycket lagen C OrgE nej I egenskap av ansvarig forbands-
skadade eller forolyckade samt uppehélle och chef. Efter ansékan av den anhdérige.
tidsspillan vid sadan resa. Must C HR nej Efter ansdkan av den anhdrige.

7. ge skaligt bidrag till kostnader fér psykosocialt | 17 § andra stycket lagen C OrgE nej Ordinarie forbandschef for anstéallda
stod till anhoriga. och ansvarig forbandschef for icke

Must C HR nej anstallda. Efter anstkan av den an-
horige.

8. ge anhorig skélig ersattning for kostnader som | 17 § tredje stycket lagen C OrgE nej Ordinarie forbandschef for anstallda
dennes medverkan i den skadades rehabilite- och ansvarig forbandschef for icke
ring medfor. Must C HR nej anstallda. Efter anstkan av den an-

horige.

9. tilldelning av medalj for internationella insat- FM Internationella me- C OPL férsvarsgrens-
ser. daljbestammelser chef/motsv. eller

kontingentschef

10. | ersatta kostnader for resa i Sverige vid inryck- | 5 § forordningen C OrgE nej | egenskap av ansvarig forbands-
ning till/utryckning fran tjanstgoring samt er- chef.
sattning for andra levnadskostnader. MusiC HR e

11. | om ytterligare fria hemresor fran insatsomra- 6 § andra stycket férord- C OrgE nej | egenskap av ansvarig forbands-
det och ater samt att sadana resor ska beviljas | ningen chef.
aven for kortare tjanstgdéringsperioder. MusiC HR e

12. | om ersattning avseende sjukvard och akut 7 § forordningen C OrgE nej | egenskap av ansvarig foérbands-
tandvard. chef.

Must C HR nej
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13. | om ersattning avseende bibehéllna anstall- 8 § forordningen C OrgE nej | egenskap av ansvarig forbands-
ningsférmaner vid sjukdom eller skada som chef.
medfor nedsatt arbetsformaga under tjanstgo- -
ringstiden. Must C HR nej

14. | om ersattning for kostnader for lakarundersok- | 9 § forordningen C OrgE nej Ordinarie foérbandschef for anstallda
ning for utredning av om en skada uppkommit och ansvarig forbandschef for icke
under tjanstgoring eller for att fa invaliditetsin- Must C HR nej anstéllda.
tyg, samt for resa, uppehélle och tidsspillan.

15. | om ersattning avseende statens riskgaranti. 10-12 och 17 8§ forord- C FM Veterancentrum | nej

ningen

16. | utse en kontaktperson till den som drabbats av | 13 § férordningen garnisonschef C OrgE Ben&dmns inom Forsvarsmakten som
fysiska eller psykiska besvér under sin tjanst- veteransamordnare.
goring.

17. | utse en kontaktperson for anhoriga till den som | 14 § férordningen garnisonschef C OrgE Bendmns inom Fdrsvarsmakten som
tjanstgor. anhdérigsamordnare.

18. | foretrada Forsvarsmakten vid overklagat be- 18 § lagen och 18 § for- chefsjuristen forsvarsjurist
slut enligt lagen eller foérordningen. ordningen
Forordning (2013:880) om statsbidrag till organisationer som stéder veteransoldater och deras anhériga

19. | om statsbidrag enligt denna forordning. 48 C FST GEN EK nej

20. | om att helt eller delvis kréva tillbaka bidraget | 13 § C FM Veterancentrum | nej

om bidragsmottagare &r aterbetalningsskyldig
enligt 12 8.
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2. Varnpliktiga
2.1.Utbildning
Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
1. i samverkan med Plikt- och prévningsverket 2 kap. 1 8§ TRMFS 2017:1 | FM utbildningschef nej
faststélla de krav (befattningskrav) som varn-
pliktiga ska uppfylla for att bli inskrivna till
olika befattningar.
2. om behovssattning av vérnpliktiga och fore- 2 kap. 3 8 TRMFS 2017:1 | FM utbildningschef nej
trada Forsvarsmakten mot Plikt- och prov-
ningsverket i fragor om behov av varnpliktiga.
3. andra beslut om inskrivning under pagaende 3kap.9§LTP C OrgE nej
grundutbildning om &ndringen innebar byte av .
- . 13 kap. 2 § forsta stycket
befattning inom myndigheten. TRMES 2017:1
4. dverldmna drende till Plikt- och prévningsver- | 3 kap. 9 8 LTP C OrgE nej
ket 13 kap. 2 § andra stycket
TRMFS 2017:1
5. foréandringar i grundutbildningens forlaggning | 3 kap 2 8 FFS 2017:7 FM utbildningschef nej
under éret.
6. tider for in- och utryckning 3 kap. 3 § forsta stycket FM utbildningschef nej
FFS 2017:7
7. senareldgga tider for in- och utryckning med 3 kap. 3 § andra stycket FM utbildningschef nej
hogst 7 dagar vid sérskilda skal FFS 2017:7
8. att avkorta tiden for grundutbildningen om 3 kap. 4 8 FFS 2017:7 FM utbildningschef nej
hdgst 35 dagar vid sarskilda skél.
0. repetitionsutbildnings l&ngd och forlaggning i | 4 kap. 1 8 FFS 2017:7 C FST GEN GEN- nej
tiden. LED
10. | FM gemensamma uthildningsomraden under CFST GEN UTB nej

varnplikt med GU.
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
11. | Ovriga utbildningsomraden under varnplikt forsvarsgrens- C OrgE
med GU. chef/motsv.
12. | underratta Plikt- och prévningsverket om vilka | 10 kap. 1 § TRMFS C OrgE varnpliktshandlag-
totalforsvarspliktiga som inte installt sig till 2017:1 gare
grundutbildning.
13. | avskrivning av ansokan vid annan utredning. 1kap LTP handl&ggare vid FM nej
4kap 5§ FTP HRC
7 kap. 10 § TRMFS
2017:1
2.2 Tjanstegrader
Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
1. innehall i och krav for godkannande for utbild- | FM2020-19603:2 FM utbildningschef forsvarsgrens-
ningar enligt 4 § och undantag fran beford- chef/motsv.
ringsbestdmmelserna i dvrigt i FM2020-
19603:1.
2. befordran av vérnpliktig. FM2020-19603:2 C OrgE nej
2.3 Férmaner
Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
1. foretrdda Forsvarsmakten i Statens dverkla- 12 kap 2 § forordningen handlaggare vid FM nej

gandendmnd vid 6verklagande av beslut om
formaner.

(1995:239) om férmaner
till totalforsvarspliktiga

HRC

2.4.Krigsplacering - motsvarande som for anstallda, se avsnitt 1.4.
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2.5.Tjanstledighet och permission
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(1995:649) om ledighet

och fritid for totalforsvars-
pliktiga under tjanstgoring

4 kap. 1 § FFS 2018:4

Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegera Kommentar
Tjanstledighet
1. tjanstledighet i form av dvningsuppehall. 17 § forordningen C OrgE nej

2. annan tjanstledighet an ovningsuppehall.

7,89, 10eller 11, 15 17,

19, 20 samt 22 a §§ for-
ordningen om ledighet
och fritid

chefen for det forband
eller den enhet av an-
nat slag dar den varn-
pliktige tjanstgor.

annan chef vid for-
bandet eller en-
heten, med dverste-
I6jtnants eller kom-
mendorkaptens
tjénstegrad.

3. omprdvning vid nekad eller delvis beviljad
tjanstledighet.

29 a § forsta stycket for-

ordningen om ledighet
och fritid

C FST GEN vad avser
totalférsvarspliktiga
som fullgdr grundut-
bildning eller repetit-
ionsutbildning.

C OPL vad avser
totalférsvarspliktiga
som fullgér bered-
skaps- eller krigs-
tjanstgodring.

nej

Permission

4. om permission.

21 och 22 a 88§ forord-
ningen om ledighet och
fritid

C OrgE

plutonchef/motsv.
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegera Kommentar
om omprdvning vid nekad eller delvis beviljad | 29 a § andra stycket for- narmast hogre chef, nej
permission. ordningen om ledighet dock inte hogre &n C
och fritid OrgE.
Inskrankningar av fritiden
om inskrénkningar av fritiden 25 § forordningen om le- | forbandschef ja
dighet och fritid
5 kap. 1 8 FFS 2018:4
2.6 Avbrott
Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
avbrott vid franvaro. 11 kap. 2 § forsta stycket C OrgE nej
p. 1 TRMFS 2017:1
avbrott vid tillfalligt nedsatt fysisk eller psy- 11 kap. 2 § forsta stycket C OrgE nej Av 11 kap. 2 § TRMFS 2017:1
kisk prestationsformaga. p. 2 TRMFS 2017:1 framgar att utlatande av lakare ska
h&mtas in innan beslut.
Overlamna drende till Plikt- och provningsver- | 11 kap. 2 § tredje stycket | C OrgE nej
ket TRMFS 2017:1
avbrott vid végran. 11 kap. 2 § forsta stycket | C OrgE nej
p. 3 TRMFS 2017:1
dverlamna det underlag till Plikt- och prov- 11 kap. 3 § andra stycket C OrgE varnpliktshandlag-

ningsverket som myndigheten behéver for att
beddma drende om avbrott da en totalforsvars-
pliktig ansokt om rétt att vara vapenfri.

TRMFS 2017:1

gare

hemstélla till regeringen om att grundutbild-
ningen ska avbrytas for att utbildningsorgani-
sationens resurser maste tas i ansprak for att
hoéja Sveriges forsvarsberedskap.

5kap. 16 §LTP

overbefalhavaren

ja
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar

7. foretrada Forsvarsmakten i Statens dverkla- 11kap 4 §LTP handlaggare vid FM nej
gandendmnd vid 6verklagande av beslut om HRC
avbrott fran grundutbildning eller repititonsut-
bildning inom Forsvarsmakten.

8. lamna ett beslutsunderlag till Plikt- och prov- 11 § andra stycket C OrgE nej
ningsverket nér tjanstgdringen ska avbrytas TRMFS 2017:4
vid konstaterat missbruk eller beroende.

0. dvervdga om socialtjansten ska underrattas s& | 11 § tredje stycket C OrgE nej
att den totalforsvarspliktig far nodvindig vard | TRMFS 2017:4
och rehabilitering.

2.7 Tvangsmedel
Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar

1. en totalforsvarspliktig som fullgor véarnplikt el- | 14 kap. 1 § p. 1 TRMFS C OrgE nej
ler civilplikt vid Forsvarsmakten &r skyldig att | 2017:1
genomga de medicinska och psykologiska
undersokningar som kravs for att utreda hans
eller hennes forutséttningar att tjanstgéra.

2. en totalforsvarspliktig som fullgor varnplikt el- | 14 kap. 1 § p. 2 TRMFS C OrgE vid misstanke | kompani- Rutiner for praktisk hantering vid
ler civilplikt vid Forsvarsmakten &r skyldig att | 2017:1 om paverkan eller chef/motsv. misstanke om paverkan eller bruk,
genomga drogtest enligt forutsattningarna i bruk se FM2020-3692:1.

5 kap. 1 § tredje stycket LTP. C FST vid slump- e
massiga tester

3. om hamtning av en totalforsvarspliktig som 10 kap. 3 8§ TRMFS CFST nej

utan giltigt skal uteblir fran en grundutbildning
som &r langre &n 60 dagar.

2017:1
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2.8 Disciplindrenden
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gats till Forsvarsmakten.

(2017:1249) om medinfly-
tande for totalforsvarsplik-
tiga

4 kap. 19 § FFS 2020:1

Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
beslut i d&rende om disciplinansvar eller atals- 19-21 88 LDT chefen for det forband | ja, enligt forutsatt- Beslutsmandatet och mdjligheten att
anmalan. eller den enhetav an- | ningar i 21 § LDT. | delegera framgar av 20 och 21 8§
nat slag dar den disci- LDT.
plinansvarige tjanst-
gor eller senast har
tjanstgjort, sdvida
chefen har lagst
Overste eller kommen-
dors tjanstegrad.
Overldamna overklagande till tingsréatten. 51§ LDT forsvarsjurist nej
foretrada Forsvarsmakten vid 6verklagande av | 50 § LDT sektch FST JUR nej
beslut om disciplinpafoljd.
Ovrigt
i &renden om val till kongressen som dverkla- | 13 § férordningen FM utbildningschef nej

3. Hemvarnssoldater

3.1.Antagning

Nr

Besluta/befogenhet att

Regelverk

Beslutande

Far delegeras

Kommentar

inga avtal med en person att han eller hon ska
tjnstgéra som hemvarnssoldat.

5 § hemvarnsférordningen

CMR/CP 18

C Utbildningsgrupp
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
hévande av avtal. FM 2021-12430:22 CMR/CP 18 C Utbildningsgrupp
3.2.Tjanstegrader och placering i befattning
Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
sérskilda bestammelser for befordran av hem- | 6 kap. 1 8 FFS 2019:7 rikshemvérnschefen nej
varnssoldater
befordran av hemvérnssoldater. 10 kap. 8 § FFS 2019:7 rikshemvérnschefen CMR/CP 18

vid befordran till ma-
jor/forvaltare eller
hogre tjanstegrad.

CMR/CP 18 C Utbildningsgrupp | Nar rikshemvarnschefen inte ska
fatta beslut.
om konstituering av hemvarnssoldater. 8 kap. 1 § FFS 2019:7 CMR/CP 18 nej Galler hemvarnssoldater och frivil-
lig personal med befattning i hem-
vérnet
om att forordna en hemvérnssoldat till befal i 11 § FFS 2010:2 CMR/CP 18 C Utbildningsgrupp

hemvérnet och beslut om foérlangning av for-
ordnande.

for andra befatt-
ningar an bataljons-
chef, bataljonsfor-
valtare och kom-
panifanjunkare

3.3. Krigsplacering — motsvarande som for anstéllda, se avsnitt 1.4.
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4.0Officersaspiranter

4.1.Antagning och utbildning
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2019:3

Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar

1. om uppdrag till Plikt- och prévningsverket att | 1 8§ férordningen C FST GEN CFST GEN UTB
utfora urvalstester av sokande till grundlég- (2010:1472) med instrukt-
gande officersutbildning. ion for Totalforsvarets

plikt- och prévningsverk

2. ge Forsvarshogskolan i uppdrag att anordna 5 kap. 2 8 forordningen C FST GEN nej
annan utbildning &n den som regleras i aktuell | (2007:1164) for Forsvars-
forordning for officersaspiranter som inte ar hdgskolan
antagna till officersprogrammet.

3. om antagningsordning for grundlaggande offi- | 2 kap. 2 8 FFS 2019:3 CFST GEN UTB nej
cersutbildning inom Fdrsvarsmakten.

4. om tid och sétt att ansdka till grundldggande 3 kap 1 § FFS 2019:3 CFST GEN UTB nej
officersutbildning.

5. om kravprofilsdokument for grundlaggande 2 kap. 2 8 FFS 2019:3 FM utbildningschef nej
officersutbildning inom Férsvarsmakten.

6. om innehall i och krav for godkannande for 5 kap. 8 8 FFS 2019:3 CFST GEN UTB nej
grundlaggande officersutbildning inom For-
svarsmakten.

7. om undantag fran kravet pa antagningsprov- 3 kap. 10 § FFS 2019:3 avdch vid FST GEN nej
ning.

8. om antagning till grundldggande officersut- 8 § officersforordningen avdch vid FST GEN nej
bildning inom Forsvarsmakten.

9. om skiljande fran grundliggande officersut- 8 § officersforordningen avdch vid FST GEN nej
bildning inom Forsvarsmakten.

10. | foretrada Forsvarsmakten i Statens dverkla- 23 § officersforordningen | handlaggare vid FM nej
gandenamnd vid 6verklagande av beslut om HRC
antagning till eller skiljande fran grundlag-
gande officersutbildning inom Férsvarsmak-
ten.

11. | om undantag fran krav pé tjanstgoringstid. 3 kap. 3 och 7 88 FFS avdch vid FST GEN nej




FIB 2022:6 Sida 355
Bilaga 9
Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegeras Kommentar
12. | om undantag fran krav pa gruppbefalsutbild- 3 kap.6,7,8eller9 8§ FFS | avdch vid FST GEN nej
ning. 2019:3
13. | om undantag fran regel om sparrtider. 3 kap. 11 a § FFS 2019:3 | avdch vid FST GEN nej
14. | om undantag fran antagningskrav . 3 kap. 20 a § FFS 2019:3 | FM utbildningschef CFST GEN UTB
5. Frivilliga
5.1 Avtal
Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Far delegera Kommentar
1. inga skriftligt avtal med en person som tillhér | 2 § férordningen forbandschef nej.
en frivillig forsvarsorganisation (en frivillig) (1994:524) om frivillig
om att denne ska tjanstgora inom totalforsva- forsvarsverksamhet
ret.
2. hévande av avtal. forbandschef ja
3. frivillig tjanstgoring enligt 1 § férordningen 1 och 5 §§ forordningen forbandschef
om frivillig tjdnstgoring vid Forsvarsmakten. (FFS 1987:8) om frivillig
tjanstgoring vid Forsvars-
makten
4. om organisationsstod. 5 § forordningen om fri- rikshemvérnschefen stabschef

villig forsvarsverksamhet
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5.2 Tjanstegrader

1. om befordran av avtalspersonal. 3 § FFS 2000:4 forbandschef ja

5.3 Instruktorer

1. beslut om godk&nnande av instruktor. kursanordnande i ja
samverkan med be-
rord frivillig forsvars-
organisation.

5.4 Krigsplacering — motsvarande som for anstallda, se avsnitt 1.4.

6. Ovriga uppdragstagare

1. att en auditor, utéver grundarvodet och eventu- | 2 § FFS 1995:19 forsvarsgrens- avdch Efter forslag fran en forbands- eller
ellt tillaggsarvode, ska ha ett tillfalligt extra ar- chef/motsv. skolchef.
vode.
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7. Forordnanden m.m.
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutsfattare Far delegeras Kommentar
beslut om forordnande av folkrattslig radgi- 27 § folkréttsforordningen chefsjuristen nej
vare i krigsorganisationen. (1990:12)

5 kap. 2 8 FFS 2019:4
beslut om forordnande av folkrattslig radgi- 28 § folkrattsforordningen chefsjuristen nej
vare i fredsorganisationen. (1990:12)
5kap. 1 8 FFS 2019:4
beslut om ledaméter i Rikshemvarnsradet, ut- | 10 8 hemvarnsférordningen CRHS nej
over de som ska inga enligt 10 § hemvarnsfor-
ordningen.
forordnande av militarpolis. 21 § Forsvarsmaktens fore- militarpolischefen nej
skrifter (2011:1) om militarpo-
lisen
foresla en ledamot i styrelsen for Forsvarshdg- | 2 kap. 1 § forordningen Overbeféalhavaren ja
skolan. (2007:1164) for Forsvarshogs-
kolan
foresla ledamoter till Forsvarshogskolans 8 § tredje stycket férordningen | FM utbildningschef | nej
Forsknings- och Utbildningsndmnd (FOUN) i | (1996:1476) med instruktion
det fall ledamoten representerar utbildning. for Forsvarshdgskolan
foresla ledamater till Forsvarshogskolans 8 § tredje stycket forordning- | C FST STRA nej
Forsknings- och Utbildningsndmnd (FOUN) i | en (1996:1476) med instrukt-
det fall ledamoten representerar forskning. ion for Forsvarshogskolan
foresla ledamot i delegationen for militarhisto- | 15 § forordningen med in- CFST STRA nej

risk forskning vid Forsvarshogskolan.

struktion for Forsvarshogsko-
lan

utse 6verkommendant.

2 § FFS 2018:3

overbefalhavaren

nej
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Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutsfattare Far delegeras Kommentar

10. | utse och entlediga ledaméter och ersattare till | 29 § andra stycket férordning- | dverbefalhavaren nej

personalansvarsndmnden. en (2007:1266) med instrukt-

ion for Forsvarsmakten

11. | offertsvar till Forsvarshdgskolan avseende C FST GEN nej

uppdragsutbildning inom officersprogrammet,

hogre officersprogrammet och taktisk stabs-

kurs samt andra centrala uppdrag till Férsvars-

hogskolan.
12. | inspektionsrétt av Forsvarsmaktens skolor och FM utbildningschef | nej

centrum som genomfoér grundldggande offi-
cersutbildning inom Forsvarsmakten
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Bilaga 10 Befattningshavare som &ar utsedda att representera Sverige i olika

kommittéer och arbetsgrupper under Nordatlantiska radet (FIB 2025:1)

Kommitté eller arbetsgrupp

Ordinarie representant

Aviation Committee (AVC) och Flygvapenchefen

dess undergrupper

Digital Policy Committee (DPC) Forsvarsmaktens ledningssystem-
och dess undergrupper chef

Committee for Standardization (CS)

och dess undergrupper

Chefen for Forsvarsstabens strategi-

enhet

Logistics Committee (LC) och dess

undergrupper

Chefen for Forsvarsstabens stdden-
het

Verification Coordinating Commit-

Chefen for Operationsledningen

tee (VCC)

Civilian Intelligence Committee Chefen for Militara underrattelse-

(CIC) och sékerhetstjansten (Must)

Military Intelligence Committee Chefen for Militara underrattelse-

(MIC) och sékerhetstjansten (Must)

Undergrupper till Integrated Air and Flygvapenchefen

Missile Defence Policy Committee

(IAMD PC)

Data and Al Review Board (DARB) Forsvarsmaktens ledningssystem-
chef

Transatlantic Quantum Community

(TQC)

Chefen for Forsvarsstabens strategi-

enhet
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Bilaga 11 Verksamhetsansvar for forvaltning av stiftelser enligt 2 kap. §
stiftelselagen (FIB 2023:17)

Arméchefen
Stiftelsen Arvid Kellgrens sjhutpris till Svenska harens infanteri (org. nr. 802405-0497)

Marinchefen

Flottans ungdomsstiftelse (org. nr. 802404-3443)

Kockums jubileumsstiftelse for undervattensteknik (org. nr. 802405-0547)

N A Arvidssons Gasefjardsstiftelse for fortjanstfulla insatser inom Marinen ubatsskyddsverksamhet
(org. nr. 802404-3518)

Kapten G E Westermark och hans hustru Emelies beldningsstiftelse (org. nr. 802404-3476)
Donationsstiftelsen for anordnande av sjomilitara foredrag (org. nr. 802405-7138)
Generalmajor Otto Ludvig Beckmans minnesstiftelse (org. nr. 802406-0876)

Ubatsvapnets understodsstiftelse (org. nr. 802406-3805)

Gosta Lindéns stiftelse (org. nr. 802407-5205)

Stiftelsen med flottan for fosterlandet (org. nr. 802407-5197)

af Klerckerska stiftelsen (org. nr. 802008-5547)

Stiftelsen Skeppsholms Férsamlingsfond for behdvande (org. nr. 802404-3450)
Apotekaren Knut Ljungbergs stiftelse (org. nr. 802405-7179)

Tandlékare Axel Rydbergs donationsstiftelse (org. nr. 802407-5171)

Stiftelsen stipendiefonden vid Marinens officershégskola (org. nr. 802404-7063)

Flygvapenchefen

Konstnarinnan Ingeborg Akermans hjalpstiftelse (org. nr. 802404-3484)
Gothenquists minnesstiftelse (org. nr. 802406-0892)

Kadett John Sjéquists minnesstiftelse (org. nr. 802407-5189)

Froken Josefina Olivia Ericssons minnesstiftelse (org. nr. 802406-0884)

Rikshemvarnschefen
Erik Helmer Skolds donationsstiftelse (org. 802405-8060)
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Stiftelsen Vastmanlands regementes samfond (org. nr. 802407-3663)

Forsvarsmaktens utbildningschef
Stipendiestiftelsen vid Kungl Krigsskolan (org. 802404-3468)



