
   
 
 
 
Förnamn: Per-Olof  
Efternamn: Stålesjö  
Född:  24 oktober 1962, Sverige 
Familj:   Sambo med Helen, fyra barn 
Adress:  Försvarsmakten Högkvarteret     
  SE-107 85 STOCKHOLM, SVERIGE 
 
Befattning: Försvarsmakten Personaldirektör 
 
 
Utbildning: 1992  Executive Master of Business Administration, MBA 
  1986   Socionomexamen på förvaltningslinjen  
  1981  Naturvetenskaplig linje 
 
Kvällskurser: 1986-1987  Utbildningsplanering och personalutveckling 10p 
    Arbets - organisationspsykologi 20p 
    Intervju och samtalsmetodik 10p  
 
Övrigt:    LOTS-coach, Testinstrument Predictive Index samt 
    Master Management Personprofil, Interna kurser, 
    seminarium och konferenser i linje med mitt yrke. 
    Två omfattande ledarskapsutbildningar mm. 
 
 
Karriär: 2010 –   Försvarsmakten Personaldirektör 

2007 – 2009   Sandvik AB, HR Direktör, HR ansvarig för den 
  svenska verksamheten inklusive det outsourcade 
  HR service centret. Budgetansvar för ca 80 miljoner 
2006 – 2007   Business Unit Global Services, Ericsson AB 
  Personalchef inom Global Service Delivery Center 
  med ca 900 medarbetare i Sverige samt ett  
  sammanhållande HR ansvar för de nordeuropeiska 
  enheterna 
2004 – 2006  HR Sverige, Ericsson AB,  
  Fackliga förhandlingar, anställningsvillkor, avtal 
  mm. för Ericssons svenska bolag.  
2002 – 2004  Development Unit Core Network Development, 
  Ericsson AB, Personalchef inom en subenhet med 
  1200 anställda  globalt samt förhandlingsansvarig. 
  Chef, ledar- organisationsutveckling samt 
  förhandlingsansvarig inom Sverigeorganisationen.  
  Enheten har 6000 anställda vara 2500 i Sverige.  
2001 – 2002 Core Unit Service Network Application, Ericsson 
  AB Personaldirektör, enheten omfattar ca 4000
  anställda varav ca 2000 i Sverige. HR avd. bestod 
  av 20 medarbetare.  
2000– 2001 Ericsson Radio Access AB 
  Personaldirektör, ett bolag med 1400 anställda i 
  Sverige samt 400 i USA. Bolaget omfattade FoU, 
  produktion samt försäljning. HR avd. bestod av 35 
  medarbetare.  
1999 – 2000  Ericsson Mobile Communications AB  
  Personalchef, produktionsanläggning i Kumla med 
  drygt 3000 anställda.  HR avd. omfattade 45  
  anställda.  
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  1994 - 1998   Skandinaviska Enskilda Banken Personalchef, 
    region Syd ca 700 anställda fördelade på 70 kontor. 

8812 - 1994 PK-Banken/Nordbanken Bitr. personalchef –  
  personalchef region Syd.  
1987 - 1988 Ericsson Radar Electronics AB   
  Personaladministratör 
1985 - 1987   Eka Nobel AB, Personaladministratör 

 
 
Styrelseuppdrag: 
  2008-2009 Hälsoinvest Företagshälsovård I Sandviken AB 
  2008-2009 Hälsoinvest Högbo Aktiebolag 
  2008-2009 Svenska Re 
 
 
Övriga uppdrag: 
  2010 –  Ledamot i insynsrådet, Yrkeshögskolan 
  2010 –  Ledamot i Trygghetsstiftelsen 
 
 
 

 

 

 

 


